JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

RESOLUCION EXENTA N° 015/0702
REF: Aprueba Convenio de Practica Profesional con
Instituto Profesional de Chile

Copiapd, 16 de Abril de 2013
VISTOS:

La Ley N° 17.301, que crea a la Junta Nacional de Jardines Infantiles, el Decreto con Fuerza de Ley N°
1/19.653, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Orgénica
Constitucional de Bases de la Administracidn del Estado; el Decreto Supremo N° 1574 de 1971 del Ministerio
de Educacion que aprueba el Reglamento de la Ley N° 17.301; la resolucién N° 520, del afio 1996 de la
Contraloria General de la Republica; la Resolucion 015/0 190 de 07 de Diciembre de 2012 de la Junta
Nacional de Jardines Infantiles.

CONSIDERANDO:

1.- Que con fecha 21 de Marzo de 2013 se suscribid entre la Junta Nacional de Jardines Infantiles y el
Instituto Profesional de Chile Convenio especifico de Préctica Profesional, destinado regular la realizacion de
la practica profesional de la estudiante Paulina Galleguillos Aguilera .

2.- Que, existe la necesidad de regularizar administrativamente dicho Convenio a objeto de darle validez
operativa,

3.- Que corresponde que la Junta Nacional de Jardines Infantiles proceda a emitir el acto administrativo
aprobatorio del Convenio;

RESUELVS:

1.- Apruébase el Convenio de Practica Profesional de fecha 21 de Marzo de 2013 entre la Junta Nacional de

CONVENIO DE COOPERACION

INSTITUTO PROFESIONAL DE CHILE
Y
LA JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES REGION DE ATACAMA

En Copiapéd a 21 de Marzo 2013, entre Instituto Profesional de Chile S.A., RUT N2 79.775.550-8,
Institucidn de Educacién Superior que goza de plena autonomia y que dentro de sus objetivos busca facilitar
el acceso a la educacion superior a todas las personas interesadas en desarrollar sus capacidades
profesionales y mejorar sus condiciones de vida, representada para estos efectos, en su calidad de Rector,
por Don RODRIGO RIVERA ESCANILLA cédula nacional de Identidad N° .656.443-2 ambos domiciliados en
calle Los Carrera N2 281,la Serena, en adelante “EL INSTITUTO”, por una parte, y por otra, la JUNTA
NACIONAL DE JARDINES INFANTILES, Region de Atacama , con personalidad juridica de derecho publico,
RUT N° 70.072.600-2, representada por su Directora Regional, dofia MARCELA GONZALEZ BURGOS,
Educadora de Parvulos, Cédula Nacional de Identidad N° 12.486.152-7 ambas domiciliadas Los Carreras 431

Copiapd en adelante la “JUNJI”, acuerdan suscribir el siguiente Convenio de Cooperacién.

PRIMERO: A través del presente convenio las partes han acordado en los términos y condiciones que aqui

se establecen, que la Srta Paulina Galleguilllos Aguilera Rut 16.450.934-6 estudiante del Instituto
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NOVENO. El Instituto Profesional de Chile S.A, Facilitard los materiales de apoyo necesarios para la
realizacion de actividades de practica, y por su parte , la JUNJI ,facilitard sus dependencias con la
infraestructura necesaria, para el trabajo de apoyo de los(as) beneficiarios(as) durante el periodo de la

practica

DECIMO : El presente convenio entrard en vigencia a partir de la fecha de su firma y tendra duracién
indefinida. Cualquiera de las partes puede darle término comunicéndolo a la otra con a lo menos 60 dias de

anticipacién, mediante carta certificada al domicilio que las partes fijan en este convenio.

DECIMO PRIMERO. La Personeria de dofia MARCELA GONZALEZ BURGOS, Directora Regional para
representar a la JUNJI, Consta en Resolucion Exenta N2015/190 de 07 de Diciembre de 2012 de la
Vicepresidenta Ejecutiva de la Junta Nacional de Jardines Infantiles.

La Personeria de don Rodrigo Rivera Escanilla; ViceRector del Instituto Nacional de Chile S.A. RUT

79.775.550-8, sede La Serena consta en resolucién Exenta N2 160 del 29 /09/1998 y N2 638 del 22/01/2002

del Ministerio de Educacion.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

MARCELA|GONZALEZ BURGOS

DIRECTORA REG"Oi\:'L\L/ DIRECTORA REGIONAL DE ATACAMA

ATACAMA

MGB/aco

Distribucion:

Direccién Regional.

Cc Instituto Profesional de Chile
Cc Unidad Juridica.

Cc Oficina de Partes.
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Profesional de Chile podréan desarrollar experiencias de practicas en las dependencias de Jardines Infantiles

Clasicos y Direccion Regional de Atacama.

SEGUNDO: La estudiante por medio de la practica podran asistir a la JUNJI, cumpliendo un programa de
trabajo establecido de comun acuerdo entre las partes , considerando la optimizacion de los recursos

disponibles ,ya sean profesionales ,técnicos o fisicos ,como asimismo el aseguramiento de la calidad de las

actividades realizadas.

TERCERO: La JUNIJI, se compromete a recibir a la estudiante en virtud de la malla curricular de la institucion
académica, en la medida de sus disponibilidades a partir del afio 2013. Ofreciéndoles las condiciones

apropiadas para el desarrollo de la practica.

CUARTO: La JUNJI, podré sujetar al alumno en practica al cumplimiento de normas reglamentaria propias a
su organizacion y funcionamiento, como asimismo otras particulares necesaria para el correcto desempeio
de alumno en practica, en forma concordante con el resto de su personal. La JUNJI, dara cuenta al Instituto
de las situaciones en que estando involucrado el alumno en préctica aparezca comprometida la idoneidad

de éste para continuar con dicha actividad, para que el Instituto adopte las medidas correspondientes.

QUINTO: El Instituto , asignard un(a) Docente Supervisor (a) a la estudiante que realizan esta practica
,quien guiara en su totalidad el proceso de aprendizaje y las evaluaciones correspondiente .La JUNJI ,dara

todas las facilidades para que dicha supervision pueda realizarse en terreno.

SEXTO: Los alumna sdlo podré realizar y ser asignados a labores propias de su especialidad o que
correspondan a su programa de estudios, resguardando que éstas se ajusten a los lineamientos
institucionales; no pudiendo ejecutar labores administrativas ni responsabilizarse por programas propios de

la JUNJI. El Instituto deberad presentar el programa de practica de la correspondiente carrera, para ser

revisado por JUNJI.

SEPTIMO: Entre la JUNJI y la alumna que realiza su experiencia de practica, no existird relacién juridica
laboral de ningun tipo. En consecuencia, dicha entidad no tendré la calidad de empleador respecto de esta

alumna, ni se entenderan en manera alguna que acttian bajo su subordinacién y dependencia .Para todos los

efectos , los actos de los alumnos incidiran solamente en su practica y en relacién al Instituto del cual

dependen académicamente .Lo mismo se entiende respecto del personal del Instituto Profesional De Chile

S.A, que se emplee para la supervision de practica.

OCTAVO: Las actividades realizadas en la practica de observacion, laboral o profesional ,constituyen una

actividad académica teniendo, por lo tanto la condicién de alumno regular durante el desarrollo de esta

eriencia; para lo cual se encuentran para todos los efectos legales am
ofesionales y por el Decreto Supremo Ne313 de 1972 del

parados por la ley 16.744 sobre
exp

Accidentes del Trabajo y Enfermedades Pr
Ministerio del Trabajo y previsién Social , sobre Seguro Escolar . Asu vezla Institucién de salud prestard la
primera atencion basica de urgencia en caso de acontecer cualquier eventualidad que afecte su salud.
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