TENGASE POR RATIFICADO
CONSTITUCION DEL COMITE PARITARIO
JARDIN INFANTIL 04.101.006 “VILLA
ALEGRIA” (2011-2013)

RES. EXENTA N2015/ 1615

LA SERENA, 13 JUL!O 2011

VISTOS : Lo dispuesto en la Ley N217.301 de 1970 y sus
modificaciones, Decreto del Ministerio de Educacion N21574 de 1971, Ley N° 16.744 de 1969, Rescluciones
Exentas N°1600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica, Ley N°18.575/86, DFL. N°69 de 2004 del
Ministerio de Hacienda que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.834 de 1988,
Resolucion N°015/026 de 2000 y las necesidades del Servicio.

CONSIDERANDO

1.- Que, para efectos de dar cumplimiento a los
requisitos del PMG, se requiere dejar establecida {a ratificacion del Comité Paritario def Jardin Infantil “Villa
Alegria” (04.101.006) de la comuna de La Serena.

RESUELVO

1. Ratifiquese el Comité Paritario dei Jardin Infantil “Villa
Alegria” de la comuna de Coquimbo, electo para el periodo 15 de Junio de 2011 al 15 de Junio 2013, como
a continuacion se indica:

TITULARES EMPLEADOR CARGO ¢/i  PROG. RUT
MYRIAM JOFRE JOFRE PROFESIONAL  C 01 7.228.930-7
ELBA SARMIENTO FUENTES ~ PROFESIONAL  C 01 7.303.181-8
ANGELICA VELIZ GONZALEZ TECNICO c 01 9.844.858-6
SUPLENTES EMPLEADOR |
LAURA ESCOBAR ESCOBAR ~ PROFESIONAL  C 01 6.103.473-0
CLAUDIA RAMOS MONDACA ~ TECNICO C 01 15.909.148-1
MARIA HENOTT ADAROS AUXILIAR C 01 11.823.811-3
TITULARES TRABAJADORES
CECILIA VARAS GONZALEZ TECNICO c 01 7649719-2
ALEJANDRA CASTROC. @ PROFESIONAL  C 01 12.572.925-8
VIVIANA CALDERON M. - TECNICO C 02 11.099.702-7
SUPLENTES EMPLEADOR
FABIOLA ARAYA GUERRERO - TECNICO C 01 13.017.916-8
GLORIA ESQUIVEL G. - TECNICO C 01 13.223.250-4

NANCY ROJAS RODRIGUEZ TECNICO C 01 11.204.426-4




2.- Déjese establecido que la Directiva ha quedado
establecida de la siguiente manera:

PRESIDENTE: ELBA SARMIENTO FUENTES
SECRETARIO: CECILIA VARAS GONZALEZ

3.- Cimplase las normas establecidas de conformidad al
Decreto Supremo N°54/69 del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, Subsecretaria de Prevision Social,
considerando también lo planteado en el Programa de mejoramiento de la Gestion 2007.

ANOTESE, Y COMUNIQUESE

POR ORDEN DEL VICEPRESIDENTE EJECUTIVO
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