RESOLUCION EXENTA N° 015/ 4 0 6
ANT.: Convenio JUNJI- CONADI 2018.

MAT.: TENGASE POR APROBADO CONVENIO QUE INDICA

LASERENA, 19 JUN. 2018
VISTOS:

1) Ley N2 17.301, que crea a la Junta Nacional de Jardines Infantiles; 2) D.F.L. 1/19.653, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N2 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado; 3) Decreto Supremo N2 1574, del afio 1971, del Ministerio de Educacién, que aprueba Reglamento de la JUNJ|;
4) Resolucién N2 1600 del afio 2008 de la Contraloria General de la Republica y sus modificaciones; 5) ley N° 21.053,
de 2017, del Ministerio de Hacienda que aprueba presupuesto del sector piblico para el aio 2018; 6) Resolucién N°
015/18 de 23.01.2015 qué designa a la Directora Regional; 7) Resolucién Exenta N° 015/055, de fecha 09 de enero de
2108 que decreta la prérroga de nombramiento de la Directora Regional; 8) Resolucién N2 015/11, del 19 de mayo de
2017; y demads normas pertinentes;

CONSIDERANDO

1° Que con fecha 03 de mayo de 2018 se suscribié el convenio de asignacién directa de revitalizacién lingiistica

en jardines infantiles interculturales entre JUNJI y la CONADI. .
2° Que, existe la necesidad de regularizar administrativamente la suscripcidn del respectivo convenio.
RESUELVO:

1° TENGASE por aprobado la suscripcion del contrato convenio de asignacion

directa de revitalizacién lingiistica en jardines infantiles interculturales entre JNUJI y la CONADI.

2° SE ADJUNTA copia del convenio suscrito.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
POR ORDEN DEL VICEPRESIDENTE EJECUTIVO (S)

\ DIRECTORA
N EGION
MARZ/PEA ppa. & AL

- b Direccion de Asesoris ﬂ:‘wf__@_%o, =
- Sub Direccién de Recursos Fiiancieros.

- Subdireccion Técnico Pedagdgica (valentina Alvarez)
- Oficina de Partes.

-

SUBDIRECCION DE
ASESORIA JURIDICA



CONVENIO DE ASIGNACION DIRECTA
REVITALIZACION LINGUISTICA EN JARDINES INFANTILES
INTERCULTURALES

COORPORACION NACIONAL DE DESARROLLO INDIGENA
Oficina de Asuntos Indigenas de Santiago
Y
JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES
Regién de Coquimbo
2018

En SANTIAGO DE CHILE, 03 de mayo de 2018, entre, por una parte, la
CORPORACION NACIONAL DE DESARROLLO INDiGENA, Oficina de Asuntos
Indigenas de Santiago de la Corporacion de Derecho PUblico de su denominacion,
R.U.T. 72.396.000-2, represantada en este acto por el Jefe de la Oficina de Asuntos
Indigenas de Santiago, don JAVIER LOPEZ HUENTEMIL, Cédula Nacional de
Identidad N° 14.258.694-0, ambos domiciliados en Av. Salvador N° 379 / 389,
Comuna de Providencia, Regidn Metropolitana, en adelante "CONADI"; y, por la otra,
la JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES Region de Coquimbo,
Corporacion Autdnoma con personalidad juridica de Derecho PGblico, RUT N©
70.072.600-2, representada por la Directora Regional, dofia Maria Angélica Romero
Zuleta, cédula nacional de identidad N©9.233.047-8, ambas domiciliadas en Calle
Cordovez N° 535-B, Comuna de La Serena, en adelante también “JUNJII” o el
“EJECUTOR”, se ha acordado el siguiente Convenio de Asignacidn Directa:

PRIMERO. - Antecedentes

La CORPORACION NACIONAL DE DESARROLLO INDIGENA, es un Servicio
Pdblico, con personalidad juridica y patrimonio propio, siendo una de sus finalidades
legales financiar en todo o en parte, planes, programas, proyectos y actividades
especiales de apoyo al desarrolio de personas, familias y comunidades indigenas,
quien, segin el Articulo 28 de la Ley N° 19.253 que contempla el "Reconocimiento,
Respeto y Proteccidn de las Culturas e Idiomas Indigenas” y, que en su letra f) sefiala
expresamente que se debe velar por la “promocién de las expresiones artisticas y
culturales y la proteccién del patrimonio arquitecténico, arqueologico, cultural e
histdrico indigena” para lo cual se establece que se “deberd considerar convenios con
organismos publicos o privados de cardcter nacional, regional o comunal, gue tangan
objetivos coincidentes con los sefialados en este articulo. Asimismo, deberd
involucrarse para el cumplimiento de dichas finalidades a los gobiernos regionales y
municipalidades”.

Lz JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES dentro de las funciones
encomendadas por la Ley N° 17.301, le corresponde crear planificar, coordinar y
supervigilar la organizacién y el funcionamiento de los jardines infantiles del pais; y
entre :,usﬂoh“eti\is estratégicos se encuentra el desarrollar procesos educativos de
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calidad que favorezcan en parvulos el logro de aprendizajes significativos, en el marco
de las bases curricular del nive!, aportando al bienestar integral de péarvulos a través
de la aplicacion de programas de alimentacion, salud, proteccién y trabajo educativo
con las familias, de acuerdo a las politicas gubernamentales; ofrecer un mayor acceso
a la educacién parvularia a ninas y nifios en situacion de pobreza y vulnerabilidad
social, incrementandoc cobertura, matriculas, asistencia y permanencia de parvulos,
an los programa educativos de la Institucién.

En ta! sentids, el 9 de marzo de 2018, las autoridades nacionales de CONADI y
JUNJI, suscribieron un convenio de colaboracidn especifica para el fortalecimiento de
la didactica intercultural y aprendizaje de lenguas indigenas.

El presente convenio establece que CONADI mediante el Programa de Educacién
Intercu'tural e Indigena, desde el componente “Interculturalidad en educacion
parvularia y basica”, financiaré la insercién de un(a) educador(a) de lengua y cuitura
indigena (ELCI) en cada jardin infantil focalizado por JUNJI.

Por ello, para dar cumplimiento a! convenio destinado al aprendizaje de lenguas
indigenas desde la educacién inicial, el Jefe de la Oficina de Asuntos Indigenas de
Santiago CONADI y la Directora Regional JUNJI Regién Coquimbo, a nombre de sus
instituciones, se fijan como objetivo en este convenio y se comprometen a generar las
coordinaciones y acciones necesarias, en cinco jardines infantiles interculturales:
Jardines Clasicos Villa Alegria de la comuna de La Serena, Lomas de Tuqui, comuna de
Ovalle, Los Conejitos, comuna de Monte Patria, Ayllu de la comuna de Coquimbo y
Semillitas del Portal de la Comuna de Coquimbo, todos en la Regidon de Coquimbo en
los cuales se pueda aplicar y dar continuidad al programa inicial de ensefianza de las
lenguas indigenas, a fin de procurar que éstos progresivamente, adquieran el caracter
de jardines infantiles de educacién intercultural bilinge.

Los comparecientes, a través de sus equipos técnicos, estableceran a nivel general
para todas y, en particular, para cada una de las lenguas indigenas, un programa
para revitalizar lengua y cultura indfigena para educacién intercultural en jardines
infantiles focalizados. Lz figura central del programa es un agente comunitario
(Educador{a) de Lengua y Cultura Indigena “ELCI"), quien es una persona dedicada
exclusivamente a la ensefianza de la cultura y lengua indigena, promueven los
aprendizajes en el uso de la lengua y cultura originaria, a partir de experiencias
educativas contextualizadas, desde la propia cosmovisién del pueblo originario al que
pertenece, quien se desempefiara en el programa indicado en los jardines infantiles
sefialados previamente.

SEGUNDO. - Ambito de Ejecucion

Para la concrecién de los objetivos sefiatados, ambas instituciones vienen en suscribir
el presente convenio de asignacidn directa y han realizado la focalizacion de los
jardines infart}j_es interculturales de la Regién de Coquimbo, donde se insertara un(a)
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"ELCI” para aplicar el programa de continuidad de ensefianza de las lenguas y culturas
indigenas desde la educacion inicial.

TERCERO. - Caracteristicas del ELCI

Ambas instituciones han realizado un perfil de él o (la) ELCI, cuya labor sera
“otorgar atencidn integral a nifios y nifas en el primer o segundo ciclo de educacién
parvularia -nivel sala cuna, nivel medio menor ¢ nivel medio mayor-, de los Jardines
Infantiles Interculturales focalizados, para lo cual deberd organizar, planificar,
coordinar y ejecutar el trabajo pedagagico de las nifias y nifios para el lograr en
ellos(as) del aprendizaje de la lengua indigena”.

Estos(as) Educadores(as) de Lengua y Cultura Indigena han sido propuestos por la
Oficina de Asuntos Indigenas con el apoyo de organizaciones indigenas, basados en el
perfil antes indicado.

El o la ELCI, se incorporara en el proceso de planificacidn pedagdgica en que le
corresponderd intervenir, aportando su conocimiento en lengua y cultura indigena,
trabajando conjuntamente con el equipo técnico-educativo del jardin infantil.

Por su labor docente, las o los ELCIS percibirdn sus honorarios mensualmente, de
acuerda a un plan de pago programado por JUNJL

Con todo, JUNIJI garantizard los derechos laborales de éstos(as) trabajadores(as), tal
como o estipula la ley, para lo cual se consideraran las siguientes mejoras:
a) Definicidon de jornada laboral de 22, horas, equivalentes a media jornada de
trabajo;
b) Pago de licencias médicas;
c) Permisos administrativos de dos dias y medio, equivalentes a cinco jornadas de
trabajo;
d) Derecho a movilizacion y viaticos con recursos aportados por JUNJI.

CUARTO. - Financiamiento del Programa

La CONADI, desde el Programa de Educacién Intercultural e Indigena, financiara el
trabajo de los(as) ELCIS en cada jardin infantil focalizado y JUNII debera realizar los
pagos correspondientes al item de honorarios respectivos cen los recursos entregados
por CONADI.

El periodo de insercion del ELCI en el jardin infantil focalizado es de 8 meses, a partir
dei 02 de mayo 2! 31 de diciembre del 2018, quien tendra que cumplir un total de
22 horas pedagdgicas semanales de trabajo, con una distribucién minima de 4
horas diarias, las que deben desarrollarse en e! horario de las actividades variables,
durante !a jornada de estadia de los nifios y nifias en el jardin intercuitural.

Ademas, del trabajo del ELCI en el aula, las 22 horas pedagogicas considera tados los
encue o|eharlas periddicas para madres, padres y apoderados(as) de los nifios y
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nifias para reforzar y retroalimentar los conocimientos en el hogar, el
acompafiamiento de contenidos en lengua y cultura indigena a las educadoras para
complementar los aprendizajes de nifios y nifias durante la jornada diaria; reuniones o
jornadas de trabajo convecados por JUNJI o CONADI en virtud del aprendizaje y
ensefianza de las culturas y lenguas indigenas.

QUINTO. - Plazo de Ejecucion
La JUNJI se obliga a ejecutar el presente Convenio de Asignacion Directa hasta el
31 de diciembre del 2018.

El citado plazo serd improrrogable, salvo comin acuerdo de las partes, par razones
justificadas, las que excluyen una modificacion de los objetivos, puesto que se trata de
aspectos invariables.

ta JUNJI deberd iniciar la ejecucion del Proyecto desde la notificacion de la Resolucion
Administrativa que aprueba este Convenio y recibido el financiamiento que aportara
CONADI indicado en la clausula sexta.

La ejecucién del presente Convenio, se enmarcard asimismo en los lineamientos y
orientaciones establecidas en el documento denominado Términos de Referencia de
Convenios de Asignacién Directa para denominados “Revitalizacién de Educacion
Parvularia Intercultural en Jardines Urbanos, Regidon de Coquimbo, 2018”, elaborados
por la CONADI y la Propuesta Técnica de Trabajo presentada por la JUNJI denominada
“Revitalizacién de educacién parvularia intercultural en jardines urbanos y rurales de
ja regién de Coquimbo 20187, que se entienden forman parte integral de este
Convenio.

Informes a Presentar:

« Informes de Avance Técnico del Proyecto: JUNJI deberad entregar, al menocs,
tres informes de avance técnico durante la ejecucidon del proyecto (el primer
informe en el mes de junio, el segundo informe en el mes de agosto y el tercer
informe en el mes de octubre), considerando la ejecucién de todas las actividades
y productos comprometidos a esa fecha. Los informes deben ser de acuerdo al
plan de trabajo entregado.

« Planilla de rendicién mensual: Las planilias deberdn dar cuenta de los gastos
realizados del mes completo y podra ser entregada hasta los guince dias nabiles
del mes siguientes, de acuerdo a lo estipulado en la Resolucion 30 de la
Contraloria General de la Republica. La planilla deberd entregarse firmada y
timbrada por la persona encargada de las finanzas de la entidad, junto al dosier de
copia de los gastos efectuados.

« Un Informe Final Técnico: El Ultimo mes, deberd entregar un Informe Final
Téenico, [condiderando la ejecucidn de todas las actividades vy productos
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comprometidos concretados. El informe debe ser de acuerdo al plan de trabajo
entregado, debe incorporar al menos, los objetivos (generales y sspecificos), las
etapas y actividades del proyecto con sus respectivos medios de verificacion,
segun la Carta Gantt del Plan de Trabajo, con los aprendizajes, fortalezas,
oportunidades de mejora.

SEXTO. - Financiamiento

Para el cumplimiento de presente convenio, y en especial lo relativo a la Clausula
Cuarta, las partes se comprometen a crear un Programa que desde CONADI asciende
a la suma de veinte millones setecientos noventa y seis mil quinientos treinta
y cuatro pesos ($20.796.534.-) en moneda nacionai actual.

La CONADI, desde el Programa de Educacidon Intercultural e Indigena, financiard el
Plan de Trabajo de JUNJI, el cual permitira el logro de los siguientes productos:

1° Implementar el Programa de Educacion Intercultural en cinco unidades educativas
que se indican, con insercién de un educador{a) en lengua y cultura indigena (ELCI),
durante 8 meses.

Ne | Nombre Jardin Modalidad Comuna
2 Villa Alegria Clasico La Serena
) Lomas de Tuqui Clasico Ovalle
3 Los Conejitos Clasico Monte Patria
4 Ayllu Clasico Coquimbo
5 Semillitas del Portal Ciasico Coquimbo

29 Contratacidn de seis Educadores(as) de lengua y cultura indigena (ELCI) durante 8
meses, por 22 horas semanales para las siguientes unidades educativas.

. NoO - Nombre Jardin Comuna N° Eici por Unidad
Educativa

1 Villa Alegria La Serena 2

2 ! Lomas de Tuqui : Ovalle 1

3 i Los Conejitos Monte Patria 1 ]:

I{__‘ f.! Ay{{!u . Coquimbo 1
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F ‘ Semillitas del Portal Coquimbo 1 |

30 Realizacién de al menos, una actividad cultural en cada jardin infantii focalizado,
con participacion de toda la comunidad educativa, organizada por la ELCI y el equipo
técnico del jardin infantil.

4° Participacién de las(os) ELCI de los jardines infantiles focalizados en reuniones de
trabajo, jornadas, encuentros y/o capacitaciones convocadas por JUNJI o CONADI.

5o Realizacién de asesoria y acompafiamiento técnico mensual por parte de JUNJI
para la totalidad de las unidades educativas focalizadas.

En conformidad a lo expuesto, las partes acuerdan concurrir a su financiamiento en la
forma gue se detalia en la cldusula siguiente del presente Convenio.

SEPTIMO. - Aportes de Ambas Instituciones
Las partes, conforme a lo expuesto en la cldusula anterior, se comprometen a realizar
los siguientes aportes minimos:

Tnstitucion |Imoutacién | Aporte Total |

CONADI | Fondo Unidad de Cultura y Educacién.  Item| $20.796.534.-‘
‘Presupuestario 24.03.999, Programa de| :
Educscién Intercultural 2 Indigena, Afio 2018. |

[ Institucion | Aporte
| JUNJI Equlipo Técnico Interdisciplinario a cargo de las Unidades Educativas ‘

I que participan del Convenic en el afio 2018, quienes se encargaran
de |a gestion, supervisién y monitoreo del proyecto en terreno.

Las partes, podran aumentar los aportes originalmente establecidos, en la medida de
su disponibilidad presupuestaria.

El aporte de CONADI, serd integramente destinado a financiar el programa de
continuidad de ensefianza de lengua indigena en los jardines infantiles interculturales
focalizados de fa Regién, de acuerdo & lo gue se indica en |as cldusulas anteriores,
segin los Términos de Referencia.

El aporte de JUNII serd integramente destinade parz realizar las gestiones vy
coordinaciones necesarias entre ambas instituciones para cumplir con los objetivos
sefialados, especialmente, apoyo Y asesoria pedagdgica y curricular del “ELCI" en los
jardines infantiles focalizados, reuniones de supervision Y sjecucién de la misma, y la
entrega de los informes técnicos y financieros ante CONADI.

.| Ir.
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Ademas, JUNJI debe considerar que, a partir de enera del 2016, se publicé la Ley N°
20.894, ia cual establece que a partir del afio 2018 todos los trabajadores vy
trabajadoras independientes, estaran obligados a cotizar para:

1) Pensién: 10% para cuenta de capitalizacion individual en AFP + Seguro de
Sobrevivencia e invalidez + comisidén AFP (va desde 0,41% a 1,48%, segun la
AFP a la que se afilie el trabajador{a)).

2) salud Laboral: 0,95% para Seguro Social contra Riesgos de Accidentes de
Trabajo y Enfermedades Profesionales + la cotizacion adicional diferenciada si
corresponde en funcién del riesgo que importe la actividad que realice el
trabajador{a).

3) Salud Comun: 7% para Fonasa o Isapre.

Asi también, esta ley sefiala que existe personal que, pese a estar contratados(as) a
honorarios, no estan obligados(as) a cotizar, si cumplen con los siguientes requisitos:

a) Estar afiliadas(as) a instituciones del Sistema antiguo de Previsién: Capredena,
Dipreca e IPS;

b) Mujeres que tengan 50 o mas afios al 1 de enero de 2012;

c) Hombres que tengan 55 o mas afios al 1 de enero de 2012;

d) Pensionados{as) por vejez, vejez anticipada ¢ invalidez total;

e) Hayan cotizado mensualmente como dependiente por el limite maximo
imponible mensual {73,2 UF);

f) Tengan honorarios anuales, inferiores a $301.250, donde la renta imponible
anual es menor al ingreso minimo mensual, que actualmente alcanza a
$241.000.

Por ello, es importante que JUNJI aplique esta normativa en la contratacion de los(as)
Elci para el presente afio.

OCTAVO. - Forma de Entrega de Aporte

CONADI entregara el financiamiento comprometido a la JUNJI, en la clausula sexta de
este instrumento, en una secla cuota, mediante transferencia electrénica a la
cuenta corriente N° 12509090805 del Banco Estado, a nombre de la JUNTA
NACIONAL DE JARDINES INFANTILES Region de Coquimbo, RUT N© 70.072.600-2, a
contar de ia Resolucidon Administrativa que aprueba el presente Convenio.

NOVENO. - Supervigilancia y Coordinacién

La supervigilancia de la gjecucién y coordinacién del presente Convenio, asi como del
Programa que crea, correspondera ai Jefe de la Oficina de Asuntos Indigenas de
Santiago de la Corporacion Nacional de Desarrollo Indigena y a la Directora Regional
de la Junta Nacional de Jardines Infantiles, Region de Coquimbo. Ambas instituciones
podran supervisar y realizar seguimiento técnico y financiero a la ejecucion del
convenio conforme al programa de trabajo establecido por ambos,
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La JUNJI proveerd las facilidades para la Encargada de Cultura y Educacién de la
Oficina de Asuntos Indigenas de Santiago, o quien realice e! proceso de supervision
del convenio, realicen el monitoreo a la ejecucién del mismo. En casc que el
monitoreo y seguimiento del convenio considere visitas a unidades educativas de
JUNJI, éstas deberdn ser programadas con [a contraparte técnica de JUNJI y visadas
por la Subdirectora Técnica regional de JUNIIL.

DECIMO. - Modificacién del Convenio y Resolucién de Conflictos
El presente Convenio, podra ser modificado sélo por acuerdo undnime de las partes
que lo suscriben, lo que se agregara como anexo al presente.

Asimismo; las maximas autoridades de los contratantes, resolverdn todas las
diferencias de interpretacion, ejecucién, cumplimiento o incumplimientc de este
Convenio, de comuin acuerdo o en su defecto, frente al arbitro que designen.

UNDECIMO. - Inversién de los Recursos

La JUNJI, en su caracter de Ejecutora, se obliga a invertir la totalidad de los recursos
traspasados durante el afio en curso, en conformidad a las actividades comprometidas
que se indican en las clausulas precedentes del presente Convenio, de acuerdo al Plan
de Trabajo presentado.

Ef informe financiero, estard sujeto a las normas de procedimiento de rendicién de
cuentas, de la Resolucion 30, de la Contraloria General de la Repiblica. JUNJI,
deberd preparar mensualmente una rendicién de cuentas de sus operaciones,
dentro de los quince (15) dfas habiles siguientes al mes que corresponda,
entendiéndose, para estos efectos, dias hdbiles de lunes a viernes, o en las fechas que
la ley excepcionalmente contemple., Dichas planillas deberdn venir debidamente
firmadas por la(s) persona(s) responsables de los recursos ante CONADI, adjuntando
copia de todos los verificadores de {os gastos del mes informado.

Ademds, JUNJI estara obligada a enviar a CONADI, un comprobante de ingreso por los
recursos percibidos y un informe mensual de su inversidén, que deberd sefalar, al
menos, el monto de los recursos recibido en el mes, el monto detallado de la inversidn
realizada y el saldo disponible para el mes siguiente. El formato de rendicién de
cuentas mensual, io entregara CONADI una vez firmado el convenio.

El Art. 31 de la Resolucion 30 indica que “toda rendicién de cuentas no presentada o
no aprobada por el otorgante, u observada por la Contraloria General, sea total o
parcialmente, genera la obligacién de restituir aquellos recursos no rendidos,
observados y/o no ejecutados. Sin perjuicio de las responsabilidades y sanciones que
determine la iey”.

DUODECIMO. - Vigencia y Continuidad del Convenio
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El present'e Convenio, comenzard a regir el dia habil siguiente a la fecha de total
tramitacion de los actos administrativos que lo aprueben y, tendrd vigencia hasta el
Gitimo dia habil del afio en curso.

Las partes, en caso de consultar nuevos recursos gque permitan mantener el Programa
que se crea mediante este instrumento y, antes del término de la vigencia del
presente Convenio, manifiesten voluntad para ello, podrdn suscribir Convenios de
continuidad en los que indicardn los nuevos montos a aportar y demas condiciones
que se estimen esenciales. En tal evento, el presente Convenio, se podra prorrogar
hasta la total ejecucién de las actividades financiadas con los nuevos recursos, por el
plazo que de comiin acuerdo definan. Los plazos estipulados en ef presente convenio
no resultan obligatorios para CONADI, pudiende prorrogarlos tdcitamente sélo para
efectos de recepcionar las respectivas rendiciones, por un plazo razonable y por
razones fundadas, de lo cual deberd quedar constancia mediante cartas, e-mails, u
ofro medio iddneo.

DECIMO TERCERO. - Resolucién del Convenio

En los siguientes casos de incumplimiento se producird la resolucién de pleno derecho
del presente Convenio y CONADI podra declarar administrativa y unilateralmente el
término anticipado del mismo:

a) Sila JUNJI no destina el personal profesional y de apoyo indicado en el Plan de
Trabajo que se indica en la clausula novena, o los recursos suficientes para su
normal desarrolio, o se atrasa en las entregas programadas de informes,
productos y/o rendiciones financieras.

b) Si la Calidad del trabajo ejecutado por la JUNJI no satisface las exigencias
minimas para los objetivos tenidos en consideracién al pactar el presente
Convenio de Asignacidn Directa. Se entenderd por calidad minima la relacion
del contenido de los informes y productos en relacién a lo establecido en el Plan
de Trabajo. Tal calidad serd calificada por la Unidad de Cultura y Educacion de
la Oficina de Asuntos Indigenas de Santiago. Respecto a la calificacion, inferior
a ia minima senalada, sélo existird, como Gnico y posible recursa, el Director
Nacional de CONADI, quien resolverd escuchando la opinion técnica de la JUNII
y las razones tenidas en cuenta por la Unidad ya individualizada.

c) Si fa JUNIJI no inicia los trabajos oportunamente o los paraliza sin causa
justificada.

d) Sila JUNJI infringe en cualquier forma lo estipulado en el presente Convenio y
documentos anexos.

e) Si se verificase cualquier otro incumplimiento grave, imputable a la JUNJI que
impida o dificulte notoriamente la correcta y oportuna ejecucién del Proyecto.

Por su parte, ia JUNJI podrd poner término al presente convenio si CONADI no hace
entrega de los aportes comprometidos en el presente instrumento o infringe en
cualquier forma lo estipulado en el presente Convenio y documentos anexos de modo
que se impida-o dificulte notoriamente la correcta y oportuna ejecucion del Proyecto.
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DECIMO CUARTO. - Personeria

La personeria de don JAVIER LOPEZ HUENTEMIL, Cédula Nacional de Identidad NO
14.258.694-0, para actuar como Jefe de Oficina de Asuntos Indigenas de Santiago en
representacién de CONADI, consta en la Resolucion N° 101 del 27 de febrero del afio
2014 del Director Naciona!; la Resolucidn Exenta N°© 065 del 01 de marzo del afo 1996
que delega facultades y atribuciones a Jefes de Oficinas de Asuntos Indigenas vy la
Resolucién Exenta N° 1744 de 04 de octubre de 2011 que delega Facultades y
Atribuciones en el Jefe de Oficina de Asuntos Indigenas de Santiago.

Por su parte, la personeria de dofia Maria Angélica Romero Zuleta, para
representar a la Junta Nacional de Jardines Infantiles Region de Coquimbo
consta en Resoluciéon Exenta N¢ 015/00018 de la Vicepresidenta Ejecutiva de
JUN3I, documentos que obran en la carpeta del presente Convenio, que se han tenido
a la vista y que son conocidos de los comparecientes.

DECIMO QUINTO. - Suscripcién
El presente Convenio se firma en cuatro ejemplares, de idéntico tenor, quedando dos
en poder de JUNJI y dos en poder de CONADI, /

e
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IER LOPEZ HUENTEMIL
JEFE OFICIN ﬁsuqus INDIGENAS DE SANTIAGO
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