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RESCLUCION EXENTA N° 015/ 1 5 4 2

REF.: Aprueba convenio de desempefic de Alto
Directivo Publico de dofia Aida Eugema Paulina
Valdés Alvarez, Directora del Departamento
Fiscalia de la Junta Nacionhal de Jardines Infantiles.

SANTIAGO, 3t MAY 209

VISTOS:

La Ley N2 17.301, que crea la Junta Nacional de
Jardines Infantiles; el Titulo VI de la Ley N° 19.882, que regula nueva politica de personal a los
funcionarios publicos que indica; el Decreto Supremo N° 1.580 de 2005, del Ministerio de
Hacienda, que aprueba reglamento que regula la formulacién y funcionamiento de los convenios
de desempefio para los Altos Directivas Publicos establecidos en el parrafo 5° del Titulo VI de la
Ley N° 19.882; los Decretos Supremos N2 1574 de 1971 y N° 293 de 2011, ambos del Ministerio de
Educacion; la Resolucién N 1600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica; la

Resolucion Exenta N° 015/045, de 26 de marzo de 2012, de la Vicepresidencia Ejecutiva (S}, y
demas normas pertinentes.

CONSIDERANDO:

1.- Que, el dia 31 de mayo de 2012, se suscribid
convenio de desempefio de Alto Directivo Piblico, entre dofia Aida Eugenia Paulina Valdés Alvarez
y dofia Marfa Francisca Correa Escobar, Vicepresidenta Ejecutiva de la Junta Nacionai de Jardines
Infanitiles, para el trienio 2012 ~ 2015. '

2.- Que, para el periodo comprendido entre ej 1°
de marzo de 2012 y el 1° de marzo de 2015, el ¢itado convenio contempla los objetivos y
ponderaciones gue a continuacion se detallan:

OBJETIVOS DEL CONVENIO PONDERACION

1.- Asegurar el desempeﬁo del Alto. Directivo Publico, en relacidn a sus | 10%
responsabilidades.

1 1a Institucion.

2.-Emitir oporfunamente los pronunciamientos en derecho requeridos por las | 25%
distintas areas de la Institucion, para fortalecer el sisterma de soporte juridico a
nivel nacional y regional y unificar criterios juridicos entre los/as abogados/as de

i 3.-Elaborar, revisar y sancionar actos juridicos y administrativos, velando | 40%

porque las actuaciones de la Institucién se realicen dentro del marco juridico §
que le es aplicable. :

1 la Ley N° 20.285 / 2008, sobre transparencia y acceso a la informacién publica.

4.- Gestionar oportunamente los requermientos de informacion de los usuarios | 25%
nternos y externos de la Junta Nacional de Jardines Infantiles, en el marco de

3.- Que, es necesario aprobar texto dei convenio
suscrito para el logro de los citados objetivos.



RESUELVO:

APRUEBASE convenio de Alto Directivo Publico,

suscrito entre dofia Alda Eugenia Paulina Valdés Alvarez y dofia Marfa Francisca Correa Escobar,
Vicepresidenta Ejecutiva de la Junta Nacional de Jardines Infantiles, para el trienio 2012 — 2015, al

tenor de lo siguiente:

I. ANTECEDENTES GENERALES

Nombre AIDA EUGENIA PAULINA VALDES ALVAREZ
Cargo Directora Departamento de Fiscalia
Institucion Junta Nacional de Jardines Infantiles

Fecha nombramiento

1° de marzo 2012

Dependencia directa del cargo

Vicepresidente/a Ejecutivo/a de JUNJI

Periodo:de desempéﬁo dei cargo

1° de marzo 2012 a 1° de marzo 2015

| Primera Evaluacion

1° de marzo 2013

| Segunda Evaluacién

1° de marzo 2014

4 Evaluacion Final

1° de marzo 2015




jl. OBJETIVOS DEL CONVENIO

1.- Asegurar el desemipefio del Alto Directivo Pﬂblicb, en relacion a sus
responsabilidades.

2.-Emitir oportunamente los pronunciamientos en derecho requeridos
por las distintas areas de la institucion, para fortalecer el sistema de
soporte juridico a nivel nacional y regiona! y unificar critenos juridicos
enire losfas abogados/as de la Instifucion.

25%

3.-Elaborar, revisar y sancionar actos juridicos y administrativos,
velando porque las actuaciones de la Institucion se realicen dentro del
marco juridico que le es aplicable,

40%

4.~ Gestionar oportunamente [os requerimientos de informacién de los
usuarios infermos y externos de la Junta Nacional de Jardines Infantiles,

en el marco de la Ley N°® 20.285 / 2008, sobre transparencia y acceso a
la nformacion publica.

25%

TOTAL

100%
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"ESCALA DE EVALUACION
9-10= OPTIMC: Generalmente s desempefio excede los requenmiantos Que exige el desarrollo del carge.

7-9= BUENQ: Su desempeiio satistace completamente los requerimientos exigidos para el desarrollo del cargo.
5-6= SATISFACTORIO: Su desempefio generalmente satistace los requetimientos exigidos para &l desarrollo del cargo.
3-4= INSUFICIENTE; Su desempefio s inferior a log requerimientos que exige el desarrollo de! cargo.

1-2= DEFICIENTE: No cumple con los requerimientos exigides para el desarrallo del cargo,

Hay firmas y fecha.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

OBAR

A NACI ONALD JARDINES INFANTILES

;'

i \"
FfsCALMFC%}‘EIXGA/&@AMM/EVDR/CRA/FNG/fng.

DISTRIBUCION:
,@E?E@’Elén Nacional del Servicio Civil
mnzszltepres:denma Ejecutiva
Departamento Adrministracion y RRHH
Departamento Fiscalia
Subdepartamento Planificacidn
Interesada
Oficina de Partes, « J40k
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