RESOLUCION EXENTA:O 1 5 /O 1 6 0

MAT.: APRUEBA CONVENIOS DE COLABORACION PARA

FUNCIONAMIENTO JARD“\IES INFANTILES PROGRAMA ALTERNATIVO,
1

MODALIDAD COMUNIDADES INDIGENA Y LABORAL, CON LA

LMUNICIPALIDAD DE PANGUIPULLL.

Valdivia, 2 2 MAY0 2013

VISTOS:
Las facultades concedidas en la Ley N° 17.301, que crea la Junta
Nacional| de Jardines Infantiles, y su Reglamento establecido por Decreto N° 1574 del 1971; lo dispuesto en la
Resolucién 1600 de 2008 de la Contraloria General de la Repablica; Ley N° 20.641 de Presupuesto Publico para el aio
2013: Resoluciones Afectas 015/026 de 4 de Febrero 2000, 015/172 de 20 de Agosto de 2001, Resolucion N° 015/191
del 10 de diciembre 2012, Resolucion Exenta N© 015/2613 del 31 de agosto de 2009, todas de la Vicepresidenta

S Ejecutiva; y las necesidades de la Institucion.

CONSIDERANDO:
1.~ Que, con fecha 23 de|abril de 2013, esta Direccidn Regional y la
I.Municipalidad de Panguipulli, suscribieron convenios de colaboracion para el funcionamiento de programas
alternativos, en modalidad jardin laboral (1), en modalidad comunidades indigena (1), y en modalidad jardin familiar (2).

2.- Que, los convenios antes individualizados tienen por finalidad dar
atencion pre escolar a nifios y nifias de los sectores Urbano, Cayumapu,|Liquifie y Llonguen, todos de la comuna de

Panguipulli.

3.- Que, es necesaria la dictacidon de un acto administrativo que apruebe

los convenios suscritos.
S~ RESUELVO:

1°.- APRUEBA cuatro| convenios de colaboracion para el
funcionamiento de programas alternativos, dos en modalidad jardin laboral que corresponden a las unidades educativas
denominadas “Los Leoncitos” Codigo 14108002; “Pulgarcito” Codigo 14108007.; “Rayen Mapu” Cédigo 14108004y “Flor
del Bosque” de Llonquen” Cédigo 14108009, todos suscritos entre Direccién Regional de Los Rios, Junta Nacional de

Jardines Infantiles v la I.Municipalidad de Panguipulli, cuyos textos son los siguientes:

CONVENIO DE COLABORACION
PARA FUNCIONAMIENTO DE PROGRAMA ALTERNATIVO
UNIDAD EDUCATIVA FAMILIAR

JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PANGUIPULLI




En Valdivia, a 23 dias del mes de Abril del afio 2013, entre la JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES, corporacion
autdnoma, con personalidad juridica de derecho pablico, RUT N° 70.072.600-2, representada para estos efectos por su
Directorg Regional, dofa Carolina Paz Recabal Diaz, educadora de parvulos, cédula de identidad n® 14.120.069-0, ambas

domiciliadas en Av. Picarte N° 1022, Valdivia, en adelante fa JUNJI,

por una parte; y por la otra, la ILUSTRE

MUNICIPALIDAD DE PANGUIPULLI, rut 69.201.200-3, representada legaliente por su alcalde Don RENE ALEJANDRO
ARAVENA RIFFO, Cédula de Identidad N° 6.836.579-1 ambos domiciliados en calle BERNARDO OHIGGINS N° 793, comuna
de Panguipulli, en adelante también la “MUNICIPALIDAD", se ha convenido lojsiguiente:

PRIMERO: GENERALIDADES: A la JUNJI, de acuerdo a lo dispuesto en ley N° 17.301, le corresponde crear y planificar,
coordinar, promover, estimular y supervigilar la organizacién y funcionamjento de jardines infantiles. Asimismo, JUNJI
tiene cofmo mision entregar Educacion Parvularia de calidad en Chile preferentemente a nifos y niflas menores de

cuatro afos y en situacion de vulnerabilidad social para contribuir al

desarrollo educativo integral de la primera

infancia,| valorando y apoyando a las familias como primer agente educativo a través de programas de atencion

administrados en forma directa y por terceros.

La MUNICIPALIDAD por su parte, de conformidad a lo dispuesto en la ley N° 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades, tiene como objetivo satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion en el
proceso |econémico, social y cultural de la respectiva comuna, especialmente de su poblacion infantil. Asimismo
dispone fque, en el ambito de su territorio podran desarrollar directamente|o con otros drganos de la Administracion del

Estado, funciones relacionadas con la educacion y la cultura,

SEGUNDO: OBJETO. Las partes en conocimiento de que una accién coordinada es la mejor forma de concretar las
tareas que las leyes les han encomendado, acuerdan implementar el PROGRAMA INSTITUCIONAL ALTERNATIVO DE ATENCION

UNIDAD EDUCATIVA FAMILIAR que atiende en forma diaria a un grupo heterogéneo de nifios y nifias desde los 2 afios de edad
hasta su ingreso a la educacion general basica, en jornada completa, proporcionando atencion integral que comprende
educacion, alimentacién y atencidn social. En efecto, el referido programa se aplica mayoritariamente en sectores de
mayor vulnerabilidad social, urbanos, semiurbanos y rurales con baja concentracion.

TERCERD: APORTES:

~ a) |MUNICIPALIDAD. La llustre Municipalidad de Panguipulli con
sefalados, se obliga a realizar los siguientes aportes:

1) | INMUEBLE. E| local proporcionado por la MUNICIPALIDAD de p
para el funcionamiento del Programa Alternativo de Atencion M

el objeto de cumplir los propdsitos antes

ropiedad de la I.Municipalidad de Panguipulli,

ndalidad Unidad Educativa familiar, habilitada

para la atencion de los nifos(as) que se pasa a singularizar a continuacion:
Unidad Educativa|Capacidad Local Direccion
Familiar
Pulgarcito 24 Municipal Camino internacional sin ndmero,

Liquifie, comuna Panguipulli

La capacidad total de atencion de esta Unidad Educativa Familiag

es de 24 parvulos, capacidad que podria sufrir
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Las raciones alimenticias que aportara la “JUNJI”, se entregaran a travé
do por la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB), de
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QUINTO: HORARIO DE FUNCIONAMIENTO. La Unidad Educativa funcionara
enero de ¢

5 nfantiis

specto Social:
Focalizacidn social: atencion prioritaria a parvulos en situacion de vulnerabilidad social.

ROGRAMA DE ALIMENTACION. Raciones de alimentacion:

orario de atencion de la Unidad Educativa, consistentes en:

la Unidad Educativa Familiar;
06 Mesas y 24 sillas para parvulos.

Satud Bucal
Medio ambiente
Higiene, seguridad y autocuidado

Relacion Unidad Educativa, familia y comunidad.
Participacién e integracion de la familia al proceso educativo.
Organizaciény funcionamiento del centro de padres.
Permanencia de los parvuilos.

n total de 24 raciones alimenticias, de acuerdo a las definiciones

9.00 hrs.  Desayuno
12.30 hrs. Almuerzo
16.00 hrs. Once

de 1987 que JUNAEB suscribid con la “JUNJI”.

Bases administrativas, técnicas, operativas y anexos para la ¢
es alimenticias para los beneficiarios del Programa de Alimentacid

OBILIARIO Y MATERIALES Entrega de equipamiento de conform

4 Mueble modular para material didactico destinado a cada estable
aterial didactico educacién de los nifios y nifias.
aterial de oficina para el personal.

aterial de aseo necesario para el buen funcionamiento de la Unidad
ias de apoyo a la labor pedag6gica de la técnica a cargo del estab
aterial fungible

COMODATO. Los bienes muebles no consumibles/ no fungibles a
ad Educativa, son entregados a titulo de comodato, por todo el t

es no podran ser destinados a otros fines que no sea el funcionam
egunda. El hecho de ser destinados los aportes de JUNJI a fines
cultad de poner término inmediato al presente convenio.
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s de una Empresa Prestadora de Alimentos,
> conformidad al convenio de fecha 22 de

ontratacion del servicio de suministro de

n Escolar para el periodo 2012 - 2015.

dad a la normativa de la “JUNJI” aplicable a
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lecimiento.

portados por JUNJI para el funcionamiento
empo de vigencia del presente convenio y
e instrumento.

ento de la Unidad Educativa sefialada en la
distintos a los mencionados, le otorgara a

en el periodo comprendido entre marzo y
a 16:30 horas, de lunes a viernes, sin que se
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uspender las actividades con motivo de las vacaciones escolares
lateralmente la atencion de parvulos antes de la fecha aqui conve
h de parvulo encargada de la Unidad Educativa debe cumplir d

b estatuto familiar, y en consecuencia sélo podra exigir las pres

tnstrumento.

a Unidad Educativa Familiar y el personal que labora en ella, se reg
cultades legales y reglamentarias.
icio de lo anterior, el personal de JUNJ vy de la Municipalidad que

0s empleadores.
nte lo anterior, el personal contratado por la Municipalidad tends
cnica en Educacion de Parvulos contratada por la JUNJI, en lo que §
rvulos.

parte, el hecho de que miembros de la comunidad realicen activi
ta para exigir contraprestaciones de caracter familiar de ningdn
h tas normas generales vigentes sobre cuidado de nifos y nifa.

0: ADMINISTRACION. La administracion de la Unidad Educativa ¢
medio del presente instrumento se obliga a aportar para su funci
o cumplimiento del presente convenio correspondera conjuntam
Técnico Territorial (ET.T.), quienes se obligan a informar al nive
trativo, de la celebracion del presente convenio y de toda modific:

: Para todos los efectos legales, forman parte integrante del prese

ente curricular de la Junta Nacional de Jardines Infantites.
tocolo de deteccion e intervencion en situaciones de maltrato infantil de la J
taciones técnicas y normativas vigentes de material didactico de

des de atencidn de la Junta Nacional de Jardines Infantiles y
? de 09 de Agosto de 2005, de la Vicepresidenta Ejecutiva, o la que

: VIGENCIA Y DURACION.

de la fecha de la total tramitacién del acto administrativo que
de lo anterior, en cualquier tiempo, las partes podran poner térm
e, por carta certificada dirigida al domicilio indicado en la compar
venio modificatorio, misiva que deberd despacharse con una ant
oducira su término.

Resciliacion o mutuo acuerdo entre los contratantes.
ncumplimiento grave de las obligaciones contraidas por la ENTIDAD/

compete

ncia relativa de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

Curriculares de la Educacién Parvularia, aprobadas por el Decreto Supremo )

esolucion Exenta N° 015/2613 de 31 de agosto de 2009, de JU

te convenio deja sin efecto el anteriormente celebrado con fech

El presente convenio podra terminarse anticipadamente por las sigu

PRIMERO: Para todos los efectos legales, las partes fijan su

de invierno, fiestas patrias y/o de verano, ni
onida. Se hace presente que la técnicalo) en
arfamente con el horario establecido en el

biran por las normas gue imparte JUNJI en uso

abore en la Unidad Educativa, estara sujeto a
taciones correspondientes por parte de sus

3 similares responsabilidades a las asumidas
especta a la proteccion, cuidado y educacion

dades voluntarias en la Unidad Educativa, no
tipo a JUNJI, ni a la Municipalidad, quedando

rresponderd a “JUNJI”, a través del personat
onamiento. La supervision del fiel, correcto y
ante a la Direccidn Regional de JUNJI 'y a su
central mediante el correspondiente acto
3cion, término y/o resciliacion del mismo.

nte convenio, los siguientes documentos:
N© 289 de 2001, del Ministerio de Educacion.

UNJIL

UNJL

NJI, que establece programas educativos y
que deja sin efecto Resolucion Exenta N°
la modifique o reemplace.

a 20 de septiembre de 2011 y comenzara a
lo aprueba, y su duracién sera indefinida. Sin
ino al presente convenio mediante aviso a la
ecencia de este instrumento o al actualizado
cipacion de a lo menos 60 dias a la fecha en

ientes causales:

MUNICIPALIDAD.

domicilio en Valdivia y se someten a la
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DUCATIVA ETNICO que atiende en forma diaria a un grupo heterogéneo de nifios y nifias desde los 2 afos de edad
ingreso a la educacion general basica, en jornada completa, proporcionando atencidn integral que comprende
n, alimentacién y atencion social. En efecto, el referido programa

se aplica mayoritariamente en sectores de

mayor vulnerabilidad social, urbanos, semiurbanos y rurales con baja concentracion.
TERCEROQ: APORTES:
¢} MUNICIPALIDAD. La llustre Municipalidad de Panguipulli con

e 5) INMUEBLE. El local proporcionado por la MUNICIPALIDAD de pr

6)

7

EQUIPAMIENTO :

sefialados, se obliga a realizar los siguientes aportes:

para el funcionamiento del Programa Alternativo de Atencion M
para la atencién de los nifios(as) que se pasa a singularizar a contin

el objeto de cumplir los prop0dsitos antes

ppiedad de la I.Municipalidad de Panguipulli,
ndalidad Unidad Educativa Etnico, habilitada
uacion:

Unidad Educativa|Capacidad Local Direccién
Etnico
Rayen Mapu 14 Sede Social Cayumapu bajo sin nimero, comuna

anguipulli

La capacidad total de atencidn de esta Unidad Educativa Etnico es
variaciones por demanda o cambio de local.
Fl local deberd cumplir con la normativa legal, administrativa y de
ntegridad fisica de los nifios y nifas, especialmente en lo que dice

parvulos y adultos, patio cubierto, servicio de alimentacion, bodeg
cas, bodega de material didactico y de aseo, lefieras,

nfraestructura gruesa.

como patios cubiertos, los cuales deberan cumplir con las normas

de 14 parvulos, capacidad que podria sufrir

la elaborada por la “JUNJI" que asegure la
relacién con su construccion y habilitacidn,

debiendo contar, a lo menos, con las dependencias de sala de actividades, sala de habitos higiénicos para

a de alimentos, patio de servicio, caseta de

INSUMOS BASICOS. Consumos basicos agua potable, alcantarillado, energia eléctrica, gas y lefa.

CONSERVACION INMUEBLE. Mantencion y reparacion del local, procurando que dicho local se encuentre
bermanentemente en dptimas condiciones. Lo anterior comprende la revisidn, mantencion y refaccion de la

mplementar sistemas de calefaccion eficientes y adecuados a las superficies, tanto de la Sala de actividades

de certificacidn vigentes, teniendo en cuenta

a implementacién de los ductos para su instalacion segln corresponda. Dicha calefaccion debe considerar la
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implementacién de proteccidn metalicas pertinentes que garantice

Considerar en el Servicio de alimentacién la implementacion de Lo
para su posterior instalacién por parte de {a Empresa prestadora de

JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES: Por su parte, la “JUN

PERSONAL: Una Técnico en Educacién de Parvulos, cuya jornada
17:20 hrs.

SUPERVISION Y ASESORIA TECNICA. Labores de supervigilancia y
de las actividades, a cargo de las profesionales del Equipo Técn
Asistente Social y Nutricionista, Educadora Diferencial y Unidad de
Aspecto pedagdgico:

4 Accibn pedagbgica de acuerdo a los principios y fundamentos de las
Referente Curricular de JUNJI como marco orientador.

- Criterios de calidad Institucional
- Material didactico.

inmigrantes.

Aspecto nutricidn y salud:
- Programa de alimentacion para los parvulos.

- Evaluacibny vigilancia del estado nutricional
- Promocidn de estilo de vida saludable.

- Asesoriaen Nutriciony Salud

- Salud Bucal

- Medio ambiente

- Higiene, seguridad y autocuidado

I

\specto Sociat
- Focalizacion social: atencion prioritaria a parvulos en situacion de vulnera

- Relacion Unidad Educativa, famitia y comunidad.

- Participacion e integracidn de la familia al proceso educativo.
- Organizaciony funcionamiento del centro de padres.

-l Permanenciade los parvulos.

PROGRAMA DE ALIMENTACION. Raciones de alimentacion:

Un total de 14 raciones alimenticias, de acuerdo a las definiciones
horario de atencidn de la Unidad Educativa, consistentes en:

- 9.00 hrs. Desayuno
- 12.30 hrs. Almuerzo

n la seguridad de los nifos y niRas.

s ductos de campana extractora y calefont,

alimentos correspondiente.

Garantizar la disponibilidad de un adecuado cierre perimetral que favorezca la seguridad de la poblacion beneficiaria.

I” se obliga a realizar los siguientes aportes:

Etnico serad de lunes a viernes de 8:30 hrs. a

acompafamiento técnico para el desarrollo
co Regional JUNJI: Educadora de Parvulos,
Buen Trato.

Bases Curriculares de la Educacidn Parvularia y el

- Modalidad Curricular acorde con el caracter técnico de las funcionarias que se desempefian en ta Unidad Educativa.

4 Inclusion de nifios v nifas con necesidades educativas especiales, pertenecientes a pueblos originarios ¢ hijos/as de

bitidad social.

nutricionales establecidas por la JUNJI y al
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ipo a JUNJI, ni a la Municipalidad, quedando

viresponderd a “JUNJI”, a través del personal




que por

oportun
Equipo 1
administ

OCTAVO:
Curriculares de la Educacin Parvularia, aprobadas por el Decreto Supremo N° 289 de 2001, del Ministerio de Educacion.

ente curricular de a Junta Nacional de Jardines Infantiles.
tocolo de deteccidn e intervencién en situaciones de maltrato infantil de a J
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NOVENO,

El presen
regir des
perjuicio
otra part
en un co
que se pr

DECIMO

DECIMO

medio del presente instrumento se obliga a aportar para su funci
b cumplimiento del presente convenio corresponderd conjuntams
récnico Territoriat (ET.T), quienes se obligan a informar al nive

bsolucion Exenta N° 015/2613 de 31 de agosto de 2009, de JU

: VIGENCIA Y DURACION.

de la fecha de la total tramitacion del acto administrativo que

e, por carta certificada dirigida al domicilio indicado en la compar;
henio modificatorio, misiva que debera despacharse con una ant

Rescitiacion o mutuo acuerdo entre los contratantes.

rativo, de la celebracién del presente convenio y de toda modifica

Para todos los efectos legales, forman parte integrante del prese

taciones técnicas y normativas vigentes de material didactico de |

des de atencidn de la Junta Nacional de Jardines Infantiles y

te convenio deja sin efecto el anteriormente celebrado con fech

de lo anterior, en cualquier tiempo, las partes podran poner térm

oducira su término.

El presente convenio podra terminarse anticipadamente por las sigu

ncumplimiento grave de las obligaciones contraidas por la ENTIDAD/

PRIMERO: Para todos los efectos legales, las partes fijan su

compete

DECIMO

ncia relativa de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

SEGUNDO: La personeria de don RENE ARAVENA RIFFO para

Decreto

DECIMO

Municipal Exento n® 3972 del 7 diciembre de 2012.

TERCERO: La personeria de dofa CAROLINA PAZ RECABAL DIAZ

JUNJI, pd
Directors

Vicepres

DECIMO

ra estos efectos, consta en la Resolucidon N° 015/191 del 10 d
) Regional y la Resolucidn N° 015/172 del 20 agosto 2001, que la
dencia Ejecutiva de la JUNJL.

la Munic

palidad.

CUARTO: Este instrumento se firma en cuatro ejemplares, quedar

namiento. La supervision del fiel, correcto y
ante a la Direccion Regional de JUNJI y a su

central mediante el correspondiente acto
cién, término y/o resciliacion del mismo.

nte convenio, los siguientes documentos:

UNJL

UNJ.

NJI, que establece programas educativos y
que deja sin efecto Resolucion Exenta N°
la modifique o reemplace.

a 20 de septiembre de 2011 y comenzara a
lo aprueba, y su duracion serd indefinida. Sin

ino al presente convenio mediante aviso a la
ecencia de este instrumento o al actualizado

cipacién de a lo menos 60 dias a la fecha en

ientes causales:

MUNICIPALIDAD.

domicilio en Valdivia y se someten a la

epresentar a la MUNICIPALIDAD, consta en

como Directora Regional y representante de
e diciembre del 2012, que la nombra como
faculta para suscribir convenios, ambas de la

do tres en poder de JUNJI y uno en poder de




En Valdivi
autdbnoma
Directora

domiciliag
MUNICIP
ARAVENA
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PRIMERO
coordinar,
tiene com
cuatro an
infancia,
administr

La MUNIC
Municipal
proceso &
dispone q
Estado, fu

SEGUND¢
tareas qu
UNIDAD ED
hasta su
educacid
mayor vu

TERCERO:

a) M

S

CONVENIO DE COLABORACION
PARA FUNCIONAMIENTO DE PROGRAMA AL]
UNIDAD EDUCATIVA FAMILIAR

I

JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFAN

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PANGUI

a, a 23 dias del mes de Abril del afio 2013, entre la JUNTA NACICQ
, con personalidad juridica de derecho piblico, RUT N° 70.072.600
Regional, dofia Carolina Paz Recabal Diaz, educadora de parvulos, ¢
jas en Av. Picarte N° 1022, Valdivia, en adelante la JUNJI,
ALIDAD DE PANGUIPULLI, rut 69.201.200-3, representada legaln
RIFFO, Cédula de ldentidad N° 6.836.579-1 ambos domiciliados en
pulli, en adelante también la “MUNICIPALIDAD", se ha convenido Lo ¢

: GENERALIDADES: A la JUNJI, de acuerdo a lo dispuesto en ley N
promover, estimular y supervigilar la organizacion y funcionamie
o misién entregar Educacién Parvularia de calidad en Chile pref
0s y en situacion de vulnerabilidad social para contribuir al de
alorando v apoyando a las familias como primer agente educsa
ados en forma directa y por terceros.

CIPALIDAD por su parte, de conformidad a lo dispuesto en la
dades, tiene como objetivo satisfacer las necesidades de la comur
condmico, social y cultural de la respectiva comuna, especialn
Le, en el ambito de su territorio podran desarrollar directamente o
nciones relacionadas con la educacion y la cultura.

D: OBJETO. Las partes en conocimiento de que una accidén coor

e las leyes les han encomendado, acuerdan implementar el PROG

ERNATIVO

TILES

PULLI

NAL DE JARDINES INFANTILES, corporacion
-2, representada para estos efectos por su
&dula de identidad n° 14.120.069-0, ambas
or una parte; y por la ofra, la ILUSTRE
ente por su alcalde Don RENE ALEJANDRO
calle BERNARDO OHIGGINS N° 793, comuna
iguiente:

!

©17.301, le corresponde crear y planificar,
nto de jardines infantiles. Asimismo, JUNJI
erentemente a nifos y nifas menores de
sarrollo educativo integral de la primera
tivo a través de programas de atencidn

ey N° 18.695 Organica Constitucional de
vidad local y asegurar su participacion en el
mente de su poblacién infantil. Asimismo
con otros 6rganos de la Administracién del

dinada es la mejor forma de concretar las
RAMA INSTITUCIONAL ALTERNATIVO DE ATENCION

UCATIVA FAMILIAR que atiende en forma diaria a un grupo heterogén
ngreso a la educacion general basica, en jornada completa, propo
h, alimentacidn y atencién social. En efecto, el referido programa
nerabilidad social, urbanos, semiurbanos y rurales con baja concent

APORTES:

cfialados, se obliga a realizar los siguientes aportes:

IUNICIPALIDAD. La llustre Municipalidad de Panguipulli con e

eo de nifios y nifas desde los 2 afos de edad

cionando atencidn integral que comprende
se aplica mayoritariamente en sectores de
racion.

[ objeto de cumplir los propdsitos antes




1)

2)

3

4)

b)

1)

bara el funcionamiento del Programa Alternativo de Atencién Mo
hara la atencidn de los nifios(as) que se pasa a singularizar a contin

INMUEBLE. E| local proporcionado por la MUNICIPALIDAD de propiedad de la LMunicipalidad de Panguipulli,

dalidad Unidad Educativa familiar, habilitada
uacion:

Unidad Educativa|Capacidad Locat Direccion
Familiar
Llonquen 24 Escuela Sector Rural Llonguen sin namero,

omuna Panguipulli

| a capacidad total de atencidn de esta Unidad Educativa Familiar €
variaciones por demanda o cambio de local.
Fl local debera cumplir con la normativa legal, administrativa y de
ntegridad fisica de los nifios y nifias, especialmente en lo que dice
debiendo contar, a to menos, con las dependencias de sala de a
parvulos y adultos, patio cubierto, servicio de alimentacion, bodeg
gas, bodega de material didactico y de aseo, lefieras,

CONSERVACION INMUEBLE. Mantencion y reparacién del loca

nfraestructura gruesa.

EQUIPAMIENTO :

como patios cubiertos, los cuales deberan cumplir con las normas
a implementacién de los ductos para su instalacién segln corres

para su posterior instalacion por parte de la Empresa prestadora de

JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES: Por su parte, la “JUN

PERSONAL: Una Té&cnico en Educacion de Parvulos, cuya jornada
17:20 hrs.

SUPERVISION Y ASESORIA TECNICA. Labores de supervigilancia \

s de 24 parvulos, capacidad que podria sufrir

la elaborada por la “JUNJI” que asegure la
relacién con su construccion y habilitacion,
ctividades, sala de habitos higiénicos para
a de alimentos, patio de servicio, caseta de

INSUMOS BASICOS. Consumos basicos agua potable, alcantarilladp, energia eléctrica, gas y lefia.

, procurando que dicho local se encuentre

permanentemente en ptimas condiciones. Lo anterior comprende la revision, mantencion y refaccion de la

mplementar sistemas de calefaccion eficientes y adecuados a las superficies, tanto de la Sala de actividades

de certificacién vigentes, teniendo en cuenta
ponda. Dicha calefaccion debe considerar la

mplementacién de proteccién metalicas pertinentes que garanticen la seguridad de los nifios y niias.

Considerar en el Servicio de alimentacién la implementacién de los ductos de campana extractora y calefont,

alimentos correspondiente.

Garantizar la disponibilidad de un adecuado cierre perimetral que favorezca la seguridad de la poblacion beneficiaria.

JI" se obliga a realizar los siguientes aportes:

amiliar serd de lunes a viernes de 8:30 hrs. a

acompafamiento técnico para el desarrollo




de las actividades, a cargo de las profesionales del Equipo Técni
Asistente Social y Nutricionista, Educadora Diferencial y Unidad de
Aspecto pedagdgico:

| Accidn pedagbgica de acuerdo a los principios y fundamentos de las
Referente Curricular de JUNJI como marco orientador,

-l Modalidad Curricular acorde con el cardcter técnico de las funcionarias qu
-|  Criterios de calidad Institucional
- Material didactico.

inmigrantes.

Aspecto nutricidn v salud:

Programa de alimentacion para los parvulos.

Evaluacion y vigitancia del estado nutricional.

Promocién de estilo de vida saludable.
-l Asesoriaen Nutricidn y Salud

Salud Bucal

Medio ambiente

Higiene, seguridad y autocuidado

>

specto Social:

Relacion Unidad Educativa, farnilia y comunidad.

Participacion e integracion de la familia al proceso educativo.
Organizacion y funcionamiento del centro de padres.

Permanencia de los parvulos.

co Regional JUNJ!: Educadora de Parvulos,
Buen Trato.

Bases Curriculares de la Educacion Parvularia v el

e se desempenian en la Unidad Educativa

-| Inclusion de nifios y nifias con necesidades educativas especiales, pertenecientes a pueblos originarios o hijos/as de

Focalizacion social: atencidn prioritaria a parvulos en situacion de vulnerabilidad social.

3) PROGRAMA DE ALIMENTACION. Raciones de alimentaci6n:
Un total de 24 raciones alimenticias, de acuerdo a tas definiciones| nutricionales establecidas por la JUNJI y al
horario de atencion de l[a Unidad Educativa, consistentes en:
-l 9.00hrs. Desayuno
- 1230 hrs. Almuerzo
-l 16.00 hrs. Once
Las raciones alimenticias que aportara la “JUNJI", se entregaran a través de una Empresa Prestadora de Alimentos,
Licitaglo por la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB), de conformidad al convenio de fecha 22 de
enerojde 1987 que JUNAEB suscribio con la “JUNJI".
Segln Bases administrativas, técnicas, operativas y anexos para la contratacidon del servicio de suministro de
raciones alimenticias para los hbeneficiarios del Programa de Atimentacion Escolar para el periodo 2012 - 2015.
4) MOBILIARIO Y MATERIALES Entrega de equipamiento de conformidad a la normativa de la “JUNJI” aplicable a
la Unidad Educativa Familiar:
> 04 Mesas y 24 sillas para parvulos.
» 04 Mueble modular para material didactico destinado a cada establecimiento.
> Material didactico educacion de los ninos y nifas.
>  Material de oficina para el personal.
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Material de aseo necesario para el buen funcionamiento de la Unida
Guias de apoyo a la labor pedagogica de la técnica a cargo del estal
Material fungible

: COMODATO. Los bienes muebles no consumibles/ no fungibles

facultad de poner término inmediato al presente convenio.

n de parvulo encargada de la Unidad Educativa debe cumplir d

dad Educativa, son entregados a titulo de comodato, por todo el
nen en inventario detallado gue forma parte integrante del preser

nes no podran ser destinados a otros fines que no sea el funcionarn
segunda. El hecho de ser destinados los aportes de JUNJI a fine

HORARIO DE FUNCIONAMIENTO. La Unidad Educativa funciona
cada afo calendario, atendiendo a los niflos/as en horario de 8:3(
uspender las actividades con motivo de las vacaciones escolares
lateralmente la atencion de parvulos antes de la fecha aqui conv

instrumento.

cultades legales y reglamentarias.

icio de lo anterior, el personal de JUNJI y de la Municipalidad que
o estatuto familiar, y en consecuencia solo podra exigir las pre
vos empleadores.

nte lo anterior, el personal contratado por la Municipalidad tend
cnica en Educacion de Parvulos contratada por la JUNJI, en to que
rvulos.

ta para exigir contraprestaciones de caracter familiar de ningiin
a las normas generales vigentes sobre cuidado de nifios y nina.

0: ADMINISTRACION. La administracion de la Unidad Educativa ¢
medio del presente instrumento se obliga a aportar para su funci
b cumplimiento del presente convenio correspondera conjuntam
Técnico Territorial (ET.T.), quienes se obligan a informar al nive
trativo, de la celebracitn det presente convenio y de toda modific
): Para todos los efectos legales, forman parte integrante del prese
ente curricular de la Junta Nacional de Jardines Infantiles.

taciones técnicas y normativas vigentes de material didactico de

des de atencidn de la Junta Nacional de Jardines Infantiles y

esolucidn Exenta N° 015/2613 de 31 de agosto de 2009, de JU

d Educativa.
blecimiento.

aportados por JUNJI para el funcionamiento
tiempo de vigencia del presente convenio y
te instrumento.

niento de la Unidad Educativa sefialada en la
s distintos a los mencionados, le otorgara a

a en el periodo comprendido entre marzo y
a 16:30 horas, de lunes a viernes, sin que se
de invierno, fiestas patrias y/o de verano, ni
enida. Se hace presente gue la técnicalo) en
jariamente con el horario establecido en el

la Unidad Educativa Familiar y el personal que labora en ella, se regiran por tas normas que imparte JUNJI en uso

abore en la Unidad Educativa, estara sujeto a
staciones correspondientes por parte de sus

3 similares responsabilidades a las asumidas
respecta a la proteccion, cuidado y educacion

parte, el hecho de que miembros de la comunidad realicen actividades voluntarias en la Unidad Educativa, no

tipo a JUNJI, ni a la Municipalidad, quedando

vrrespondera a “JUNJI”, a través del personal
onamiento. La supervision del fiel, correcio y
ente a la Direccién Regional de JUNJIy a su
| central mediante el correspondiente acto
3¢iGn, término y/o resciliacion del mismo.

nte convenio, los siguientes documentos:

Curriculares de la Educacién Parvularia, aprobadas por et Decreto Supremo IN© 289 de 2001, del Ministerio de Educacion.

tocolo de deteccidn e intervencién en situaciones de maltrato infantit de la JUNJL.

JUNJI.

NJI, que establece programas educativos y
que deja sin efecto Resolucidn Exenta N°
la modifique o reemplace.




NOVENO:

El present

regir desd
perjuicio

otra parte
en un con
que se pr

VIGENCIA Y DURACION.

te convenio deja sin efecto el anteriormente celebrado con fech
e la fecha de la total tramitacidon del acto administrativo que |
de lo anterior, en cualquier tiempo, las partes podran poner térmi
. por carta certificada dirigida al domicilio indicado en la compare
venio modificatorio, misiva que deberd despacharse con una anti
vducira su término.

DECIMO: £l presente convenio podra terminarse anticipadamente por las sigu
1. Resciliacidén o mutuo acuerdo entre los contratantes.
2. Incumplimiento grave de las obligaciones contraidas por ta ENTIDAD/A

DECIMO

PRIMERO: Para todos los efectos legales, las partes fijan su

competer

DECIMO
Decreto N

DECIMO

cia relativa de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

SEGUNDQ: La personeria de don RENE ARAVENA RIFFO para re
Aunicipal Exento n® 3972 del 7 diciembre de 2012.

TERCERO: La personeria de dofia CAROLINA PAZ RECABAL DIAZ ¢

JUNJI, pa
Directora
Vicepresi

DECIMO

ra estos efectos, consta en la Resolucion N° 015/191 del 10 de
Regional y la Resolucion N° 015/172 del 20 agosto 2001, que la
dencia Ejecutiva de la JUNJI.

CUARTO: Este instrumento se firma en cuatro ejemplares, quedan

ta Munici

En Valdiv

palidad.

CONVENIO DE COLABORACION

PARA FUNCIONAMIENTO DE PROGRAMA A
UNIDAD EDUCATIVA LABORAL

JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFA

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PANGU

3, a 23 dias del mes de Abril del afio 2013, entre la JUNTA NAC

y 20 de septiembre de 2011 y comenzard a
o aprueba, y su duracién sera indefinida. Sin
no al presente convenio mediante aviso a la
cencia de este instrumento o al actualizade
ripacién de a lo menos 60 dias a la fecha en

entes causales:

MUNICIPALIDAD.

domicilio en Valdivia y se someten a la

spresentar a la MUNICIPALIDAD, consta en

omo Directora Regional y representante de
diciembre del 2012, que la nombra como
faculta para suscribir convenios, ambas de la

do tres en poder de JUNJI y uno en poder de

| TERNATIVO

NTILES

IPULLI

ONAL DE JARDINES INFANTILES, corporacidn




autdnom
Directora Regional, dofia Carolina Paz Recabal Diaz, educadora de parvulos,

domiciliadas en Av. Picarte N© 1022, Valdivia, en adelante la JUNJI,
MUNICIPALIDAD DE PANGUIPULLI, rut 69.201.200-3, representada legal

ARAVENA

de Panguipulli, en adelante también la “MUNICIPALIDAD", se ha convenido lo

PRIMERO: GENERALIDADES: A la JUNJI, de acuerdo a lo dispuesto en ley

coordina

. promover, estimular y supervigilar la organizacion y funcionam

5, con personalidad juridica de derecho pablico, RUT N°© 70.072.600-2, representada para estos efectos por su

cédula de identidad n® 14.120.069-0, ambas
por una parte; y por la otra la ILUSTRE
mente por su alcalde Don RENE ALEJANDRO

RIFFO, Cédula de Identidad N° 6.836.579-1 ambos domiciliados en calle BERNARDO OHIGGINS N° 793, comuna

siguiente:

N° 17.301, le corresponde crear y planificar,
iento de jardines infantiles. Asimismo, JUNJI

tiene como mision entregar Educacién Parvularia de calidad en Chile preferentemente a nifios y nifias menores de
cuatro affos y en situacién de vulnerabilidad social para contribuir al desarr

valorand

b y apoyando a las familias como primer agente educativo a trav

en forma|directa y por terceros.

La MUN

CIPALIDAD por su parte, de conformidad a lo dispuesto en la

Municipalidades, tiene como objetivo satisfacer tas necesidades de la com
proceso econdmico, social y cultural de la respectiva comuna, especialmen
que, en el ambito de su territorio podran desarrollar directamente o con otros 0rganos de la Administracion del Estado,

funcione

s relacionadas con la educacién y la cultura.

vllo educativo integral de la primera infancia,
&s de programas de atencién administrados

ley N° 18.695 Organica Constitucional de
unidad local y asegurar su participacion en el
re de su poblacién infantil. Asimismo dispone

SEGUNDO: OBJETO. Las partes en conocimiento de que una accion coordinada es la mejor forma de concretar las
tareas que las leyes les han encomendado, acuerdan implementar el PROGRAMA INSTITUCIONAL ALTERNATIVO DE ATENCION

UNIDAD EDUCATIVA LABORAL que atiende en forma diaria a un grupo heterogeé

hasta su

ingreso a la educacion general basica, en jornada completa, prop

educacién, alimentacion y atencidn social. En efecto, el referido program

mayor v

TERCERO: APORTES:

<)

5)

MUNICIPALIDAD. La llustre Municipalidad de Panguipulli con
senalados, se obliga a realizar los siguientes aportes:

NMUEBLE. El tocal proporcionado por la MUNICIPALIDAD de pr
para el funcionamiento del Programa Alternativo de Atencion Mg
para la atencion de los nifios(as) que se pasa a singularizar a contin

neo de nifos y nifias desde los 2 afios de edad
orcionando atencidn integral que comprende
5 se aplica mayoritariamente en sectores de

ilnerabilidad social, urbanos, semiurbanos y rurales con baja concentracion.

el objeto de cumplir los propdsitos antes

bpiedad de la .Municipalidad de Panguipulli,
dalidad Unidad Educativa laboral, habilitada
uacién:

Municipio I

Unidad Educativa|Capacidad Local Direccion
Laboral
Los Leoncitos 32 Arriendo Ramon Freire Esq.Etchegaray #381,

zomuna Panguipulli

La capacidad total de atencién de esta Unidad Educativa Laboral e
variaciones por demanda o cambio de local.

s de 32 péarvulos, capacidad que podria sufrir




6)

7)

8)

d)

5)

6)

Fl local deberd cumplir con la normativa legal, administrativa y de
integridad fisica de los nifos y nifas, especialmente en lo que dice

parvulos y adultos, patio cubierto, servicio de alimentacion, bodeg
gas, bodega de material didactico y de aseo, lefieras,

NSUMOS BASICOS. Consumos basicos agua potable, alcantarillado

(@)

ONSERVACION INMUEBLE. Mantencion y reparacion del local,
permanentemente en dptimas condiciones. Lo anterior comprend
nfraestructura gruesa.

EQUIPAMIENTO :

Implementar sistemas de calefaccion eficientes y adecuados a las
como patios cubiertos, los cuales deberan cumplir con las normas
la implementacion de los ductos para su instalacion segiin corresp

O

ara su posterior instalacion por parte de la Empresa prestadora de 3

Kw)

Garantizar la disponibilidad de un adecuado cierre perimetral que favore

JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES: Por su parte, la “JUNJ

[EY

7:20 hrs.

wn

UPERVISION Y ASESORIA TECNICA. Labores de supervigilancia y
e las actividades, a cargo de las profesionales del Equipo Técni
Asistente Social y Nutricionista, Educadora Diferencial y Unidad de

Q

Aspecto pedagdgico;

Referente Curricular de JUNJ como marco orientador.
Modalidad Curricular acorde con el caracter técnico de las funcionarias qu
- | Criterios de calidad Institucional.
Material didactico.

inmigrantes.

Aspecto nutricidn y salud:
- | Programa de alimentacion para tos parvulos.

- | Evaluaciony vigitancia del estado nutricional.
- | Promocion de estilo de vida saludable.

Accibn pedagbgica de acuerdo a los principios y fundamentos de las B

la elaborada por la “JUNJI” que asegure la
relacién con su construccion y habilitacién,

debiendo contar, a lo menos, con las dependencias de sala de 3actividades, sala de habitos higiénicos para

a de alimentos, patio de servicio, caseta de

energia eléctrica, gas y lefa.

procurando que dicho local se encuentre
e la revision, mantencién y refaccion de la

superficies, tanto de la Sala de actividades
de certificacion vigentes, teniendo en cuenta
onda. Dicha calefaccion debe considerar la

mplementacion de proteccidn metalicas pertinentes que garanticen la seguridad de los nifos y niAas.

onsiderar en el Servicio de alimentacion la implementacion de los ductos de campana extractora y calefont,

limentos correspondiente.

27¢a la seguridad de la poblacion beneficiaria.

II/

se obliga a realizar los siguientes aportes:

PERSONAL: Dos Técnicos en Educacion de Parvulos, cuya jornada laboral sera de lunes a viernes de 8:30 hrs. a

acompafamiento técnico para el desarrollo
co  Regional JUNJI: Educadora de Parvulos,
Buen Trato.

ases Curriculares de la Educacion Parvularia y el

e se desempenan en ta Unidad Educativa.

Inclusion de nifios y nifias con necesidades educativas especiales, pertenecientes a pueblos originarios o hijos/as de
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Las raciones alimenticias que aportara {a “JUNJI”, se entregaran a travé
Licitatlo por la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB), de cg
de 1987 que JUNAEB suscribid con ta “JUNJI".

-l Asesoriaen Nutricion y Salud

-/ Salud Bucal

-l Medio ambiente

-|  Higiene, seguridad y autocuidado

|I>

specto Social:
-|  Focalizacion social: atencién prioritaria a parvulos en situacion de vulnerak

-|  Relacion Unidad Educativa, familia y comunidad.

- Participacion e integracion de la familia al proceso educativo.
-|  Organizaciény funcionamiento del centro de padres.

-|  Permanencia de los parvulos.

PROGRAMA DE ALIMENTACION. Raciones de alimentaci6n:

n total de 32 raciones alimenticias, de acuerdo a las definiciones
orario de atencidn de la Unidad Educativa, consistentes en:

o

9.00 hrs. Desayuno
12.30 hrs. Almuerzo
16.00 hrs. Once

1

ilidad social

5 nutricionales establecidas por la JUNJI y al

s de una Empresa Prestadora de Alimentos,
nformidad al convenio de fecha 22 de enero

Segln Bases administrativas, técnicas, operativas y anexos para la contratacion del servicio de suministro de

raciones alimenticias para los beneficiarios del Programa de Alimentacid

8) MOBILIARIO Y MATERIALES Entrega de equipamiento de conform

la Unidad Educativa Laboral:

n Escolar para el perfodo 2012 - 2015.

dad a la normativa de la “JUNJI" aplicable a

» 08 Mesas y 32 sillas para parvulos.

» 04 Mueble modular para material didactico destinado a cada establecimiento.
» Material didactico educacion de los nifios y ninas.

»  Material de oficina para el personal.

» Material de aseo necesario para el buen funcionamiento de la Unidad Educativa.
> Guias de apoyo a la labor pedagdgica de la técnica a cargo del establecimiento.
»  Material fungible

ortados por JUNJ} para el funcionamiento de

CUARTO: COMODATO. Los bienes muebles no consumibles/ no fungibles ap

la Unidad| Educativa, son entregados a titulo de comodato, por todo el tiempo de vigencia del presente convenio y se
contienen en inventario detallado que forma parte integrante del presente instrumento.

Tales bienes no podran ser destinados a otros fines que no sea el funcionamiento de la Unidad Educativa sefalada en la
clausula segunda. El hecho de ser destinados los aportes de JUNJI a fineg distintos a los mencionados, le otorgara a

JUNJI la facultad de poner término inmediato al presente convenio.

QUINTO: HORARIO DE FUNCIONAMIENTO. La Unidad Educativa funcionara en el perfodo comprendido entre marzo y




cada afo calendario, atendiendo a los nifios/as en horario de 8:30
ispender las actividades con motivo de las vacaciones escolares
ateralmente la atencién de parvulos antes de la fecha aqui conve

de parvulo encargada de la Unidad Educativa debe cumplir di
nstrumento.

a 16:30 horas, de lunes a viernes, sin que se
de invierno, fiestas patrias y/o de verano, ni
nida. Se hace presente que la técnicalo) en
ariamente con el horario establecido en el

enero de
puedan su
cesar unil
educacion
presente

SEXTO: L
de sus fa
Sin perju
Su propig
respecti
No obsta
por la Tég
de los par
Por otra
les facult
afectos a

a Unidad Educativa Laboral y el personal que labora en ella, se regiran por las normas que imparte JUNJI en uso
rultades legales y reglamentarias.
cio de lo anterior, el personal de JUNJI y de la Municipalidad que |z
estatuto laboral, y en consecuencia sélo podra exigir las prest
os empleadores.
nte lo anterior, el personal contratado por la Municipalidad tendrs
nica en Educacién de Parvulos contratada por ta JUNJl, enlo quer
vulos.
parte, el hecho de que miembros de la comunidad realicen activig
a para exigir contraprestaciones de caracter laboral de ningln t
las normas generales vigentes sobre cuidado de nifos y nifa.

abore en la Unidad Educativa, estara sujeto a
Laciones correspondientes por parte de sus

3 similares responsabilidades a las asumidas
cspecta a la proteccion, cuidade y educacion

lades voluntarias en |a Unidad Educativa, no
po a JUNJI, ni a la Municipalidad, quedando

SEPTIMO: ADMINISTRACION. La administracién de la Unidad Educativa cofresponderd a “JUNJI”, a través del personal

que por medio del presente instrumento se obliga a aportar para su funcignamiento. La supervisién del fiel, correcto y
oportung cumplimiento del presente convenio corresponderd conjuntamente a la Direccidn Regional de JUNJI y a su
Equipo TEcnico Territorial (E.T.T.), quienes se obligan a informar al nivel| central mediante el correspondiente acto
administrativo, de la celebracidn del presente convenio y de toda modificacidn, término y/o resciliacion del mismo.
OCTAVO: Para todos los efectos legales, forman parte integrante del preserite convenio, los siguientes documentos:
f)  Bases Curriculares de la Educacién Parvularia, aprobadas por el Decreto Supremo NP 283 de 2001, del Ministerio de Educacion.
g) Referente curricular de la Junta Nacional de Jardines Infantiles.
h) ElProtpcolo de deteccion e intervencion en sitliaciones de maltrato infantil de la JUNJIL
i) Orientaciones técnicas y normativas vigentes de material didactico de JUNJI.
) La Resolucion Exenta N© 015/2613 de 31 de agosto de 2009, de JUNJI, que establece programas educativos y
modalidades de atencion de la Junta Nacional de Jardines Infantiles y gue deja sin efecto Resolucion Exenta N°
015/1362|de 09 de Agosto de 2005, de la Vicepresidenta Ejecutiva, o la que la modifique o reemplace.
NOVENO: VIGENCIA Y DURACION.
El presente convenio deja sin efecto el anteriormente celebrado con fechg 20 de septiembre de 2011 y comenzara a
regir desde la fecha de la total tramitacion del acto administrativo que lg aprueba, v su duracién serd indefinida. Sin
perjuicio de lo anterior, en cualquier tiempo, las partes podran poner término al presente convenio mediante aviso a la
otra parte| por carta certificada dirigida al domicilio indicado en la comparecencia de este instrumento o al actualizado
en un convenio modificatorio, misiva que deberad despacharse con una antidipacion de a lo menos 60 dias a la fecha en
que se producira su término.
DECIMO: E! presente convenio podra terminarse anticipadamente por las siguientes causales:
3. Resciliacion o mutuo acuerdo entre los contratantes.
Incumplimiento grave de las obligaciones contraidas por la ENTIDAD/MUNICIPALIDAD.
DECIMO_PRIMERO: Para todos los efectos legales, las partes fijan su |domicilio en Valdivia y se someten a la

competen

cia relativa de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.




N\

DECIMO TERCERQ:; La personeria de dofia CAROLINA PAZ RECABAL DIAZ como Directora Regional v representante de
JUNJI, para estos efectos, consta en la Resolucion N° 015/191 del 10 de diciembre del 2012, que la nombra como
DirectoralRegional y la Resolucidn N° 015/172 del 20 agosto 2001, que la faculta para suscribir convenios, ambas de la

Vicepresidencia Ejecutiva de la JUNJL.

DECIMO CUARTO: Fste instrumento se firma en cuatro ejemplares, quedando tres en poder de JUNJI y uno en poder de

la Municipalidad.

CRD/

Distribucién:

> Alcalde L. Municipalidad de Panguipulli

> Sub dirgccidn Recursos Financieros

> Sub direccidén Técnica

> Seccion Planificacion y Control Gestion.
> Seccidn cobertura e infraestructura 2 ¢

> Asesor Juridico. —
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DECIMO SEGUNDQ: La personeria de don RENE ARAVENA RIFFO para representar a la MUNICIPALIDAD, consta en
Decreto Municipal Exento n® 3972 del 7 diciembre de 2012.

ANOTESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE Y PUBLIQUESE POR ORDEN DE LA VICEPRESIDENCIA EJECUTIVA

anal ge Ja

S de Los qu
2 MAYD 2013




