RESOLUCION EXENTAN® 15 1819

REF.: AFRUEBA CONVENIO PARA
FUNCIONAMIENTO DE JARDIN INFANTIL
CON TRANSFERENCIA DE FONDOS QUE
INDICA.

TALCA, 04 AGD, 7009
VISTOS:

La Ley N® 17.301 Organica de la Junta Nacional de Jardines Infantiles y el
Decreto Supremo N° 1.574 de 1971, del Ministeric de Educacion, que aprueba su
Reglamento; el D.F.L. N° 1/19.653, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
de la Ley 18.575, la Resolucion N° 1.600 de 2008, de la Contraloria General de La
Republica, sobre "Normas sobre Exencion del Tramite de Toma de Razon”, la Ley N°
20.314 de Presupuesto del Sector Publico para el aio 2009; la Ley N° 19.862 que
establece el Registro de Entidades Beneficiarias de Fondos Plblicos, v el Decreto
Supremo N° 375, de Hacienda que establece su Reglamento; la Ley N° 19.880 que
establece bases de los procedimientos administratives que rigen los aclos de los érganos
de la Administracién del Estado; Resolucion Exenta N° 015/1820 de 21 de agosto de
2007 que aprueba Instructive Programa de Transferencia de fondos desde JUNJI a
entidades sin fines de lucro que creen, mantengan y/o administren jardines infantiles,
Resoclucion N” 015/0973 de 19 de mayo de 2008, todas de la Junta Nacional de Jardines
Infantiles y demas antecedentes tenidos a la vista.

RESUELVO:

Apruébese el canvenio suscrito entre la Junta Nacional
de Jardines Infantiles, Direccién Regional del Maule y la entidad administradora
denominada FUNDACION LUXEMBURGO, con fecha 30 de Julio de 2009, cuyo texto es
del siguiente tenor:

CONVENIO PARA FUNCIONAMIENTO DE JARDIN INFANTIL CON TRANSFERENCIA
DE FONDOS

JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES
¥
FUNDACION LUXEMBURGO

En la cludad de Talca, a 30 de Julio de 2009 entre fa JUNTA NACIONAL DE JARDINES
INFANTILES, corporacién autdnoma, con personalidad juridica de derecho pablico, RUT N°
70072 600-2, representada por su Directora Regional, doila MARGARITA REYES ROMERO,
Profesora de Esfado, Cédula de ldentidad N* 8§ 916.721-3, ambos domiciliados en 7 Orienfe N°
1250, comuna de Talca, ciudad de Talca, en adelante la "JUNJI", por una parte; y por la otra, la
FUNDACION LUXEMBURGO, RUT N° 65123 680-8 representada legalmente, por don German
Eduardo Gallegos Miranda, Cédula de Identidad N° 10.415.720-3, ambos con domicilio en calle
Carmen MN® 1220, comuna y ciudad de Curicd, Region del Mawle. en adelante también “la
ENTIOAD ADMINISTRADORA”. se ha convenido o siguwienie;

PRIMERO: De la autorizacion legal. De acuerdo a la ley N° 17,301, a fa JUNJI, le corresponde
crear y planificar, coordinar, promover, estimular v supervigilar la organizacion y funcionamienlto de
jardines infantiles. Por su parte, la ley de Presupuestos del Sector Publico autoriza anualmente a la
JUNJI para transferiv fondos a entidades gue creen, mantengan y/ o administren jardines infantiles,
que proporcionen atencion educaliva infegral a nifios y nifias que se encuentran en condiciones de
pobreza o vuinerabilidad social

La ENTIDAD ADMINISTRADORA, por su parte, en el dmbito de su gestién, ha manifestado su
voluntad de  ser receplora de los fondos referidos para ef desarrolflo de la finalidad que éste



persigue, habiendo dado para tales efeclos cumplimiento a los requisitos y condiciones que la
habilitan para impelrario.

SEGUNDQ: De la direccion y capacidad del Jardin Infantil yo Sala Cuna. En wvirtud de lo
seflalado en fa clduswla precedente, la JUNJ y la ENTIDAD ADMINISTRADORA vienen por el
presente instrumento, en suscribir un convenio para el funcionamiento del siguiente Jardin Infantil

s Direccion Kilbmetro 175 de la Panamernicana Sur, Aldea Louis Letsch Goullon

establecimiento =

s Jornada Completa {08:30 a 19:00 horas)

. Capacfdad Total de 48
parvulos

« Distribucién de los Sala Cuna | Nivel Medio | Transicion Heterogéneo
parvulos por nivel =

43

TERCERO: De Jas obligaciones de la entidad. Para la adecuada implementacidn v
funcionamienio def jardin infantil, Ja ENTIDAD ADMINISTRADORA, estars obligada a!

a) Velar por el buen funcionamiento del Jardin Infantif, por la seguridad y calidad de la
alencion de los parvulos.

b) Cumplir con las normafivas de general aplicacion que regulan las plantas fisicas, y fas
normativas fécnicas y financieras que dicte la JUNJI para Jos jardines infantiles con
transferancia de fondos.

c) Contar con el proyeclo educative (PEI) o plan general anual de lrabajo iécnico-
pedagégico. El jardin infantil que administre debera vefar por el cumplimienfo de las
normas técnicas establecidas por la JUNJI referidas a la calidad del servicio educativo gue
estos oforgan y su coherenicia con fas orientaciones, criterios y fundamentos establecidos
en las Bases Currfculares de la Educacion Parvulana.

o) Contar con el personal profesional, técnico vy auxiliar necesario para la afencion educativa
de los nifios, debjendo respetar y garantizar como minimo los coeficienies de personal
establecidos por la JUNJ,

e) Lievar rigurosamente los regisiros y controles de malricuia, asisfencia, del programa de
alimentacion de parvilos v demds seflalados por ta JUNJL

I Faner en conocimiento de 10s organismos que correspondan, ya sea mediante denuncia o
derivacion de antecedenles segun ef caso, cualquwer hecho constifutivo de delito o que
implique una perlurbacidn o amenaza a los devechos de los panilos asistenles al
establecimiento. Estos hechos también deberan ser comunicados a fa JUNJ dentro de un
plazo de 48 horas,

g) Disponer el reemplazo inmediafo del personal que preste servicios en ef jardin fifantil y
que estuviere involucrado en los hechos previstas en la letra precedente,

h)  Efectuar una debida seleccion del personal gue prestara funciones de trato directo con los
parvulos, con el fin de asegurar la competencia e idoneidad de ests,

i} Efectuar anualmente mediciones de aprendizaje de los parvulos que asistan al jardin
infantil conforme a fas direclrices e instrucciones que imparta para lales efectos fa JUNJI

j) Contar con un inventario actualizado de todos los bienes muebles y del equipamiento
existente en el jardin infantil

k) Mantener fa gratuidad del servicio clorgado a los parvulos beneficiarios. En caso que fa
ENTIDAD ADMINISTRADORA solicite algin aporte de los apoderados, este debe ser
praviamente informado a la Direccion Regional de la JUNJI y tener cardcter de voluntarno,
de manera tal gue no discrimine o margine a los parvulos beneficiarios de la atencion.

Iy Manlener a la vista un buzdn y libro foliado para reclamos y sugerencias. Asimismo
informar & los padres fos mecanismos de reclamo en caso de disconformidades y tener en
un lgar pablico y de alto transito, seffalética que contenga informacion sobre las oficinas



regionales de informacion, reclamos y sugerencias (OIRS), de acuerdo a las instrucciones
entregadas por fa JUNJI

m) Insfalar dentro de jos lres pnmeros meses de funcionamiento, en ef fronlis del
establecimiento una seflalética que indigue que se trafa de un fardin con Transferencia de
Fondos de la JUNJI, la que deberd cumplir con las indicaciones técnicas enlregadas por
gsta, la que solo debera ser utiizada duranile el periodo de vigencia del presente convenio.

1) Estar inscrita y mantener actualizados sus dalos en fos Registros de Personas Jurldicas
Receptoras de Fondos Fublicos de la JUNJ v del Ministerio de Hacilenda

o) Cautelar el correclo uso de los fondos del Estado,

p) Cumplir las disposiciones confenidas en la ley anual de presupuestos del sector publico,
gue autonza fa existencia de fondos de transferencia, como asimismo jos decrefos,
resoluciones e nstructivos que la awloridad respecliva - entre ellas el Ministerio de
Educacidn y la Junta Nacional de Jardines Infantiles- disponga para la reglamentacidn y
funcionamienta de fardines infantiles con transferencia de fondos.

CUARTQ: De las obligaciones de fa JUNJI. La JUNJ| se obliga a lo siguiente:

a) A realizar un aporfe 2 la ENTIDAD ADMINISTRADORA, gque consistird en el traspaso
mensual de fondos para e funcionamiento y admimstracion del jardin  infanti
individualizado en fa clausula segunda.

b} A realizar en forma correcta y oporfuna el traspasc de los monfos a la ENTIDAD
ADMINISTRADORA.

c) A velar por gl correcto uso v desting de fos aportes en los fines dispuesitos en el presente
contrato.

d) A promporcionar de acuerdo & la disponibiidad presupuestara asignada a la Junta
Macional de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB} alimentacion a los nifios y nidas que
asistan al jardin infaniil, a través de un concesionario contratado por ésta. El gasto que
demande la afimenfacion no se impufara o formard parte de la fransferencia, ni se
descontard de ella a la entidad administradora,

QUINTO; Del funcionamiento de los establecimientos. El jardin infantl y/o sala cuna, deberd
contemplar una jornada diaria de funcionamiento que comprendera una atencion ininterrumpida de
lunes a viernes de 08:30 a 19:00 horas.

La enlidad podra anticipar ef inicio de la jornada de atencion de los parvulos pero esta deberd
siempre concluir o extenderse hasta las 19:00 horas a lo menos,

Sin peruicto de jo anterior, la JUNJI, podrd mediante resclucion visada por la Direccion de
Fresupuestos autorizar el funcionamiento del jardin infantd y/o sala cuna con jormadas especiales
en dias y/u horas distinfos a los ihwdicados precedentemente.

El jardin infanti wo sala cune debera funcionar durante ltodos jos meses del afio
imnterrumpidamente.

No obstante lo anlaror, la Junta Nacional de Jardines Infantles podrd auvtorizar, en casos
calificados, modificar el periodo de funclonamienle del  establecimiante segin fuesen las
necesidades de la comunidad en que se preste e servicio. Para estos efectos, se considerard,
entre otros aspectos, la circunstancia de que los jardines infantiles se encuentren emplazados en
establecimientfos educacionales que brinden afencion preferente a parvulos de madres esfudiantes
v que por razones de finalizacién del respectivo afio escolar no cuenten con asisfencia de parvilfos
o respecto de jardines infantiles ubicados en zonas geograficas que en razdn de aspeclos
climaticos deban permanecer cerrados durante los meses de inviemo u otras circunstancias
debidamente calificadas al efecto. Con fodo, la modificacion del periodo de funcionamiento no
podrd significar el cierre def establecimiento por un plazo inferior a un mes ni superior a dos meses.

Si el jardin infantil se enconiraré en el caso establecido precedentemente sélo se le transferira en
el respeclivo mes, un monto que correspondera a las remuneraciones del personal que presta
sewvicios en éste y la cancelacion de los consumes basicos

SEXTO: La JUNJI, en relacidn al funcionamiento del jardin infantd, podra superwisar y evaluar
permanentemente el cumplimiento de los aspectos referidos en la letra ¢) de la clausula tercera, el
que comprenderd, enlre olros, los siguientes dmbifos de la gestion educativa

a) Matricuta y Asistencia
b) Focalizacién Social de los Parvulos.
) Coafliciente de Personal



d) Flanificacion General y Especifica de la Gestién Técnica Curricular
e) Material Didactico

n Eguipamiento

o] Frograma de Alimentacion

)] Salud, Cuidado v Frevencidn de Accidentes de los Parvulos
i) Marlencion e Higiene del Establecimiento.

SEPTIMO: De la determinacion del monto de la transferencia. La enfidad administradora
recibird mensualmente un aporte cuyo monto serd el que resulfe de mulliplicar ef valor parvilo-
mes porla asistencia media registrada en cada nivel del respectivo jardin infantil durante el mes de
funcionamiento anferior al mes precedente al pago.

5 la asistencia media registrada en cada nivel del respectivo jardin infantil, resulta ser igual o
superior al 75% de la capacidad total autorizada para el respectivo nivel, se transferira el 100 % del
monto total autonizade para éste.

Sial aphicar la regla general de calcwlo indicada en ef parralo primero  de la presenfe clausula, el
monto a fransferir resulta ser inferior al 5% del valor tofal de la capacidad autorizada del
respectivo nivel, &l calculo del monto a transferir se podra efectuar en base a la asistencia media
promedio registrada en el respectivo mivel en los tres meses de funcionamiento anteriores al mes
precedente al pago, sicon este cdlculo e monto a fransferir fuese mayor,

A los fardines infanliles que inician actividades en un respective nivel o se produce un aumento de
cobertura en éste, si ya esfuviese en funcionamiento v gue por tales circunstancias no sea posible
aplicar el calculo referido en los parrafos precedentes de la presente cldusula se les aplicaran las
siguientes normas:

a. El primer mes de funcionamiento. se transferira el monto gque resulte de multiplicar el valor
parvulo-mes correspondiente por fa capacidad fotal auvtorizada en la resolucion respectiva,
para dicho nivel que inicla acfividades o gue expenimenta un aumento de cobertura, si ya
estuviese en funcionamiento;

b, El segundo mes de iniciada fas actividades o de producido el aumento de cobertura del nivel
de que se trafe, el monto de la transferencia se calculard en base a la asistencia media
promedio registrada en el mes de funcionamienfo precedente al pago. Mo obstante lo
anterior, si la asistencia media registrada en cada nivel del respectivo jardin infantil, resulta
ser igual o superior al 75% de fa capacidad tolal autorizada para el respectivo nivel, se
transferira el 100 % del monto total autonzado para ésle.

o El tercer mes de iniciadas las aclividades o de producido el aumento de cobertura del nivel
de que se lralte, ef monto de fa transferencia se calculard conforme o disponen fos parrafos
uno, dos v fres de la presente clausula, con la salvedad de gue el promedic a que se refiere
sU parrafo fercero, en caso de aplicarse éste, se deberd efectuar en base a la asisfencia
media promedio registrada en los dos meses de funcionamiento precedentes al pago.

d & cuarto mes de iniciadas las actividades o de producido el aumenlo de cobertura del nivel
de que se lrale, ef monto de (a transferencia se calculard conforme lo disponen los parrafos
uno, dos y tres de la presente clausula, con la salvedad de que el promedio a que se refiere
su parrafo tercero, en caso de aplicarse éste, se debera efectuar en base a la asistencia
media promedio registrada en los tres meses de funcionamiento precedentes al pago.

Asimismo, una vez suscrito y aprobado por la Junta Nacional de Jardines Infantiles el presente
convenio la ENTIDAD ADMINISTRADORA podré recibir un aporte previo al inicio de aclividades,
correspondiente al monto total mas un 50% del mismo que resulfe de multiplicar el valor panailo-
mes por la capacidad autorizada que se inicia del respective nivel o del aumento de coberiura de
esfe para efectos de destinarlo a la adguisicion de mobiliario y/'o materal didactico que permilan
habilitar el establecimiento para su funcionarmiernto.

OCTAVO: Del pago de Ia transferencia. El pago de la transferencia de fondos se efectuara por
cada Direccion Regional de la JUNJ! a parlir del sexto dia habil de cada mes, y slempre que se
encuentre efectuada  la rendicidn de cuentas de la fransferencia correspondiente al mes
inmediatamente anterior.

NOVENO: Del uso y destino de los fondos. Los fondos traspasados a fa ENTIDAD
ADMINISTRADORA deberan utilizarse en gastos de funcionamiento y admunistracion del jardin
Infaniil, de conformidad a la normativa correspondiente, leniendo siempre como fin oltimo el
hignestar y la formacion de los nifios v nifias atendidos en dste.



La JUNJD determinarg los ftems autorizados para el uso de los fondos transferidos, los que en
caso alguno podran considerar el page de honorarios y remuneraciones al representante legal ©
miembros del Directorio de la entidad recepfora de la transferencia.

Los gastos financiados a través del sistema de lransferencia de fondos deberan corresponder al
afio presupuestario respeciivo para ef cual se autoriza.

El personal que la ENTIDAD ADMINMISTRADORA contrate para el jardin infantil con los fondos
transfericdos no lendra refacién laboral alguna con fa JUNJI sino gue exclusivamente con dicha
entidad, siendo responsabilidad de ésta el esfricto cumplimiento de las normas laborales y
previsionales.

DECIMO: De la rendicién de cuentas. La ENTIDAD ADMINISTRADORA estara obligada a llevar
un registro de ingresos y egresos de los fondos que reciba e informard mensualmente  a la JUNJI
sobre la aplicacidn de los mismaos,

En ef registro sefialado se deberdn consignar, en orden cronologico, el monto detallado de las
remesas recibidas, el monto delaliado de los egresos, sefialando su obfefivo, uso vy deshing, los
comprobantes de contabilidad que registren los pagos realizados, cuando corresponda; i el saldo
disponible.

La JUNJI determinard fa forma y confenidos especificos def informe mensual v fa oportunidad en
que deberd ser presentado,

Los comprobantes de ingreso con la documentacion auténlica que justifigue los ingresos
percibidos, los comprobantes de egreso con la documentacion auténlica que acredite los pagos v,
en general, foda la documentacion constitufiva de la rendicion de cuentas se conservard por fas
respectivas enfidades en af mismo orden del registro de ingresos y egresos y se debera mantener
permanentemente a disposicion de los supendsores de la JUNJ v de la Contraloria General de fa
Repabiica.

La JUNJI no transferird nuevos fondos a fa enfidad que no haya cumplido con la obligacion de
rendir cuentas de los montos anteriormente entregados y podra solicifar la restitucién de los
mismos cuando su empleo no se ajuste a ios objetivos de la transferencia.

Sdlo podra aprobarse aquefla rendicion de cuentas que se encuenire ajustada a la normativa y que
se refiera a gastos de funcionarmiento y administracion del jardin infantil

La JUNJI tendra fa facullad de revisar fas rendiciones de cuentas de la enfidad, en cualquier hempo
waun cuando se refieran a gastos efectuados en meses antericres.

Sila ENTIDAD ADMINISTRADORA no riendiere cuentas en fa forma y plazo correspondients, si
las rendiciones tuvieren un significative nimero de errores, si se detectaren errores reflerados en
elfas, o bien, s/ no existiere clardad sobre el use de los recursos transferidos. (a JUNJ tendra (a
facultad de exigir a la entidad que cumpla con un proceso mas esfricto de rendicién de cuentas,
circunstancia gue le debera ser nolificada por escrito . Lo anteririor sin perjuicio de lo seflalado en
la clavsula decima tercera.

DECIMO PRIMERO: De ia Supervision y Control de los Fondos Transferidos. Correspondera
a las Direcciones Regionales de la JUNJ, la supervisidn v fiscalizacion del cumplimiento del uso y
desting de los fondos oforgados por concepto de fransferencias, la concordancia enfre (as
rendiciones de cuentas y fos gastos, asi coma el cumpiimiento de su normativa en particufar, sin
perjuicio de las facultades relacionadas con esta malenia, que tenga fa Direccion Nacional de la
JUNJI a través de sus departarmnentos y unidades respeciivas.

DECIMO SEGUNDO: De fas Sanciones. En caso de defectarse discrepancias en las rendiciones
de cuentas por erfores o irregularidades en éstas, en relacion a la naturaleza de gasios realizados,
documerntacion de respaldo vy funcionamienta del jardin infanti, la JUNJ! podra descontar, en su
fotalidad, de las respectivas remesas futuras. ef monto correspondiente a las diferencias
constatadas, debidamente reajustadas segin la variacion experimentada por el Indice de Precios al
Consumidor entre el mes anterior a aquel en que se produjo el error o irregulandad y el mes
anterior a aguel en se efectite ef descuento, en cuanto esas rreqularidades o errores no importen o
impliquen tener que suspender definitivarmente fransferencias futuras.

DECIMO TERCERO: La JUNJI, sin perjuicio de lo establecido en la clausula décima. podra
suspender, temporalmente, en forma parcial o tolal, o definitivamente, el fraspaso de fondos a las
enfidades que no den cumplimiento af presenie convenio y a los instructivos que, para la
aplicacion de éste, imparta fa JUNJI, especialmente cuando se encuentren en alguna de las
siguientes situaciones:



b, Adufterar cualquier documento exigido para obtencion de los recursos.

c. Mantener como panvulos a nifios o nifias que no reanan las condiciones de pobreza y/o
vulnerabilidad social establecidos por fa JUNJL

d.  Alterar la matricula y/o la asistencia diaria de los parvulos.

e Existencia de errores reiterados en las rendiciones de cuentas.

f.  Atraso en las rendiciones de cuentas, va sea en su tolalidad o en partte de elfa,
g. Cobros indebidos de derechos de matricula y/o mensualidad.

fr. Exigencia de cualguier ofro cobro y/o aporte econdmico distinto a los indicados
precedentemente.

L Incumplimiento de normativas técnicas y directrices impartidas por JUNJY,

| Incumplimiento por parte de la entidad de cualquiera de las obligaciones contenidas en el
convenio,

k. Ocurrencia de cualquier inhabilidad sobreviviente de las contempladas en los requisitos de
postulacion.

I Ocurrencia de cualquier ofra circunstancia que, a juicio de la JUNJI, importe ef
incumplimiento de las condiciones basicas de alencion educativa vy seguridad de los
parvuios que asistan a jos jardines infantites, La JUNJI, no tendra responsabilidad alguna
en los hechos, actos u omisiones que ocutran en ef interior del establecimiento, que de
cualguier forma pudieren afectar a fos parvulos, al personal, padres y apoderados, piblico
en general y a todo tipo de bienes.

Correspondera al Director Regional de fa JUNJI disponer la suspension temporal o definitiva, segin
sea el caso, de las transferencias de recursos regulados por el presente convenio.

La suspension definitiva debera disponerse mediante resolucion fundada, la que sera apelable anle
el Vicepresidente Ejecutive de fa Junta Nacional de Jardines Infanlifes, dentro del plazo de cinco
dlfas habiles contados desde su nolificacion,

DECIMO CUARTO. De la vigencia del convenio, El presente convenio tendrd una vigencia
desde fa fecha de su suscripeién, hasta el 31 de diciembre de cada afio, el que se renovara
automatica y tacilamente por perfodos sucesivos de un afio, si ninguna de las partes da aviso a la
otra de su voluntad de ponerle término, mediante carfa cerfificada enviada con una anticipacion de
a lo menos 90 dias corridos de la fecha de! primer vencimiento del plazo o de las renovaciones
respectivas. No obstante lo seffalado, se hace presenle que la lransferencia de recursos gue
corresponde en virtud del presente convenio, se ernicontrarg sujela a la lotal tramitacion del acto
administrativo gue Jo apruebe.

Sin perjuicio de lo anterior, la JUNJI se reserva el derecho a poner férmino al presente convenio,
en cualguier tiempo, sin forma de juicio y administrativamente, s fa ENTIDAD ADMINISTRADORA,
defa de cumphr cualquiera de las obligaciones que asume por el presente convenio o bien, por
razones esirictamente presupuestarias derivadas anualmente de /a respectiva ley.

Sila ENTIDAD ADMINISTRADORA decide poner término al convenio, se compromete a gestionar
la ubicacion de los parvulos en ofro fardin infantil de similares caracteristicas, respetando en jo
posible la zona geogréfica de procedencia de los parvulos atendidos.

DECIMO QUINTO: De la normativa del presente convenio. La ENTIDAD ADMINISTRADORA
debera dar cumplimiento a Jo establecido en.

al Ley anual de presupuestos del Sector Piiblico.

b) Reglamento sobre Transferencia de Fondos de la Junta Nacional de Jardines Infanfiles
aprobado por Decreto Supremo N° 414 de 2006, modificado por el Decreto Supremo N°
442 de 2008 ambos del Ministeric de Educacion.

c} Resolucién de la Vicepresidenta Ejecutiva de fa JUNJI, que establece los montos que ia
JUNJI podra transferir, mensualmente, a entidades publicas y privadas sin fines de jucro,
para ef funcionamiento de Jardines Infantiles, visada por la Direccion de Presupuestos del
Mirnsterio de Hacienda.



d) Instructivo de la JUNJI sobre Transferencia de Fondos a entidades pablicas y privadas sin
fines de lucro, para el funcionamiento de jardines infantiles.

g} LaLey N* 19.862 que establece ef Registro de Personas Juridicas Receploras de Fondos
Piblicos y el Decreto Supremo N 375 de Hacienda de 2003, que establece su
Reglamento.

Asimismao, fa ENTIDAD ADMINISTRADORA debera dar cumplimiento a las leyes, decretos,
resoluciones e instruchives  que  complementen, modifiquen, aclaren o reemplacen a los
mstrumentos indicados precadentemente.

DECIMO SEXTO: Del término de convenios anteriormente suscritos. Las partes declaran dejar
sin efeclo cualguier ofro convemo suscrito con anterioridad al presente instrumento, rigiendo a
contar de esla fecha, lo establecido en el presente convenio y eventuales modificaciones, con el
objato de continsar con &l funcionamianto del jardin infantil individualizado en la cldusula segiinda
citada precedentemente.

DECIMO SEPTIMO: De la personerfa. La personeria de dofla Margarita Reyes Romero,
Directora Regional del Mawle, para representar a la JUNJI, consta en fa Resolucidn N" 015/ 038 del
11 de mayo de 2006 de la Vicepresidenta Ejecutiva de la JUNJ, v en la Resolucion N® 0150026 de
2000, que delega facultades que indica en los Directores Regionales.

La personeria de don Germén Eduarde gallegos Miranda para representar a la ENTIDAD
ADMINISTRADORA, consta en escntura pablica del 28 de agoslo de 2002, oforgada ante &f
Natario Pablico de Curicd, don René Ledn Manieu,

DECIMO OCTAVO: De los ejemplares. El presente convenio se firma en cuafro ejemplares,
quedando fres ejemplares en poder de la JUNMN y wno en poder de fa ENTIDAD
ADMINISTRADORA

Previa leclura, las partes ratifican y firman.

GERMAN GALLEGOS MIRANDA MARGARITA REYES ROMERCO
REPRESENTANTE LEGAL DIRECTOR REGIONAL DEL MAULE
FUNDACION LUXEMBURGO JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
POR ORDEN DE LA VICEPRESIDENTA EJECUTIVA

DIRECTORY V|
REGIOMAL £
2 DEL MAULE v/ 'E
4}- $ MARGAR HEYE R:gm RO

*La,mw DIRECTORA REGIONAL DEL MAULE

JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES

el

MRR/MSV/PHF/phf
Distribucion:

« Direccion Regional
Departamento de Contraloria Interna Terceros y Coberlura
Departamento de Fiscalia
Subdireccion Contraloria Interna Terceros y Coberlura
Subdireccién de Recursos Financieros y Fisicos
Subdireccion de Planificacion
Unidad Juridica
Oficina de Partes



