
REF. : AUTORIZA EL PROCEDIMI ENTO 
DE LICITACI ON PUBLICA MENOR A 
1 0 0 UTM. 

RESO LUCI O N EXENTA N ° 1 5 1 9 6 2 

TALCA, 
ZUAGO, :O 

VIS TOS: 

La Ley NO J7 .30 1 ; el Decret o Supre m o de Educaci6n
 
NO 1574 de 19 71; Ley N° 19 .653 Sob r-e Prob idad Ad rnln lstrativa : Ley 19.886 sobre
 
Compras Publlcas : Decret o f\J O 2 0 del 24 de Septi em bre de 2005 del r'-1 in isterio de
 
H cienda ; la Resol uclon NO 1600, de 2008 , de 121 ConLraloria Ge neral de la Repu bl ica;
 
Resc lucio n N° 26 de l 04 Febrero de 000, Reso lu cio n Exen ta NO 10 37 del 08.07 .2005;
 
Resolucio n Exenta N° 2366 del 26. 10.2007 , toda s de la Junta Nacional de Jard ines
 
I nfanli les.
 

CONSJDERA NDO : 

1. - Que por so lici tud de l departam ento Tecnico, se
 
requ iere la cont ratacron de Horas Profesicn alu s de Kinesiologo para apova r la
 
Inteqraclc n de nrfio s y n ifias can di scapacidad, .n (los j ard lnes infan t iles, Junj i, Reg ion
 
tiel f'o'la u le.
 

2. - Que, cl rnon to destinado a esta compra es rncnor
 
a 100 UTM.
 

3. - Qu e, este se rv rc lo no se enc uentra inclu ldo en el
 
Ca ta loqo de l Por ta l ChileCompras .
 

4 . - Que, de acuerdo Cl 10 estab lecido en la Ley N° 
19 .88 6, el Decreto de Hac ienda N° 25 0/ 004, Y la Resoluclon Ex c nta NO 2366 del 
26 . 1.0 .2007, p recede au tor izar el p rocedim len to de l.ici taclon PLlb lica rnenor a 100
 
UTM, medi an te la d ictaci cn de una reso lucron exe nta , que apruebs los Terrn lnos de
 
Refe re ncia.
 

RESUELV O: 

1.- Au torizase e l p roced irniento de ucitac ton Pub lica 
pa ra 1<1 cont ratacion de Ho ra s Pro fesionales de Kincsi6 1ogo para apovar la int egraci6n 
de n ifios y ni fi as con discapaclda d, en des ja r tl ines infan t il es, Junj l, Reg ion de l r~l a u l e . 

2, - Publiqu csc eI llarnad o en el sistem a de cornpras 
y co ntra tac iones del sector pub lico a i raves de 103 paq lna ww\,v.mer cadopublico ,cl. 

3, - Apru ebcnse, los errn lncs de Referenc ia que 
form an pa rte integra nt e de la prescn tc resclucian, 

TERMI NOS DE REFE RENCI A 

Ho ras Pr ofesionales de Kinesio logo p ar a Ap oy a r la I ntegracion de Niiios V
 
Ni n as co n Discapacidad en 02 Ja rcHn es I nfa nt iles de la Region del
 

Maul e con Re cursos Fon adis.
 

1. - 0 BJET I VO GENERAL PARA LA LICITACI ON . 

Contar con apoyo de pro fes ionales esper.ializados pa t-a faci l itar los pro ceso s de 
inleg ra ci6n educa t ive y el apre nrn zsje de los nifios y n ii'\as con N.E.E asociados 
a una discapacld ad as istente s a 02 j ard inc s i l lfcJ n ti les de JUNJl de la cornuna de 
Talca . 



2 .- 0 BJETIVOS ESPECi FICOS 
•	 Co nta r can profesionales de ap ov o 21 1 proceso ed ucat lvo de los rufics y 

ni nas can necesiclades ed ucativas espcc ia les. 
•	 Facil i tar e l acceso a los apren dizajcs ,:J los ni fio s y n ifias con necesldades 

educ ati vas especiales. 
• - Iabora r un plan de apovo espc citico para cada n ino-nina con 

d iscapacidad , 
•	 Cont ar con col abora ci6n en el d iserio y ap llcac lc n de rnetodc s de 

ensefianza aco rde a las d iferen clas de 105 ni rios y n ifias . 
•	 Facili tar la busque da de so lucioues a los pro blemas que p lan tea la 

ense fia nz a d e nifios co n varl a dos ni vel es de ap rend izaj e y ca pac lda des, 
•	 Fac ilita r el eq uil ib r ia en t re las act ividade s co lect iv as y el lrabajo in d iv idua l 
•	 Fort a lecer las Adaptac iones Cur r icula res para la atenci6 n pe daqoq lca de 

los ni fios y ni fia s con N. .E, 
•	 Entregar orl entacion y apovo a los pad res de los n l fios y rufia s con 

alg una discapac idad. 
•	 Or ient ar al persona l acerca de las ca racter ist icas y necesida des de 105 

nlfics co n discapa cida d . 
•	 Incrernentar los aprendizajes de I I) ~, n ifios y nifias can discapacld ad . 

3 .- ANTECEDENTES D E LA LICITACI O N 

a Jun ta Nacio nal de Ja rdines InFan tiles se ha arlj ud icado 06 proyectos call recursos 
de Fon ad ls, el cu a l con te rn pla entre sus ln te rv enciones , la tnco rpo raclon de 
Pro fes iona les de apovo, en jardi nes infan tl les ubica dos en Talca , pa ra facil itar la 
Ineluslon de los parvu Ios can neees id adc s educat lvas asoc ladcs a aIgu na 
d isca pacld ad. 

Los requeri rni entos de horas profesinnales se det allan a cont lnuacio n: 

- , Interp r e t e de lengua~s i6 l ogos
de sefias	 ..- I ..... _-

Pequilas 8 horas cro no loqlcas 
desde SepLiernbre a 
d iciembre 

I Lu cerito 78 horas cro noloqicas 
desde Sepliern bre a 
diciernbre 

Observaciones: Las horas d e los proleslonales ex pues tas en el cua dro anterior 
pueden es ta r sujet as a mcd tftcacion es presupuestar ias accrda das par los ja rd ines 
infantiles Y Fonadis. 

Las horas profeslon ales se re a lrzara u com o apoyo a los establecimientos antes 
sefialados en un p lazo de 04 mo ses dasd e Sept iern bre a Dlc ie rnbre 2009. La 
correspondiente re rnu ne racio n sera cancelada con bo let as de hon orarios 
mensuales. 
Las boletas de honorar ios debera n SC'r erm r lda s rne ns ua lrnente y correspo nde r a los 
t rabaj os rea liza dos en un j ard in , es clccir, n e l caso que un pro fes io na l se adjudique 
las horas per teneclentes a mas de un j ardi n, cste dehe ra ern lt tr tanlas bo letas como 
jardines tenga adjudicados. 

Los horar los de tra baj o de 10· p rofusionales sc ra n co nve n idas de rnu t uo acue rdo 
can las unidacles educat ivas , ajustan dose a los ho ra rlos de fu nclona rnlen to y las 
necesidad es de los parv u los y sus farni lias, los que no debc n exceder de las 
9.00 y 17, 00 hrs.
 
La Junta Naciona l de Jardines I nfant il es sc res erv e el derecho de con t ra tar a los
 
p rofes ionales por 0 1 0 I1lc1 S Jardi nes. esto de acu erdo, a la ofcrta q ue presenten en
 
el portal .
 

4. - BENEFICI A RI OS DE LAS HO RAS P ROF ESIONALES 
NH'ios y n l fias can y sin di scapacidad de 02 jard lnes ln fan t iles.
 
Padre de los n i fios con y sin d isc. pacldad cI t' los 02 jardines in f'ant lles.
 
Perso na l de los 02 jard in es infan u les que pa rti ctpan del p royeeto fm anc iado po r
 
Fo n a d is . 



5 .- CARACERisTICAS D E LOS PRO SI ONA LES REQ U ERI DOS. 

Profes ron al kl nesi oloqo con conocimi cr l os con eI area de terap las de re habl l i tac ion
 
para ni fios y ni fias.
 
Pro fcs lcna les de las areas antes rnenc tona da de p re f'c re nci co n ex pe r ienc la en
 
el t rabaj o con n ino s y nl FiLlS pre- cscol arcs,
 
l nte re s pa r at ende r a pobl acion en situacrnn rle pob reza ,
 
Presentar a lg una experien cia de parrir.lp ar.ion en e l a rea ed uca t iva y en
 
proy ectos co n pobla cion vul nerabl e ,
 
Capacida d para inleg rar eq u ipos de traba] o m u ltl p rofeslonn l.
 
Dlnarnlsrnc, creativ ida d y responsabrtrdad
 
D isponibil idad inmed ia ta para cu mp hr co n los reque rim ientos del cronograma
 
est ipu lado en cad a proyecto . (D e pr in cipio a (I ll )
 

PRESUPUESTO DISPONIBLE PARA EL PAGO D E HORAS PROFESIONALES
 
EI presupuesto para paq o de horas profc sionalc s es el si gu iente:
 

I<in esio logo $ 1S.000 per he ra . 

6 . - De las Propuestas 

En las p ropuestas e l va lor qu e dcbc ra in 9r (~ S r e l o fe re nte en e l sitio Web 
vw w ,chi lecompra ,c l co r responde al va lor I ruto par hora que se of rece . Esta M ert a 

debe ra se r in g res ada por los ofe rentes en e l s ls terna Ch ilec ompra , antes de la fc ch a y 
hera de cie r re de las o fc r ta s ind icada i~ 11 el rono rj rama de I ~ licrtac lo n y ex presa da en 
rnoneda nacion al . 
as propuesta s debc ran p resentarse en los plazos est tpulados a t ra ves de l Sis tema de 

Com pras y ConLrata ciones Publt cas, no ac.ep t ri ndoSf! cotizac lon es por o t ra v ia que no 
ea www .chi lecorn pra .c1. 

I so lo hecho de la presen t aci c n de roJ prop uesta siqn lflca la ac eptac i6n par par te del 
ofe re nte de la c: p re sentes errn lnos de Rc-rercn cia y de 10 5 antecedentes que la 
aco rnpa ria n . y que renunci an ex presa y form alm ente a re a l tza r impu gnaciones de 
cua lquie r naturaleza a l proceso y sus resu lt ados. 
La va lid ez de la propuesta de be ra tener com o ',,' I-;J encia un periodo rn inlm o de 30 dias 
ha b iles a parlir de la fecha de p resentacion de I L~ propuesta . 

Podran partl clpar todas las Person as Nat ur{)les que sean e rn isoras de bole tas de 
hon orarlo s y qu e no esten afec tas a las inhab il id arle-, del ar t icul o 4 0 incl sos l Oy 6° de la 
Ley N° 19 .886. Para ello bastara que suscrtba n un a d ecl a raci6 n jurada si m p le firmada 
par el oferente que in dique n t ales d rcun stancias. cs ta declaracion debera ser adju nta da 
en anexo en e l siste ma Chileeompra ( A n e x o N° l ) 

7.- Rechazo 0 Aprobacion de las Pr o p u es t as 

Una vel que JUNJ I hava determ inado I L~ ~ propucstas que se ajus t an sus tancialmcnte a 
los req ue r lm lentos so llc lt ados en los Tc r rn iuos de Refe re nda de la propu esta, 
procedera a su eva luaclon y corn paracion . En di ch o proceso, se ut i lizara n los 
antecedentes tecnicos y econorn icos prc sc n c:1 li o ~ .u r los oferentes part lc lpan tes , 

JUNJI se reserva la posibilidacJ de rell tJ e rir i) los oteren tcs parlic ip antes informacion 
aclarator ia de su propue sta y e lla sin afc ct<1r SU t rato ig ua li ta r io . Adern as, podra 
so lici tar ent revlst ar CJ lo s oteren tes p ~ rt icip an tes que p restaran los serv ic ios durante el 
p roceso de evaluacion de las propu estas . 

JUNJl ad jud ica ra la propuest a a l oferen te cu va p ropuestz se ajus te sustanclalrnente a 
los requeri m ientos so ticl tados , hava srdo ev al ua da com o la m as co nve niente pa ra los 
intereses del Serv ic io y cu rnpla co n tortos lo s rcq.n si tos cx iq idos en estos 1 ermines de 
Referenc ia . 

JUNJI corn un icara la aceptac ion de 121 p r opLJ '..! ~,L. 1 rned iant e la pu bli cacion del Acta de 
Adj udl cacion a t raves de l Sis te ma O l i le Uln lJ l<l , para p roccder posterio rm ente a la 
e labo racio n de la Orden de Com pra r-especl lv,1. 

Queda entend ido que la decision que a dopt' Jlm JI en re lacion ca n es te proceso y su 
adjud ica ci6 n es priva tiva y definiti v a. 



ceee Sen<ll<lr, que JUNJI sc rese-va la fac LJ I!ad de dedar"r nulo 0 oesrerta el p roceso 
por CiluS<l fund<ld.. , Sin Que per euc se InCU"<I en responsab,lld",d ",Igun<l, Asimismo, 
podra <lcept .. r cualquie'il l ie p ilas, au nque no ofrezca el p recio mas convemente, en 
IIIO'ncion .. rectc res de ce pactdadtvcmca . caudad d.. los serv.ocs crrecccs y caran tles . 

8 .- f o rma de Pa90. 

EI paqu per los serviclOS ""hci t<ldO'> por I" Inst lt uclIl n se re" liLMa con t ril la Bo le! " de 
a c nc re nos .
 
EI p<lgo <I I oferen te se lea;lon<ldo sc re"lolara en la Of 'cina de Contabilidad , ublC<\da en
 
ceue 7 Oriente . 1250, T... lca.
 

9 . -	 Re q uisi t o s Administr<lt iv o s 

Para 1<1 preserue licllacion no sera oecesanc Il",s~"ta' -ecueuos adm lnl ~t r <ltlvos , 
bast...ndo sOlo para sO'r cont re teoos . que se e ncuemrcn mscr.tcs en ChIle proveedcres 
vlo se eocucntren necnueoos PM<I cor- t rata r con cl esteoc. esto es cu mphr con I~ s 

habll'ditd..-s ~n te norm<lliv<l de compras, "rtirulo 92 del Reglamento de 1<1 ley de 
Compr<ls y Contreta crcn P,",b l,c<I. 

i1) rnsc nbrrse en w wo:.:'-'hikp!\I.ve.,dore:>.cl t'n cuvc case no requlere presenter
 
ni " gun otro a nteceoemc <ldicionill.
 
b ) En el CilS(l d" que el p ro veedor no se enruentre mscri to en e l reg istro <I nterior,
 
deb" " nl,egar a rreves del portal medIante oocumeotecton d lg lt ,llt l ada, 10 siquiente:
 

•	 Una dectarectcn roeeoe srmple, indiCilndo que no ucoc inh<lbihda des 
ccmpromences con et articulo N° 92 de ra Ley de ccr-c-es y contratacon 
Publ ica (anexo NQ1 1. 

100- Criter ios de Ev al uac ion 

;:::=-CRITERI OS--==r= PUNTAJ E S-::~;;:~t-'PONDERACION 

TitulO Profe" ional 

Ex pN il'nc ia del 
Of" rente area 
EdlJcacl6n con 
p~ rvu los 

Expenencia del 
Of"nmte sectores de 
Vulnerabibd ad 

Conl em dos d" la 
PrOp ~ Jesta 

EI orerente que cuente COn titulo 
profesionai de acuerdo a 10 
soucaaco, ~era evaru"do con 
nota 7 .0. 
EI oferente que ccerae con la 
m ayor expericnd il en el area de 
educacion sera evaluado con 
nota 7.0 y las dct1l,i, ofe rl il s 
se ...n evaluada", en fo rm a 
propot(ionil!_.__ 
EI	 oferent e que cucnle co n la 
m <lyor expem'nc ld l'" prcqrnmns 
con sectores de vulnerablhdad 
sera evaluado con rw t d 7.0 y la~ 

dem ~ s (}fertas sNdn evalu ild,l '" 
en_t orm aJ-'.'",porcio" ill , 
Se 'a eVillu il do con notd 7.0 el 
(lfe rente que p""-'S(,,,te lil ml'Jor 
propues la de trilb<lJO pilril 
prirvulos con algun<l 
d,sCilpaCld3d desd e su ri rea , Iii 
que conlemple procedlmi"ntos 
de intervencion en "I area de 
ecoceccn. etc, Esto de <l cue rd o 
" 10 que ind ica n res 
"speClflcilclOnes t ccn icw" 

<0%
 

25%
 



ANEXO N°1
 
D ec la rac i6 n Jurada
 

En Talca, a de de 2009 
d<JnIdooa representante le9al de Ia 
empres<! RUT DonlOClllad" 
en . vlt:ne en dec""'", 
que I" enlldad que represenla no se encueet-a afec\<! .. las ,nhabil,dades del " noculo 4°. ,ncoso 
I ' V 6° de III leV N° 19.886 que d",e n ~ l ac06 n con 'l"" 
Podr'" contralar con I" Adm " ",lr" CIOr> las p"r90nas nalwales ° Jurid'cas. ch,lenas ° 

e.I,,,nJl!'lIS, que ac ,ed iter> su s iluac lrjn r"'J " c , ~ ra e oOOne,dad lecnoca conl",",e to d"pong" el 
reglamenlo. curnphe ndo co n los demas req u,," os Que eSle sel'i ale y con los que en ge ll'I 
de<ecbo COrnun Qued ar;;n excluidos qUienell , al momenta do la p res enlacion de la 
o lerta, de la form ulacion d e la propuesta 0 d e la suscr ipc;ion dO la convenc iOn, se g u n se 
I rale de l icitacio nes pUbhc as , privad as 0 conlra l ac lon d "&<;I a, h aya n s idO condonad os 
por p r~cticu anli"indicales ° infracci"n a 10" d ..recllos I lln(lamenta los d al t rabaja dor, 
dentro do lo s anl orio res do s an ",, " . 

Nlngun orga"o ,j" I" Ad",,,,,sll,,c,on del ESlado V 00- las empresas V corpor ac tOnes <k-I ESI"do°"n 'I " e ;,sle t" nga part,,:,paclOn. pod'" ",usc.,bof conlratO$ adm ln," l ratt"os de pro",si60 de 
blene. 0 preslaC",n de servoc,os con los 'unClonari"", d"ec lovos de l ""s'no Ofga nO 0 empfl!'Sa, 
nl con ""''''''liS un!das a elIos par los vinculos de pare nle&CO dasc"tos e" III le tra b l del 
arheuk> 54 de III ley N" 18 575, ley Org<'lOlca Consl ituc ional de Bases GeneraleS de III 
AdmmlstracKln del Estado n, con scceoaces de pe rsonas de la~ q "", aq uellos 0 etlaS!onnen 
parte , '" con 5ocfed"de", comand'lat par eccones 0 euc rurnas cerreoas en que aquellos 0 
estas sean accoon,"'las n, con scceosces ar06 r"m a~ aiJiertas e n que "queUos 0 estas sean 
ooeecs de acoOr>e$ que teprese oten el 10% 0 rn,is d" c ap,lai n, con lOS geteflles. 
admlA,suadOfes ,epresenlanles a ceectcres de cu" lquiera de la" sce.eeeees anledlC/la$-

Nornbre y Fi rma Represenl ante Lega l 

ANEllO N"2 

DECl ARACION JURAOA 

Owen SU&c:f,be, , Prot"",6n ' iene en d"d fl r,1r <:I"" no liene las 'nh ab6dades 
COfTlpfendKias en el artICUlO 92 del Reglamento de la ley N" 18 886 de Camprat 1 ConlrnlaclOne", 
Publicas que son las SOog"",nles 

a l	 HaI>e' $!do ~ PO' Cftrll en 0 Simple del,lO que mefelCCl pe"" allet'''a en eahdad 
de auror. OOmplo:;e a ",""" I",lor a menos que haya lf anscumd<>un pjazode 2 .....,. desde 
el term"", del cun lplo,mento <1 e la condef1a 

b)	 Haber SId<> con de.,ad" 1>Of Infrace"", " I Decreto N" 511 , de 1980 del M,n,sleriO de 
Economia. Fomt", to y Rt!'COf,,,,trclCOon 1 sus modfhcacionef.. a menos que hayan 
lraroscurndos 3 anos des<.J" el l"'m".,o del COfllp',m.'mfo de III sanaon 

c)	 Haber eoo cond enado como cceseeoe-oe lie ,ncumpj,m oenl0 de un contralO ce lebraclo 
con " Iguna Entldad ' eg iM par la l ev de Caffil" "". y slemp,e que no hayan tran"-CUf ridos 2 
anos a contar dc sde I" fecha de La senlenaa 

d)	 Reg lStra ' de<Jdas l"bul'''''''' de cual QUoer n a lu, ,,I~.f " por ",,,s de un ano, a meoo", qll<! 
e".la un convenio de pago vogenle 
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