RESOLUCION EXENTA N¢ 015/ 0 0 0 2 1 3) ]l

MATERIA: REGULARIZA AUTORIZACION DE
SUSPENSION DE FUNCIONES DEL PERSONAL DEL
SERVICIO POR CONFIGURARSE CIRCUNSTANCIA DE
FUERZA MAYOR QUE INDICA.

quique,yl 3 JUL 2018

VISTOS:

La Ley N° 17.301/70 Orgénica de la Junta Nacional
de Jardines Infantiles y sus modificaciones; Decreto Supremo N2 1574, de 1971, del Ministerio de
Educacién Publica, que aprueba reglamento de la Ley N217.301, que crea la Junta Nacional de
Jardines Infantiles, articulo 72 del Decreto con Fuerza de Ley N2 29, de 2004, del Ministerio de
Hacienda, que fija el texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N2 18.834, sobre
Estatuto Administrativo, articulo 12 del Decreto Supremo N2 594, de 2000, del Ministerio de Salud,
que “Aprueba Reglamento sobre Condiciones Sanitarias Ambientales Basicas en los Lugares de
Trabajo”; Resolucién N2 1600 de 2008 de la Contraloria General de la Republica; Decreto Exento
N21346, de 2012, del Ministerio de Educacion; y sus modificaciones, Resolucion N°015/180 del
2001 y Resolucién Ex TRA N°110790-92-18 Y N°110790-93-2018, todas de la Junta Nacional de
Jardines Infantiles; y los demas antecedentes tenidos a la vista.

CONSIDERANDO:

1.- Que, de acuerdo a lo informado por el subdirector de
cobertura, Nicolas Friant, mediante correo electrénico de fecha 13 de julio de 2018, que da cuenta
de contingencia de emanaciones de gases de alcantarillado que estan afectando los bafios de las
oficinas de la direccién regional.

2.- Que de acuerdo a lo informado, los hallazgos
pesquisados, generan riesgo a la salud de los trabajadores, que deberén ser reparados
inmediatamente, impidiendo que el suministro de agua potable sea proveido.

3.- Que, de conformidad lo dispuesto en el articulo 12 del
Decreto Supremo N2 594, de 2000, del Ministerio de Salud, que Aprueba Reglamento Sobre
Condiciones Sanitarias y Ambientales Bésicas en los lugares de Trabajo”, “todo lugar de trabajo
debera contar con agua potable destinada al consumo humano y necesidades basicas de higiene y
aseo personal, de uso individual o colectivo”.

4.- Que, el hecho precedente configura una causal de
fuerza mayor, que permite autorizar el retiro anticipado del personal del servicio. En este sentido




la Contraloria General de la Republica, ha indicado que dicha circunstancia se configura cuando
concurren copulativamente los siguientes elementos: a) la inimputabilidad del hecho, es decir, que
provenga por una causa ajena a la voluntad del afectado. b) imprevisibilidad del hecho, es decir,
gue no haya podido preverse y c) irresistibilidad del hecho, es decir que no se haya podido evitar,
ni aun en el evento de oponerle defensas idoneas para lograr el objetivo.

5.- Que, a juicio de esta lJefatura de Servicio, la
circunstancia antes indicada, configura una causal de fuerza mayor, ante un hecho publico y
notorio, como lo es el corte de suministro de agua y por ello vengo autorizar a través del presente
el suspension de funciones del personal que se indica, toda vez que se realizaran las reparaciones
pertinentes.

RESUELVO:

12 REGULARIZASE AUTORIZACION al personal de Ia
direccion regional de Tarapaca, que se encontraren afectados por el impedimento indicados en
considerando 1y 2 de la presente, a la suspensién de funciones de la tarde del 13 de julio de 2018,
conforme a lo descrito en el considerando de esta Resolucién.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
POR ORDEN DE LA VICEPRESIDENTA EJECUTIVA.

g

CFP/MZCHBR/Kbr

Distribucion

-Subdireccion de Administracién y Recursos Humanos
-Subdireccién de Asesoria Juridica.

-Oficina de Partes




Bucarex Rios, Kimena Ale'!andra

De: Friant Rodriguez, Nicolas Andrés

Enviado el: viernes, 13 de julio de 2018 11:06

Para: Bucarey Rios, Kimena Alejandra

cc Figueroa Padilla, Corina; Burgos Hermosilla, Orieta Elisa; Zagal Chavez, Maria del Pilar;
Altamirano Chovar, Cristian Enrique; Calderon Contreras, Patricia

Asunto: Solicitud de paralizacién de actividades

Estimada, buenos dias, junto con saludarte y de acuerdo a lo conversado te informo que presentada la contingencia de
emanaciones de gases de alcantarillado que estén afectando nuestras oficinas es que se hace necesario y de manera
urgente que los trabajadores del edificio suspendan sus actividades ya que se corre un riesgo de que esta situacion
complique ain mas ef ambiente de trabajo. Ya se coording con el duefio del edificio que se comiencen trabajos
conducentes a solucionar el problema descrito y para esto se hace necesario cambiar los WC piso por piso con el
objetivo de clausurar pequefias fugas desde estos elementos. Estos trabajos se deben realizar sin personal en el edificio
por el riesgo de que se contaminen las &reas afectadas, a su vez estos trabajos se desarrollaran desde el dia de hoy y se
deberan dar termino este lunes 16 lo que hara que el dia martes 17 de Julio volveremos con la situacion e intervencién
finiquitada. Desde ya atento a tus comentarios como siempre agradecido me despido.
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