ACTA DE REUNION

COSOC

Cédigo
Versién
Fecha

Reunidn

Consejo dela Sociedad Civil de JUNJI 72 ordinaria 2018

Temas a tratar

Temas a tratar:
1.- Bienvenida y asistencia
2.- Lectura acta Anterior

3.- Presentacion: Fundacién Cristo Joven “Programa Piloto Atencién temprana

SENADIS” y Fundacién Teletéon “ Unidad de Ejercicio y Deporte Adaptado
(UEDA)

4.- Varios.

Objetivo(s) de la

Conocer y debatir sobre la experiencia de organizaciones integrantes del

reunion o | COSOC de JUNJI en los temas a exponer.
actividad
Dia 04-10 -2018 Hora de | 10:50 Hora de | 12:50
Inicio Término
DESARROLLO

_1.- Bienvenida y Asistencia

Siendo las 10:50 horas aproximadamente, la Presidenta del COSOC, Sra. Selma Simontein procede
a dar la bienvenida a las organizaciones asistentes y sus representantes. Asimismo se procede a
dar las excusas recepcionadas, segun cuadro adjunto.

Categorias de

N° | Organizacion Region s Asisten .,
g & Postulacién Observacion
I Presento su
. Instituciones de ,
1| CFT Tarapacé Al educacion FORIICE
Parinacota BB Voluntaria al
P COSOC

2 | Fundacion la Luz

Metropolitana

Fundaciones,
Corporaciones y
ONG’'S

Francisco Guzman

Corporacion
Cristo Joven

Metropolitana

Fundaciones,
Corporaciones y
ONG’S

Richard Contreras,
Marilen Lincovil y
Victoria Silva
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. . Instituciones de Ausente,
Universidad : o .
4 Metropolitana | educacion envia excusa
UMCE _
superior
J.V Condominio o Organl?au_ones
5 . . O’Higgins | comunitarias Juan Albornoz
Guillermo Medina o
territoriales
Fundaciones, Ausente,
6| Hogar de Cristo Metropolitana | Corporaciones y envia excusa
ONG’S
Unién Comunal Orgam;aca:ones -
7 ; Los Lagos comunitarias Hernan Ibafiez
Reloncavi -
territoriales
Universidad Instituciones de
8 Metropolitana | educacion Maria Victoria Peralta
Central ;
superior
Centro padres y Organizaciones
9(Madres J.I Araucania |comunitarias Patricio Lizama Aros
Chinkowe funcionales
Aila Fundaciones,
10| ONG Oro Negro . Corporaciones y | Marta Salgado
Parinacota .
ONG’S
Fundaciones,
12 [ OMEP Metropolitana | Corporaciones y | Selma Simonstein
ONG’S
Club Aduto | T
11 Metropolitana [ comunitarias Ausente,
Mayor GAM o ;
territoriales envia excusa
Colegio de Colegios
13 [ Educadores de Metropolitana & . Maria Soledad Rayo
3 . Profesionales
Parvulos de Chile
Fundaclones, Pilar Troncoso
14 | Fundacion Teletdn Aysen Corporaciones y . "
> Daniel Pedrero
ONG'S
. Alejandra Fuenzalida
Corporacion Fundaciones, -
15 P Metropolitana | Corporaciones y

Sociedad Activa

ONG’'S
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Centro Padres J.I Organizaciones
16 | Pewen de Araucania comunitarias Viviana Mino
Melipeuco territoriales
Asociacion Organizaciones .
o . & . Paula Castillo, Lonko
17 | Territorial Araucania comunitarias . . Ausente,
. Sr. Aniceto Norin .
Lluzhoche territoriales envia excusa
Organizaciones e
\ & o Heidi Fritz
18 | CEMINDE Metropolitana | comunitarias
funcionales
rganizaci
Centro Padres J. I. Org lac pnes
19 . Aysen comunitarias Ausente,
Lobito Feroz —_ ;
territoriales envia excusas
Unién Comunal Organizaciones Ausente,
20| Adultos Mayores Atacama comunitarias envia excusa
Copiapo territoriales

Se da cuenta de las excusas y se procede al punto 2 de la tabla.

2.- Lectura acta Anterior

El Secretario Ejecutivo, propone por lo extensa del acta, la cual se envié por correo electrénico a
cada representante del COSOC, dar una semana para que los Consejeros/as, puedan enviar
comentarios o modificaciones para ser incorporadas y luego serdn subidas a Gobierno
Transparente, lo cual es aprobado por los Consejeros asistentes. Lo cual se aprueba por los Srs.
Consejeros y consejeras.
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Versién

COsoC Fecha

Gobierno de Chile

DESARROLLO

3.- Presentacion:

La presidenta del Consejo de la Sociedad Civil de JUNJI procede a saludar y agradecer a la Fundacion

Teleton — Aysen y a la Fundacién Cristo Joven quienes expondrén sus experiencias en el trabajo con
personas con discapacidad.

Presenta en primer lugar la Fundacién Teleton, -Aysen, donde la introduccién a la presentacién la
realiza la Consejera Srta. Pilar Troncoso y expone del trabajo de la Unidad de Ejercicio y Deporte

Adaptado el Profesional de dicha Fundacién Sr. Daniel Pedrero, coordinador regional de dicha
unidad.

A continuacién comienza su presentacion en digital la que se adjunta integramente a continuacién.
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Unidad de Ejercicio y
Deporte Adaptado (UEDA)

Prof. Daniel Pedrero Vera
Coordinador Regional

Unidad de Ejercicio y Deporte Adaptado
Instituto Teletén Aysén.
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Misi6n de UEDA B3

- Desarrollo personal e inclusién social

- Ninos y jovenes con déficit motor

- Programas terapéuticos, de formacién y competitivos
- Estilos de vida saludable

- Participacion familiar, escolar y comunitaria

- Trabajo intersectorial y sistemdtico de un equipo
interdisciplinario, especializado en temdticas de ejercicio y
deporte adaptado.

INTERSECTORIAL E INTERDISCIPLINARIO

VIDEO 1 EOE
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Objetivo General

Favorecer la independencia funcional, desarrollo personal y
participacion social de los nifios, nifias y jovenes usuarios de
TELETON, mediante el desarrollo de programas de ejercicio terapéutico
y deporte adaptado que se ejecuten en los Institutos Teletén y red
comunitaria.

Objetivos Especificos @

1.

Aumentar el nivel de actividad fisica, juego y recreacion en espacio de
ocio y tiempo libre de nuestros usuarios.

Desarrollar cualidades fisicas (fuerza, capacidad aerobica, velocidad,
flexibilidad, coordinacion y equilibrio) que favorezcan la independencia
funcional.

3. Aumentar la participacion en la clase de Educacion Fisica y
_actividades extra programaticas en el sistema educativo.

Potenciar habilidades blandas (responsabilidad y trabajo en equipo) que
favorezcan el desarrollo personal y participacion a nivel familiar, escolar y
social.
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Objetivos Especificos @

5. Aumentar el ejercicio del derecho a participar en organizaciones y
espacios deportivos existentes en la comunidad.

6. Aumentar la participacion de los usuarios en el deporte competitivo a
nivel nacional e internacional.

 Desarrollar un equipo pr

| onal especiaizado y competente
bara el desarrollo y supervision de los programas del area.

8. Aumentar la difusion intra y extra institucional del trabajo desarrollado
por Teleton en el area de la actividad fisica, ejercicio y deporte adaptado

Determinacion

Tomar la decision
de hacer la cosa
gue se expresa.
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Valores de la Unidad

Coraje

Apasionamiento
con que se realiza
una accion.

23-10-2018

Valores de la Unidad
Inspiracion
Estimulo que

siente una persona

y que favorece la
creatividad, la
concepcion de
ideas que
permiten
emprender un
proyecto.
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Valores de la Unidad @

IPC
Inspiracion Maxima (L, )

Poblacién Objetivo @

Pacientes de 4 a 20 afios con patologia congénita y hasta los 24 afios con
patologia adquirida. Capacidad Funcional leve y moderado (y severo®). Sin
compromiso cognitivo o leve.

Establecimientos Educacionales (E. Pre / basica, Media y Superior)
Organizaciones sociales deportivas.
Organismos publicos y privados que promueven el deporte adaptado.

Poblacién Objetivo: 13.745 usuarios (55,26%)
Eiscu ¢'/:; S 'drff.r] o
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Evolucién de la Rehabilitacién

il |3
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Serios estudios avalan que...

ESTUDIOS DEMUESTRAN QUE
EXISTEN 2 RAZONES POR LAS QUE
LOS POLLITOS DICEN PIO:

1- CUANDO TIENEN
HAMBRE

2.- CUANDO TIENEN
FRIO
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Normalizacion @

Modelos mas actuales @

Integracion
iHH
§: | Incusién Video3
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Normalizacién Integracion Inclusién
Ejercicio Deporte Actividad Fisica
Terapéutico Competitivo Social - Recreativo

- Enfoque desde el modelo evolutivo de la rehabilitacion.
- Enfoque de la Medicina Deportiva siendo el foco la actividad fisica.
- Enfoque desde un objetivo social.

Intervencion mediante Deporte Adaptado @

Modelo de Intervencién Teletén @

Competitivo

Inclusion

Terapéutico

Piramide Técnica

23-10-2018
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Estructura Técnica de la Unidad £

Terapéutico

Programas Terapéuticos @

« Lugar . Institutos de Rehabilitacion TELETON
» Responsable : Prof. Educacion Fisica

*+ Objetivos . Mejorar cualidades fisicas asociadas a Independencia
Funcional
Detectar talentos deportivos

* Acceso : Derivacion médica o profesional asociado.

* Duracién : Ingresos con plazos definidos

10



1. Acondicionamiento Fisico

2. Habilidades Acuaéticas

3. Destreza en Silla de Ruedas
4. Psicomotricidad

23-10-2018

Programas Terapéuticos @

Estructura Técnica de la Unidad @

4
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Educacién Fisica Inclusiva y Escuelas Deportivas @

* Lugar  Instituto, Colegios, Universidades, Municipios, etc.
* Responsable : Profesor de Educacion Fisica

* Objetivos : Favorecer la inclusion escolar y social
Mejorar habilidades blandas especificas
Detectar talentos deportivos***

* Acceso - Derivacion desde Programas Terapéuticos

« Duracién : Ciclos anuales

Educacidn Fisica Inclusiva E

Inclusion

* Involucrar a la comunidad =» Inclusién social

* Ladiversidad cohesiona y fortalece al grupo y comunidad

* Involucra los deberes y derechos de los distintos componentes
Importancia del proceso y no solo del resultado o evento

Inclusion Escolar

* Alumnos y alumnas comparte el mismo espacio

* No hay diferencias en el proceso de ensefianza aprendizaje ***
* El Curriculo es Universal

* Se modifican las actividades pero no los contenidos

Video 5

12



Educacion Fisica Inclusiva

[ INCLUSION ESCOLAR Y SOCIAL ]

Educacion Fisica Inclusiva

« Evaluacion en los institutos
* Visitas a colegios

+ Confeccion de Informes

+ Jornadas de capacitacion

Estructura Técnica de la Unidad @

23-10-2018
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Competencia Regional

Teleton

Competencia Nacional @

Campeonatos

Compeodn

= Zona Norte <v,-cecampecin R ﬁ
Campedn

= Zona Centro <
Vicecampeon

Campetn ——
=~ Zona Sur <
Vicecampeodn
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Estrategia de Intervencion

_ AltoRendimiento

Terapéuticos Inclusién Competitivo

Competencia Internacional @

W Pay rfivoOs .
) - o 7L

Deporlivos

NACIOHALES Y PRRANACIDNALES

N O i,
P?S‘;SL?B @ TOKYO®2020
Juegos m OQ@

. - =
Parasuramericanos 2015

23-10-2018



iLo hice! &

Lo hare @
Puedo hacerlo @

Trataré de hacerlo @)
¢Como lo hago? €@
Quiero hacerio @

{ & Lo
e o .
 Me s f r x o f
'NO 0 nacerio Nz}
L) | ¥ o <’
|
.
. ¥

Unidad de Ejercicio y
Deporte Adaptado (UEDA)

Prof. Daniel Pedrero Vera
Coordinodor Regional

Unidad de Ejercicio y Deporte Adoptado
Institutoc Teletén Aysén

Teleton

23-10-2018
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ACTA DE REUNION Cédigo

Versién

COSOC Fecha

DESARROLLO

Terminada la Presentaciéon de la Fundacién Teletén, la Presidenta del COSOC agradece la
exposicion y da la bienvenida a los expositores de la Fundacién cristo Joven, que a través de su
representante en el COSOC Sr. Richard Contreras, da cuenta del contexto de la exposicién
comenzando con una breve sintesis de la historia de la Fundacién y el trabajo que realizan para dar

paso las Srtas. Marilen Lincovil y Victoria Silva que exponen el trabajo que realizan de Atencion
temprana con SENADIS.

A continuacién comienza su presentacion en digital la que se adjunta integramente a continuacién.

Lt
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“27 anos creciendo
junto a los nifios y
ninas en educacion,

- | €N derechos y
P < participacion”
Cristo Jowvemn

FUNDACION EDUCACIONAL

AREA DE PRIMERA INFANCIA S ‘ I‘ﬁ&
* Atendemos a masde 1.200 guaguas, nifias y nifios, entre C ri Sto J owven

los tres meses y seis afios de edad. FUNDACION EDUCACIONAL

* Contamos con diez educativos ubicados en las comunas de
Pefialolén, La Cisterna, La Pintanay Lo Prado

%+ Cristo loven “»Raices
+* Mundo Feliz “*Semillas de la Tierra
%+ Pewmayen “Aitue
% Nuevo Mundo “»Atipiri
<+ Huefli Trai <*Antu Liwen
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o Lo,
INCLUSION EN CRISTO JOVEN S f_ﬁk

Cristo Jowvemn

FUNDACION EDUCACIONAL

o Desde sus origenes en la década de los afios 70 Cristo Joven se ha comprometido con nifios y nifias
que provienen de sectores vulnerados sin hacer distincién de sus circunstancias personales de
existencia

En el 2013 se crea el Area de Primera Infancia

Sistematizacién de las practicas educativas establece como linea de base los DDHH

Se realiza una Fundamentacién Tedrica y Metodolégica de précticas pedagdgicas

Un elemento clave en comuin es el respeto por el ritmo propio de maduracién, desarrollo y
aprendizaje de nifios y nifias, lo cual converge con los DDHH

2014 se firma un convenio con el Servicio Nacional de la Discapacidad.

Fundaci ol C o Joven
Vienezy ji L - eléfonas:

u!ﬁh‘;
Cristo Jowvemn

FUNDACION EDUCACIONAL

CONCEPCION DE NINA Y NINO

“Ser que tiene derechos y que posee una individualidad que le distingue de otras
personas, construyendo activamente sus aprendizajes siendo protagonista de
éstos, considerando todas sus caracteristicas psicobioldgicas, familiares o
socioculturales de vida. Es decir, es un nifio o nifia que se construye a si mismo en
una relacion activa con su medio natural, socio-cultural y material, y que se
desarrolla en varias dimensiones; sensorial, motriz, emocional, espiritual, social,
del lenguaje y cognitiva.”
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FUNDACION EDUCACIONAL

Documento Modelo Curricular
Orientaciones Crecer Jugando

A [

Marco Referencial

isto Joven
Teléfonos:

ac pcristojoven.cl
whww.eristojoven.cl

AREA DE PRIMERA INFANCIA _“,-fﬁ k-
Cristo Jowvemn

FUNDACION EDUCACIONAL

Fundamento Ontolégico |

-DDHH:
-Buen Trato; Blenestar, Trato digna,
e Val &n de la d

-luego: lloy pr

[MODELO CURRICULAR J - [ Fundamento Epistemolégico —l

Fundamento Metodologico

-D del d
— -Elementos de la pedagogia Pikler
-Elementos de |a pedagogia Waldorf
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FUNDAMENTO ONTOLOGICO: DDHH

Ty
Cristo Jowvemn

INCLUSION: Discapacidad, Interculturalidad y Género FUNDACION EDUCACIONAL

Sk

v “Inclusién” proviene del latin “inclusio onis”, que significa conexién o amistad con alguien. Actualmente es
utilizado para referirse tanto a procesos sociales como educativos.

v’ Histéricamente Cristo Joven ha tenido una actitud no discriminatoria, fomentando una cultura del respeto y
valoracién de la diversidad.

v “La perspectiva de la inclusién demanda avanzar hacia un Unico sistema educativo que sea mds
diversificado para atender de forma adecuada las necesidades de los distintos colectivos y personas, con el
fin de lograr, por distintas vias equivalentes en calidad, aprendizajes equiparables para toda la poblacion.

Esto supone superar la actual separacion entre la educacién para todos y la educacion para aquellos que por

diferentes razones son considerados “diferentes” (R. Blanco, 2006, p. 12).

o Jowven
&fonan:

INCLUSION S ‘ﬁ&

Cristo Jowvemn

FUNDACION EDUCACIONAL

v' Rosa Blanco (2006) sefiala que se ha tendido en los tltimos afios a confundir el proceso de integracién
educativa con el de inclusién educativa, lo que ha tenido como consecuencia que las politicas publicas de
inclusion sean responsabilidad exclusiva de la educacién especial.

Llevar a cabo procesos de inclusién social, desde la educacién inicial, implica construir ciudadania desde la
cuna, con una perspectiva de DDHH, valorando la diversidad como eje basico de la convivencia humana.

Desde las BCEP se hace fundamental el principio de SINGULARIDAD.
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INCLUSION St 'ﬁ&

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES: Popularizado en los afios 80 por el CrIStO Joven
Informe Warnock (Secretaria de Educacién del Reino Unido (1978). FUNDACION EDUCACIONAL

¥ Las NEE son el punto de partida del trabajo educativo con miras a consolidar en el mediano y largo plazo una
educacidn inclusiva.

¥ La educacién inclusiva requiere avanzar en la formacicn de las personas que trabajan directamente con nifios y nifias.
La diversidad y facilitar todas las condiciones materiales, arquitecténicas, de mobiliario y espacios.

¥ Modelo Social de discapacidad “cambia el foco de atencién desde Ia tragedia personal de individuo hacia |a forma
en que el entorno en que se desenvuelve la persona con discapacidad, actua para excluirlo de la plena participacion”

¥ Se observa, que las dificultades que experimentan las nifias y los nifios en los centros educativos que pueden ser
explicadas no solo por las caracteristicas personales y familiares, sino también del sistema educativo en su conjunto,
que desde diversos planos crea barreras para el aprendizaje.

nal Cristo Jowven
lén -7 fonos:

INCLUSION S ‘ﬁ&

Cristo Jowvemn

FUNDACION EDUCACIONAL

UNESCO (2008) El concepto de educacién inclusiva ha ido evolucionado hacia la idea de que todos los nifios y
jévenes, no obstante las diversidades culturales , sociales y de aprendizaje, deberian tener oportunidades de
aprendizaje equivalentes en todos los tipos de escuelas. El centro de atencién se sitda en |a creacién de entornos
inclusivos, lo cual implica:

¥ El respeto, la comprension y la atencién a la diversidad cultural, social e individual

¥ Acceso en condiciones de igualdad a una educacién de calidad

¥’ La estrecha coordinacién can otras politicas sociales
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SENADIS

INCLUSION: PROGRAMA DE ATENCION TEMPRANA ‘ @,
e

Cristo Jowvemn

FUNDACION EDUCACIONAL

Convenio con SENADIS desde 2014

- Contratacién de profesionales de la
salud y de educacién

- Fortalecer las competencias de los

equipos pedagogicos

al Cristo Jowver

SENADIS

INCLUSION: PROGRAMA DE ATENCION TEMPRANA ‘ ®

Cristo Joven
FUNDACION EDUCACIONAL

2015 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018

Trastorno del 4 7 10 10 :I'""‘d*f‘ﬂ* 26 28 34 45
Neurodesarrollo s

Discapacidad Sensorial
Retraso del Lenguaje

Trastorno Motor

Retraso del Desarrollo
Psicomotor

Sindrome Genético

Multidéficit

Se proyecta para el afio 2019 |a atencién
de 50 guaguas, nifios y nifias
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y o™
- rea
Orientaciones para el proceso de inclusién educativa de Cristo Jowvemn

guaguas, nifios y nifias en situacién de discapacidad y/o FUNDACION EDUCACIONAL
rezago del desarrollo psicomotor, 2018.

Objetivo

Contribuir en la reduccién de barreras para el acceso,
permanencia, progreso y egreso de nifios y nifias en
situacion de discapacidad o rezago en el desarrollo, que
asisten a los centros educativos de la Fundacién Cristo
Joven, ademas de aquellos que a través de las acciones
intersectoriales necesiten de apoyo (p.4).

pow__-T

s e Cristo Jowvemn

bkl FUNDACION EDUCACIONAL
Barreras |

itudinales:
z l = | 1 | :rct:::::’ia e Barreras ambientales |
u £ S tividad: 2] ¥ (i |
";I:wmz:&:': - | discr]mi:;cién (aecesl: |
= - - 4 infraestructura y ;
‘|‘ prejuicios, sobre- espacios .
proteccién. :
1 l "’@m Barreras Contextuales:
F - 5 <
Ambiontates Poraanaes 2 . Entorno Social y

econémico, Tipo de

escuela, estrategias de
ensefianza, estructura
institucional.

Figura 1. Modelo de la Clasificacion Internacional del
Funcionamiento, la discapacidad v los Estados de salud.
Tomada y adaptada de: OMS. Clasificacion Internacional del
Funcionamiento v la Discapacidad. Borrador Final versién
completa. Ginebra. 2001:22,




DISENO UNIVERSAL DE APRENDIZAIE

Proporcionar multiples
medios de
presentacion y Proporcionar multiples
representacion de la medios de ejecucion de
informacién actividades y expresion
de aprendizajes

FUNDACION EDUCACIONAL

Proporcionar multiples
medios de participacion y
compromiso en alguna
situacion de aprendizaje
(adecuado nivel de desafio)

13

stojoven.cl
stojoven.cl

ACCIONES

Cristo Jowvemn

FUNDACION EDUCACIONAL

Fundacidn Educ

08-11-2018
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ESPACIO EDUCATIVO _ ﬁ&
- Torowven

JCACIONAL

onal Cristo Joven
& alolén - Teléfonos:
8144 -2716913,
narcristojoven.cl
tojoven.cl

MARCOS Y MODELOS DE INTERVENCION h‘ﬁ &
Cristo Jowvemn

FUNDACION EDUCACIONAL

Juego libre
y cuidados
cotidianos

Respeto
Autonomia
Seguridad

Ritmo
Imitacién
Artistico

STy
nalolén - Vziktonos:
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ACCIONES . 'ﬁ ~

Cristo Jowvemn

FUNDACION EDUCACIONAL

Se proyecta para la ultima etapa de ejecucian del 2018

Seminario en torno a la inclusién en educacién inicial.

Jornada de formacién para equipos pedagdgicos de la fundacién y abierto a las redes comunales, en torno al
acompafiamiento del juego en nifios y nifias en situacién de discapacidad, a partir de la experiencia de la
fundacion.

Promover la inclusién en la cultura institucional de los centros educativos, sumandose a las actividades de fin
de afio con los centros de padres y equipos educativos.

Entrega de resultados de grupo focal realizado a equipos educativos en torno a las competencias profesionales
necesarias para la inclusion y al perfil de la educadora que acompana el desarrollo desde la mirada de la
inclusién social.

Cristo Jowvemn
FUNDACION EDUCACIONAL
Cdceres Zfiga, Francisca, Granada Azcarraga, Maribel, & Pomés Correa, Maria. (2018). Inclusién y Juego en la Infancia

Temprana. Revista latinoamericana de educacion inclusiva, 12(1), 181-198. https://dx.doi.org/10.4067/50718-
73782018000100181

Puerto Mojica, Jazmin Adriana, Bernal, Diana,Sanchez, Katerine, Caracteristicas del Area de Desempefio Ocupacional de
Juego en Nifios con Trastornos Mentales. Umbral Cientifico [en linea] 2007, (Junio):[Fecha de consulta:30 de agosto

2018] Disponible en: http://redalyc.org/articulo.oa

Instituto Tecnolégico del Juguete, AlJU. (2007). Juegos, juguetes y discapacidad: la importancia del disefio universal. ISBN
978-84-922605-6-0. Espaiia

Fundacién Cristo Joven. (2015). Modelo Curricular Crecer Jugando, Area de Primera Infancia. Santiago

Fundacién Cristo Joven. (2017). Orientaciones pedagégicas para la organizacién del ritmo diario en los centros
educativos, Area de Primera Infancia. Santiago

Fundacién Cristo Joven. (2018). Orientaciones para el proceso de Inclusién Educativa de guaguas, nifig
situacion de discapacidad y/o rezago del desarrollo psicomotor, Area de Primera Infancig
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ACTA DE REUNION Cédigo

Versién

COSOC Fecha

Gobierno de Chile

DESARROLLO

A posterior de la presentacion realizada por la Fundacién Cristo Joven la presidenta del COSOC les
agradece el haber compartido el trabajo que realizan con el COSOC.

A continuacion los asistentes realizan consultas y comentarios sobre las 2 presentaciones realizas.
Finalmente se pasa al punto 4, de los acuerdos.

4.- Acuerdos:

1.- Se acuerda que no se elegira un presidente subrogante del COSOC vy a la ausencia del presidente
titular los consejeros presentes en la reunion elegiran a unos de sus pares para presidir.

2.- Se acuerda trabajar una propuesta de actividad de cierre a realizarse en el mes de diciembre, en

la proxima reunion a posterior de la presentacion de la Ejecucién presupuestaria de JUNJI el 8 de
noviembre.

Siendo las 12:50 horas, la Presidenta del COSOC agradece a las organizaciones presentes y sus
representantes y a los expositores por las presentaciones realizadas.

COMPROMISOS Y/O ACUERDOS
N2 | Compromiso o Acuerdo Responsable Fecha

1 Citar a reunidn de trabajo correspondiente a la sesién ordinaria el dia
jueves 8 de noviembre de 2018 a las 10:00 horas y coordinar la reunién
extraordinaria con la Sra. Vicepresidenta Ejecutiva de JUNII del 11 de
octubre de 2018

Gerardo Vergara

Z|Gerardo Vergara Cafiumir
cutivo del Consejo de la Sociedad Civil
Nacional de Jardines Infantiles




