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APRUEBASE LA MODIFICACION DEL CONVENIO DE
DESEMPENO COLECTIVO QUE SE INDICA, CELEBRADO
ENTRE LA MINISTRA DE EDUCACION Y JUNTA NACIONAL DE
JARDINES INFANTILES, JUNJI, PARA EL ANO 2018.
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| DOCLMENTO TOIMENTE TRAMTADO

Solicitud N° 841

SANTIAGO,

DECRETO EXENTO N°

0636423082016

VISTO:

Lo establecido en la Ley N° 18.956 que Reesiructura el
Ministerio de Educacion: en la Ley N° 19553, que
Concede Asignacion de Modernizacion y Offos que
Indica; en la ley N° 19.880 que Establece Bases de los
Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de
los Organos de la Administracion del Estado; en la Ley
N°19.882, que Regula Nueva Politica de Personal a los
Funcionarios PUblicos que indica: en la Ley N° 20.835,
que Crec la Subsecretaria de Educacion Parvulana, |a
Intendencia de Educaciéon Parvularia y Modifica Diversos
Cuerpos Legales; en el Decreto Supremo N° 983, de
2003, de Hacienda, que Aprueba Reglamenfo para la
Aplicacién de Incremento por Desemperio Colectivo ael
articulo 7° de la Ley N° 19.553; en el Decreto Exento NP
1.464, de 2017, del Ministerio de Educacion, que
Aprueba el Convenio de Desempefio Colectivo que se
Indico, celebrado entre la Ministra de Educacion y la
Junta Nacional de Jardines Infantiles, JUNJI, para el afo



2018, y; en la Resolucidon N° 1.400, de 2008, de lo

Contraloria General de la Repdblica.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 19.553, modificada por Ley N° 19.882 que Regula nueva politica de
personal o los funcionarios publicos que indica y el Decreto N° 983, de 2004, del
Ministerio de Hacienda, que concede una asignacion de modernizaciéon a los
personales ce planta y o contrata, y ¢ los contratados conforme al Codigo del

Trabajo, de las entidades que indica, como nueva herramienta de gestidn.

Que, el arficulo 3° lefra c), de la Ley N° 19,553, establece que uno de los elementos
de la cilada asignacidn, corresponde a un incremento por desempeno colectivo,
segun lo expresa el articulo 7° de la misma precepliva; el que sefidla que serd
concedido a funcionarios que se desempefen en equipos, unidades, o dreas de
frabaje. en relacién con el grade de cumplimiento de las metas anuales fijadas

para cada uno de ellos y fija, ademds, el procedimienio que debe seguirse.

Que, por su parte, con fecha 06 de diciembre de 2017, mediante Decreto Exento
N°® 1.464, de esta Cartera de Estado se Aprueba el Convenio de Desempefo
Colectivo que se Indica, celebrado entre la Ministra de Educacién y la Junia

Nacional de Jardines Infantiles, JUNJI, para el afo 2018.

Que, posteriormente, el Vicepresidente Hecutive (§) de la Junta Nacicnal de
Jardines Infantiles, mediante Oficio Ordinario N® 1488, de julio de 2018, solicita la
modificacion del Convenio antes citado, sefalando que las modificaciones que se
pretenden obedecen a un proceso de revision realizado en conjunio con los
ceniros de responsabilidad, con el proposito de otorgar mayor claridad en lo
medicién de dichos indicadores y considerando las instrucciones referidas al uso
eficiente de los recursos publicos.

Luego, a fravés de Oficio Ordinario N° 809, de julic de 2018, la Subsecreiaria de
Educacién Parvularia, solicita al Minisiro de Educacién la aprocacién de

modificacién de Convenio de Desempefno Colectivo pora el ano 2018, segin lo
indicado por el Vicepresidente Eecutivo (S} en Oficio individualizado en el parrafo

precedente.

Que, finalmente el Ministro de esta Secretaria de Estado, concede o aprobacion
para efectuar la medificacién al Convenio de Desempeiio Colectivo de que se
trata, en Oficio Ordinario N° 240, de agosto de 2018, dirigido a la Subsecretaric de

Educacidén Parvularia,
En ese contexto, se hace necesario dictar el presente acto administrative con el

objeto de regular la situacion antes descrita;

[



DECRETO:

1. Apruébase la modificacion de Convenio de Desempefio Colectivo de I
Junta Nacional de Jardines Infantiles, de fecha 30 de noviembre de 2017,
para el afio 2018, suscrito entre las Sras. Minisfra de Educacion y
Vicepresidenta Eleculive de la Junta Nacional de Jardines Infantiles

Educacion, del modo gue a continuacidn se indica:

EQUIPOS 1 AL 16: INDICADOR TRANSVERSAL

ANTECEDENTES DEL INDICADOR:

Nombre del 2) Porcentaje de asistencia mensual promedio de parvuios del Programa Educativo Jardin
indicador Infantil clésico, respecto de matricula mensual promedio.

Meta - Plazo 31-12-2018 Ponderacion

SOLICITUD DE MODIFICACION:

La medicién del indicador considera los pérvulos matriculados (GESPARVU) en Programa

Dice Educativo Jardin Infantil Clasico, (Jardin Infantii Administrado por JUNJ| y Administrada por
terceros con financiamiento JUNJ!) correspondiente al periodo Marzo / Diciernbre de cada ano,
por lo que el promadio anual se calcula sobre diez meses.

La medicion dsl indicador considera los parvulos matriculados (GESPARVU) en Programa
. o Educativo Jardin Infantil Cldsico, {Jardin Infantil Administrado por JUNJI y Administrado por

terceros con financiamiento JUNJI) correspondiente al periodo Marzo / Diciembre de cada afio

(excluyendo el mes de julio). por lo que el promedio anual se calcula sobre nueve meses.

EQUIPOS 1 AL 16: INDICADOR TRANSVERSAL

ANTECEDENTES DEL INDICADOR:
Nombre del  4) Porcentaje de ejecucion presupuestaria de los Subtitulos 22-24 {exceptuando 24.03.170) y
indicador 29 (exceptuando 29.04) a nivel regional/Dimac al 31.08.2018

Meta 60,0% Plazo 31-08-2018 Ponderacion -

SOLICITUD DE MODIFICACION:

NOMBRE DEL INDICADOR

DI Porcentaje de ejecucién presupuestaria de los Subtituios 22-24 (exceptuando 24.03.170) y 28
o (exceptuando 29.04) a nivel regional/Dirnac al 31.08.2018

Debe deci Porcentaje de ejecucion presupuestaria de los Subtitulos 22-24 (exceptuando 24.03.170 y
o 24.02.001) v 29 (sxceptuando 29.04) a nivel regional/Dirnac al 31.08.2018

FORMULA DE CALCULO

(Total de ejecucién presupuestaria de los Subtitulos 22-24 (exceptuando 24.03.170) y 29
i (exceptuando 23.04) & nivel regional/Dimnac al 31.08.2018 / Total del presupuesto viganic do los
- Subtitulos 22-24 (exceptuando 24.03.170) y 29 {exceptuando 29.04) a nivel regional/Dirnac al

31.08.2018)*100

(Total de ejecucion presupuestaria de los Subtitulos 22-24 (exceptuando 24.03.170 v 24.0:_2.001}
i y 29 (exceptuando 29.04) a nivel regional/Dirmnac al 31.08.2018 / Total del presupuesto vigente
Debe decir | "\ s btitulos 22-24 fexceptuando 24.03.170 y 24.02.001) y 29 (exceptuando 29.04} a nive!

regional/Dimac al 31.08.2018}*100



NOTAS TECNICAS

El indicador se medird en dos niveles: REGIONAL y NACIONAL. Se considera el presupuesto

Dice vigente al 31.08.2018 de los Subtitulos 22-24 (exceptuando 24.03.170) y 29 (exceptuando
29.04) de los programas presupuestarios 01 y 02, Se entiende por PRESUPUESTO VIGENTE,
el presupuesto inicial mas todas las modificaciones, es decir, aumentos y disminuciones.

El indicador se mediré en dos niveles: REGIONAL y NACIONAL. Se considera el presupuesto
vigente al 31.08.2018 de los Subtitulos 22-24 (exceptuando 24.03.170 y 24.02.001) y 29
Debe decir  (exceptuando 29.04) de los programas presupuestarios 01 y 02. Se entiende por
PRESUPUESTO VIGENTE, el presupuesto inicial mds todas las modificaciones, es decir,

aumentos y disminuciones,

EQUIPO 1: REGION DE TARAPACA

ANTECEDENTES DEL INDICADOR:

I":“;‘i‘::‘:o‘r"' 7) Porcentaje de cjecucién de actividades del Plan de Participacion Ciudadana en el afio t.

Meta 70% Plazo 31-12-2018 Ponderacion 10%

SOLICITUD DE MODIFICACION:

NOMBRE DEL INDICADOR

Dice Porcentaje de ejecucion de actividades del Plan de Participacion Ciudadana en el ano t
Porcentaje de ejecucién de actividades del Plan Regicnal Anual de Atencion Giudadana y
Participacion en el afio 1.

FORMULA DE CALCULO

Dice (N* de actividades realizadas del Plan de Participacion Ciudadana en el ano t/ Total de
actividades del Plan de Participacién Ciudadana programadas para e afo 1)*100
(N® de actividades realizadas del Plan Regional Anual de Atencién Ciudadana y Padicipacion en
Debe decir ol afo ¥/ Total de actividades del Plan Regional Anual de Atencion Ciudadana y Participacion
programadas para el ano t)*100

MEDIOS DE VI'F\‘IFICACION

Resolucidn Exenta que aprueba el Plan de Participacion Ciudadana 2018,

Debe decir

Pic 2. Informe de ejecucion del Plan de Actividades de Participacion Ciudadana 2018, firmado por
elfla Director/a Reglonal
1. Resolucién Exenla que aprueba el Plan Regional Anual de Atencion Ciudadana y
Participacion 2018.
Debe decir

2. Informe de ejecucién del Plan Regional Anual de Atencidn Ciudadana y Participacion 2018,
firmado por elfla Diractor/a Regional.

NOTAS TECNICAS

Entre las actividades de participacion ciudadana se consideran jornadas, didlogos ciudadanos,
fenias plblicas, cabildos, pasacalles.

El objetivo de este plan es fomentar la participacion ciudadana, fortaleciendo y relevando sl
sello regional de la institucién y sus ejes estratégicos, generando alianzas con la sociedad civil
en el territorio construyendo una sociedad més inclusiva y paricipativa en las politicas plblicas
Debe decir  on beneficio de los nifios y nifias.

El Plan Regional Anual de Atencién Ciudadana y Participacion 2018, podra ser actualizado de
acuerdo a las instrucciones de austeridad y eficiencia y/o a solicitud de DIRNAC o las

autoridades regionales.

Hechos fortuitos comprabables que inciden o afecten significativamente en las variables que se
estan midiendo: catdstrofes rogionales o naclonal. Situaciones de inestabilidad social, paros,

Dice protestas, hechos de violencia y acciones terroristas que afecten la provision de bienes y
servicios a los ciudadanos y el normal funcionamiento de las instituciones.

Dice

Hechos fortuitos comprobables que inciden o afecten significativamente en las variables que se
estdn midiendo: catastrofes regionales o nacional. Siluaciones de inestabilidad social, paros,
protestas, hechos de violencia y acciones terroristas que afeclen la provision de bienes y

Debe decir servicios a los ciudadanos y el normal funcionamiento de las instituciones. Restriccion
presupuestaria o instrucciones de austeridad y uso eficiente de los recursos publicos. Nuevos
lineamientos de las autoridad nacional o autoridades regionales de JUNJI.



EQUIPO 4 REGION DE COQUIMBO

ANTECEDENTES DEL INDICADOR:

Nombre del 6) Porcentaje de informes estadislicos regional enviados a Diractor/a Regional y directoras de
Indicador establecimienios de administracién directa en el afio t

Meta 75,0% Plazo 31-12-2018 Ponderacion 15%

SOLICITUD DE MODIFICACION:

NOTAS TECNICAS

1. La estructura del informe contempla las principales variables de gestion (matricula,
asistencia, capacidad entre otros) y tablas estadisticas a nivel provincial, comunal, regional y
por Jardin infantil.

Se prevé el envio de 4 Informes en el ano calendario 2018 con las siguientes fechas
comprometidas: 5 de mayo (informacion corte marzo); 5 de agosto, (informacion core a

Dice junio); 5 de noviembre {Informacian corte a septiembre); 31 de diciembre (Informacion corte a
noviembre).

2. El Informe/Boletin se enviara a Director/a Regional y directoras de establecimienios
administracion directa, firmado por el Subdirector de Planificacion, con un plazo limite el dia &
del| mes subsiguiente al establecido como corte. Solo el ditimo informe sera emitido hasta el
31-12-2018.

1. La estructura del informe contempla las principales variables de gestion (matricula,
asistencia, capacidad entre otros) y tablas estadisticas a nivel provincial, comunal, regional y
por jardin infantil.

Se prevé el envio de 4 Informes en el ano calendario 2018 con las siguientes fachas
comprometidas: B8 de mayo (informacion corte marzo), 7 de agosto, (informacion corte a

Debe decir junio); 9 de noviembre (Informacion corte a septiembre); 31 de diciembre (Informacion corte a
noviembre).

2. El Informe/Boletin se enviard a Director/a regional y Directoras de establecimientos
administracién directa, firmado por el Sub-Director de Planificacion, con un plazo limite de los
5 primeros dias habiles del mes subsiguiente al establecido como corte. Solo el Gltimo
informe sera emitido en el mes sigulente respecto al mes de corte afio t.

EQUIPO 6: REGION DE O’'HIGGINS

ANTECEDENTES DEL INDICADOR:
Nombre del 8) Porcentaje de jardines infantiles clasicos de administracion directa, con trabajos de
indicador mantenciones menores, realizados en el anao t.

Meta 70,0% Plazo 31-12-2018 Ponderacién 10%

SOLICITUD DE MODIFICACION:

FORMULA DE CALCULO

(N* de jardines infantiles cidsicos de administracién directa que cuentan con trabajos de
Dice mantenciones menores realizados en el ano YN mantenciones menores programadas a
jardines infantiles clasicos de administracion directa en el ano 1)*100

(N* do jardines infantiles clasicos de administracion directa que realizan al menos el 80% de las
Debe decir  obras de mantencidn menores en el ano I/ N° de Jardines Infantiles clasicos de administracion
directa con mantenciones mencras programadas en el ano 1)*100

MEDIOS DE VERIFICACION
1, Diagnéstico de necesidades de mantenciones menores en jardines infantiles cidsicos de
Dice administracion directa, elaborado Subdireccion de Infraestructura.
2, Informe de resultados al 31.12.2018, aprobado por la Directora Regional.
1. Informe de visita inspectiva con ! levantamiento de necesidades de mantenciones menores
de los jardines infantiles clasicos de administracion directa, elaborado Subdireccion de

Dabe decis Infraestructura.
2. Informe de resultados al 31,12.2018, aprobado por el/la Director/a Regional.

Ln



NOTAS TECNICAS

El Indicador considera sélo jardines infantiles cldsicos de administracion directa vigentes al
Dice 31.03.2018 considerados en el diagndstico, excluyendo aquellos jardines Infantiles que cuentan
con garantia por la empresa constructora (post venta).

El Indicador considera sdlo jardines infantiles clasicos de administracion directa vigentes al

31.03.2018 considerados en los informes de visita inspectiva, excluyendo aquellos jardines
Debe decir  infantiles que cuentan con garantia por la empresa constructora (post venta).

El informe de "visita inspectiva” tiene por finalidad realizar levantamiento de observaciones para

mantencion, detectadas en revisian de cada establecimiento.

EQUIPO 11: REGION DE AYSEN

ANTECEDENTES DEL INDICADOR:

Nombre del  8) Porcentaje de jardines infantiles clésicos administrados por JUNJI y allernativos que cuentan
indicador con informe de necesidades de mantencion para el ano 2018

Meta 100,0% Plazo 30-06-2018 Ponderacion 10%

SOLICITUD DE MODIFICACION:

NOTAS TECNICAS

La medicibn se realizara a través de la aplicacion de una pauta y en el periodo marzo a junic
Dice 2018, Se consideraran para el calculo del denominador los Jardines Infantiles cldsicos vy
alternativos de administracion directa al mes de marzo 2018.

La medicién se realizard a través de la aplicacion de una paula y en el periodo marzo a junio

Debe deoir 2018. Se consideraran para el calculo del denominador los Jardines Infantiles clasicos y
altemativos de administraclén directa al mes de marzo 2018, excluyendo aquellos jardines
infantiles que cuentan con garantia por la empresa constructora (post venta).

EQUIPO 12: REGION DE MAGALLANES

ANTECEDENTES DEL INDICADOR:
Nombre del B8) Tasa de variacion de la oferla de alencion en establecimientos de Programa Jardin Infantil
indicador clasico administrados por JUNJ| y administrados por terceros.

Meta 3.0% Plazo 31-12-2018 Ponderacion 10%

SOLICITUD DE MODIFICACION:

MEDIOS DE VERIFICACION

Dice Reporte Sistema Informatico de Gestion de Parvulos "GESPARVU" obtenido a diciembre de
2017 y diciembre de 2018,

Informe de variacién 2018 de la regién de Magallanes, elaborado por la Seccion de Estudios y

Desarrollo Institucional.

Debe decir

NODTAS TECNICAS

Este indicador serd medido e ingresado en el sistema de informacién para la gestion saguin la

Dice informacion obtenida del Sistema Informéatico de Gestion de Parvulos GESPARVU. Se entiende
por Programa Jardin Infantl Administrade por JUNJI todos aquellos Jardines clasicos de
administracion directa.

Esto indicador sera medido e ingresado en el sistema do informacién para la gestion segun la
informacion obtenida del Sisterna Informatico de Gestidn de Parvulos GESPARVU. La medicion
Debe decir  del indicador considera el Programa Educalive Jardin Infantil Clasico en su modahidad de
atencién: Jardin Infantii admipistrados por JUNJI y Administrados por ltercercs con

financiamiento JUNJI (VTF).



SUPUESTOS

Hechos foruitos comprobables, que incidan o alecten significativamente en las vanables que se
estan midiendo: Problemas en el traspaso de los terrenos; Retraso on la identificacion da los

Qles recursos de inversion; Licltaciones sin oferentes; Término anticipado de contratos: |mprevistos
como robos, inundaciones, incendios, catastrofes.
Hechos foruitos comprobables, que incidan o afecten significativamente en las variables que se
estan midiendo: Problemas en el traspaso de los terrenos; Retraso en la identificacldn de ios
Debia chiilr recursos de inversion; Licitacicnes sin oferentes; Término anticipado de contratos; liquidaciones

de contratos; abandono de obras por empresas constructoras; Imprevistos como robaos,
inundaciones, Incendios, catdstrofes, reconversiones de niveles medios a salas cunas vy
reposiciones,

EQUIPO 14: REGION DE LOS RIOS

. ANTECEDENTES DEL INDICADOR:

Nombre del : »
indicador ) Porcentaje de personas capacitadas en la region
Meta 72,0% Plazo 31-12-2018 Ponderacién 15%

SOLICITUD DE MODIFICACION:

1. Plan anual de capacitacién regional, aprobado por la Vicepresidenta Ejecutiva mediante Hes.
Exenta a diciembre del ano 1-1.
Dice 2. Reportes de SISPUBLI, con corte al 31 de diciembre del afio t
3. Informe final de gestion del sistema de capacitacion del ano t respecto del total de personas
capacitadas en el afno t, elaborado por el Departamento de Recursos Humanos DIRNAC y
aprobado por la Vicepresidenta Ejecutiva mediante Res. Exenta a Diciembre del ano
1. Plan anual de capacitacion, aprobado por ellla Vicepresidente/a Ejecutivo/a mediante Res.
Exenta.
Debe decir 2. Reporte de SISPUBLI, con corte &l 31 de diciembre del afo t.
3, Informe anual de capacitacion elaborado por Subdirecclén Regional de RR.HH y aprobado par
Director/a Regional.

Il. ANTECEDENTES DEL INDICADOR:
Nombre del 8) Porcentaje de ejecucién de actividades de comunicacion interna de la Direccion Regional en el
indicador anot

Meta 85,0% Plazo 31-12-2018 Ponderacién 10%

SOLICITUD DE MODIFICACION:

NOTAS TECNICAS

Se entenderd por actividades desarrolladas aquellas que se encuentren finalizadas en un 100%.
Estas actividades estén relacionadas con publicaciones web y medios locales, boletines internos,
hitos comunicaciones, actindades de produccion, intema y externa (Dialogos ciudadanos),
campafas Institucionales.

Dice

Se entendera por actividades desarrolladas aquellas que se encuentren finalizadas en un 100%.

Estas aclividades estan relacionadas con publicaciones web y medios locales, boletines internos,

hitns comunicaciones, actividades de produccién, interna y externa (Didlogos ciudadanos),
Debe dacir  campanas Institucionales,

El Plan de Actividades de Comunicacién Interna de la Direccidon Regional 2018 podra ser

ectualizado de acuerdo a las instrucciones de austeridad y eficiencia y/o a solicitud de DIRNAC o

las autoridades regionales,



EQUIPOS 10, 12 y 14: REGION DE LOS LAGOS, MAGALLANES Y LOS RIOS

ANTECEDENTES DEL INDICADOR:

Nombre del . entaje de actividades del Plan Operativo Anual (POA) de la region ejecutado en el afo t

indicador

B80% 95% 66%
31-12-

Meta Indicador 6 Indicador 7 Indicadorg  Plazo 201g  Ponderacion

Equipo 10 Equipo 12 Equipa 14

SOLICITUD DE MODIFICACION:
NOTAS TECNICAS

10%

El Plan Operativo Anual (POA)} se conslituye en un instrumento de gestidn cuyo objetivo es
concretar los desaffos que se definen a corto plazo, facilitando el sequimiento de indicadores
Dice estratégicos, direcoionando la geslién instilucional y permitiendo la asignacion y administracion
de recursos en funcidn de objetivos y metas. Se entenderd por actividades desarrolladas

aquellas que se encuentren finalizadas en un 100%.

El Plan Operativo Anual (POA) se constituye en un instrumento de gestion cuyo objetivo es
concretar los desafios que se definen a corto plazo, facilitando el seguimiento de indicadares
estratégicos, direccionando la gestién institucional y permitiendo la asignacion y administracién
Debe decir  de recursos en funcién de objetivos y metas. Se entendera por actividades desarrolladas

aquellas que se encuentren finalizadas en un 100%.

El Plan de Actividades podra ser actualizado de acuerdo a las insirucciones de austeridad y

eficiencia y/o a solicitud de DIRNAC o las autoridades regionales.

SUPUESTOS

Hechos fortuitos comprobables, que incidan o afecten significativamente en las variables que se
estédn midiendo: - Accionaes o eventos de terceros que afecten la reallzacion de la actividad
programada. - Cambio en las prioridades, instrucciones y directrices de direccion nacional, que
i retrasan yfo impidan la ejecucidén de las actividades programadas. - Cambio de polfticas
emanadas por €l Ministerio de Educacion; que retrasan y/o impiden la ejecucion de las
actividades programadas. Situaciones de ineslabilidad social, paros, protestas, hechos de
violencia y acciones terroristas que afecten la provisién de blenes y servicios a los ciudadanos y

el normal funcionamiento de las instituciones.

Hechos fortuitos comprobables, que incidan o afecten significativamente en las variables que se
estan midiendo: - Acciones 0 eventos de terceros que afeclen la realizacidn de la actividad
programada. - Cambio en las prioridades, instrucciones y directrices de direccién naclonal, que
refrasan y/o impidan la ejecucién de las actividades programadas. - Cambio de politicas
Debe decir emanadas por el Ministerio de Educacidn, gue retrasan y/o impiden |la ejecucidn de las
aclividades programadas. Situaclones de Inestabilidad social, paros, protestas, hechos de
violencia y acciones terroristas que afecten la provisién de bienes y servicios a los ciudadanos y
al normal funcionamiento de las instituciones. Restriccién presupuestaria o instrucciones de
austeridad y uso eficiente de los recursos pdblicos. Nuevos lincamientos de las auloridac

naclonal o autoridades regionales de JUNJI.



2. En todo lo no modificado, se entiende que sigue vigente para todos los
efectos legales el Decreto Exento N® 1.464, de 2017, del Ministerio de
Educacion.

3. Adjuntese una copia del presente Decreto Exento una vez totalmente
tramitado, al Decreto Exento N® 1.464, de 2017, del Ministerio de Educacidn.

ANOTESE Y NOTIFIQUESE

“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA"

CADETR
?u BLl C
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'} VISACION
A DE EDUCACION PARVULARIA



Lo que transcribo a usted para su conocimiento.

Saluda atentamente a usfed,

e e ¢
&,5Uag FTRACY
QUCA T SRS ARV L

- Gaobinate Sra. Minstra.

- Gaobinele Sra. Subsecretara de Educackér Parvuiano
Vicepresidenta Ejecutive = JUNJIL

- lunto Nocionol de Jorcines infonfiles.

- Divisidin Juridica - Subsecretario de Educacn “anvisana.

- Oficino deo Porfes.

- Archivo,



