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Desempeiio Colectivo aito 2021 con resultados al 30/06/2021, que da cuenta del cumplimiento
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II. INTRODUCCION

El Convenio de Desempefio Colectivo afio 20211 de la Junta Nacional de Jardines Infantiles (JUN]I) defini6 un total de 102 indicadores. Este instrumento de evaluacién y
mejoramiento de la gestion asocia el cumplimiento de objetivos y compromisos de gestion a los 17 equipos de trabajo (16 Direcciones Regionales y 1 de DIRNAC), a un
incentivo de remuneracion para los funcionarios/as pertenecientes a cada equipo de trabajo.

Los equipos de trabajo han intencionado una serie de estrategias para avanzar en el cumplimiento de sus compromisos, no obstante, alin nos encontramos en estado de
excepcion constitucional de catastrofe, por calamidad publica en todo el territorio nacional?, lo que ha incidido en nuestros jardines infantiles han debido suspender la
atencion presencial, por lo que el encuentro con nuestros nifios y nifias se ha generado a través de la interacciéon por medio de la distintas plataformas institucionales que
se han puesto a disposicion de las familias. Si bien, en algunas comunas de nuestro pais, se ha realizado una apertura gradual y voluntaria, ain se evidencia la falta de
confianza por parte de las familias para acceder a las unidades educativas.

El presente Informe da cuenta de los avances al mes de Junio 2021 registrados por cada uno de los 17 equipos de trabajo3, promedidndose un 54,0% de cumplimiento.
Nuble es el equipo que registra el cumplimiento ponderado mas alto con un 72,5%, mientras que Antofagasta el mas bajo con un 40,0%. Dentro de los anélisis realizados
en cuanto a la proyecciéon de cumplimiento y ajustandose a lo definido en el marco de Art.20 del Decreto N2983: “presencia de causas externas, de fuerza mayor o caso
fortuito, calificadas y no previstas, que limiten seriamente el logro del cumplimiento”, se han iterado con MINEDUC y Subsecretaria de Educacién Parvularia una posible
modificaciéon en indicadores relacionados con la ejecucién presupuestaria y Reconocimiento oficial (Antofagasta; Maule; O’Higgins), en vista de retrasos en las
mantenciones de los Jardines infantiles y los procesos relacionados con ello.

Finalmente, el cumplimiento de dichas metas del CDC permitira acceder a un incentivo econémico de acuerdo a lo que define el Art. 10 del Decreto N°983, anteriormente
citado, por lo que el porcentaje maximo de este incentivo sera:

NIVEL DE CUMPLIMIENTO METAS DE GESTION INCREMENTO ECONOMICO

=290% 4% de la suma de las remuneraciones indicadas en el Art. 4 © de la Ley N2 19.553.
<90% y 275% 2% de la suma de las remuneraciones indicadas en el Art. 4 2 de la Ley N2 19.553.
<75% No tendran derecho al incremento por desempefio colectivo.

LE] Convenio de Desempefio Colectivo afio 2021 de JUN]JI, fue aprobado por Resolucién Exenta N°517 de fecha 16/11/2020 (vigente). El Decreto N° 983 del Ministerio de Hacienda, es el reglamento que norma el funcionamiento del
Convenio de Desempefio Colectivo.

2 El 18 de marzo de 2020 se declaré estado de excepcion constitucional de catastrofe, por calamidad ptblica, en el territorio de Chile, en virtud del decreto supremo N2 104, de 2020, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica. Dicho
estado de excepcion constitucional fue prorrogado a través de los decretos supremos N2 269, N2 400 y N2 646, todos de 2020, N2 72, de 2021, y N° 153 de 2021, todos del Ministerio del Interior y Seguridad Publica.

3 Decreto N°983 en su articulo 22 que establece “Cada jefe superior de servicio, durante el tercer trimestre de cada afio, debera realizar una evaluacion parcial del cumplimiento de las metas de gestion correspondiente al primer semestre
de ese afo”.
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III. RESUMEN EJECUTIVO

La Junta Nacional de Jardines Infantiles, para este afio 2021 comprometié un total de 102 indicadores en el Convenio de Desempeiio Colectivo, de los cuales 5 son
transversales, es decir, para los 17 equipos iguales (16 Direcciones Regionales + DIRNAC) mas 1 interno definido por cada equipo, relevando aspectos importantes para su
gestion.

Indicadores Plazo de Cumplimiento
comp tida

Transversal Porcentaje de matricula promedio de parvulos con respecto a la capacidad de atencidn en el Programa Educativo Jardin 31-12-2021
Infantil clasico de administracion directa

Transversal Porcentaje de jardines infantiles clasicos de administraciéon directa que obtienen Reconocimiento Oficial al afio t. 31-12-2021

Transversal Porcentaje de ejecucién presupuestaria de los Subtitulos 21, 22, 24 y 29 a nivel regional al 31 de agosto del afio t. 31-08-2021

Transversal Porcentaje de actividades implementadas del Plan de fortalecimiento a la asistencia, en el afo t. 31-12-2021

Transversal Porcentaje de actividades implementadas del Plan de Trabajo de Comunicaciones, en el afio t. 31-12-2021

Interno Interno, propio de la gestién de cada region/DIRNAC Depende de cada equipo

100,0%

6 indicadores comprometidos

Con relacién al indicador N°6 Interno propio de la gestion de cada region/DIRNAC, se clasifican en las siguientes tematicas:

Capacitaciones y asesorfas
AyP: ]].Il de administracion directa clasicos y alternativos que = TPCA: Ejecuciéon del Plan Regional de ANTOF: reuniones de trabajo realizadas ARAUC: Ejecucion presupuestaria = ATCMA: Reclamos ingresados a
reciben capacitacién en tematicas de proceso de inscripciony = Fortalecimiento del Clima Organizacional sobre el Modelo de Gestion de la Calidad de = asociada al Plan de Mantencién de = través del SIAC regional que cuentan
asistencia Educaciéon Parvularia (MGCEP) Espacios Educativos con compromisos implementados en

elafio t

RM: J].II Clasicos de Administracion Directa cuyas Directoraso =~ COQ: Implementacién de las actividades del =~ BBIO: Reuniones realizadas de equipo de = LAGOS: Presupuesto regional para =~ VALPO: Informes de gestién sobre
Encargadas son capacitadas en normativa para la obtencién = Plan de Promocion de Salud Mental gestidn itinerante por provincias vestuario y calzado, ejecutado al = pago de comisiones de servicio y de
y/o mantencién de Reconocimiento Oficial 31 de mayo pasajes elaborados en el afio t.
LGBO: ]].II Clasicos de Administracién Directa, que reciben =~ MAULE: J].II de administracion directa clasicos
asesoria en tematicas de Gestion de Personas y Buen Trato y alternativos con intervencion en mantencién

AYSEN: J].II clasicos de administracion directa que cuentan NUBLE: Implementacién de las actividades del
con capacitacion en herramientas de Tecnologia de la Plan de Desarrollo Tecnolégico Regional JUNJI
Informacién en el afio t.

MAG: J].Il de administracién directa clasicos con al menos RIOS: JJ.II de administracién directa clasicos y
cuatro Asesorias Técnicas alternativos con intervencién en mantencion
DIRNAC: Iniciativas de mejora del Plan Estratégico

implementadas
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Durante el primer semestre, los equipos alcanzaron los siguientes cumplimientos ponderados:

Grafico N°1: Ponderaciones alcanzadas por los equipos de trabajo a Junio 2021, ordenadas de mayor a menor

4 A4 \ 4 A4 4 A4 W A4 10010% A4 W W A4 W 4 A4 4

72,5%
64,3% o o,
7270 47,9° 47,6% 47,2% ) ) o
NUBLE DIRNAC BBIO LAGOS MAULE AyP VALPO TPCA RIOS ARAUC RM MAG ATCMA AYSEN LGBO CcOQ ANTOF

Resultados registrados tipo de indicador “transversales” e “Interno”: En relacion con los 5 indicadores transversales (Matricula/Capacidad;

Abrev Reconocimiento Oficial; Ejecucién Presupuestaria de Subt 21,22,24 y 29;
el Ol Plan de fortalecimiento a la asistencia y Plan de Trabajo de
Pond. Comunicaciones), el equipo de Nuble es el que alcanza la ponderacién
alcanzada alcanzada alcanzada , o s P ° . °
AyP 60,9% 0.0% mas alta con un 67,5 /o.. En_ los graficos desde pag. N°6 a pag. N°10 se
TPCA 54,3% 2.7% muestran los resultados a junio 2021.
ANTOF 40,0% 0,0%
ATCMA 45,6% 0,0% Considerando el indicador interno, el equipo de Maule y Los Lagos ya
CcoQ 40,5% 4,4% alcanzaron la total ponderacién (15,0%), ya que comprometieron sus
VALPO 48,2% 9,0% indicadores con plazos a Agosto y Mayo respectivamente. Por el contrario,
44,7% 2,9% se evidencian equipos que no registran resultados, pero si han ejecutado
LGBO 45,5% 0,0%

avances, s6lo que debido a precisiones definidas en las notas técnicas deben
MAULE 85,0% 46,6% 15,0% 15,0% 100,0% 61,6% . . .
NUBLE 67 5% 5.0% 72.5% CLimphrse con req1_11’51tos para que pueda expresarse como dato. En la pag.
BBIO 55,7% 8.6% 64,3% N°11 se hace mencidn a esto.
ARAUC 41,9% 6,0% 47,9%
RIOS 51,5% 0,0% 51,5% A contar de la pag. N°12 y hasta la pag. N°72, se incorporan cuadros por
LAGOS 46,9% 15,0% 61,9% equipo de trabajo, detallando los resultados alcanzados en cada uno de
AYSEN 45,6% 0,0% 45,6% sus 6 indicadores. La fuente de informacion en base a la construccion
A 46,0% 1,2% 47,2% de esta informacién es el Sistema de Control de Gestién
DIENAG 52,0% 13.9% S0 (http://scg.junji.gob.cl/cmi/index.jsp).

<
(0]

el
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Grafico N°2: Porcentaje de matricula promedio de parvulos con respecto a la capacidad de atencién en el Programa Educativo
Jardin Infantil Clasico de Administracion Directa
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o AyP TPCA ANTOF = ATCMA COQ VALPO RM LGBO MAULE NUBLE BBIO ARAUC RIOS LAGOS AYSEN MAG DIRNAC

% ALCANZADO A JUNIO 2021 66,6% 88,8% 87,6% 64,2% 64,9% 61,7% 66,7% 68,1% 76,2% 79,2% 75,1% 61,4% 64,9% 69,5% 65,7% 70,7% 70,4%
—@META 2021 98,0% 98,0% 93,3% 91,3% 92,0% 86,5% 92,5% 93,0% 90,2% 88,5% 91,0% 85,0% 86,7% 85,0% 83,0% 90,0% 92,0%

El indicador considera los datos del programa educativo jardin infantil clasico de administracion directa, correspondiente al periodo marzo/diciembre.
Al mes de Junio ningun equipo de trabajo logra alcanzar la meta comprometida.

—
z
sl Las cifras de matricula este afio 2021 han sido méas bajas a las Resultados registrados desde marzo a Junio 2021 Ranking Ponderaciones alcanzadas a Junio 2021
§S) . . ’ legal 2021 Marzo Abril Mayo Junio Comprometida alcanzada
S resultados de Junio: el afio 2019 fue de un 89,9%, el 2020 de un 83,2% 98.0% 44.1% 75.0% 74.9% 66,6% 15.0%  141%
Bl v este 2021 de un 70,4%. Este fendmeno de baja matricula (que RiZe 98,0% 58,9% 83,3% 87,1% 88,8% TPCA 15,0% 13,6%
comienza en el afio 2020) se explica por la situacién sanitaria Q;QCTSAZ gi:ﬁf’ ;ggz;o g;vgz‘) 2‘1";‘;;0 2471'22;0 l’:l/ll/JA%LEE 15»82/0 12‘7“;;0
. . .7 . ,3% ,2% ,8% ,6% ,2% 15,0% A%
enfrentada por gl pais, debido a lfa suspension de clases pre§enc1ales coo 92.0% 34.9% 63.9% £6.2% 64.9% BBIO 15.0% 12.4%
en los establecimientos educacionales como consecuencia de la ENEeM s6.5% 35.7% 53.9% 58.0% 61.7% LAGOS 15.0% 12.3%

declaracién de cuarentenas en las distintas comunas del pais. 92,5% 49,7% 64,9% 67,8% 66,7% INGEN 15,0% 11,9%

<
(@)

2 >

Durante este primer semestre, en 10 equipos los resultados han ido en HEEES) 93,0% 58,2% 75,3% 69,8% 68,1% A 15,0% 11,8%

. ‘s : MAULE  ROPIZ) 53,5% 73,3% 75,4% 76,2% DIRNAC 15,0% 11,5%
ascenso, mu?ntras q.ue.en otros 7 los maximos fueron obtenidos en NUBLE . 57 8% 74 0% 76.5% = RIOS = e
meses anteriores a junio. Se espera que durante el segundo semestre TS 91,0% 45.3% 59.0% 72.1% 75.1% LGBO 15.0% 11,0%
se avance significativamente en la apertura de los J].II con la finalidad PG/ 85,0% 42,8% 66,2% 63,4% 61,4% ARAUC 15,0% 10,8%
retomar las actividades presenciales cuando estén las condiciones HileE 86,7% 53,0% 54,9% 64,3% 64,9% 15,0% 10,8%

L : : . WYlo M 85.0% 51,0% 65,7% 68,4% 69,5% VALPO 15,0% 10,7%
S?:lilltal‘la§~y seguir resguardando las trayectorias educativas de los AVSEN e 57 2% i, o5.4% &5, 7% ) i 0T,
nifos y niflas de acuerdo a las etapas del Plan Paso a Paso*. MAG 90.0% 67.3% 74.2% 69.5% 707% PN 15.0% 10,6%

DIV  92,0% 52,5% 68,9% 70,3% 70,4% (AP 15,0% o 102%

4 El Plan Paso a Paso es una estrategia gradual para enfrentar la pandemia segtin la situacién sanitaria de cada zona en particular. Se trata de 4 pasos graduales que van desde la Cuarentena hasta la Apertura, con libertades para quienes,
en forma responsable y solidaria, cumplieron con su esquema de vacunacion contra el Covid-19, restricciones y obligaciones (https://www.gob.cl/pasoapaso/)
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Grafico N°3: Porcentaje de jardines infantiles clasicos de administracion directa que obtienen Reconocimiento Oficial al afio t
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Este indicador es de medicion acumulada, considerara a todos los jardines infantiles clasicos de administracion directa que han obtenido Reconocimiento Oficial
desde su implementacion (afio 2016) al 31 de diciembre de 2021.

Al mes de junio 19 JJ.I han avanzado este 2021 en RO
(dato nacional, equipo DIRNAC) contribuyendo a este
resultado 8 equipos: Araucania con 4 ]].I1, con 3 J].Il cada
uno: Coquimbo; Valparaiso; Metropolitana y Biobio,
mientras que con 1 jardin Infantil cada uno: Atacama,
Maule y Los Lagos.

Por otra parte, 8 equipos mantienen sus resultados de
diciembre 2020 (Arica y Parinacota; Tarapaci;
Antofagasta; O’Higgins; Nuble; Los Rios; Aysén vy
Magallanes), es decir, este 2021 no han sumado nuevos
JJ.Il con RO. En general, se debe al retraso en las gestiones
como consecuencia de la pandemia, proyectandose
avances para el segundo semestre.

Los equipos de Antofagasta, O’'Higgins y Maule proyectan
dificultades en el cumplimiento de su meta por factores
externos asociados a la situaciéon de pandemia (COVID-
19):

o Junji Chile - Sitio Oficial
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Antofagasta: existen 3 proyectos cuyas Licitaciones han sido
declaradas inadmisible a junio 2021, pues los oferentes no cumplen
con los requisitos obligatorios para ofertar; O’Higgins: 5 J].II que se
han visto afectados en el progreso de las obras por situaciones de
Retrasos de las empresas contratistas; Lentitud en tramitaciones;
Falta de abastecimiento y stock suficiente de materiales; Problemas
de los proveedores; Maule: 3 J].Il se encuentran en proceso de
Conservaciéon los que se han visto afectados por la busqueda de
recintos sustitutos; cantidad reducida de Empresas Constructoras
interesadas en postulaciones; alza generalizada de precios de
materiales e insumos de construccién; escasez de materiales e
incertidumbre en plazos de entrega de materiales y utilizaciéon de
mano de Obra condicionada por eventuales casos COVID -
determinacion de contactos estrechos.

Y finalmente, DIRNAC: el resultado serd la sumatoria de los RO
regionales, por lo que serd impactado por las situaciones anteriores.
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Grafico N°4: Porcentaje de ejecucion presupuestaria de los Subtitulos 21, 22, 24 y 29 a nivel regional al 31/08/2021
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Al cierre del mes de junio, la ejecucion esperada deberia ser a lo menos de un 45,0%, pero la ejecucion fue en promedio de un 32,4%
cuya ejecucion mas baja fue registrada por TPCA con un 24,7%.

El presupuesto institucional, compuesto normalmente
por el Programa Presupuestario 01 y 02, durante este
afio 2021 ha visto la incorporacion de un tercer
programa presupuestario “P50 FET” (Fondo de
Emergencia Transitorio - Covid19). Este tltimo contiene
los recursos del COVID-19, distribuyendo en el
presupuesto de la institucion bajo el Decreto N°182 del
Ministerio de Hacienda de fecha 02.02.2021, con Toma
de Razén por parte de la Contraloria General de la
Republica el 10.02.2021, lo que permitié disponibilizar
los recursos posteriores a la fecha indicada. Los
incrementos presupuestarios del P50, significan un
14,52% del presupuesto total del indicador CDC para
este 2021, relacionados directamente a los conceptos del
subtitulo 22 Bienes y Servicios de Consumo, con la
inyeccion de M$6.217.545.- y al subtitulo 29 Adquisicién
de Activos Financieros con M$2.113.558.

o Junji Chile - Sitio Oficial
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Durante el mes de junio 2021 y para continuar en el segundo semestre,
se han realizado reuniones donde han participado los equipos de
DIRNAC (Presupuesto, Control de Gestiéon y Unidad de Gestién de
Infraestructura) en conjunto con en las Direcciones Regionales de
Tarapacd, Araucania, Los Lagos y Magallanes, para abordar
principalmente la ejecucién presupuestaria, para el analisis de causas y
propuestas de mejora.

La situacion sanitaria que enfrenta el pais, las medidas restrictivas
asociadas a la pandemia (COVID-19) han retrasado la ejecucion fisica de
las obras de Mantencidn de Jardines Infantiles (cuarentenas), asimismo
en vista de que no se ha podido distribuir material a las unidades
educativas se presenta un problema de almacenamiento en bodegas que
enfrentan varias regiones, lo que dificulta la ejecucion de las cuentas de
Material de Oficina y Materiales y utiles de aseo. Se suma ademas la
escasez de productos asociados a la construccion a nivel nacional y su
presion alcista en los precios, asi como los problemas con los
contratistas en términos de mano de obra y problemas logisticos lo ha
dificultado la movilizacién de los recursos durante el primer semestre.
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Gréafico N°5: Porcentaje de actividades implementadas del Plan de fortalecimiento a la asistencia, en el afio t
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El Plan de Fortalecimiento a la Asistencia busca “contribuir al desarrollo integral de nifios y nifias a través de un plan que fomente una cultura de asistencia a nivel
nacional, concientizando sobre las oportunidades de aprendizaje que se generan en el jardin infantil”.

Al mes abril 2021 se elaboré una primera version del Plan de acuerdo con los lineamientos entregados desde el Dpto de Calidad
Educativa DIRNAC. Posteriormente, en el mes de Junio los planes fueron ajustados, siendo esta segunda version la vigente para la
medicion del indicador,

A excepcion de Antofagasta que comprometié 11 actividades, todos los deméas equipos comprometieron 10 actividades, de las
cuales 3 son replicadas por igual en todos los planes.

Al mes de junio, en términos de resultados, 4 equipos no ejecutan la totalidad de sus actividades programadas para el primer
semestre: « Coquimbo: Tenia 4 actividades programadas a ejecutar el primer semestre, quedando fuera de plazo la ACT N°5 “Mesa
regional de andlisis de asistencia”.  Valparaiso: Tenia 4 actividades programadas a ejecutar el primer semestre, quedando fuera
de plazo la ACT N°5 “Compartiendo experiencias”. « O’Higgins: Tenia 4 actividades programadas a ejecutar el primer semestre,
quedando fuera de plazo la ACT N°7 “Informativo digital para las familias”. ¢« Aysén: Tenia 3 actividades programadas a ejecutar el
primer semestre, quedando fuera de plazo la ACT N°10 “Conozcamos la alimentacién saludable”.

Es relevante que este segundo semestre puedan cumplir con el resto de sus actividades para asi poder alcanzar la meta
comprometida del 90,0% a diciembre 2021.

En el cuadro del ranking de ponderaciones aparecen destacados con rojo, los equipos de Tarapacd, Metropolitana, Maule y
Araucania, lo que no quiere evidenciar que no hayan cumplido con sus actividades comprometidas o que estén en riesgo, todo lo
contrario, sélo aparecen asi porque las ponderaciones son mas bajas en comparacién a otros equipos que comprometieron mas
actividades a ejecutarse durante el primer semestre y por eso, presentan resultados mas altos.
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Gréafico N°6: Porcentaje de actividades implementadas del Plan de Trabajo de Comunicaciones, en el afio t
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El Plan de Trabajo de Comunicaciones tiene como enfoque la “Educomunicacion”, que comprenden no sé6lo la importancia de asistir presencialmente a la unidad
educativa -ya que en contexto pandemia esto se ve complejizado-, sino que principalmente la importancia de continuar con los procesos educativos de los parvulos

tanto en el hogar como en el jardin infantil.

Al mes abril 2021 se elaboré una primera versién del Plan de acuerdo con los lineamientos entregados desde el Dpto de
Comunicaciones y Ciudadania DIRNAC. Posteriormente, en el mes de Junio ajustaron sus planes 7 equipos: Arica y Parinacota;
0’Higgins; Nuble; Araucania; Los Rios; Los Lagos y DIRNAC, siendo esta tltima versién la vigente en la medicién para el indicador,
en contraste al resto que mantiene su version aprobada en Abril.

Todos los equipos comprometieron 10 actividades, de las cuales 5 son replicadas por igual en todos los planes.

Al mes de junio, en términos de resultados, la mayoria de los equipos ha avanzado significativamente en la ejecucién de sus
actividades, Nuble ha ejecutado ya 8 de ellas.En el cuadro del ranking de ponderaciones aparecen destacados con rojo, los equipos
de Atacama, Coquimbo, Lagos y Magallanes, cuyas ponderaciones son mds bajas en comparacién a otros equipos que ya han
ejecutado mas actividades durante el primer semestre y por eso, presentan resultados mas altos.

Se proyecta que todos los equipos a diciembre cumplan con la meta del 90,0%, en vista de las gestiones que se han realizado para
impulsar a través de las redes sociales, medios de comunicacion e institucionales actividades para dar a conocer el quehacer de
JUN]JI a través de los principales ejes en tematicas que permiten acercar la unidad educativa a la familia, relevando la importancia
de la primera infancia y la educacion a través de entrevistas a Directoras, Encargadas de J].II, expertos, profesionales de JUN]JI en
distintos medios de comunicacién.
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Grafico N°7: Resultados efectivos Indicadores Internos en el afio t
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Cada uno de los 17 equipos de trabajo definié para este 2021 un indicador interno. En general, al clasificar las tematicas de los indicadores comprometidos se
destacan: Capacitaciones y asesorias, Ejecucion de Planes, Reuniones de trabajo, Ejecucion Presupuestaria y finalmente, Reclamos e Informes.

Debido a que los indicadores comprometidos por los equipos se miden procesos, la mayoria definieron como plazo de cumplimiento
al 31 de diciembre, a excepcion de 4 equipos que definieron a mayo (Los Lagos), agosto (Maule), octubre (La Araucania) y noviembre
(Magallanes).

Al mes de Junio, finalizé su medicion el indicador de Los Lagos registrando un 74,2% de ejecucion en vestuario y calzado al 31 de
mayo, respecto de una meta de 30,0%. Asimismo, Maule cumple con su meta, ya que un 72,3% de los J].Il de administracion directa
clasicos y alternativos cuentan con intervencidon en mantencion respecto de una meta de 70,0% aun cuando su medicién finaliza en
agosto. Con relacion al resto de los equipos, todos han realizado gestiones para avanzar en el cuamplimiento de su indicador.

En el cuadro del ranking de ponderaciones aparecen destacados con rojo, los equipos de: Arica y Parinacota: s6lo cuando se hayan
concretado las 2 capacitaciones programadas, el indicador presentara datos. Ya en abril se concreta “GESPARVU WEB”, participando
63 funcionarios/as de J].Il de administraciéon directa clasicos y alternativos, quedando para el segundo semestre concretar la
capacitacion de “SIM”. En Antofagasta: las 4 reuniones de MGCEP estan programadas a ejecutarse a partir de julio; Atacama: es la
Unica regién a nivel nacional que no presenta reclamos ingresados, y por lo tanto, no tiene compromisos implementados
manteniéndose el resultado desde enero a junio en 0,0%; O’Higgins: se ha realizado una asesoria en tematicas de Gestidn de Personas
y Buen Trato participando los ]J].II Clasicos de Administraciéon Directa, no obstante, s6lo cuando hayan participado en 4 asesorias
sumara al indicador; Los Rios: se han ejecutado intervenciones mantencion en los 34 J].Il de adm directa clasicos y alternativos, no
obstante, sélo contabilizaran cuando se hayan ejecutado al 100% las obras de mantencion planificadas al mes de diciembre en cada
J.I. y Aysén: si bien se ejecuta un mddulo de capacitaciéon en herramientas de Tecnologia de la Informacién donde participan los 14
J].II clasicos de administracion directa, se requiere que participen al menos 3 funcionarios/as en 2 médulos de capacitacién en TI.
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. DETALLE DE RESULTADOS AL MES DE JUNIO 2021 POR EQUIPO DE TRABAJO

EQUIPO DE TRABAJO 1: ARICA Y PARINACOTA

Nombre del indicador

Porcentaje  de  matricula
promedio de parvulos con
respecto a la capacidad de

atenciéon en el Programa
Educativo Jardin  Infantil
clasico de administracion
directa

Porcentaje de jardines
infantiles clasicos de
administracién directa que
obtienen Reconocimiento

Oficial al afio t.

Formula de calculo

(Matricula promedio de
parvulos en el programa
educativo jardin infantil
clasico de administracién
directa en el afio t
/Capacidad de atencién en el
programa educativo jardin

infantil clasico de
administraciéon directa en el
afio t)*100

(N° de jardines infantiles
clasicos de administracion
directa que obtienen
Reconocimiento Oficial al
afio t / Total de jardines
infantiles clasicos de
administraciéon directa con
corte al 31 de diciembre del
afio t-1)*100

6 METAS COMPROMETIDAS

RESULTADOS A JUNIO 2021

Meta
2021

98,0%

100,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de

Cumplimiento

31-12-2021

31-12-2021

o @junji_chile

15%

16%

Medios de Verificacion

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula
emitido del Sistema de
Informacion de Parvulos
GESPARVU, emitido por el
Departamento de Planificacion
DIRNAC.-

1. Informe Anual de
Reconocimiento Oficial -
Jardines Infantiles clasicos de
administraciéon directa JUN]JIL
2. Noémina desagregada por
region de jardines infantiles
clasicos de administracion
directa con corte al 31 de
diciembre del afio t-1.

% CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS:

@junji_chile

El indicador considera los datos del programa
educativo  jardin  infantil clasico de
administracién directa, correspondiente al
periodo marzo / diciembre de cada afio. Se
entiende por "capacidad de atencién” la oferta
de cupos por cada establecimiento, nivel de
atencion o unidad de atencién (grupo).-

1. El numerador incluye todos los jardines
infantiles clasicos de administracién directa
que han obtenido Reconocimiento Oficial desde
su implementacién (afio 2016) al 31 de
diciembre de 2021.
2. Para el denominador, se entiende como "total
de jardines infantiles clasicos de administraciéon
directa con corte al 31 de diciembre del afio t-1"
a la ccantidad numérica regional de jardines
infantiles clasicos de administracién directa en
funcionamiento con corte al 31 de diciembre
2020 mas aquellos jardines infantiles clasicos
de administracién directa que cuentan con RO
sin funcionamiento al 31 de diciembre 2020 y
que seran informados por el/la Encargado/a de
Reconocimiento Oficial y Acreditacién DIRNAC.
3. El Informe Anual de Reconocimiento Oficial
sera elaborado por Director/a Regional, visado
por el/la Encargado/a de Reconocimiento
Oficial y Acreditaciéon DIRNAC.

o —

60,9%

Numerador Denominador [B2EX30 (%1 () %
(5= Cumplimiento
1.537 2.309 66,6% 67,9% 10,2%
23 24 95,8% 95,8% 15,3%
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Nombre del indicador

Porcentaje  de  ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24 y 29 a
nivel regional al 31 de agosto
del afio t.

Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la asistencia,
en el afio t.

Formula de calculo

(Total de ejecucion
presupuestaria de  los
Subtitulos 21, 22, 24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afio t / Total del
presupuesto vigente de los
Subtitulos 21, 22, 24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afio t)*100

(N° de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la
asistencia, en el afio t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de fortalecimiento a
la asistencia, en el afo
£)*100

60,0%

90,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de
Cumplimiento

O @junji_chile

Medios de Verificacion

31-08-2021 18% Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucién Presupuestaria desde
01 de enero al 31 de agosto.
31-12-2021 18% 1) Plan de fortalecimiento a la
asistencia
2) Informe anual de
cumplimiento del Plan

@junji_chile

4. La Noémina desagregada por regiéon de
jardines infantiles clasicos de administracion
directa con corte al 31 de diciembre del afio t-1,
serd aprobada por el/la Encargado/a de
Reconocimiento Oficial y Acreditacion DIRNAC.
1. En el Subt.21 (Gastos en Personal) sdlo se
mediran las asignaciones: 21.01.004.006
(Comisiones de Servicio en el pais planta) y
21.02.004.006 (comisiones de servicio en el

pais contrata).
2. Se considera todo el Subt.22 (bienes y
servicios de consumo)

3. En el Subtitulo 24 (transferencias corrientes)
se excluyen de la mediciéon las asignaciones
24.02.001 (Servicios Locales de Educacién) y
24.03.170 (Convenio con Municipios y Otros).
4. Se considera todo el Subt.29 (adquisicion de
activos no financieros)
5. Se entiende por "Presupuesto vigente al 31 de
agosto”, el presupuesto inicial mas todas las
modificaciones aprobadas al 31 de agosto, es
decir, aumentos y/o disminuciones.
6. El Reporte SIGFE 2.0 al 31 de agosto sera
aprobado por el/la Encargado/a de Seccién de
Presupuesto, DIRNAC

1. El Plan de fortalecimiento a la asistencia,
incluirad un listado de actividades orientadas a

identificar  estrategias para mejorar la
asistencia de parvulos a las unidades
educativas, reconociendo las  distintas

realidades regionales, las fechas programadas y
medios de verificacién. Las actividades se
dardn por "cumplidas” si se realizan a mas
tardar en la fecha sefialada en el plan.
2. El Plan de Trabajo sera aprobado por el/la
Director/a Regional a mas tardar el 30 de abril
de 2021. Este Plan podrd ser revisado y/o
actualizado, de acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades

o —

Numerador  Denominador

REN G %

(S Cumplimiento

367.192.606 1.180.724.206  31,1% 51,8% 9,3%

7 10 70,0% 77,8% 14,0%
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AyP

@ wiww.junji.cl

JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Nombre del indicador

Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
en el afio t.

Porcentaje de funcionarias/os
de Jardines Infantiles de
administracién directa
clasicos y alternativos que
reciben  capacitacion  en
tematicas de proceso de

Formula de calculo

(N° de actividades
implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
en el afio t/ N° de actividades
programadas en el Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
en el afio t)*100

(N° de funcionarias/os de
Jardines Infantiles de
administracién directa
clasicos y alternativos que
reciben capacitacion en
tematicas de proceso de

90,0%

95,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de

Cumplimiento

31-12-2021

31-12-2021

O @junji_chile

18%

15%

Medios de Verificacion

1) Plan de Trabajo de
Comunicaciones
2) Informe anual de

cumplimiento del Plan

1. Programacién de
capacitaciones a
funcionarias/os de Jardines
Infantiles.

2. Informe de cumplimiento
funcionarias/os de Jardines

@junji_chile

posteriores a la fecha de actualizacién del plan.
3. Lasactividades del Plan podran ser realizadas
de manera presencial o de manera remota a
través de Teams u otros medios institucionales.
4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Director/a Regional .

1. El Plan de Trabajo de Comunicaciones,
incluird un listado de actividades orientadas a a
la "Educomunicacién”, las fechas programadas
y medios de verificacién. Las actividades se
daran por "cumplidas” si se realizan a mas
tardar en la fecha sefialada en el plan.
2. El Plan de Trabajo sera elaborado por la
Subdireccion de Comunicaciones y Ciudadania,
y aprobado por el/la Director/a Regional a mas
tardar el 30 de abril de 2021. Previa aprobacion
del Departamento de Comunicaciones y
Ciudadania DIRNAC. Este Plan podra ser
revisado y/o actualizado, de acuerdo a nuevos
lineamientos institucionales, a mas tardar en
junio del 2021. S6lo se podran modificar las
actividades posteriores a la fecha de
actualizacion del plan.
3. Lasactividades del Plan podran ser realizadas
de manera presencial o de manera remota a
través de Teams u otros medios institucionales.
4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la  Subdirector/a de
Comunicaciones y Ciudadania, aprobado por
Director/a Regional.

1. La Programacién se aprobard al mes de
Marzo 2021 en base a Jardines Infantiles de
administracion directa clasicos y alternativos
operando al 31 de diciembre del afio t-1 y
comprenderd la realizacion de una capacitacion
a la Directora o Encargada o a quien ésta

o —

Numerador  Denominador

REN G %

(S Cumplimiento

6 10 60,0% 66,7% 12,0%

0 63 0,0% 0,0% 0,0%
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Nombre del indicador

Formula de calculo

del afio t-1)*100

Fecha de Medios de Verificacion

Cumplimiento

funcionarios/as que se encuentren con licencias

%
Cumplimiento

de atencion educativa.
3. La programacion de las capacitaciones podra
ser revisada y/o actualizada, de acuerdo a
nuevos lineamientos institucionales, a mas
tardar en junio del 2021, aprobado y firmado
por el/la Director/a Regional.
4. Las capacitaciones podran ser realizadas de
manera presencial o de manera remota a través
de teams u otros medios institucionales.
5. El Informe de cumplimiento deberd incluir un
listado de los/as funcionarios/as
capacitadas/os y sera aprobado por el/la

||

inscripcion y asistencia en el inscripcion y asistencia en el Infantiles de administraciéon designe en el proceso de inscripcién, matricula
afio t. afio t directa clasicos y alternativos y asistencia (SIM - GESPARVU WEB), es decir, a
N° de funcionarias/os de que reciben capacitacion. lo menos considerard un universo de 63

Jardines Infantiles de funcionarios/as. Esta programacion sera visado

administracion directa por el/la Subdirector/a de Planificaciéon y

clasicos y  alternativos aprobado por el/la Director/a Regional.

operando al 31 de diciembre 2. Para la medicion no se consideran

médicas prolongadas (licencias médicas pre y

post natal, enfermedades de hijo, y licencias

psiquiatricos) o que formen parte de J].II que se

encuentren en obras de reposicién,

conservacion y de mejoramiento de la

infraestructura, que requieran de la suspensiéon

Subdirector/a de Planificacién.

SECCION CONTROL DE GESTION
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador
de

Trabajo

Porcentaje  de  matricula
promedio de parvulos con
respecto a la capacidad de

atenciéon en el Programa
Educativo Jardin  Infantil
clasico de administracion
directa

Porcentaje de jardines
infantiles clasicos de
administracion directa que
obtienen Reconocimiento

Oficial al afio t.

@ wiww.junji.cl

6 METAS COMPROMETIDAS

Formula de calculo

(Matricula promedio de
parvulos en el programa
educativo jardin infantil
clasico de administracién
directa en el afo t
/Capacidad de atencién en el
programa educativo jardin

infantil clasico de
administracién directa en el
afio t)*100

(N° de jardines infantiles
clasicos de administracion
directa que obtienen
Reconocimiento Oficial al
afio t / Total de jardines
infantiles clasicos de
administracién directa con
corte al 31 de diciembre del
afio t-1)*100

Meta
2021

98,0%

82,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de
Cumplimiento

31-12-2021

31-12-2021

O @junji_chile

15%

16%

Medios de Verificacion

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula

emitido del Sistema de
Informacion de Parvulos
GESPARVU, emitido por el
Departamento de Planificacién
DIRNAC.-

1. Informe Anual de
Reconocimiento Oficial -
Jardines Infantiles clasicos de
administraciéon directa JUN]JIL
2. Noémina desagregada por
region de jardines infantiles
clasicos de administracion
directa con corte al 31 de
diciembre del afio t-1.

@junji_chile

EQUIPO DE TRABAJO 2: TARAPACA TPCA

RESULTADOS A JUNIO 2021
% CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS:

El indicador considera los datos del programa
educativo  jardin  infantil clasico de
administracion directa, correspondiente al
periodo marzo / diciembre de cada afo. Se
entiende por "capacidad de atencién" la oferta
de cupos por cada establecimiento, nivel de
atencién o unidad de atencién (grupo).-

1. El numerador incluye todos los jardines
infantiles clasicos de administracion directa
que han obtenido Reconocimiento Oficial desde
su implementacién (afio 2016) al 31 de
diciembre de 2021.
2. Para el denominador, se entiende como "total
de jardines infantiles clasicos de administraciéon
directa con corte al 31 de diciembre del afio t-1"
a la ccantidad numérica regional de jardines
infantiles clasicos de administracién directa en
funcionamiento con corte al 31 de diciembre
2020 mas aquellos jardines infantiles clasicos
de administracién directa que cuentan con RO
sin funcionamiento al 31 de diciembre 2020 y
que seran informados por el/la Encargado/a de
Reconocimiento Oficial y Acreditacion DIRNAC.
3. El Informe Anual de Reconocimiento Oficial
sera elaborado por Director/a Regional, visado
por el/la Encargado/a de Reconocimiento
Oficial y Acreditaciéon DIRNAC.
4. La Noémina desagregada por regiéon de
jardines infantiles clasicos de administracion
directa con corte al 31 de diciembre del afio t-1,
serd aprobada por el/la Encargado/a de
Reconocimiento Oficial y Acreditacién DIRNAC.

o —

Numerador  Denominador B3NN 0] %
(5{Zus\ /M8 Cumplimiento
2.314 2.606 88,8% 90,6% 13,6%
18 23 78,3% 95,4% 15,3%

SECCION CONTROL DE GESTION
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador
de
Trabajo
3 TPCA  Porcentaje de ejecucidon
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24 y 29 a
nivel regional al 31 de agosto
del afio t.
4 TPCA  Porcentaje de actividades

implementadas del Plan de
fortalecimiento a la asistencia,
enelafot.

@ wiww.junji.cl

Formula de calculo

(Total de
presupuestaria de  los
Subtitulos 21, 22, 24y 29 a

ejecucion

nivel regional al 31 de
agosto del afio t / Total del
presupuesto vigente de los
Subtitulos 21, 22, 24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afio t)*100

(N° de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la
asistencia, en el afio t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de fortalecimiento a
la asistencia, en el afio
£)*100

Meta
2021

60,0%

90,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de

Cumplimiento

31-08-2021

31-12-2021

O @junji_chile

18%

18%

Medios de Verificacion

Reporte SIGFE 2.0: Estado de 1. En el Subt.21 (Gastos en Personal) s6lo se 307.850.494 1.246.063.656

Ejecucién Presupuestaria desde

01 de enero al 31 de agosto.

1) Plan de fortalecimiento a la

asistencia
2) Informe anual
cumplimiento del Plan

de

@junji_chile

Notas

mediran las asignaciones: 21.01.004.006
(Comisiones de Servicio en el pais planta) y
21.02.004.006 (comisiones de servicio en el

pais contrata).
2. Se considera todo el Subt.22 (bienes y
servicios de consumo)

3. En el Subtitulo 24 (transferencias corrientes)
se excluyen de la medicién las asignaciones
24.02.001 (Servicios Locales de Educacién) y
24.03.170 (Convenio con Municipios y Otros).
4. Se considera todo el Subt.29 (adquisicién de
activos no financieros)
5. Se entiende por "Presupuesto vigente al 31 de
agosto”, el presupuesto inicial mas todas las
modificaciones aprobadas al 31 de agosto, es
decir, aumentos y/o disminuciones.
6. El Reporte SIGFE 2.0 al 31 de agosto sera
aprobado por el/la Encargado/a de Secciéon de
Presupuesto, DIRNAC

1. El Plan de fortalecimiento a la asistencia,
incluird un listado de actividades orientadas a

identificar  estrategias para mejorar la
asistencia de parvulos a las unidades
educativas, reconociendo las  distintas

realidades regionales, las fechas programadas y
medios de verificacion. Las actividades se
daran por "cumplidas” si se realizan a mas
tardar en la fecha sefialada en el plan.
2. El Plan de Trabajo serd aprobado por el/la
Director/a Regional a mas tardar el 30 de abril
de 2021. Este Plan podrd ser revisado y/o
actualizado, de acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacién del plan.
3. Lasactividades del Plan podran ser realizadas
de manera presencial o de manera remota a
través de Teams u otros medios institucionales.
4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y

o —

Numerador  Denominador [B:TX30Le0 0 %
(S5{Zua\ M8 Cumplimiento
24,7% 41,2% 7,4%
2 10 20,0% 22,2% 4,0%
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador Férmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas Numerador  Denominador B:EHNIZL %
de 2021 | Cumplimiento (S{=lws\’i M8 Cumplimiento

Trabajo

fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Director/a Regional .

5 TPCA  Porcentaje de actividades (N° de actividades 90,0% 31-12-2021 18% 1) Plan de Trabajo de 1. El Plan de Trabajo de Comunicaciones, 7 10 70,0% 77,8% 14,0%
implementadas del Plan de implementadas del Plan de Comunicaciones incluira un listado de actividades orientadas a a
Trabajo de Comunicaciones, Trabajo de Comunicaciones, 2) Informe anual de la "Educomunicacién”, las fechas programadas
en el afio t. en el afio t/ N° de actividades cumplimiento del Plan y medios de verificaciéon. Las actividades se
programadas en el Plan de daran por "cumplidas” si se realizan a mas
Trabajo de Comunicaciones, tardar en la fecha sefialada en el plan.
en el afio t)*100 2. El Plan de Trabajo sera elaborado por la

Subdirecciéon de Comunicaciones y Ciudadania,
y aprobado por el/la Director/a Regional a mas
tardar el 30 de abril de 2021. Previa aprobacién
del Departamento de Comunicaciones y
Ciudadania DIRNAC. Este Plan podra ser
revisado y/o actualizado, de acuerdo a nuevos
lineamientos institucionales, a mas tardar en
junio del 2021. S6lo se podran modificar las
actividades posteriores a la fecha de
actualizacion del plan.
3. Lasactividades del Plan podran ser realizadas
de manera presencial o de manera remota a
través de Teams u otros medios institucionales.
4.El Informe anual de cumplimiento incluird el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la  Subdirector/a de
Comunicaciones y Ciudadania, aprobado por
Director/a Regional.

TPCA  Porcentaje de ejecucion del (N° de actividades 92,0% 31-12-2021 15% 1) Plan Regional de 1.ElPlan Regional de Fortalecimiento de Clima 1 6 16,7% 18,1% 2,7%
Plan Regional de realizadas del Plan Regional Fortalecimiento  del  Clima Organizacional sera aprobado en el mes de
Fortalecimiento del Clima de Fortalecimiento del Clima Organizacional afio  2021. marzo del 2021 y contemplard actividades para
Organizacional en el afio t. Organizacional en el afio t / 2) Informe anual de ejecucion la Direcciéon Regional y/o Jardines Infantiles.

Ne° de actividades del Plan Regional de Incluird el listado de actividades, fechas
programadas del  Plan Fortalecimiento del Clima programadas y medios de verificacién. Las
Regional de Fortalecimiento Organizacional afio 2021. actividades se daran por "cumplidas” si se
del Clima Organizacional realizan a mas tardar en la fecha sefialada en el
para el afio t)*100 plan.
2. Este plan podra ser revisado y/o actualizado,
de acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021,
aprobado y firmado por el/la Director/a

SECCION CONTROL DE GESTION
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1 | ANTOF

@ wiww.junji.cl

JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Nombre del indicador

EQUIPO DE TRABAJO 3: ANTOFAGASTA ANTOF

RESULTADOS A JUNIO 2021
% CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS:

Nombre del indicador

Porcentaje de  matricula
promedio de parvulos con
respecto a la capacidad de

atenciéon en el Programa
Educativo Jardin  Infantil
clasico de administracion
directa

Porcentaje de jardines
infantiles clasicos de
administracion directa que
obtienen Reconocimiento

Oficial al afio t.

Formula de calculo

Meta
2021

6 METAS COMPROMETIDAS

Formula de calculo

(Matricula promedio de
parvulos en el programa
educativo jardin infantil
clasico de administracién
directa en el afio t
/Capacidad de atencién en el
programa educativo jardin

infantil clasico de
administracién directa en el
afio t)*100

(N° de jardines infantiles
clasicos de administracion
directa que obtienen
Reconocimiento Oficial al
afio t / Total de jardines
infantiles clasicos de
administraciéon directa con
corte al 31 de diciembre del
afio t-1)*100

Meta
2021

93,3%

69%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de

Cumplimiento

Fecha de

Cumplimiento

31-12-2021

31-12-2021

o @junji_chile

15%

16%

Medios de Verificacion

Medios de Verificacion

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula

emitido del Sistema de
Informacion de Parvulos
GESPARVU, emitido por el
Departamento de Planificacion
DIRNAC.-

1. Informe Anual de
Reconocimiento Oficial -
Jardines Infantiles clasicos de
administraciéon directa JUN]JIL
2. Noémina desagregada por
region de jardines infantiles
clasicos de administracion
directa con corte al 31 de
diciembre del afio t-1.

@junji_chile

Regional. Sélo
actividades posteriores a la
modificacién del

se podran modificar las
fecha de
plan.
3. El Informe anual de ejecucidn sera elaborado
por el/la Subdirector/a de Gestién y Desarrollo
de Personas y aprobado por el/la Directora
Regional.
4. Las actividades del Plan Regional de
Fortalecimiento de Clima Organizacional
podran ser realizadas de manera presencial o
de manera remota a través de medios
reconocidos institucionalmente.

El indicador considera los datos del programa
educativo  jardin  infantil clasico de
administracién directa, correspondiente al
periodo marzo / diciembre de cada afio. Se
entiende por "capacidad de atencién” la oferta
de cupos por cada establecimiento, nivel de
atencién o unidad de atencién (grupo).-

Numerador Denominador [B:TX301L#0 0] %
(S5{Zua\ M8 Cumplimiento
40,0%
Numerador Denominador G0 L# 1 () %
(5= Cumplimiento
2918 3.332 87,6% 93,9% 14,1%
8 25 32,0% 46,4% 7,4%

1. El numerador incluye todos los jardines
infantiles clasicos de administracion directa
que han obtenido Reconocimiento Oficial desde
su implementacién (afio 2016) al 31 de
diciembre de 2021.
2. Para el denominador, se entiende como "total
de jardines infantiles clasicos de administracién
directa con corte al 31 de diciembre del afio t-1"
a la ccantidad numérica regional de jardines

o —
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Numerador  Denominador [E%30(#:1i () %

Equipo Nombre del indicador Férmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas
de 2021 | Cumplimiento

Trabajo

(5= Cumplimiento

infantiles clasicos de administracién directa en
funcionamiento con corte al 31 de diciembre
2020 mas aquellos jardines infantiles clasicos
de administracién directa que cuentan con RO
sin funcionamiento al 31 de diciembre 2020 y
que seran informados por el/la Encargado/a de
Reconocimiento Oficial y Acreditacion DIRNAC.
3. El Informe Anual de Reconocimiento Oficial
sera elaborado por Director/a Regional, visado
por el/la Encargado/a de Reconocimiento
Oficial y Acreditacién DIRNAC.
4. La Noémina desagregada por regiéon de
jardines infantiles clasicos de administracion
directa con corte al 31 de diciembre del afio t-1,
serd aprobada por el/la Encargado/a de
Reconocimiento Oficial y Acreditacion DIRNAC.
KM ANTOF Porcentaje de  ejecucion (Total de ejecucion  60,0%  31-08-2021 18% Reporte SIGFE 2.0: Estado de 1. En el Subt.21 (Gastos en Personal) sélo se 771.180.496 2.558.986.512 30,1% 50,2% 9,0%
presupuestaria de los presupuestaria de los Ejecucion Presupuestaria desde medirdn las asignaciones: 21.01.004.006

Subtitulos 21, 22, 24 y 29 a
nivel regional al 31 de agosto

Subtitulos 21, 22,24y 29 a
nivel regional al 31 de

01 de enero al 31 de agosto.

(Comisiones de Servicio en el pais planta) y
21.02.004.006 (comisiones de servicio en el

del afio t. agosto del afio t / Total del pais contrata).
presupuesto vigente de los 2. Se considera todo el Subt.22 (bienes y
Subtitulos 21, 22, 24y 29 a servicios de consumo)

nivel regional al 31 de
agosto del afio t)*100

3. En el Subtitulo 24 (transferencias corrientes)
se excluyen de la mediciéon las asignaciones
24.02.001 (Servicios Locales de Educacién) y
24.03.170 (Convenio con Municipios y Otros).
4. Se considera todo el Subt.29 (adquisicion de
activos no financieros)
5. Se entiende por "Presupuesto vigente al 31 de
agosto”, el presupuesto inicial mas todas las
modificaciones aprobadas al 31 de agosto, es
decir, aumentos y/o disminuciones.
6. El Reporte SIGFE 2.0 al 31 de agosto sera
aprobado por el/la Encargado/a de Seccién de
Presupuesto, DIRNAC

% ANTOF Porcentaje de actividades (N° de actividades 90,0% 31-12-2021 18% 1) Plan de fortalecimiento a la 1. El Plan de fortalecimiento a la asistencia, 30,3% 5,5%
implementadas del Plan de implementadas del Plan de asistencia incluirad un listado de actividades orientadas a
fortalecimiento a la asistencia, fortalecimiento a la 2) Informe anual de identificar estrategias para mejorar la

@ wiww.junji.cl

enelafot.

asistencia, en el afio t/ N° de
actividades programadas en

o Junji Chile - Sitio Oficial

cumplimiento del Plan

O @junji_chile

@junji_chile

asistencia de parvulos a las unidades
educativas, reconociendo las  distintas
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador Férmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas Numerador ~ Denominador RIERN{FET:D) %
de 2021 | Cumplimiento [5{fus\/ M8 Cumplimiento
Trabajo
el Plan de fortalecimiento a realidades regionales, las fechas programadas y
la asistencia, en el afo medios de verificacién. Las actividades se
£)*100 dardn por "cumplidas” si se realizan a mas

tardar en la fecha sefialada en el plan.
2. El Plan de Trabajo serd aprobado por el/la
Director/a Regional a mas tardar el 30 de abril
de 2021. Este Plan podrd ser revisado y/o
actualizado, de acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacién del plan.
3. Lasactividades del Plan podran ser realizadas
de manera presencial o de manera remota a
través de Teams u otros medios institucionales.
4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Director/a Regional .

M ANTOF  Porcentaje de actividades (N° de actividades 90,0% 31-12-2021 18% 1) Plan de Trabajo de 1. El Plan de Trabajo de Comunicaciones, 2 10 20,0% 22,2% 4,0%
implementadas del Plan de implementadas del Plan de Comunicaciones incluira un listado de actividades orientadas a a
Trabajo de Comunicaciones, Trabajo de Comunicaciones, 2) Informe anual de la "Educomunicacién”, las fechas programadas
en el afio t. en el afio t/ N° de actividades cumplimiento del Plan y medios de verificacién. Las actividades se
programadas en el Plan de dardn por "cumplidas” si se realizan a mas
Trabajo de Comunicaciones, tardar en la fecha sefialada en el plan.
en el afio t)*100 2. El Plan de Trabajo sera elaborado por la

Subdireccién de Comunicaciones y Ciudadania,
y aprobado por el/la Director/a Regional a mas
tardar el 30 de abril de 2021. Previa aprobacion
del Departamento de Comunicaciones y
Ciudadania DIRNAC. Este Plan podra ser
revisado y/o actualizado, de acuerdo a nuevos
lineamientos institucionales, a mas tardar en
junio del 2021. S6lo se podran modificar las
actividades posteriores a la fecha de
actualizacion del plan.
3. Lasactividades del Plan podran ser realizadas
de manera presencial o de manera remota a
través de Teams u otros medios institucionales.
4.El Informe anual de cumplimiento incluird el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Subdirector/a de
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JUNJI 3 1LaEDUCACIONCOMIENZA Aqui -

Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador Férmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas Numerador  Denominador BERNIEL %
de 2021 | Cumplimiento [5{fus\/ M8 Cumplimiento

Trabajo

Comunicaciones y Ciudadania, aprobado por
Director/a Regional.

ANTOF  Porcentaje de reuniones de (N° de reuniones de trabajo 100,0% 31-12-2021 15% 1. Oficio Ordinario que dacuenta 1. El indicador mide todas las reuniones de 0 4 0,0% 0,0% 0,0%
trabajo realizadas sobre el realizadas sobre el MGCEP de las reuniones de trabajo trabajo multidisciplinarias, lideradas por la
Modelo de Gestion de la enelafiot/N°dereuniones sobre el MGCEP programadas Subdireccion de Calidad Educativa, con el fin de
Calidad de Educacion de trabajo programadas para el afio 2021. gestionar las necesidades y requerimientos de
Parvularia (MGCEP) en el afio sobre el MGCEP en el afio 2. Informe anual de las unidades educativas en base al Modelo de
t. £)*100 cumplimiento de las reuniones Gestion de la Calidad de la Educacion
de trabajo sobre el MGCEP. Parvularia.

2. El Oficio Ordinario sera aprobado al mes de
marzo 2021 por Director/a Regional y
contendra el Numero de reuniones de trabajo
sobre el MGCEP programadas para el afio 2021,
visado Subdirector/a de Calidad Educativa.
Podra ser revisado y/o actualizado, de acuerdo
a nuevos lineamientos institucionales, a mas
tardar en junio del 2021, aprobado y firmado
por el/la Director/a Regional.
3. Las reuniones de trabajo sobre el MGCEP
podran ser realizadas de manera presencial o
de manera remota a través de teams u otros
medios institucionales.
4. El Informe anual sera elaborado/a por el/la
Subdirector/a de Calidad Educativa.
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

EQUIPO DE TRABAJO 4: ATACAMA ATCMA

Nombre del indicador

Trabajo
I WV Porcentaje de  matricula
promedio de parvulos con
respecto a la capacidad de
atenciéon en el Programa
Educativo Jardin  Infantil
clasico de administracion
directa
ATCMA  Porcentaje de jardines
infantiles clasicos de
administracién directa que
obtienen Reconocimiento

Oficial al afio t.

@ wiww.junji.cl

Formula de calculo

(Matricula promedio de
parvulos en el programa
educativo jardin infantil
clasico de administracién
directa en el afio t
/Capacidad de atencién en el
programa educativo jardin

infantil clasico de
administracién directa en el
afio t)*100

(N° de jardines infantiles
clasicos de administracion
directa que obtienen
Reconocimiento Oficial al
afio t / Total de jardines
infantiles clasicos de
administracién directa con
corte al 31 de diciembre del
afio t-1)*100

6 METAS COMPROMETIDAS

Meta
2021

91,3%

100,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de

Cumplimiento

31-12-2021

31-12-2021

O @junji_chile

15%

16%

RESULTADOS A JUNIO 2021
% CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS:

Medios de Verificacion

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula
emitido del Sistema de
Informacion de Parvulos
GESPARVU, emitido por el
Departamento de Planificacién
DIRNAC.-

1. Informe Anual de
Reconocimiento Oficial -
Jardines Infantiles clasicos de
administraciéon directa JUN]JIL
2. Noémina desagregada por
region de jardines infantiles
clasicos de administracion
directa con corte al 31 de
diciembre del afio t-1.

@junji_chile

El indicador considera los datos del programa
educativo  jardin  infantil clasico de
administracién directa, correspondiente al
periodo marzo / diciembre de cada afio. Se
entiende por "capacidad de atencién” la oferta
de cupos por cada establecimiento, nivel de
atencion o unidad de atencién (grupo).-

1. El numerador incluye todos los jardines
infantiles clasicos de administracién directa
que han obtenido Reconocimiento Oficial desde
su implementacién (afio 2016) al 31 de
diciembre de 2021.
2. Para el denominador, se entiende como "total
de jardines infantiles clasicos de administraciéon
directa con corte al 31 de diciembre del afio t-1"
a la ccantidad numérica regional de jardines
infantiles clasicos de administracién directa en
funcionamiento con corte al 31 de diciembre
2020 mas aquellos jardines infantiles clasicos
de administracién directa que cuentan con RO
sin funcionamiento al 31 de diciembre 2020 y
que seran informados por el/la Encargado/a de
Reconocimiento Oficial y Acreditacién DIRNAC.
3. El Informe Anual de Reconocimiento Oficial
sera elaborado por Director/a Regional, visado
por el/la Encargado/a de Reconocimiento
Oficial y Acreditacion DIRNAC.
4. La Nomina desagregada por region de
jardines infantiles clasicos de administracion
directa con corte al 31 de diciembre del afio t-1,

o —

45,6%

Numerador Denominador [B2GX30 (%1 () %
(5= Cumplimiento
1.095 1.704 64,2% 70,4% 10,6%
26 27 96,3% 96,3% 15,4%
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador
de

Trabajo

KN ATCMA

Porcentaje  de
presupuestaria de
Subtitulos 21, 22, 24 y 29 a
nivel regional al 31 de agosto
del afio t.

ejecucion
los

Y ATCMA Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la asistencia,

enelafot.

@ wiww.junji.cl

Formula de calculo

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afio t / Total del
presupuesto vigente de los
Subtitulos 21, 22, 24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afio t)*100

(N° de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la
asistencia, en el afio t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de fortalecimiento a
la asistencia, en el afio
£)*100

Meta
2021

60,0%

90,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de

Cumplimiento

31-08-2021

31-12-2021

O @junji_chile

18%

18%

Medios de Verificacion

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria desde
01 de enero al 31 de agosto.

1) Plan de fortalecimiento a la

asistencia
2) Informe anual
cumplimiento del Plan

de

@junji_chile

Notas

serd aprobada por el/la Encargado/a de
Reconocimiento Oficial y Acreditacién DIRNAC.
1. En el Subt.21 (Gastos en Personal) sdlo se
mediran las asignaciones: 21.01.004.006
(Comisiones de Servicio en el pais planta) y
21.02.004.006 (comisiones de servicio en el

pais contrata).
2. Se considera todo el Subt.22 (bienes y
servicios de consumo)

3. En el Subtitulo 24 (transferencias corrientes)
se excluyen de la mediciéon las asignaciones
24.02.001 (Servicios Locales de Educacién) y
24.03.170 (Convenio con Municipios y Otros).
4. Se considera todo el Subt.29 (adquisicion de
activos no financieros)
5. Se entiende por "Presupuesto vigente al 31 de
agosto”, el presupuesto inicial mas todas las
modificaciones aprobadas al 31 de agosto, es
decir, aumentos y/o disminuciones.
6. El Reporte SIGFE 2.0 al 31 de agosto sera
aprobado por el/la Encargado/a de Seccién de
Presupuesto, DIRNAC

1. El Plan de fortalecimiento a la asistencia,
incluird un listado de actividades orientadas a

identificar  estrategias para mejorar la
asistencia de parvulos a las unidades
educativas, reconociendo las  distintas

realidades regionales, las fechas programadas y
medios de verificacion. Las actividades se
daran por "cumplidas” si se realizan a mas
tardar en la fecha sefialada en el plan.
2. El Plan de Trabajo sera aprobado por el/la
Director/a Regional a mas tardar el 30 de abril
de 2021. Este Plan podrd ser revisado y/o
actualizado, de acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacion del plan.
3. Lasactividades del Plan podran ser realizadas
de manera presencial o de manera remota a
través de Teams u otros medios institucionales.

o —

Numerador  Denominador [E%30(#:1i () %
[5{fus\/ M8 Cumplimiento
526.086.504 2.058.261.144 25,6% 42,6% 7,7%
5 10 50,0% 55,6% 10,0%
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5

Equipo
de
Trabajo

ATCMA

ATCMA

@ wiww.junji.cl

JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Nombre del indicador

Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
enelafio t.

Porcentaje  de  reclamos
ingresados a través del SIAC
regional que cuentan con
compromisos implementados
enelafiot

Formula de calculo

(N° de actividades
implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
en el afio t/ N° de actividades
programadas en el Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
en el afio t)*100

(N° de reclamos ingresados
a través del SIAC regional
que cuentan con
compromisos

implementados en el afio t /
N2 total de reclamos
ingresados al SIAC que

poseen  respuesta  con
compromisos en el afo
£)*100

Meta
2021

90,0%

70,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de Medios de Verificacion

Cumplimiento

31-12-2021 18% 1) Plan de Trabajo de
Comunicaciones
2) Informe anual de
cumplimiento del Plan

31-12-2021  15% 1. Reportes mensuales de
reclamos con respuestas que
contienen compromisos.
2. Informe final de reclamos
implementados.

O @junji_chile

@junji_chile

Notas

4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Director/a Regional .

1. El Plan de Trabajo de Comunicaciones,
incluira un listado de actividades orientadas a a
la "Educomunicacién”, las fechas programadas
y medios de verificacién. Las actividades se
dardn por "cumplidas” si se realizan a mas
tardar en la fecha sefialada en el plan.
2. El Plan de Trabajo sera elaborado por la
Subdireccién de Comunicaciones y Ciudadania,
y aprobado por el/la Director/a Regional a mas
tardar el 30 de abril de 2021. Previa aprobacion
del Departamento de Comunicaciones y
Ciudadania DIRNAC. Este Plan podra ser
revisado y/o actualizado, de acuerdo a nuevos
lineamientos institucionales, a mas tardar en
junio del 2021. S6lo se podran modificar las
actividades posteriores a la fecha de
actualizacion del plan.
3. Lasactividades del Plan podran ser realizadas
de manera presencial o de manera remota a
través de Teams u otros medios institucionales.
4.El Informe anual de cumplimiento incluird el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Subdirector/a de
Comunicaciones y Ciudadania, aprobado por
Director/a Regional.

1. Se entiende por "respuesta con compromiso
a reclamos ingresados al SIAC", cuando el/la
encargado/a de responder dicho reclamo, lo
establece en el informe de gestién.
2. Un compromiso podra establecer mas de una
tarea o accién, respondiendo a un plan de
trabajo definido en el informe de gestién y que
tiene como objetivo contribuir a la mejora
continua de la institucion.
3. El compromiso se considerara implementado
cuando el/la encargado/a de dar respuesta al

o —

Numerador  Denominador [E%30(#:1i () %
(5= Cumplimiento
1 10 10,0% 11,1%
0 0 0,0% 0,0%

SECCION CONTROL DE GESTION
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION, DIRNAC
Pagina 25 de 72

2,0%

0,0%




JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador Férmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas Numerador  Denominador BCHIIIeT0 %
de 2021 | Cumplimiento [5{fus\/ M8 Cumplimiento
Trabajo

reclamo presente las evidencias que verifiquen
el cumplimiento de las acciones realizadas,
segun el informe de gestion presentado.
4. Todas las respuesta a reclamos calificados
como "efectivos”, contaran con compromisos en
el informe de gestion.
5. El indicador excluird los compromisos
asociados a procesos disciplinarios.
6. Para efectos del denominador se
consideraran sé6lo los reclamos ingresados al
SIAC que poseen respuestas con compromisos
al 30 de noviembre de 2021.
7. Se recogerd el dato en forma mensual y
acumulativa a través del Reporte de reclamos
con respuestas que contienen compromisos,
elaborado por el/la Encargado/a de SIAC
regional.

8. El Informe final de reclamos implementados,
sera elaborado por el/la Encargado/a del SIAC
regional y firmado por el/la Directora/a
Regional, y dard cuenta del resultado final al
mes de diciembre 2021.

EQUIPO DE TRABAJO 5 COQUINEO

RESULTADOS A JUNIO 2021 44,99
6 METAS COMPROMETIDAS % CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS: 20

Nombre del indicador Formula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Numerador  Denominador REINIETG %
2021 | Cumplimiento (5{Zus\ /M8 Cumplimiento

Porcentaje de  matricula (Matricula promedio de 92,0% 31-12-2021 15% Reporte de El indicador considera los datos del programa 2.019 3.112 64,9% 70,5% 10,6%
promedio de parvulos con parvulos en el programa Capacidad/Asistencia/Matricula  educativo  jardin  infantil clasico de

respecto a la capacidad de educativo jardin infantil emitido del Sistema de administraciéon directa, correspondiente al

atenciéon en el Programa clasico de administracion Informacién de Parvulos periodo marzo / diciembre de cada afio. Se

Educativo Jardin Infantil directa en el afo t GESPARVU, emitido por el entiende por "capacidad de atencion" la oferta

clasico de administraciéon /Capacidad de atencién en el Departamento de Planificaciéon de cupos por cada establecimiento, nivel de

directa programa educativo jardin DIRNAC.- atencién o unidad de atencién (grupo).-

infantil clasico de
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Numerador  Denominador [B:TX30Le0 0 %

Equipo Nombre del indicador Férmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas
de 2021 | Cumplimiento

Trabajo

(S5{Zua\ M8 Cumplimiento

administracién directa en el

afio t)*100
Porcentaje de jardines (N° de jardines infantiles 77,0% 31-12-2021 16% 1. Informe Anual de 1. El numerador incluye todos los jardines 32 50 64,0% 83,1% 13,3%
infantiles clasicos de clasicos de administracién Reconocimiento Oficial - infantiles clasicos de administracién directa
administracion directa que directa que obtienen Jardines Infantiles clasicos de que han obtenido Reconocimiento Oficial desde
obtienen Reconocimiento Reconocimiento Oficial al administracion directa JUNJI. su implementaciéon (afio 2016) al 31 de
Oficial al afio t. afio t / Total de jardines 2. Némina desagregada por diciembre de 2021.
infantiles clasicos de region de jardines infantiles 2.Paraeldenominador, se entiende como "total
administracién directa con clasicos de administracion dejardinesinfantiles clasicos de administracion

directa con corte al 31 de directacon corteal 31 de diciembre del afio t-1"
diciembre del afio t-1. a la ccantidad numérica regional de jardines
infantiles clasicos de administracién directa en
funcionamiento con corte al 31 de diciembre
2020 mas aquellos jardines infantiles clasicos
de administracién directa que cuentan con RO
sin funcionamiento al 31 de diciembre 2020 y
que seran informados por el/la Encargado/a de
Reconocimiento Oficial y Acreditacion DIRNAC.
3. El Informe Anual de Reconocimiento Oficial
sera elaborado por Director/a Regional, visado
por el/la Encargado/a de Reconocimiento
Oficial y Acreditaciéon DIRNAC.
4. La Noémina desagregada por regiéon de
jardines infantiles clasicos de administracion
directa con corte al 31 de diciembre del afio t-1,
serd aprobada por el/la Encargado/a de
Reconocimiento Oficial y Acreditacion DIRNAC.

corte al 31 de diciembre del
afio t-1)*100

3 coQ Porcentaje  de  ejecuciéon (Total de ejecucion  60,0% 31-08-2021 18% Reporte SIGFE 2.0: Estado de 1. En el Subt.21 (Gastos en Personal) sélo se 829.811.919 2.875.206.786  28,9% 48,1% 8,7%
presupuestaria de los presupuestaria de los Ejecucion Presupuestaria desde medirdn las asignaciones: 21.01.004.006
Subtitulos 21, 22, 24 y 29 a Subtitulos 21, 22, 24y 29 a 01 de enero al 31 de agosto. (Comisiones de Servicio en el pais planta) y
nivel regional al 31 de agosto nivel regional al 31 de 21.02.004.006 (comisiones de servicio en el
del afio t. agosto del afio t / Total del pais contrata).

presupuesto vigente de los 2. Se considera todo el Subt.22 (bienes y
Subtitulos 21, 22,24y 29 a servicios de consumo)
nivel regional al 31 de 3. En el Subtitulo 24 (transferencias corrientes)
agosto del afio t)*100 se excluyen de la mediciéon las asignaciones
24.02.001 (Servicios Locales de Educacién) y
24.03.170 (Convenio con Municipios y Otros).
4. Se considera todo el Subt.29 (adquisicion de
activos no financieros)
5. Se entiende por "Presupuesto vigente al 31 de
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile
Equipo Nombre del indicador
de
Trabajo

4 coQ actividades

Porcentaje de
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la asistencia,
enelafot.

Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
enelafiot.

|

@ wiww.junji.cl

Formula de calculo

(N° de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la
asistencia, en el afio t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de fortalecimiento a

la asistencia, en el afo
£)*100
(N° de actividades

implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
en el afio t/ N° de actividades
programadas en el Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
en el afio t)*100

Meta
2021

90,0%

90,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Cumplimiento

Denominador

Numerador

Resultado %
Cumplimiento

Fecha de Medios de Verificacion Notas

efectivo

agosto”, el presupuesto inicial mas todas las
modificaciones aprobadas al 31 de agosto, es
decir, aumentos y/o disminuciones.
6. El Reporte SIGFE 2.0 al 31 de agosto sera
aprobado por el/la Encargado/a de Seccién de
Presupuesto, DIRNAC

1. El Plan de fortalecimiento a la asistencia, 3 10
incluird un listado de actividades orientadas a
identificar  estrategias para mejorar la
asistencia de parvulos a las unidades
educativas, reconociendo las  distintas
realidades regionales, las fechas programadas y
medios de verificacién. Las actividades se
daran por "cumplidas” si se realizan a mas
tardar en la fecha sefialada en el plan.
2. El Plan de Trabajo serd aprobado por el/la
Director/a Regional a mas tardar el 30 de abril
de 2021. Este Plan podrd ser revisado y/o
actualizado, de acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacién del plan.
3. Lasactividades del Plan podran ser realizadas
de manera presencial o de manera remota a
través de Teams u otros medios institucionales.
4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Director/a Regional .

1. El Plan de Trabajo de Comunicaciones, 1 10
incluird un listado de actividades orientadas a a
la "Educomunicacién”, las fechas programadas
y medios de verificacién. Las actividades se
dardn por "cumplidas” si se realizan a mas
tardar en la fecha sefialada en el plan.
2. El Plan de Trabajo sera elaborado por la
Subdireccion de Comunicaciones y Ciudadania,
y aprobado por el/la Director/a Regional a mas
tardar el 30 de abril de 2021. Previa aprobacion
del Departamento de Comunicaciones y
Ciudadania DIRNAC. Este Plan podra ser

31-12-2021  18% 30,0% 33,3% 6,0%

1) Plan de fortalecimiento a la
asistencia

2) Informe anual de
cumplimiento del Plan

31-12-2021 18% 1) Plan de
Comunicaciones
2) Informe anual de

cumplimiento del Plan

Trabajo de 10,0% 11,1% 2,0%
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador Férmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas Numerador  Denominador B:EHNIZL %
de 2021 | Cumplimiento (S{=lws\’i M8 Cumplimiento

Trabajo

revisado y/o actualizado, de acuerdo a nuevos
lineamientos institucionales, a mas tardar en
junio del 2021. S6lo se podran modificar las
actividades posteriores a la fecha de
actualizacion del plan.
3. Lasactividades del Plan podran ser realizadas
de manera presencial o de manera remota a
través de Teams u otros medios institucionales.
4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la  Subdirector/a de
Comunicaciones y Ciudadania, aprobado por
Director/a Regional.

coQ Porcentaje de implementacion = (N° de actividades 85,0% 31-12-2021 15% 1. Plan de promocién de salud 1. El Plan comprenderd actividades para 2 8 25,0% 29,4% 4,4%
de las actividades del Plan de implementadas del Plan de mental profesional para oficinas Jardines Infantiles clasicos de administracién
Promocién de Salud Mental en Promocion de Salud Mental y jardines infantiles clasicos de directa y para oficinas. Incluira el listado de
el afio t. en el afo t / N° de administracion directa de JUNJI = actividades, fechas programadas y medios de
actividades  programadas Region de Coquimbo. verificacién. Las actividades se daran por
del Plan de Promocién de 2. Informe de cumplimiento del "cumplidas” si se realizan a mas tardar en la
Salud Mental en el afio Plan de Promocién de Salud fechasefialadaen el plan. Seraelaborado porel/
£)*100 Mental. la Subdirector/a de Gestién y Desarrollo de

Personas, visado por el/la Director/a de
Gestiéon y Desarrollo de Personas DIRNAC y
aprobado por el/la Director/aregional al 31 de
marzo 2021.
2. El Plan podra ser revisado y/o actualizado, de
acuerdo a nuevos lineamientos institucionales,
a mas tardar en junio del 2021, aprobado y
firmado por el/la Director/a Regional. Sélo se
podran modificar las actividades posteriores a
la fecha de modificacion del plan.
3.Lasactividades del Plan podran ser realizadas
de manera presencial o de manera remota a
través de teams u otros medios institucionales.
4. El informe anual de cumplimiento sera
elaborado por el/ la Subdirectora de Gestién y
Desarrollo de Personas y aprobado por el/la
Director/aregional y debera incluir el listado de
actividades, plazos, responsables y fecha de
cumplimiento de cada actividad.
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

BQUIPO DE TRABAJO 6: VALPARAISD

Nombre del indicador

IR0 Porcentaje de  matricula
promedio de parvulos con
respecto a la capacidad de
atenciéon en el Programa
Educativo Jardin  Infantil
clasico de administracion
directa

VALPO  Porcentaje de jardines
infantiles clasicos de
administracién directa que
obtienen Reconocimiento

Oficial al afio t.

@ wiww.junji.cl

Formula de calculo

(Matricula promedio de
parvulos en el programa
educativo jardin infantil
clasico de administracién
directa en el afio t
/Capacidad de atencién en
el programa educativo
jardin infantil clasico de
administracion directa en el
afio t)*100

(N° de jardines infantiles
clasicos de administracién
directa  que  obtienen
Reconocimiento Oficial al
afio t / Total de jardines
infantiles clasicos de
administracion directa con
corte al 31 de diciembre del
afio t-1)*100

6 METAS COMPROMETIDAS

Meta
2021

86,5%

100,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de

Cumplimiento

31-12-2021

31-12-2021

O @junji_chile

15%

16%

RESULTADOS A JUNIO 2021
% CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS:

Medios de Verificacion

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula
emitido del Sistema de
Informacién de Parvulos
GESPARVU, emitido por el
Departamento de Planificacion
DIRNAC.-

1. Informe Anual de
Reconocimiento Oficial -
Jardines Infantiles clasicos de
administraciéon directa JUNJIL
2. NOémina desagregada por
region de jardines infantiles
clasicos de  administracion
directa con corte al 31 de
diciembre del afio t-1.

@junji_chile

El indicador considera los datos del programa
educativo jardin infantil clasico de
administracion directa, correspondiente al
periodo marzo / diciembre de cada afio. Se
entiende por "capacidad de atencién" la oferta
de cupos por cada establecimiento, nivel de
atencién o unidad de atencion (grupo).-

1. El numerador incluye todos los jardines
infantiles clasicos de administracion directa
que han obtenido Reconocimiento Oficial
desde su implementacién (afio 2016) al 31 de
diciembre de 2021.
2. Para el denominador, se entiende como
"total de jardines infantiles clasicos de
administracion directa con corte al 31 de
diciembre del afio t-1" a la ccantidad numérica
regional de jardines infantiles clasicos de
administracion directa en funcionamiento con
corte al 31 de diciembre 2020 mas aquellos
jardines infantiles clasicos de administracién
directa que cuentan con RO sin
funcionamiento al 31 de diciembre 2020 y que
serdn informados por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

3. El Informe Anual de Reconocimiento Oficial
serd elaborado por Director/a Regional,
visado por el/la  Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

4. La Nomina desagregada por region de

o —

Numerador Denominador [B:GX3011% 0] %
(5= Cumplimiento
3.094 5.018 61,7% 71,3% 10,7%
56 63 88,9% 88,9% 14,2%
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile
Equipo Nombre del indicador
de
Trabajo

kKN VALPO ejecucion

Porcentaje  de
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24 y 29 a
nivel regional al 31 de agosto
del afio t.

Y VALPO Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la asistencia,

enelafot.

@ wiww.junji.cl

Formula de calculo

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22,24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afio t / Total del
presupuesto vigente de los
Subtitulos 21, 22,24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afio t)*100

(N° de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la
asistencia, en el afio t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de fortalecimiento a
la asistencia, en el afio
£)*100

Meta
2021

60,0%

90,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de
Cumplimiento

O @junji_chile

Medios de Verificacion

31-08-2021 18% Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucién Presupuestaria desde
01 de enero al 31 de agosto.
31-12-2021 18% 1) Plan de fortalecimiento a la
asistencia
2) Informe anual de
cumplimiento del Plan

@junji_chile

Denominador

Numerador

RE G %
Cumplimiento

Notas

efectivo

jardines infantiles clasicos de administracién
directa con corte al 31 de diciembre del afio t-
1, sera aprobada por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

1. En el Subt.21 (Gastos en Personal) sélo se
mediran las asignaciones: 21.01.004.006
(Comisiones de Servicio en el pais planta) y
21.02.004.006 (comisiones de servicio en el
pais contrata).
2. Se considera todo el Subt.22 (bienes y
servicios de consumo)
3. En el Subtitulo 24 (transferencias
corrientes) se excluyen de la medicién las
asignaciones 24.02.001 (Servicios Locales de
Educaciéon) y 24.03.170 (Convenio con
Municipios y Otros).
4. Se considera todo el Subt.29 (adquisicion de
activos no financieros)
5. Se entiende por "Presupuesto vigente al 31
de agosto", el presupuesto inicial mas todas las
modificaciones aprobadas al 31 de agosto, es
decir, aumentos y/o  disminuciones.
6. El Reporte SIGFE 2.0 al 31 de agosto sera
aprobado por el/la Encargado/a de Secci6én de
Presupuesto, DIRNAC

1. El Plan de fortalecimiento a la asistencia, 4 10
incluira un listado de actividades orientadas a

1.009.321.978 3.271.204.579  30,9% 51,4% 9,3%

40,0% 44,4% 8,0%

identificar estrategias para mejorar la
asistencia de parvulos a las unidades
educativas, reconociendo las distintas

realidades regionales, las fechas programadas
y medios de verificacién. Las actividades se
dardn por "cumplidas” si se realizan a mas
tardar en la fecha sefialada en el plan.
2. El Plan de Trabajo sera aprobado por el/la
Director/a Regional a mas tardar el 30 de abril
de 2021. Este Plan podra ser revisado y/o
actualizado, de acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador Férmula de calculo Meta
de 2021
Trabajo

B VALPO Porcentaje de actividades (N° de actividades = 90,0%
implementadas del Plan de implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones, Trabajo de Comunicaciones,
en el afio t. en el afo t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de Trabajo de
Comunicaciones, en el afo
£)*100
83,3%

gestion sobre pago de elaborados sobre pago de
comisiones de servicio y de comisiones de servicio y de

VALPO Porcentaje de informes de (N° de informes de gestion
pasajes elaborados en el afio t.  pasajes en el afio t / total de

D) www.junji.cl o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de Medios de Verificacion Notas

Cumplimiento

posteriores a la fecha de actualizacién del plan.
3. Las actividades del Plan podran ser
realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
institucionales.
4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Director/a Regional .
Trabajo de 1. El Plan de Trabajo de Comunicaciones,
incluird un listado de actividades orientadas a

"Educomunicacién”, las fechas

programadas y medios de verificacién. Las

actividades se daran por "cumplidas" si se
realizan a mas tardar en la fecha sefialada en el
plan.

2. El Plan de Trabajo sera elaborado por la

Subdireccion de Comunicaciones y

Ciudadania, y aprobado por el/la Director/a

Regional a mas tardar el 30 de abril de 2021.

Previa aprobacién del Departamento de

Comunicaciones y Ciudadania DIRNAC. Este

Plan podra ser revisado y/o actualizado, de

acuerdo a nuevos lineamientos

institucionales, a mas tardar en junio del 2021.

S6lo se podran modificar las actividades

posteriores a la fecha de actualizacion del plan.

3. Las actividades del Plan podran ser

realizadas de manera presencial o de manera

remota a través de Teams u otros medios
institucionales.

4.El Informe anual de cumplimiento incluira el

listado de actividades, plazos, responsables y

fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera

elaborado por el/la Subdirector/a de

Comunicaciones y Ciudadania, aprobado por

Director/a Regional.

31-12-2021 15% 1. Informes mensuales de 1. Se programan un total de 12 Informes de
gestion  sobre  pagos de gestién a realizar durante el afio t, los que
comisiones de servicio y de serdn elaborados por  Subdireccion de

Planificacion.

31-12-2021 18% 1) Plan de
Comunicaciones
2) Informe anual de a 1la

cumplimiento del Plan

O @junji_chile @mjunji_chile

o —

Numerador Denominador [§:X3011% G D) %
[5{fus\/ M8 Cumplimiento
3 10 30,0% 33,3% 6,0%
6 12 50,0% 60,0% 9,0%
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador Férmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas Numerador Denominador @{EINIELD) %
de 2021 | Cumplimiento [5{fus\/ M8 Cumplimiento
Trabajo
informes de gestion pasajes enviados por correo 2. Los Informes de gestidon seran enviados via
programados sobre pago de electrénico. correo electrénico por Subdireccién de
comisiones de servicio y de Planificacién dentro de los primeros 10 dias
pasajes en el afio t)*100 del mes. A excepcién del Informe de gestion
con corte al 31 de diciembre 2021, que sera
enviado como plazo maximo al 04 de enero de
2021.
3. Elinforme considerara: a) Nimero de pagos
realizados durante el mes; b) Monto total
cancelado; ¢) Nimero y monto de rendiciones
pendientes; d) Observaciones y
recomendaciones.

EQUIPO DE TRABAJO 7: METROPOLITANA DE SANTIAGO . rRM ]

RESULTADOS A JUNIO 2021 47 6%
6 METAS COMPROMETIDAS % CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS: AL

Nombre del indicador Formula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Numerador Denominador W10} %
2021 | Cumplimiento (S5{Zua\ M8 Cumplimiento

Trabajo

Porcentaje  de  matricula (Matricula promedio de 92,5% 31-12-2021 15% Reporte de Elindicador considera los datos del programa 7.873 11.805 66,7% 72,1% 10,8%

promedio de parvulos con parvulos en el programa Capacidad/Asistencia/Matricula  educativo jardin infantil clasico de
respecto a la capacidad de educativo jardin infantil emitido del Sistema de administracién directa, correspondiente al
atenciéon en el Programa clasico de administracién Informacion de Parvulos = periodo marzo / diciembre de cada afio. Se
Educativo Jardin Infantil directa en el afio t GESPARVU, emitido por el entiende por "capacidad de atencién" la oferta
clasico de administracién /Capacidad de atencién en Departamento de Planificaciéon de cupos por cada establecimiento, nivel de
directa el programa educativo DIRNAC.- atencion o unidad de atencién (grupo).-

jardin infantil clasico de
administracion directa en el

afio t)*100
Porcentaje de jardines (N° de jardines infantiles 41,0% 31-12-2021 16% 1. Informe Anual de 1. El numerador incluye todos los jardines 83 227 36,6% 89,2% 14,3%
infantiles clasicos de clasicos de administracién Reconocimiento Oficial - infantiles clasicos de administracion directa
administracion directa que directa que  obtienen Jardines Infantiles clasicos de que han obtenido Reconocimiento Oficial
obtienen Reconocimiento = Reconocimiento Oficial al administracién directa JUNJI. desde suimplementacion (afio 2016) al 31 de
Oficial al afio t. afio t / Total de jardines 2. Némina desagregada por diciembre de 2021.
infantiles clasicos de region de jardines infantiles 2. Para el denominador, se entiende como
administracién directa con clasicos de administraciéon "total de jardines infantiles clasicos de
corte al 31 de diciembre del directa con corte al 31 de administracién directa con corte al 31 de
afio t-1)*100 diciembre del afio t-1. diciembre del afio t-1" a la ccantidad numérica
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador Férmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas Numerador Denominador B{ENNIEGD) %
de 2021 | Cumplimiento (S{=lws\’i M8 Cumplimiento

Trabajo

regional de jardines infantiles clasicos de
administracién directa en funcionamiento con
corte al 31 de diciembre 2020 mas aquellos
jardines infantiles clasicos de administraciéon
directa que cuentan con RO sin
funcionamiento al 31 de diciembre 2020 y que
serdn informados por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

3. El Informe Anual de Reconocimiento Oficial
serd elaborado por Director/a Regional,
visado por el/la  Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

4. La NoOmina desagregada por region de
jardines infantiles clasicos de administraciéon
directa con corte al 31 de diciembre del afio t-
1, sera aprobada por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion

DIRNAC.
3 RM Porcentaje  de  ejecuciéon (Total de ejecucién 60,0% 31-08-2021 18% Reporte SIGFE 2.0: Estado de 1. En el Subt.21 (Gastos en Personal) sélo se 2.593.191.278 8.053.671.862 32,2% 53,7% 9,7%
presupuestaria de los presupuestaria de los Ejecucién Presupuestaria desde mediran las asignaciones: 21.01.004.006
Subtitulos 21, 22, 24 y 29 a Subtitulos 21, 22,24y 29 a 01 de enero al 31 de agosto. (Comisiones de Servicio en el pais planta) y
nivel regional al 31 de agosto nivel regional al 31 de 21.02.004.006 (comisiones de servicio en el
del afio t. agosto del afio t / Total del pais contrata).
presupuesto vigente de los 2. Se considera todo el Subt.22 (bienes y
Subtitulos 21, 22,24y 29 a servicios de consumo)
nivel regional al 31 de 3. En el Subtitulo 24 (transferencias
agosto del afio t)*100 corrientes) se excluyen de la medicién las

asignaciones 24.02.001 (Servicios Locales de
Educaciéon) y 24.03.170 (Convenio con

Municipios y Otros).
4. Se considera todo el Subt.29 (adquisicién de
activos no financieros)

5. Se entiende por "Presupuesto vigente al 31
de agosto", el presupuesto inicial mas todas las
modificaciones aprobadas al 31 de agosto, es
decir, aumentos y/o  disminuciones.
6. El Reporte SIGFE 2.0 al 31 de agosto sera
aprobado por el/la Encargado/a de Seccion de
Presupuesto, DIRNAC
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador
de
Trabajo
4 RM Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la asistencia,
en el afio t.
5 RM Porcentaje de actividades

implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
enelafot.

@ wiww.junji.cl

Formula de calculo

(N° de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la
asistencia, en el afio t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de fortalecimiento a
la asistencia, en el afo
£)*100

(N° de actividades
implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
en el afo t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de Trabajo de
Comunicaciones, en el afo
£)*100

Meta
2021

90,0%

90,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Cumplimiento

Denominador

Numerador

Resultado %
Cumplimiento

Fecha de Medios de Verificacion Notas

efectivo

31-12-2021

18% 1) Plan de fortalecimiento a la 1. El Plan de fortalecimiento a la asistencia, 2 10
asistencia incluird un listado de actividades orientadas a
2) Informe anual de identificar estrategias para mejorar la
cumplimiento del Plan asistencia de parvulos a las unidades
educativas, reconociendo las distintas
realidades regionales, las fechas programadas
y medios de verificacién. Las actividades se
dardn por "cumplidas" si se realizan a mas
tardar en la fecha sefialada en el plan.
2. El Plan de Trabajo sera aprobado por el/la
Director/a Regional a mas tardar el 30 de abril
de 2021. Este Plan podra ser revisado y/o
actualizado, de acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacion del plan.
3. Las actividades del Plan podran ser
realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
institucionales.
4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Director/a Regional .
1. El Plan de Trabajo de Comunicaciones, 3 10
Comunicaciones incluird un listado de actividades orientadas a
2) Informe anual de a la "Educomunicaci6on", las fechas
cumplimiento del Plan programadas y medios de verificacién. Las
actividades se daran por "cumplidas" si se
realizan a mas tardar en la fecha sefialada en el
plan.
2. El Plan de Trabajo sera elaborado por la
Subdireccién de Comunicaciones y
Ciudadania, y aprobado por el/la Director/a
Regional a mas tardar el 30 de abril de 2021.
Previa aprobacién del Departamento de
Comunicaciones y Ciudadania DIRNAC. Este
Plan podra ser revisado y/o actualizado, de
acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacion del plan.

20,0% 22,2% 4,0%

31-12-2021 18% 1) Plan de Trabajo de 30,0% 33,3% 6,0%
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador Férmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas Numerador Denominador B{ENNIEGD) %
de 2021 | Cumplimiento (S{=lws\’i M8 Cumplimiento

Trabajo

3. Las actividades del Plan podran ser
realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
institucionales.

4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Subdirector/a de
Comunicaciones y Ciudadania, aprobado por
Director/a Regional.

RM Porcentaje de Jardines | (N° de jardines infantiles 85,0% 31-12-2021 15% 1. Plan de Capacitaciones en 1. El Plan de Capacitacién sera aprobado al 36 220 16,4% 19,3% 2,9%
Infantiles Clasicos de clasicos de administracion Jardines Infantiles Clasicos de mes de Marzo 2021, siendo elaborado por el
Administracién Directa cuyas directa cuyas Directoras o Administracién  Directa en Encargado de Unidad Reconocimiento Oficial y
Directoras o Encargadas son Encargadas son capacitadas normativa para la obtencién y/o Acreditacion, visado por la Directora Regional,
capacitadas en  normativa en normativa para la mantenciéon de Reconocimiento en base a los Jardines Infantiles clasicos de
para la obtencion y/o obtencion y/o mantencién Oficial. administracion directa operando al 31 de
mantencion de de Reconocimiento Oficial 2. Informe anual de jardines diciembre del afio t-1.
Reconocimiento Oficial en el en el afio t / N° de jardines infantiles clasicos de 2. Se excluiran de la medicion los Jardines
afio t. infantiles clasicos de administracion directa que Infantiles Clasicos de administracion directa,

administracion directa cuentan con Directoras o0 que se encuentren en obras de reposicion,
operando al 31 de Encargadas capacitadas. conservacion y de mejoramiento de la
diciembre del afio t-1)*100 infraestructura, que requieran de la

suspension de atencion educativa.
3.El Plan de Capacitacién podra ser revisado
y/o actualizado, de acuerdo a nuevos
lineamientos institucionales, a mas tardar en
junio del 2021, aprobado y firmado por la
Directora Regional.
4. Las capacitaciones podran ser realizadas de
manera presencial o de manera remota a
través de teams u otros medios institucionales.
5. El informe anual serd elaborado por el
Encargado de Unidad de Reconocimiento
Oficial y Acreditacién, aprobado por la
Directora Regional y debera incluir un listado
de las funcionarias capacitadas y JJ.II a los
corresponde.
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador
de

Trabajo

Porcentaje  de  matricula
promedio de parvulos con
respecto a la capacidad de

atenciéon en el Programa
Educativo Jardin  Infantil
clasico de administracion
directa

Porcentaje de jardines
infantiles clasicos de
administracion directa que
obtienen Reconocimiento

Oficial al afio t.

@ wiww.junji.cl

6 METAS COMPROMETIDAS

Formula de calculo

(Matricula promedio de
parvulos en el programa
educativo jardin infantil
clasico de administracion
directa en el afio t
/Capacidad de atencién en
el programa educativo
jardin infantil clasico de
administracion directa en el
afio t)*100

(N° de jardines infantiles
clasicos de administracion
directa  que  obtienen
Reconocimiento Oficial al
afio t / Total de jardines
infantiles clasicos de
administracion directa con
corte al 31 de diciembre del
afio t-1)*100

Meta
2021

93,0%

100,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de

Cumplimiento

31-12-2021

31-12-2021

O @junji_chile

15%

16%

Medios de Verificacion

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula
emitido del Sistema de
Informacién de Parvulos
GESPARVU, emitido por el
Departamento de Planificacion
DIRNAC.-

1. Informe Anual de
Reconocimiento Oficial -
Jardines Infantiles clasicos de
administraciéon directa JUNJL
2. Nomina desagregada por
region de jardines infantiles
clasicos de  administracion
directa con corte al 31 de
diciembre del afio t-1.

@junji_chile

UIPO DE TRABAJO 8: LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O'HIGGINS

RESULTADOS A JUNIO 2021
% CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS:

El indicador considera los datos del programa
educativo jardin infantil clasico de
administracion directa, correspondiente al
periodo marzo / diciembre de cada afio. Se
entiende por "capacidad de atencién" la oferta
de cupos por cada establecimiento, nivel de
atencion o unidad de atencién (grupo).-

1. El numerador incluye todos los jardines
infantiles clasicos de administraciéon directa
que han obtenido Reconocimiento Oficial
desde su implementacién (afio 2016) al 31 de
diciembre de 2021.
2. Para el denominador, se entiende como
"total de jardines infantiles clasicos de
administracién directa con corte al 31 de
diciembre del afio t-1" a la ccantidad numérica
regional de jardines infantiles clasicos de
administracién directa en funcionamiento con
corte al 31 de diciembre 2020 mas aquellos
jardines infantiles clasicos de administracién
directa que cuentan con RO sin
funcionamiento al 31 de diciembre 2020 y que
serdn informados por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

3. El Informe Anual de Reconocimiento Oficial
serd elaborado por Director/a Regional,
visado por el/la  Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

4. La Nomina desagregada por region de
jardines infantiles clasicos de administracién
directa con corte al 31 de diciembre del afio t-

o —

45,5%

Numerador Denominador B30 L# 1 () %
(Sl Cumplimiento
1.259 1.848 68,1% 73,3% 11,0%
22 29 75,9% 75,9% 12,1%
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador
de

Trabajo

¥ LGBO

ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24 y 29 a
nivel regional al 31 de agosto
del afio t.

Porcentaje  de

Y LGBO Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la asistencia,

enelafot.

@ wiww.junji.cl

Formula de calculo

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22,24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afio t / Total del
presupuesto vigente de los
Subtitulos 21, 22,24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afio t)*100

(N° de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la
asistencia, en el afio t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de fortalecimiento a
la asistencia, en el afio
£)*100

Meta
2021

60,0%

90,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de
Cumplimiento

O @junji_chile

Medios de Verificacion

31-08-2021 18% Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucién Presupuestaria desde
01 de enero al 31 de agosto.
31-12-2021 18% 1) Plan de fortalecimiento a la
asistencia
2) Informe anual de
cumplimiento del Plan

@junji_chile

Denominador

Numerador

RE G %
Cumplimiento

Notas

efectivo

1, sera aprobada por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

1. En el Subt.21 (Gastos en Personal) sélo se
mediran las asignaciones: 21.01.004.006
(Comisiones de Servicio en el pais planta) y
21.02.004.006 (comisiones de servicio en el
pais contrata).
2. Se considera todo el Subt.22 (bienes y
servicios de consumo)
3. En el Subtitulo 24 (transferencias
corrientes) se excluyen de la medicién las
asignaciones 24.02.001 (Servicios Locales de
Educaciéon) y 24.03.170 (Convenio con
Municipios y Otros).
4. Se considera todo el Subt.29 (adquisicion de
activos no financieros)
5. Se entiende por "Presupuesto vigente al 31
de agosto", el presupuesto inicial mas todas las
modificaciones aprobadas al 31 de agosto, es
decir, aumentos y/o  disminuciones.
6. El Reporte SIGFE 2.0 al 31 de agosto sera
aprobado por el/la Encargado/a de Seccién de
Presupuesto, DIRNAC

1. El Plan de fortalecimiento a la asistencia, 3 10
incluird un listado de actividades orientadas a

703.032.576  2.026.487.689  34,7% 57,8% 10,4%

30,0% 33,3% 6,0%

identificar estrategias para mejorar la
asistencia de parvulos a las unidades
educativas, reconociendo las distintas

realidades regionales, las fechas programadas
y medios de verificacién. Las actividades se
dardn por "cumplidas” si se realizan a mas
tardar en la fecha sefialada en el plan.
2. El Plan de Trabajo sera aprobado por el/la
Director/a Regional a mas tardar el 30 de abril
de 2021. Este Plan podra ser revisado y/o
actualizado, de acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacion del plan.
3. Las actividades del Plan podran ser
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5

JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile
Equipo Nombre del indicador
de
Trabajo

LGBO  Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
enelafio t.

LGBO  Porcentaje de Jardines

Infantiles Clasicos de
Administraciéon Directa, que
reciben asesoria en tematicas
de Gestion de Personas y Buen
Trato en el afio t.

@ wiww.junji.cl

Formula de calculo

(N° de actividades
implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
en el afo t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de Trabajo de
Comunicaciones, en el afo
£)*100

(N° de Jardines infantiles
infantiles Clasicos de
Administracion Directa, que
reciben asesoria en
tematicas de Gestion de
Personas y Buen Trato en el

Meta
2021

90,0%

85,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de Medios de Verificacion

Cumplimiento

31-12-2021 Plan de

18% 1)
Comunicaciones
2) Informe
cumplimiento del Plan

Trabajo de

anual de

31-12-2021 15% 1. Programacién anual de
asesorias para Jardines
infantiles infantiles Clasicos de
Administracion Directa.

2. Informe anual de asesorias en

O @junji_chile

@junji_chile

Notas

realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
institucionales.

4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Director/a Regional .

1. El Plan de Trabajo de Comunicaciones,
incluird un listado de actividades orientadas a
a la "Educomunicaciéon", las fechas
programadas y medios de verificacién. Las
actividades se daran por "cumplidas” si se
realizan a mas tardar en la fecha sefialada en el
plan.

2. El Plan de Trabajo sera elaborado por la
Subdireccion de Comunicaciones y
Ciudadania, y aprobado por el/la Director/a
Regional a mas tardar el 30 de abril de 2021.
Previa aprobaciéon del Departamento de
Comunicaciones y Ciudadania DIRNAC. Este
Plan podra ser revisado y/o actualizado, de
acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacién del plan.
3. Las actividades del Plan podran ser
realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
institucionales.

4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Subdirector/a de
Comunicaciones y Ciudadania, aprobado por
Director/a Regional.

1. La programacién anual de asesorias, sera
aprobada por el/la Subdirector/a de Gestion y
Desarrollo de Personas, al mes de Marzo 2021
y debera contener un Reporte de Cobertura al
31 de diciembre del afio t-1

2. La programacién de asesorias podrad ser

o —

Numerador Denominador [§:X3011% G D) %
[5{fus\/ M8 Cumplimiento
3 10 30,0% 33,3% 6,0%
0 25 0,0% 0,0% 0,0%
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile
Equipo Nombre del indicador
de
Trabajo

Nombre del indicador

Porcentaje  de  matricula
promedio de parvulos con
respecto a la capacidad de

atenciéon en el Programa
Educativo  Jardin  Infantil
clasico de administracion

directa

@ wiww.junji.cl

Formula de calculo

afio t / N° de Jardines
Infantiles programados
para asesoria en temadticas
de Gestion de Personas y
Buen Trato en el afio t)*100

Meta Medios de Verificacion

2021

Fecha de
Cumplimiento

Gestion

tematicas  de
Personas y Buen Trato.

6 METAS COMPROMETIDAS
Formula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion
2021 | Cumplimiento
(Matricula promedio de 90,2% 31-12-2021 = 15% Reporte de

parvulos en el programa
educativo jardin infantil
clasico de administracion
directa en el afio t
/Capacidad de atencién en
el programa educativo
jardin infantil clasico de

o Junji Chile - Sitio Oficial

Capacidad/Asistencia/Matricula
emitido del Sistema de
Informacién de Parvulos
GESPARVU, emitido por el
Departamento de Planificacion
DIRNAC.-

o @junji_chile

@junji_chile

Notas

de revisaday/o actualizada, de acuerdo a nuevos

lineamientos institucionales, a mas tardar en
junio del 2021, aprobado por el/la Director/a
Regional.

3. Las asesorias podran ser realizadas de
manera presencial o de manera remota a
través de teams u otros medios institucionales.
4. Se entendera por "N° de Jardines infantiles
Clasicos de Administraciéon Directa,
reciben asesoria en temadticas de Gestion de
Personas y Buen Trato" aquellos en que
participen al menos 1
jardin  (pudiendo no
funcionario/a), en 4 asesorias realizadas en el
afio
5. El Informe anual serd visado por el/la
Subdirector/a de Gestion y Desarrollo de
Personas y aprobado por el/la Director/a
Regional y contendra el listado de los JJ.II
clasicos de administracion directa y fecha de
cumplimientos de las asesorias en tematicas
de Gestion de Personas y Buen Trato.

EQUIPO DE TRAAJD 9: MAULE

RESULTADOS A JUNIO 2021
% CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS:

El indicador considera los datos del programa

educativo jardin infantil clasico de
administracion directa, correspondiente al
periodo marzo / diciembre de cada afio. Se
entiende por "capacidad de atencién" la oferta
de cupos por cada establecimiento, nivel de
atencion o unidad de atencién (grupo).-

o —

Numerador Denominador [B:CX3011% ) %
(5= Cumplimiento
que
funcionario/a por
ser el mismo
2021".
61,6%
Numerador Denominador W:EXAN{% 1) %
(5{Zus\ /M8 Cumplimiento
4.608 6.047 76,2% 84,5% 12,7%

SECCION CONTROL DE GESTION
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION, DIRNAC
Pagina 40 de 72




JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Numerador Denominador X011 ) %

Equipo Nombre del indicador Foérmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas
de 2021 | Cumplimiento

Trabajo

(S5{Zua\ M8 Cumplimiento

administracion directa en el

afio t)*100
Porcentaje de jardines (N° de jardines infantiles 81%  31-12-2021 16% 1. Informe Anual de 1. El numerador incluye todos los jardines 48 64 75,0% 92,6% 14,8%
infantiles clasicos de clasicos de administracion Reconocimiento Oficial - infantiles clasicos de administracién directa
administracion directa que directa que  obtienen Jardines Infantiles clasicos de que han obtenido Reconocimiento Oficial
obtienen Reconocimiento Reconocimiento Oficial al administracion directa JUNJI. desde suimplementacion (afio 2016) al 31 de
Oficial al afio t. afio t / Total de jardines 2. Némina desagregada por diciembre de 2021.
infantiles clasicos de region de jardines infantiles 2. Para el denominador, se entiende como
administracién directa con clasicos de administraciéon "total de jardines infantiles clasicos de

directa con corte al 31 de administracién directa con corte al 31 de

diciembre del afio t-1. diciembre del afio t-1" a la ccantidad numérica
regional de jardines infantiles clasicos de
administracién directa en funcionamiento con
corte al 31 de diciembre 2020 mas aquellos
jardines infantiles clasicos de administraciéon
directa que cuentan con RO sin
funcionamiento al 31 de diciembre 2020 y que
serdn informados por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.
3. El Informe Anual de Reconocimiento Oficial
serd elaborado por Director/a Regional,
visado por el/la  Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.
4. La NOmina desagregada por region de
jardines infantiles clasicos de administraciéon
directa con corte al 31 de diciembre del afio t-
1, sera aprobada por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion

corte al 31 de diciembre del
afio t-1)*100

DIRNAC.
¥ MAULE  Porcentaje de  ejecuciéon (Total de ejecucién 60,0% 31-08-2021 18% Reporte SIGFE 2.0: Estado de 1. En el Subt.21 (Gastos en Personal) sélo se 1.059.583.107 2.866.101.782 37,0% 61,6% 11,1%

presupuestaria de los presupuestaria de los Ejecucién Presupuestaria desde medirdan las asignaciones: 21.01.004.006
Subtitulos 21, 22, 24 y 29 a Subtitulos 21, 22,24y 29 a 01 de enero al 31 de agosto. (Comisiones de Servicio en el pais planta) y
nivel regional al 31 de agosto nivel regional al 31 de 21.02.004.006 (comisiones de servicio en el
del afio t. agosto del afio t / Total del pais contrata).
presupuesto vigente de los 2. Se considera todo el Subt.22 (bienes y
Subtitulos 21, 22,24y 29 a servicios de consumo)
nivel regional al 31 de 3. En el Subtitulo 24 (transferencias
agosto del afio t)*100 corrientes) se excluyen de la medicién las
asignaciones 24.02.001 (Servicios Locales de
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile
Equipo Nombre del indicador
de
Trabajo

S MAULE Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la asistencia,
en el afio t.

B MAULE Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
en el afio t.

@ wiww.junji.cl

Formula de calculo

(N° de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la
asistencia, en el afio t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de fortalecimiento a
la asistencia, en el afo
£)*100

(N° de actividades
implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
en el afo t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de Trabajo de

Meta
2021

90,0%

90,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de Medios de Verificacion

Cumplimiento

31-12-2021 18% 1) Plan de fortalecimiento a la
asistencia
2) Informe anual de
cumplimiento del Plan

31-12-2021 18% 1) Plan de Trabajo de
Comunicaciones
2) Informe anual de

cumplimiento del Plan

O @junji_chile

@junji_chile

Notas

Educacién) y 24.03.170 (Convenio con
Municipios y Otros).
4. Se considera todo el Subt.29 (adquisicién de
activos no financieros)
5. Se entiende por "Presupuesto vigente al 31
de agosto", el presupuesto inicial mas todas las
modificaciones aprobadas al 31 de agosto, es
decir, aumentos y/o  disminuciones.
6. El Reporte SIGFE 2.0 al 31 de agosto sera
aprobado por el/la Encargado/a de Secci6én de
Presupuesto, DIRNAC

1. El Plan de fortalecimiento a la asistencia,
incluird un listado de actividades orientadas a
identificar estrategias para mejorar la
asistencia de parvulos a las unidades
educativas, reconociendo las distintas
realidades regionales, las fechas programadas
y medios de verificacién. Las actividades se
dardn por "cumplidas" si se realizan a mas
tardar en la fecha sefialada en el plan.
2. El Plan de Trabajo sera aprobado por el/la
Director/a Regional a mas tardar el 30 de abril
de 2021. Este Plan podra ser revisado y/o
actualizado, de acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacion del plan.
3. Las actividades del Plan podran ser
realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
institucionales.

4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Director/a Regional .

1. El Plan de Trabajo de Comunicaciones,
incluira un listado de actividades orientadas a
a la "Educomunicaci6on", las fechas
programadas y medios de verificacién. Las
actividades se daran por "cumplidas" si se
realizan a mas tardar en la fecha sefialada en el

DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION, DIRNAC

o —

Denominador [B:TX301(# 10 0) %
(S5{Zua\ M8 Cumplimiento
10 20,0% 22,2% 4,0%
10 20,0% 22,2% 4,0%
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador Foérmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas Numerador Denominador BN 2T () %
de 2021 | Cumplimiento (S{=lws\’i M8 Cumplimiento
Trabajo
Comunicaciones, en el afno plan.
£)*100 2. El Plan de Trabajo serd elaborado por la

Subdireccién de Comunicaciones y
Ciudadantia, y aprobado por el/la Director/a
Regional a mas tardar el 30 de abril de 2021.
Previa aprobaciéon del Departamento de
Comunicaciones y Ciudadania DIRNAC. Este
Plan podra ser revisado y/o actualizado, de
acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacién del plan.
3. Las actividades del Plan podran ser
realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
institucionales.

4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Subdirector/a de
Comunicaciones y Ciudadania, aprobado por
Director/a Regional.

MAULE  Porcentaje de Jardines | (N° de jardines infantiles de 70,0% 31-08-2021 15% 1. Diagnoéstico de necesidades de = 1.El Informe de diagndstico de necesidades de 47 65 72,3% 103,3% 15,0%
Infantiles de administracién administracién directa mantenciéon de jardines mantencién sera elaborado por el/la
directa clasicos y alternativos = clasicos y Alternativos con infantiles de Administraciéon Encargado/a de Unidad de Construccién y
con intervencion en intervencién en mantencion Directa Clasicos y Alternativos. Mantencién de Espacios Educativos en
mantencion en el afio t. en el afio t / N° de jardines 2. Informe de cumplimiento conjuntocon CMEE (DIRNAC)y seraaprobado
infantiles de administracion anual de jardines infantiles de por el/a Director/a Regional, previa
directa clasicos y Administracion Directa Clasicos = asignacién presupuestaria para mantenciones,
Alternativos programados y Alternativos con intervencién a mads tardar abril 2021 y debera incluir un
para  intervenciéon  en en mantencion. listado de jardines infantiles de
mantencién en el afio t)*100 administracion directa clasicos y alternativos

operando al 31 de diciembre del afio t-1 y las
obras de mantencién a ejecutar. Se excluiran
las modalidades alternativas: Programa
Mejoramiento de la infancia (PMI); Centros
Culturales de la  Infancia (CECD).
2. Se entendera por "jardines infantiles de
administracion directa clasicos y Alternativos
con intervencién en mantencién en el afio t"
cuando se hayan ejecutado la totalidad de las
obras de mantencion planificadas al mes de
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador Foérmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas Numerador Denominador B:ESIIET) %
de 2021 | Cumplimiento (S{=lws\’i M8 Cumplimiento
Trabajo
agosto en cada J.I. pudiendo ser obras
preventivas, paliativas y de mejoramiento de
la infraestructura de los establecimientos.
3. Se excluye de la medicion, los jardines
infantiles que cuentan con garantia por la
empresa  constructora  (post  venta).
4. El Informe de cumplimiento anual debera
ser aprobado por el/la Director/a Regional.
RESULTADOS A JUNIO 2021 72 59
6 METAS COMPROMETIDAS % CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS: R
Nombre del indicador Férmula de calculo )\ Fecha de Medios de Verificacion Numerador  Denominador BENNIELD) %
2021 | Cumplimiento (Sl Cumplimiento
Porcentaje de  matricula (Matricula promedio de 88,5% 31-12-2021 15% Reporte de Elindicador considera los datos del programa 1109 1399 79,2% 89,6% 13,4%
promedio de parvulos con parvulos en el programa Capacidad/Asistencia/Matricula educativo jardin infantil clisico de
respecto a la capacidad de educativo jardin infantil emitido del Sistema de administracién directa, correspondiente al
atenciéon en el Programa clasico de administracion Informacién de Parvulos periodo marzo / diciembre de cada afio. Se
Educativo Jardin Infantil directa en el afio t GESPARVU, emitido por el entiende por "capacidad de atencién" la oferta
clasico de administracién /Capacidad de atencién en Departamento de Planificacion de cupos por cada establecimiento, nivel de
directa el programa educativo DIRNAC.- atencion o unidad de atencién (grupo).-
jardin infantil clasico de
administracion directa en el
afio t)*100
Porcentaje de jardines (N° de jardines infantiles 100,0% 31-12-2021 16% 1. Informe Anual de 1. El numerador incluye todos los jardines 16 17 94,1% 94,1% 15,1%
infantiles clasicos de clasicos de administracion Reconocimiento Oficial - infantiles clasicos de administracién directa
administracion directa que directa que  obtienen Jardines Infantiles clasicos de que han obtenido Reconocimiento Oficial
obtienen Reconocimiento Reconocimiento Oficial al administracion directa JUNJL. desde suimplementacion (afio 2016) al 31 de

Oficial al afio t. afio t / Total de jardines diciembre de 2021.

infantiles clasicos de

2. Nomina desagregada por

infantiles

@ wiww.junji.cl

administracién directa con
corte al 31 de diciembre del
afio t-1)*100

o Junji Chile - Sitio Oficial

o @junji_chile

region de jardines
clasicos de  administracion
directa con corte al 31 de
diciembre del afio t-1.

@junji_chile

2. Para el denominador, se entiende como
"total de jardines infantiles clasicos de
administraciéon directa con corte al 31 de
diciembre del afio t-1" a la ccantidad numérica
regional de jardines infantiles clasicos de
administracion directa en funcionamiento con
corte al 31 de diciembre 2020 mas aquellos
jardines infantiles clasicos de administracién

o —
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile
Equipo Nombre del indicador
de
Trabajo

KM NUBLE Porcentaje de  ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24 y 29 a
nivel regional al 31 de agosto

del afio t.

LY NUBLE

Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la asistencia,
en el afio t.

@ wiww.junji.cl

Formula de calculo

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afio t / Total del
presupuesto vigente de los
Subtitulos 21, 22,24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afio t)*100

(N° de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la
asistencia, en el afio t/ N° de

Meta
2021

60,0%

90,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de

Cumplimiento

31-08-2021

31-12-2021

O @junji_chile

18%

18%

Medios de Verificacion

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucién Presupuestaria desde
01 de enero al 31 de agosto.

1) Plan de fortalecimiento a la

asistencia
2) Informe anual
cumplimiento del Plan

de

@mjunji_chile

Notas

RO
funcionamiento al 31 de diciembre 2020 y que
serdn informados por el/la Encargado/a de

directa que cuentan con sin

Reconocimiento  Oficial
DIRNAC.

3. El Informe Anual de Reconocimiento Oficial
serd elaborado por Director/a Regional,
visado por el/la  Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

4. La NoOmina desagregada por region de
jardines infantiles clasicos de administracién
directa con corte al 31 de diciembre del afio t-
1, sera aprobada por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

1. En el Subt.21 (Gastos en Personal) sélo se
mediran las asignaciones: 21.01.004.006
(Comisiones de Servicio en el pais planta) y
21.02.004.006 (comisiones de servicio en el

y  Acreditaciéon

pais contrata).
2. Se considera todo el Subt.22 (bienes y
servicios de consumo)
3. En el Subtitulo 24 (transferencias

corrientes) se excluyen de la medicién las
asignaciones 24.02.001 (Servicios Locales de
Educaciéon) y 24.03.170 (Convenio con
Municipios y Otros).
4. Se considera todo el Subt.29 (adquisicion de
activos no financieros)
5. Se entiende por "Presupuesto vigente al 31
de agosto", el presupuesto inicial mas todas las
modificaciones aprobadas al 31 de agosto, es
decir, aumentos y/o  disminuciones.
6. El Reporte SIGFE 2.0 al 31 de agosto sera
aprobado por el/la Encargado/a de Secci6én de
Presupuesto, DIRNAC

1. El Plan de fortalecimiento a la asistencia,
incluird un listado de actividades orientadas a
identificar estrategias para mejorar la
asistencia de parvulos a las unidades

o —

Numerador Denominador [§:X3011% G D) %
[5{fus\/ M8 Cumplimiento
494.134.443 1.137.276.053 43,4% 72,4% 13,0%
5 10 50,0% 55,6% 10,0%
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador

de

Trabajo

5 NUBLE Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones,

enelafot.

@ wiww.junji.cl

Formula de calculo

actividades programadas en
el Plan de fortalecimiento a
la asistencia, en el afio
£)*100

(N° de actividades
implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
en el afo t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de Trabajo de
Comunicaciones, en el afo
£)*100

Meta
2021

90,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de

Cumplimiento

31-12-2021

O @junji_chile

18%

Medios de Verificacion

1) Plan de Trabajo
Comunicaciones
2) Informe anual

cumplimiento del Plan

de

de

@mjunji_chile

Notas

distintas

educativas, reconociendo las
realidades regionales, las fechas programadas
y medios de verificacién. Las actividades se
dardn por "cumplidas" si se realizan a mas
tardar en la fecha sefialada en el plan.
2. El Plan de Trabajo sera aprobado por el/la
Director/a Regional a mas tardar el 30 de abril
de 2021. Este Plan podra ser revisado y/o
actualizado, de acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacién del plan.
3. Las actividades del Plan podran ser
realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
institucionales.

4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Director/a Regional .

1. El Plan de Trabajo de Comunicaciones,
incluird un listado de actividades orientadas a
a la "Educomunicaci6on", las fechas
programadas y medios de verificacién. Las
actividades se daran por "cumplidas” si se
realizan a mas tardar en la fecha sefialada en el
plan.

2. El Plan de Trabajo sera elaborado por la
Subdireccion de Comunicaciones y
Ciudadania, y aprobado por el/la Director/a
Regional a mas tardar el 30 de abril de 2021.
Previa aprobaciéon del Departamento de
Comunicaciones y Ciudadania DIRNAC. Este
Plan podra ser revisado y/o actualizado, de
acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacién del plan.
3. Las actividades del Plan podran ser
realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
institucionales.

o —

Numerador Denominador [§:X3011% G D) %
(5= Cumplimiento
8 10 80,0% 88,9% 16,0%
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador Férmula de calculo Meta
de 2021

Trabajo

NUBLE  Porcentaje de implementaciéon = (N° de actividades  100,0%
de las actividades del Plan de implementadas del Plan de
Desarrollo Tecnolégico Desarrollo Tecnologico
Regional JUNJI en el afio t Regional enelafiot/N°de

actividades  programadas
del Plan de Desarrollo
Tecnolégico Regional en el
afio t)*100

Fecha de

Cumplimiento

31-12-2021

15%

Medios de Verificacion

1. Plan de Desarrollo
Tecnolégico Regional JUN]JL
2. Reportes de las Actividades
del Plan de  Desarrollo
Tecnolégico a los jardines
infantiles de administracion
directa clasicos y alternativos de
la regién Nuble.

Notas

4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Subdirector/a de
Comunicaciones y Ciudadania, aprobado por
Director/a Regional.

1. El Plan se aprobara al mes de Marzo 2021,
debiendo contar con la visacién del/a
Encargado/a de Tecnologias de la Informacion
DIRNAC y Director Regional, se orientara a los
jardines infantiles de administracién directa
clasicosy alternativos al mes de marzo del afio
t. Incluird el listado de actividades, fechas
programadas y medios de verificacion. Las

REN G %

(5= Cumplimiento

33,3% 33,3% 5,0%

actividades se daran por "cumplidas" si se
realizan a mas tardar en la fecha sefialada en el
plan.

2. Para efectos de medicion del indicador, se
excluirdn de la medicién los a los jardines
infantiles de administracién directa clasicos y
alternativos, que se encuentren en obras de
reposicién, conservaciéon y de mejoramiento
de la infraestructura, que requieran de la
suspension de atencion educativa.
3. El Plan podré ser revisada y/o actualizada,
de acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021,
aprobado y firmado por el Directo Regional.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de modificacién del plan.
4. Las actividades podran ser realizadas de
manera presencial o de manera remota a
través de teams u otros medios institucionales.
5. Los Reportes de las actividades, seran
semestrales y deberan incluir un listado de los
jardines infantiles de administracién directa
clasicos y alternativos. Seran aprobado por
el/la Subdirector/a de Planificacion.
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador
de

Trabajo

Porcentaje  de  matricula
promedio de parvulos con
respecto a la capacidad de

atenciéon en el Programa
Educativo Jardin  Infantil
clasico de administracion
directa

Porcentaje de jardines
infantiles clasicos de
administracion directa que
obtienen Reconocimiento

Oficial al afio t.

@ wiww.junji.cl

6 METAS COMPROMETIDAS

Formula de calculo

(Matricula promedio de
parvulos en el programa
educativo jardin infantil
clasico de administracion
directa en el afio t
/Capacidad de atencién en
el programa educativo
jardin infantil clasico de
administracion directa en el
afio t)*100

(N° de jardines infantiles
clasicos de administracion
directa  que  obtienen
Reconocimiento Oficial al
afio t / Total de jardines
infantiles clasicos de
administracion directa con
corte al 31 de diciembre del
afio t-1)*100

Meta
2021

91,0%

81,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de

Cumplimiento

31-12-2021

31-12-2021

O @junji_chile

15%

16%

Medios de Verificacion

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula

emitido del Sistema de
Informacion de Parvulos
GESPARVU, emitido por el
Departamento de Planificacién
DIRNAC.-

1. Informe Anual de
Reconocimiento Oficial -
Jardines Infantiles clasicos de
administraciéon directa JUN]JIL
2. Némina desagregada por
region de jardines infantiles
clasicos de administracion
directa con corte al 31 de
diciembre del afio t-1.

@junji_chile

EQUIPO DE TRABAJO 11: BIOBI0

RESULTADOS A JUNIO 2021
% CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS:

El indicador considera los datos del programa
educativo jardin infantil clasico de
administracion directa, correspondiente al
periodo marzo / diciembre de cada afio. Se
entiende por "capacidad de atencién" la oferta
de cupos por cada establecimiento, nivel de
atencion o unidad de atencién (grupo).-

1. El numerador incluye todos los jardines
infantiles clasicos de administraciéon directa
que han obtenido Reconocimiento Oficial
desde su implementacién (afio 2016) al 31 de
diciembre de 2021.
2. Para el denominador, se entiende como
"total de jardines infantiles clasicos de
administracién directa con corte al 31 de
diciembre del afio t-1" a la ccantidad numérica
regional de jardines infantiles clasicos de
administracién directa en funcionamiento con
corte al 31 de diciembre 2020 mas aquellos
jardines infantiles clasicos de administraciéon
directa que cuentan con RO sin
funcionamiento al 31 de diciembre 2020 y que
serdn informados por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

3. El Informe Anual de Reconocimiento Oficial
serd elaborado por Director/a Regional,
visado por el/la  Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

4. La NoOmina desagregada por region de
jardines infantiles clasicos de administracién
directa con corte al 31 de diciembre del afio t-

o —

64,3%

Numerador Denominador W:EXAN{%1 ) %
(5{Zus\ /M8 Cumplimiento
4.066 5.416 75,1% 82,5% 12,4%
57 74 77,0% 95,1% 15,2%
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador
de

Trabajo

3 BBIO

ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24 y 29 a
nivel regional al 31 de agosto
del afio t.

Porcentaje  de

4 BBIO  Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la asistencia,

enelafot.

@ wiww.junji.cl

Formula de calculo

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22,24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afio t / Total del
presupuesto vigente de los
Subtitulos 21, 22,24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afio t)*100

(N° de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la
asistencia, en el afio t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de fortalecimiento a
la asistencia, en el afio
£)*100

Meta
2021

60,0%

90,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de
Cumplimiento

O @junji_chile

Medios de Verificacion

31-08-2021 18% Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria desde
01 de enero al 31 de agosto.
31-12-2021 18% 1) Plan de fortalecimiento a la
asistencia
2) Informe anual de
cumplimiento del Plan

@junji_chile

Denominador

Numerador REN G %

Cumplimiento

Notas

efectivo

1, sera aprobada por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

1. En el Subt.21 (Gastos en Personal) sélo se
mediran las asignaciones: 21.01.004.006
(Comisiones de Servicio en el pais planta) y
21.02.004.006 (comisiones de servicio en el
pais contrata).
2. Se considera todo el Subt.22 (bienes y
servicios de consumo)
3. En el Subtitulo 24 (transferencias
corrientes) se excluyen de la medicién las
asignaciones 24.02.001 (Servicios Locales de
Educaciéon) y 24.03.170 (Convenio con
Municipios y Otros).
4. Se considera todo el Subt.29 (adquisicion de
activos no financieros)
5. Se entiende por "Presupuesto vigente al 31
de agosto", el presupuesto inicial mas todas las
modificaciones aprobadas al 31 de agosto, es
decir, aumentos y/o  disminuciones.
6. El Reporte SIGFE 2.0 al 31 de agosto sera
aprobado por el/la Encargado/a de Secci6én de
Presupuesto, DIRNAC

1. El Plan de fortalecimiento a la asistencia, 4 10
incluird un listado de actividades orientadas a

1.205.187.184 3.564.472.148  33,8% 56,4% 10,1%

40,0% 44,4% 8,0%

identificar estrategias para mejorar la
asistencia de parvulos a las unidades
educativas, reconociendo las distintas

realidades regionales, las fechas programadas
y medios de verificacién. Las actividades se
dardn por "cumplidas” si se realizan a mas
tardar en la fecha sefialada en el plan.
2. El Plan de Trabajo sera aprobado por el/la
Director/a Regional a mas tardar el 30 de abril
de 2021. Este Plan podra ser revisado y/o
actualizado, de acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacion del plan.
3. Las actividades del Plan podran ser
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador Férmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas Numerador Denominador B{ENNIEGD) %
de 2021 | Cumplimiento (S{=lws\’i M8 Cumplimiento
Trabajo

realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
institucionales.

4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Director/a Regional .

5 BBIO Porcentaje de actividades (N° de actividades 90,0% 31-12-2021 18% 1) Plan de Trabajo de 1. El Plan de Trabajo de Comunicaciones, 5 10 50,0% 55,6% 10,0%
implementadas del Plan de implementadas del Plan de Comunicaciones incluird un listado de actividades orientadas a
Trabajo de Comunicaciones, Trabajo de Comunicaciones, 2) Informe anual de a la "Educomunicaci6on", las fechas
en el afio t. en el afo t/ N° de cumplimiento del Plan programadas y medios de verificacién. Las
actividades programadas en actividades se daran por "cumplidas" si se
el Plan de Trabajo de realizan a mas tardar en la fecha sefialada en el
Comunicaciones, en el afo plan.
£)*100 2. El Plan de Trabajo sera elaborado por la

Subdireccion de Comunicaciones y
Ciudadantia, y aprobado por el/la Director/a
Regional a mas tardar el 30 de abril de 2021.
Previa aprobaciéon del Departamento de
Comunicaciones y Ciudadania DIRNAC. Este
Plan podra ser revisado y/o actualizado, de
acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacién del plan.
3. Las actividades del Plan podran ser
realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
institucionales.

4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Subdirector/a de
Comunicaciones y Ciudadania, aprobado por
Director/a Regional.

BBIO Porcentaje de reuniones (N°de reuniones realizadas 87,5% 31-12-2021 15% 1. Programacién de reuniones. 1. La Programacién de reuniones sera 4 8 50,0% 57,1% 8,6%
realizadas de equipo de de equipo de gestion 2. Informe consolidado anual de = aprobada por el/la Director/a Regional a mas
gestion itinerante por itinerante en provincias en reuniones. tardar el mes de marzo 2021 y considerara a
provincias en el afio t. el afo t / N° de reuniones lo menos una reunién por cada provincia:
programadas de equipo de Arauco, Biobio y Concepcion con la finalidad
de acercar las realidades de cada zona a la
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador Foérmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas Numerador Denominador B:ESIIET) %
de 2021 | Cumplimiento (S{=lws\’i M8 Cumplimiento
Trabajo
gestiébn  itinerante  en direccion regional.
provincias en el afio t)*100 2. Se entenderan como "reuniones realizadas”

aquellas reuniones que cuenten con la
participacion de el/la Director/a Regional
junto a lo menos 4 Subdirectores/as o
Encargados/as de unidades, en caso contrario,
no seran contabilizadas.
3. El Informe de reunién, se elaborara dentro
del mes siguiente de realizada la reunidn,
aprobado por el/la Director/a Regional y
difundido a todos/as los/as Subdirectores/as
o Encargados/as de unidades. Debera incluir
un listado de asistentes.
4. Las reuniones podran ser realizadas de
manera presencial o de manera remota a
través de teams u otros medios institucionales.

EQUIPO DE TRABAJO 12: LA ARAUCANIA

RESULTADO A JUNIO 2021 47.9%
6 METAS COMPROMETIDAS % CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS: DAL

Nombre del indicador Férmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Numerador Denominador BN IET() %

2021 | Cumplimiento (5{Zu\ M8 Cumplimiento
i IV Porcentaje  de  matricula (Matricula promedio de 85,0% 31-12-2021 15% Reporte de Elindicador considera los datos del programa 2.163 3.521 61,4% 72,3% 10,8%
promedio de parvulos con parvulos en el programa Capacidad/Asistencia/Matricula  educativo jardin infantil clasico de
respecto a la capacidad de educativo jardin infantil emitido del Sistema de administracién directa, correspondiente al
atenciéon en el Programa clasico de administracién Informacion de Parvulos ' periodo marzo / diciembre de cada afio. Se
Educativo Jardin Infantil directa en el afio t GESPARVU, emitido por el entiende por "capacidad de atencién" la oferta
clasico de administracién /Capacidad de atencién en Departamento de Planificacién de cupos por cada establecimiento, nivel de
directa el programa educativo DIRNAC.- atencién o unidad de atencion (grupo).-

jardin infantil clasico de
administraciéon directa en el

afio t)*100
ARAUC  Porcentaje de jardines (N° de jardines infantiles 94,0% 31-12-2021 16% 1. Informe Anual de 1. El numerador incluye todos los jardines 47 54 87,0% 92,6% 14,8%
infantiles clasicos de clasicos de administracién Reconocimiento Oficial - infantiles clasicos de administracién directa
administracion directa que directa que  obtienen Jardines Infantiles clasicos de que han obtenido Reconocimiento Oficial
obtienen Reconocimiento = Reconocimiento Oficial al administracién directa JUNJI. desde suimplementacion (afio 2016) al 31 de
Oficial al afio t. afio t / Total de jardines 2. Némina desagregada por diciembre de 2021.
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador Foérmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas Numerador Denominador BN 2T () %
de 2021 | Cumplimiento (S{=lws\’i M8 Cumplimiento
Trabajo
infantiles clasicos de region de jardines infantiles 2. Para el denominador, se entiende como
administracién directa con clasicos de administraciéon "total de jardines infantiles clasicos de
corte al 31 de diciembre del directa con corte al 31 de administracién directa con corte al 31 de
afio t-1)*100 diciembre del afio t-1. diciembre del afio t-1" a la ccantidad numérica

regional de jardines infantiles clasicos de
administracion directa en funcionamiento con
corte al 31 de diciembre 2020 mas aquellos
jardines infantiles clasicos de administraciéon
directa que cuentan con RO sin
funcionamiento al 31 de diciembre 2020 y que
serdn informados por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

3. El Informe Anual de Reconocimiento Oficial
serd elaborado por Director/a Regional,
visado por el/la  Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

4. La NoOmina desagregada por region de
jardines infantiles clasicos de administraciéon
directa con corte al 31 de diciembre del afio t-
1, sera aprobada por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion

DIRNAC.
KM ARAUC  Porcentaje de  ejecuciéon (Total de ejecucién  60,0% 31-08-2021 18% Reporte SIGFE 2.0: Estado de 1. En el Subt.21 (Gastos en Personal) s6lo se 819.852.401 @ 2.993.044.206 27,4% 45,7% 8,2%
presupuestaria de los presupuestaria de los Ejecucién Presupuestaria desde medirdan las asignaciones: 21.01.004.006
Subtitulos 21, 22, 24 y 29 a Subtitulos 21, 22,24y 29 a 01 de enero al 31 de agosto. (Comisiones de Servicio en el pais planta) y
nivel regional al 31 de agosto nivel regional al 31 de 21.02.004.006 (comisiones de servicio en el
del afio t. agosto del afo t / Total del pais contrata).
presupuesto vigente de los 2. Se considera todo el Subt.22 (bienes y
Subtitulos 21, 22, 24y 29 a servicios de consumo)
nivel regional al 31 de 3. En el Subtitulo 24 (transferencias
agosto del afio £)*100 corrientes) se excluyen de la medicién las

asignaciones 24.02.001 (Servicios Locales de
Educacién) y 24.03.170 (Convenio con

Municipios y Otros).
4. Se considera todo el Subt.29 (adquisicién de
activos no financieros)

5. Se entiende por "Presupuesto vigente al 31
de agosto", el presupuesto inicial mas todas las
modificaciones aprobadas al 31 de agosto, es
decir, aumentos y/o  disminuciones.
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador Foérmula de calculo Meta
de 2021
Trabajo

Z® ARAUC actividades 90,0%

Porcentaje de
implementadas del Plan de implementadas del Plan de
fortalecimiento a la asistencia, fortalecimiento a la

actividades = (N° de

en el afio t. asistencia, en el afio t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de fortalecimiento a
la asistencia, en el afio

*100

M ARAUC Porcentaje de actividades (N° de actividades  90,0%
implementadas del Plan de implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones, Trabajo de Comunicaciones,
en el afio t. en el afo t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de Trabajo de
Comunicaciones, en el afo

*100

D) www.junji.cl o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de Medios de Verificacion Notas

Cumplimiento

6. El Reporte SIGFE 2.0 al 31 de agosto sera
aprobado por el/la Encargado/a de Seccién de
Presupuesto, DIRNAC
31-12-2021  18% 1) Plan de fortalecimiento a la 1. El Plan de fortalecimiento a la asistencia,
asistencia incluira un listado de actividades orientadas a
2) Informe anual de identificar estrategias para mejorar la
cumplimiento del Plan asistencia de parvulos a las unidades
educativas, reconociendo las distintas
realidades regionales, las fechas programadas
y medios de verificacién. Las actividades se
dardn por "cumplidas” si se realizan a mas
tardar en la fecha sefialada en el plan.
2. El Plan de Trabajo sera aprobado por el/la
Director/a Regional a mas tardar el 30 de abril
de 2021. Este Plan podra ser revisado y/o
actualizado, de acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacion del plan.
3. Las actividades del Plan podran ser
realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
institucionales.
4.El Informe anual de cumplimiento incluird el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Director/a Regional .
31-12-2021 18% 1) Plan de Trabajo de 1. El Plan de Trabajo de Comunicaciones,
Comunicaciones incluira un listado de actividades orientadas a
2) Informe anual de a la "Educomunicaci6on", las fechas
cumplimiento del Plan programadas y medios de verificacién. Las
actividades se daran por "cumplidas” si se
realizan a mas tardar en la fecha sefialada en el
plan.
2. El Plan de Trabajo serd elaborado por la
Subdireccién de Comunicaciones y
Ciudadantia, y aprobado por el/la Director/a
Regional a mas tardar el 30 de abril de 2021.
Previa aprobaciéon del Departamento de
Comunicaciones y Ciudadania DIRNAC. Este
Plan podra ser revisado y/o actualizado, de

O @junji_chile @mjunji_chile

o —

Numerador Denominador X011 ) %
(S{=lws\’i M8 Cumplimiento
2 10 20,0% 22,2% 4,0%
2 10 20,0% 22,2% 4,0%
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador Férmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas Numerador Denominador B{ENNIEGD) %
de 2021 | Cumplimiento (S{=lws\’i M8 Cumplimiento

Trabajo

acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacion del plan.
3. Las actividades del Plan podran ser
realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
institucionales.

4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Subdirector/a de
Comunicaciones y Ciudadania, aprobado por
Director/a Regional.

ARAUC Porcentaje de  ejecucion (Total de ejecucion 80,0% 31-10-2021 15% 1. Reporte SIGFE 2.0: Estado de 1. Se medira la ejecuciéon presupuestaria al 297.786.552 @ 923.649.687 32,2% 40,3% 6,0%
presupuestaria asociada al presupuestaria destinada al Ejecucion Presupuestaria desde 31.10.2021 de las asignaciones
Plan de Mantenciéon de Plan de Mantencion de 01 de enero al 31 de octubre del presupuestarias de: Mantencion de Jardines
Espacios Educativos en el afio Espacios Educativo en el afio 2021. Infantiles (22.06.001.002); Mantenimiento y
t. afio t / Total del 2. Informe final al 31/10/2021 Reparacién de Calderas (22.06.001.004) vy
presupuesto vigente de Mantencion de Espacios Mantenimiento y Reparacién de Ascensores
destinado al Plan de Educativos. (22.06.001.005).
Mantenciéon de Espacios 2. Se entiende por "Presupuesto vigente", el
Educativos en el afio t) *100 presupuesto  inicial mas todas las

modificaciones, es decir, aumentos y/o
disminuciones al 31.10.2021 de dichas
asignaciones presupuestarias.
3. El Reporte SIGFE 2.0 sera elaborado por
el/la  Subdirector/a de  Planificacion.
4. El Informe anual de Mantencién debera
contar con un listado de los J].II intervenidos y
serd elaborado por Encargada/o de
Construccion y Mantencion de Espacios
Educativos y aprobado por el/la Director/a
Regional.
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador
de

Trabajo

Porcentaje  de  matricula
promedio de parvulos con
respecto a la capacidad de

atenciéon en el Programa
Educativo Jardin  Infantil
clasico de administracion
directa

Porcentaje de jardines
infantiles clasicos de
administracion directa que
obtienen Reconocimiento

Oficial al afio t.

@ wiww.junji.cl

6 METAS COMPROMETIDAS

Formula de calculo

(Matricula promedio de
parvulos en el programa
educativo jardin infantil
clasico de administracion
directa en el afio t
/Capacidad de atencién en
el programa educativo
jardin infantil clasico de
administracion directa en el
afio t)*100

(N° de jardines infantiles
clasicos de administracion
directa  que  obtienen
Reconocimiento Oficial al
afio t / Total de jardines
infantiles clasicos de
administracion directa con
corte al 31 de diciembre del
afio t-1)*100

Meta
2021

86,7%

100,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de

Cumplimiento

31-12-2021

31-12-2021

O @junji_chile

15%

16%

Medios de Verificacion

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula

emitido del Sistema de
Informacién de Parvulos
GESPARVU, emitido por el
Departamento de Planificacion
DIRNAC.-

1. Informe Anual de
Reconocimiento Oficial -
Jardines Infantiles clasicos de
administraciéon directa JUNJL
2. Nomina desagregada por
region de jardines infantiles
clasicos de  administracion
directa con corte al 31 de
diciembre del afio t-1.

@junji_chile

EQUIPO DE TRABAJO 13: LOS RIOS | RlOS |

RESULTADOS A JUNIO 2021
% CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS:

El indicador considera los datos del programa
educativo jardin infantil clasico de
administracion directa, correspondiente al
periodo marzo / diciembre de cada afio. Se
entiende por "capacidad de atencién" la oferta
de cupos por cada establecimiento, nivel de
atencion o unidad de atencién (grupo).-

1. El numerador incluye todos los jardines
infantiles clasicos de administraciéon directa
que han obtenido Reconocimiento Oficial
desde su implementacién (afio 2016) al 31 de
diciembre de 2021.
2. Para el denominador, se entiende como
"total de jardines infantiles clasicos de
administracién directa con corte al 31 de
diciembre del afio t-1" a la ccantidad numérica
regional de jardines infantiles clasicos de
administracién directa en funcionamiento con
corte al 31 de diciembre 2020 mas aquellos
jardines infantiles clasicos de administracién
directa que cuentan con RO sin
funcionamiento al 31 de diciembre 2020 y que
serdn informados por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

3. El Informe Anual de Reconocimiento Oficial
serd elaborado por Director/a Regional,
visado por el/la  Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

4. La Nomina desagregada por region de
jardines infantiles clasicos de administracién
directa con corte al 31 de diciembre del afio t-

o —

Numerador Denominador B30 L# 1 () %
(Sl Cumplimiento
843 1.300 64,9% 74,8% 11,2%
25 26 96,2% 96,2% 15,4%
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador
de

Trabajo

3 RIOS

ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24 y 29 a
nivel regional al 31 de agosto
del afio t.

Porcentaje  de

4 RIOS  Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la asistencia,

enelafot.

@ wiww.junji.cl

Formula de calculo

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22,24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afio t / Total del
presupuesto vigente de los
Subtitulos 21, 22,24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afio t)*100

(N° de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la
asistencia, en el afio t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de fortalecimiento a
la asistencia, en el afio
£)*100

Meta
2021

60,0%

90,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de
Cumplimiento

O @junji_chile

Medios de Verificacion

31-08-2021 18% Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucién Presupuestaria desde
01 de enero al 31 de agosto.
31-12-2021 18% 1) Plan de fortalecimiento a la
asistencia
2) Informe anual de
cumplimiento del Plan

@junji_chile

Denominador

Numerador

RE G %
Cumplimiento

Notas

efectivo

1, sera aprobada por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

1. En el Subt.21 (Gastos en Personal) sélo se
mediran las asignaciones: 21.01.004.006
(Comisiones de Servicio en el pais planta) y
21.02.004.006 (comisiones de servicio en el
pais contrata).
2. Se considera todo el Subt.22 (bienes y
servicios de consumo)
3. En el Subtitulo 24 (transferencias
corrientes) se excluyen de la medicién las
asignaciones 24.02.001 (Servicios Locales de
Educaciéon) y 24.03.170 (Convenio con
Municipios y Otros).
4. Se considera todo el Subt.29 (adquisicion de
activos no financieros)
5. Se entiende por "Presupuesto vigente al 31
de agosto", el presupuesto inicial mas todas las
modificaciones aprobadas al 31 de agosto, es
decir, aumentos y/o  disminuciones.
6. El Reporte SIGFE 2.0 al 31 de agosto sera
aprobado por el/la Encargado/a de Seccién de
Presupuesto, DIRNAC

1. El Plan de fortalecimiento a la asistencia, 4 10
incluird un listado de actividades orientadas a

678.435.686 1.582.775.489  42,9% 71,4% 12,9%

40,0% 44,4% 8,0%

identificar estrategias para mejorar la
asistencia de parvulos a las unidades
educativas, reconociendo las distintas

realidades regionales, las fechas programadas
y medios de verificacién. Las actividades se
dardn por "cumplidas” si se realizan a mas
tardar en la fecha sefialada en el plan.
2. El Plan de Trabajo sera aprobado por el/la
Director/a Regional a mas tardar el 30 de abril
de 2021. Este Plan podra ser revisado y/o
actualizado, de acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacion del plan.
3. Las actividades del Plan podran ser
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile
Equipo Nombre del indicador
de
Trabajo

RIOS  Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
enelafio t.

RIOS  Porcentaje de Jardines

Infantiles de administracion
directa clasicos y alternativos
con intervencion en
mantencion en el afio t.

@ wiww.junji.cl

Formula de calculo

(N° de actividades
implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
en el afo t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de Trabajo de
Comunicaciones, en el afo
£)*100

(N° de jardines infantiles de
administracién directa
clasicos y Alternativos con
intervencion en mantencion
en el afio t / N° de jardines
infantiles de administraciéon

Meta
2021

90,0%

80,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de Medios de Verificacion

Cumplimiento

31-12-2021 18% 1) Plan de Trabajo de
Comunicaciones
2) Informe anual de
cumplimiento del Plan
31-12-2021 15% 1. Diagnoéstico de necesidades de
mantencion de jardines
infantiles de Administraciéon

Directa Clasicos y Alternativos.
2. Informe de cumplimiento
anual de jardines infantiles de

O @junji_chile

@junji_chile

Notas

realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
institucionales.

4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Director/a Regional .

1. El Plan de Trabajo de Comunicaciones,
incluird un listado de actividades orientadas a
a la "Educomunicaciéon", las fechas
programadas y medios de verificacién. Las
actividades se daran por "cumplidas” si se
realizan a mas tardar en la fecha sefialada en el
plan.

2. El Plan de Trabajo sera elaborado por la
Subdireccion de Comunicaciones y
Ciudadania, y aprobado por el/la Director/a
Regional a mas tardar el 30 de abril de 2021.
Previa aprobaciéon del Departamento de
Comunicaciones y Ciudadania DIRNAC. Este
Plan podra ser revisado y/o actualizado, de
acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacién del plan.
3. Las actividades del Plan podran ser
realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
institucionales.

4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Subdirector/a de
Comunicaciones y Ciudadania, aprobado por
Director/a Regional.

1.El Informe de diagnéstico de necesidades de
mantencion sera elaborado por el/la
Encargado/a de Unidad de Construcciéon y
Mantenciéon de Espacios Educativos en
conjunto con CMEE (DIRNAC) y sera aprobado
por el/a Director/a Regional, previa

o —

Numerador Denominador [§:X3011% G D) %
[5{fus\/ M8 Cumplimiento
2 10 20,0% 22,2% 4,0%
0 34 0,0% 0,0% 0,0%
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador Férmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas Numerador Denominador @{EINIELD) %
de 2021 | Cumplimiento [5{fus\/ M8 Cumplimiento
Trabajo
directa clasicos y Administracién Directa Clasicos asignacion presupuestaria para mantenciones,
Alternativos programados y Alternativos con intervencién a mas tardar abril 2021 y deberd incluir un
para  intervenciébn  en en mantencion listado de  jardines infantiles de
mantencién en el afio t)*100 administracion directa clasicos y alternativos

operando al 31 de diciembre del afio t-1 y las
obras de mantencién a ejecutar. Se excluiran
las modalidades alternativas: Programa
Mejoramiento de la infancia (PMI); Centros
Culturales de la Infancia  (CECI).
2. Se entendera por "jardines infantiles de
administracion directa clasicos y Alternativos
con intervencién en mantencion en el afio t"
cuando se hayan ejecutado la totalidad de las
obras de mantencién planificadas al mes de
diciembre en cada ].I. pudiendo ser obras
preventivas, paliativas y de mejoramiento de
la infraestructura de los establecimientos.
3. Se excluye de la medicion, los jardines
infantiles que cuentan con garantia por la
empresa  constructora  (post  venta).
4. El Informe de cumplimiento anual debera
ser aprobado por el/la Director/a Regional.

RESULTADOS A UNIO 2021
) 61,9%

6 METAS COMPROMETIDAS % CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS:

Nombre del indicador Formula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Numerador Denominador @EHNIZT) %
2021 | Cumplimiento (5{Zus\ /M8 Cumplimiento

Porcentaje  de  matricula (Matricula promedio de 85,0% 31-12-2021 15% Reporte de Elindicador considera los datos del programa 2.566 3.690 69,5% 81,8% 12,3%
promedio de parvulos con parvulos en el programa Capacidad/Asistencia/Matricula  educativo jardin infantil clasico de

respecto a la capacidad de educativo jardin infantil emitido del Sistema de administraciéon directa, correspondiente al

atenciéon en el Programa clasico de administracion Informacién de Parvulos = periodo marzo / diciembre de cada afio. Se

Educativo Jardin Infantil directa en el afio t GESPARVU, emitido por el entiende por "capacidad de atencién" la oferta

clasico de administracién /Capacidad de atencién en Departamento de Planificaciéon de cupos por cada establecimiento, nivel de

directa el programa educativo DIRNAC.- atencion o unidad de atencién (grupo).-

jardin infantil clasico de
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Numerador Denominador X011 ) %

Equipo Nombre del indicador Foérmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas
de 2021 | Cumplimiento

Trabajo

(S5{Zua\ M8 Cumplimiento

administracion directa en el

afio t)*100
Porcentaje de jardines (N° de jardines infantiles 68,0% 31-12-2021 16% 1. Informe Anual de 1. El numerador incluye todos los jardines 25 45 55,6% 81,7% 13,1%
infantiles clasicos de clasicos de administracion Reconocimiento Oficial - infantiles clasicos de administracién directa
administracion directa que directa que  obtienen Jardines Infantiles clasicos de que han obtenido Reconocimiento Oficial
obtienen Reconocimiento Reconocimiento Oficial al administracion directa JUNJI. desde suimplementacion (afio 2016) al 31 de
Oficial al afio t. afio t / Total de jardines 2. Némina desagregada por diciembre de 2021.
infantiles clasicos de region de jardines infantiles 2. Para el denominador, se entiende como
administracién directa con clasicos de administraciéon "total de jardines infantiles clasicos de

directa con corte al 31 de administracién directa con corte al 31 de

diciembre del afio t-1. diciembre del afio t-1" a la ccantidad numérica
regional de jardines infantiles clasicos de
administracién directa en funcionamiento con
corte al 31 de diciembre 2020 mas aquellos
jardines infantiles clasicos de administraciéon
directa que cuentan con RO sin
funcionamiento al 31 de diciembre 2020 y que
serdn informados por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.
3. El Informe Anual de Reconocimiento Oficial
serd elaborado por Director/a Regional,
visado por el/la  Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.
4. La NOmina desagregada por region de
jardines infantiles clasicos de administraciéon
directa con corte al 31 de diciembre del afio t-
1, sera aprobada por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

¥ LAGOS ' Porcentaje de  ejecuciéon (Total de ejecucién  60,0% 31-08-2021 18% Reporte SIGFE 2.0: Estado de 1. En el Subt.21 (Gastos en Personal) s6lo se 856.643.118 2.689.417.654  31,9% 53,1% 9,6%

presupuestaria de los presupuestaria de los Ejecucién Presupuestaria desde medirdan las asignaciones: 21.01.004.006

corte al 31 de diciembre del
afio t-1)*100

Subtitulos 21, 22, 24 y 29 a
nivel regional al 31 de agosto
del afio t.

Subtitulos 21, 22,24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afio t / Total del
presupuesto vigente de los
Subtitulos 21, 22,24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afio t)*100

01 de enero al 31 de agosto.

(Comisiones de Servicio en el pais planta) y
21.02.004.006 (comisiones de servicio en el

pais contrata).
2. Se considera todo el Subt.22 (bienes y
servicios de consumo)

3. En el Subtitulo 24 (transferencias
corrientes) se excluyen de la medicién las

asignaciones 24.02.001 (Servicios Locales de
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Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile
Equipo Nombre del indicador
de
Trabajo

S LAGOS Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la asistencia,

enelafot.

=N LAGOS

Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
en el afio t.

@ wiww.junji.cl

Formula de calculo

(N° de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la
asistencia, en el afio t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de fortalecimiento a
la asistencia, en el afo
£)*100

(N° de actividades
implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
en el afo t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de Trabajo de

Meta
2021

90,0%

90,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de Medios de Verificacion

Cumplimiento

31-12-2021 18% 1) Plan de fortalecimiento a la
asistencia
2) Informe anual de
cumplimiento del Plan

31-12-2021 18% 1) Plan de Trabajo de
Comunicaciones
2) Informe anual de

cumplimiento del Plan

O @junji_chile

@junji_chile

Notas

Educacién) y 24.03.170 (Convenio con
Municipios y Otros).
4. Se considera todo el Subt.29 (adquisicién de
activos no financieros)
5. Se entiende por "Presupuesto vigente al 31
de agosto", el presupuesto inicial mas todas las
modificaciones aprobadas al 31 de agosto, es
decir, aumentos y/o  disminuciones.
6. El Reporte SIGFE 2.0 al 31 de agosto sera
aprobado por el/la Encargado/a de Secci6én de
Presupuesto, DIRNAC

1. El Plan de fortalecimiento a la asistencia,
incluird un listado de actividades orientadas a
identificar estrategias para mejorar la
asistencia de parvulos a las unidades
educativas, reconociendo las distintas
realidades regionales, las fechas programadas
y medios de verificacién. Las actividades se
dardn por "cumplidas" si se realizan a mas
tardar en la fecha sefialada en el plan.
2. El Plan de Trabajo sera aprobado por el/la
Director/a Regional a mas tardar el 30 de abril
de 2021. Este Plan podra ser revisado y/o
actualizado, de acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacion del plan.
3. Las actividades del Plan podran ser
realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
institucionales.

4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Director/a Regional .

1. El Plan de Trabajo de Comunicaciones,
incluira un listado de actividades orientadas a
a la "Educomunicaci6on", las fechas
programadas y medios de verificacién. Las
actividades se daran por "cumplidas" si se
realizan a mas tardar en la fecha sefialada en el

DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION, DIRNAC

o —

Denominador [B:TX301(# 10 0) %
(S5{Zua\ M8 Cumplimiento
10 50,0% 55,6% 10,0%
10 10,0% 11,1% 2,0%
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Equipo Nombre del indicador Foérmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas Numerador Denominador BN 2T () %
de 2021 | Cumplimiento (S{=lws\’i M8 Cumplimiento
Trabajo
Comunicaciones, en el afno plan.
£)*100 2. El Plan de Trabajo serd elaborado por la

Subdireccién de Comunicaciones y
Ciudadantia, y aprobado por el/la Director/a
Regional a mas tardar el 30 de abril de 2021.
Previa aprobaciéon del Departamento de
Comunicaciones y Ciudadania DIRNAC. Este
Plan podra ser revisado y/o actualizado, de
acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacién del plan.
3. Las actividades del Plan podran ser
realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
institucionales.

4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Subdirector/a de
Comunicaciones y Ciudadania, aprobado por
Director/a Regional.

LAGOS Porcentaje de presupuesto (Total de ejecucién 30,0% 31-05-2021 15% Reporte SIGFE 2.0: Estado de 1. Se entiende por presupuesto vigente aquel 5.582.120 7.524.000 74,2% 247,3% 15,0%
regional para vestuario y presupuestaria de los Ejecucién Presupuestaria desde presupuesto inicial (ley de presupuesto) mas
calzado, ejecutado al 31 de Subtitulos asociados a 01 de enero al 31 de mayo 2021. todas las modificaciones aprobadas hasta el 31
mayo del afio t. vestuario y calzado a nivel de mayo.

regional al 31 de mayo del
aio t / Total del
presupuesto vigente de los
Subtitulos  asociados a
vestuario y calzado a nivel

2. El presupuesto considerado en la medicion
de este indicador estd compuesto por las
siguientes cuentas: vestuario 22.02.002 y
calzado 22.02.003, del programa 01 y 02.
3. ElReporte SIGFE 2.0 sera elaborado durante

regional al 31 de mayo del el mes siguiente al periodo de medicidn, por
afio t)*100 el/la Subdirector/a de Planificacion.
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UIPO DE TRABAJO 15: AYSEN DEL GENERAL CARLOS IBANEZ DEL CAMPO
RESULTADOS A JUNIO 2021

45,6%

6 METAS COMPROMETIDAS % CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS:
Equipo Nombre del indicador Férmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Numerador Denominador RIENNIETD) %
de 2021 | Cumplimiento [S{Xus\// M8 Cumplimiento
Trabajo
Porcentaje de  matricula (Matricula promedio de 83,0% 31-12-2021 15% Reporte de Elindicador considera los datos del programa 898 1.366 65,7% 79,2% 11,9%
promedio de parvulos con parvulos en el programa Capacidad/Asistencia/Matricula educativo jardin infantil clisico de
respecto a la capacidad de educativo jardin infantil emitido del Sistema de administracién directa, correspondiente al
atenciéon en el Programa clasico de administracion Informacién de Parvulos periodo marzo / diciembre de cada afio. Se
Educativo Jardin Infantil directa en el afio t GESPARVU, emitido por el entiende por "capacidad de atencién" la oferta
clasico de administracién /Capacidad de atencién en Departamento de Planificacion de cupos por cada establecimiento, nivel de
directa el programa educativo DIRNAC.- atencion o unidad de atencién (grupo).-
jardin infantil clasico de
administracion directa en el
afio t)*100
Porcentaje de jardines (N° de jardines infantiles 100,0% 31-12-2021 16% 1. Informe Anual de 1. El numerador incluye todos los jardines 11 14 78,6% 78,6% 12,6%
infantiles clasicos de clasicos de administracion Reconocimiento Oficial - infantiles clasicos de administracién directa
administracion directa que directa que  obtienen Jardines Infantiles clasicos de que han obtenido Reconocimiento Oficial
obtienen Reconocimiento Reconocimiento Oficial al administracion directa JUNJL. desde suimplementacion (afio 2016) al 31 de

Oficial al afio t.

afio t / Total de jardines
infantiles clasicos de
administracién directa con
corte al 31 de diciembre del
afio t-1)*100

2. Nomina desagregada por diciembre de 2021.

region de jardines infantiles
clasicos de  administracion
directa con corte al 31 de
diciembre del afio t-1.

2. Para el denominador, se entiende como
"total de jardines infantiles clasicos de
administraciéon directa con corte al 31 de
diciembre del afio t-1" a la ccantidad numérica

regional de jardines infantiles clasicos de
administracién directa en funcionamiento con
corte al 31 de diciembre 2020 mas aquellos
jardines infantiles clasicos de administracién
directa que cuentan con RO sin
funcionamiento al 31 de diciembre 2020 y que
serdn informados por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

3. El Informe Anual de Reconocimiento Oficial
serd elaborado por Director/a Regional,
visado por el/la  Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

4. La Nomina desagregada por region de
jardines infantiles clasicos de administracién
directa con corte al 31 de diciembre del afio t-
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Ministerio de
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Gobierno de Chile
Equipo Nombre del indicador
de
Trabajo

ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24 y 29 a
nivel regional al 31 de agosto
del afio t.

Porcentaje  de

LY AYSEN Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la asistencia,

enelafot.

@ wiww.junji.cl

Formula de calculo

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22,24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afio t / Total del
presupuesto vigente de los
Subtitulos 21, 22,24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afio t)*100

(N° de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la
asistencia, en el afio t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de fortalecimiento a
la asistencia, en el afio
£)*100

Meta
2021

60,0%

90,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de
Cumplimiento

O @junji_chile

Medios de Verificacion

31-08-2021 18% Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucién Presupuestaria desde
01 de enero al 31 de agosto.
31-12-2021 18% 1) Plan de fortalecimiento a la
asistencia
2) Informe anual de
cumplimiento del Plan

@junji_chile

Denominador

Numerador

RE G %
Cumplimiento

Notas

efectivo

1, sera aprobada por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

1. En el Subt.21 (Gastos en Personal) sélo se
mediran las asignaciones: 21.01.004.006
(Comisiones de Servicio en el pais planta) y
21.02.004.006 (comisiones de servicio en el
pais contrata).
2. Se considera todo el Subt.22 (bienes y
servicios de consumo)
3. En el Subtitulo 24 (transferencias
corrientes) se excluyen de la medicién las
asignaciones 24.02.001 (Servicios Locales de
Educaciéon) y 24.03.170 (Convenio con
Municipios y Otros).
4. Se considera todo el Subt.29 (adquisicion de
activos no financieros)
5. Se entiende por "Presupuesto vigente al 31
de agosto", el presupuesto inicial mas todas las
modificaciones aprobadas al 31 de agosto, es
decir, aumentos y/o  disminuciones.
6. El Reporte SIGFE 2.0 al 31 de agosto sera
aprobado por el/la Encargado/a de Seccién de
Presupuesto, DIRNAC

1. El Plan de fortalecimiento a la asistencia, 2 10
incluird un listado de actividades orientadas a

418.409.970 1.123.956.704  37,2% 62,0% 11,2%

20,0% 22,2% 4,0%

identificar estrategias para mejorar la
asistencia de parvulos a las unidades
educativas, reconociendo las distintas

realidades regionales, las fechas programadas
y medios de verificacién. Las actividades se
dardn por "cumplidas” si se realizan a mas
tardar en la fecha sefialada en el plan.
2. El Plan de Trabajo sera aprobado por el/la
Director/a Regional a mas tardar el 30 de abril
de 2021. Este Plan podra ser revisado y/o
actualizado, de acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacion del plan.
3. Las actividades del Plan podran ser
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile
Equipo Nombre del indicador
de
Trabajo

AYSEN  Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
enelafio t.

AYSEN  Porcentaje de jardines

infantiles clasicos de
administracion directa que
cuentan con capacitaciéon en
herramientas de Tecnologia
de la Informacién en el afio t.

@ wiww.junji.cl

Formula de calculo

(N° de actividades
implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
en el afo t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de Trabajo de
Comunicaciones, en el afo
£)*100

(N° de jardines infantiles
clasicos de administracion
directa que cuentan con
capacitacion en
herramientas de Tecnologia
de la Informacién en el afo t

Meta
2021

90,0%

100,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de Medios de Verificacion

Cumplimiento

31-12-2021 18% 1) Plan de Trabajo de
Comunicaciones
2) Informe anual de
cumplimiento del Plan
31-12-2021 15% 1. Programacién de Jardines
Infantiles Clasicos de
Administracion Directa con

capacitacion en herramientas de
Tecnologia de la Informacién.
2. Reportes de las capacitaciones

O @junji_chile

@junji_chile

Notas

realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
institucionales.

4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Director/a Regional .

1. El Plan de Trabajo de Comunicaciones,
incluird un listado de actividades orientadas a
a la "Educomunicaciéon", las fechas
programadas y medios de verificacién. Las
actividades se daran por "cumplidas” si se
realizan a mas tardar en la fecha sefialada en el
plan.

2. El Plan de Trabajo sera elaborado por la
Subdireccion de Comunicaciones y
Ciudadania, y aprobado por el/la Director/a
Regional a mas tardar el 30 de abril de 2021.
Previa aprobaciéon del Departamento de
Comunicaciones y Ciudadania DIRNAC. Este
Plan podra ser revisado y/o actualizado, de
acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacién del plan.
3. Las actividades del Plan podran ser
realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
institucionales.

4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Subdirector/a de
Comunicaciones y Ciudadania, aprobado por
Director/a Regional.

1. La Programacion se aprobara al mes de
Marzo 2021 en base a los Jardines Infantiles
clasicos de administracién directa operando y
serd visado/a por el/la Subdirector/a de
Planificacién y aprobado por el/la Director/a
Regional.

o —

Numerador Denominador [§:X3011% G D) %
[5{fus\/ M8 Cumplimiento
3 10 30,0% 33,3% 6,0%
0 14 0,0% 0,0% 0,0%
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JUNJI
Ministerio de
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Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador Férmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas Numerador Denominador @{EINIELD) %
de 2021 | Cumplimiento [5{fus\/ M8 Cumplimiento
Trabajo
/ N° total de jardines a los jardines infantiles clasicos 2. La programacién de capacitaciones podra
infantiles clasicos de de administracién directa en ser revisada y/o actualizada, de acuerdo a
administracion directa herramientas de Tecnologia de nuevos lineamientos institucionales, a mas
operando al mes de marzo la Informacion. tardar en junio del 2021, aprobado y firmado
del afio £)*100 por el/la Director/a Regional.
3. Las capacitaciones podran ser agrupadas
entre varios jardines infantiles y realizadas de
manera presencial o de manera remota a
través de teams u otros medios institucionales.
Se entendera por jardines infantiles clasicos de
administracién directa que cuentan con
capacitacion en herramientas de Tecnologia
de la Informacién, aquellos jardines en los que
participen al menos 3 funcionarios/as de la
unidad educativa en 2 mddulos de
capacitacion en TI
4. Los Reportes de las capacitaciones, seran
semestrales y deberan incluir un listado de
los/as funcionarios/as capacitados/as y sera
aprobado por el/la Subdirector/a de
Planificacién.
EQUIPO DE TRABAJO 16: MAGALLANES Y DE LA ANTARTICA CHILENA
RESULTADOS A JUNIO 2021 4729
6 METAS COMPROMETIDAS % CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS: A
Nombre del indicador Férmula de calculo )\ Fecha de Medios de Verificacion Numerador Denominador @{ENIELD) %
2021 | Cumplimiento (Sl Cumplimiento
Porcentaje  de  matricula (Matricula promedio de 90,0% 31-12-2021 15% 2. Informe de cumplimiento Elindicador considera los datos del programa 1.744 2.466 70,7% 78,6% 11,8%
promedio de parvulos con parvulos en el programa anual de jardines infantiles de educativo jardin infantil clasico de
respecto a la capacidad de educativo jardin infantil Administracién Directa Clasicos administracion directa, correspondiente al
atenciéon en el Programa clasico de administracion y Alternativos con intervencién periodo marzo / diciembre de cada afio. Se
Educativo Jardin Infantil directa en el afio t en mantencién. entiende por "capacidad de atencién" la oferta
clasico de administracién /Capacidad de atencién en de cupos por cada establecimiento, nivel de
directa el programa educativo atencion o unidad de atencién (grupo).-

@ wiww.junji.cl

o Junji Chile - Sitio Oficial

jardin infantil clasico de
administracion directa en el
afio t)*100
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Ministerio de
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Gobierno de Chile

Denominador

Numerador

Fecha de
Cumplimiento

RE G %
Cumplimiento

Equipo Nombre del indicador Férmula de calculo Meta Medios de Verificacion Notas

de 2021

efectivo

Trabajo

2 MAG 31-12-2021

16% 1. Informe Anual de
Reconocimiento Oficial -
Jardines Infantiles clasicos de
administraciéon directa JUNJL
2. Nomina desagregada por
region de jardines infantiles
clasicos de administracion
directa con corte al 31 de
diciembre del afio t-1.

Porcentaje de jardines
infantiles clasicos de
administracién directa que
obtienen Reconocimiento
Oficial al afio t.

(N° de jardines infantiles 100,0%
clasicos de administracion

directa  que  obtienen
Reconocimiento Oficial al

afio t / Total de jardines
infantiles clasicos de
administracién directa con

corte al 31 de diciembre del

afio t-1)*100

1. El numerador incluye todos los jardines 18 19 15,2%
infantiles clasicos de administracion directa
que han obtenido Reconocimiento Oficial
desde su implementacién (afio 2016) al 31 de
diciembre de 2021.
2. Para el denominador, se entiende como
"total de jardines infantiles clasicos de
administracion directa con corte al 31 de
diciembre del afio t-1" a la ccantidad numérica
regional de jardines infantiles clasicos de
administracién directa en funcionamiento con
corte al 31 de diciembre 2020 mas aquellos
jardines infantiles clasicos de administracién
directa que cuentan con RO sin
funcionamiento al 31 de diciembre 2020 y que
serdn informados por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

3. El Informe Anual de Reconocimiento Oficial
serd elaborado por Director/a Regional,
visado por el/la  Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

4. La NOmina desagregada por region de
jardines infantiles clasicos de administracién
directa con corte al 31 de diciembre del afio t-
1, sera aprobada por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

1. En el Subt.21 (Gastos en Personal) sélo se
mediran las asignaciones: 21.01.004.006

94,7% 94,7%

3 MAG | Porcentaje de ejecucién 60,0% 31-08-2021 18% 577.578.186  1.907.209.483 50,5%

presupuestaria de los

(Total de ejecucion
presupuestaria de los

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucién Presupuestaria desde

30,3% 9,1%

Subtitulos 21, 22, 24 y 29 a
nivel regional al 31 de agosto
del afio t.

@ wiww.junji.cl

Subtitulos 21, 22, 24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afio t / Total del
presupuesto vigente de los
Subtitulos 21, 22,24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afio t)*100

o Junji Chile - Sitio Oficial

O @junji_chile

01 de enero al 31 de agosto.

@junji_chile

(Comisiones de Servicio en el pais planta) y
21.02.004.006 (comisiones de servicio en el

pais contrata).
2. Se considera todo el Subt.22 (bienes y
servicios de consumo)
3. En el Subtitulo 24 (transferencias

corrientes) se excluyen de la medicién las
asignaciones 24.02.001 (Servicios Locales de
Educaciéon) y 24.03.170 (Convenio con
Municipios y Otros).
4. Se considera todo el Subt.29 (adquisicion de

o —
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Ministerio de
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Equipo Nombre del indicador
de
Trabajo

4

MAG  Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la asistencia,
en el afio t.

Formula de calculo

(N° de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la
asistencia, en el afio t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de fortalecimiento a
la asistencia, en el afo
£)*100

(N° de actividades
implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
en el afo t/ N° de
actividades programadas en
el Plan de Trabajo de
Comunicaciones, en el afo
£)*100

Meta
2021

90,0%

90,0%

Fecha de

Cumplimiento

31-12-2021

31-12-2021

18%

18%

Medios de Verificacion

1) Plan de fortalecimiento a la
asistencia

2) Informe anual
cumplimiento del Plan

1) Plan de Trabajo
Comunicaciones

2) Informe anual
cumplimiento del Plan

de

de

de

Notas

activos no financieros)
5. Se entiende por "Presupuesto vigente al 31
de agosto", el presupuesto inicial mas todas las
modificaciones aprobadas al 31 de agosto, es
decir, aumentos y/o  disminuciones.
6. El Reporte SIGFE 2.0 al 31 de agosto sera
aprobado por el/la Encargado/a de Seccion de
Presupuesto, DIRNAC

1. El Plan de fortalecimiento a la asistencia,
incluird un listado de actividades orientadas a
identificar estrategias para mejorar la
asistencia de parvulos a las unidades
educativas, reconociendo las distintas
realidades regionales, las fechas programadas
y medios de verificacién. Las actividades se
dardn por "cumplidas" si se realizan a mas
tardar en la fecha sefialada en el plan.
2. El Plan de Trabajo sera aprobado por el/la
Director/a Regional a mas tardar el 30 de abril
de 2021. Este Plan podra ser revisado y/o
actualizado, de acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacién del plan.
3. Las actividades del Plan podran ser
realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
institucionales.

4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Director/a Regional .

1. El Plan de Trabajo de Comunicaciones,
incluird un listado de actividades orientadas a
a la "Educomunicaciéon", las fechas
programadas y medios de verificacién. Las
actividades se daran por "cumplidas" si se
realizan a mas tardar en la fecha sefialada en el
plan.

2. El Plan de Trabajo sera elaborado por la

%
Cumplimiento

44,4% 8,0%

11,1% 2,0%

5 MAG  Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
Trabajo de Comunicaciones,
en el afio t.

o Junji Chile - Sitio Oficial

Subdireccion de Comunicaciones y
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador Férmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas Numerador Denominador BEHIIIZTG) %
de 2021 | Cumplimiento [5{fus\/ M8 Cumplimiento

Trabajo

Ciudadania, y aprobado por el/la Director/a
Regional a mas tardar el 30 de abril de 2021.
Previa aprobacién del Departamento de
Comunicaciones y Ciudadania DIRNAC. Este
Plan podra ser revisado y/o actualizado, de
acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del 2021.
S6lo se podran modificar las actividades
posteriores a la fecha de actualizacion del plan.
3. Las actividades del Plan podran ser
realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
institucionales.

4.El Informe anual de cumplimiento incluira el
listado de actividades, plazos, responsables y
fecha de cumplimiento de cada actividad. Sera
elaborado por el/la Subdirector/a de
Comunicaciones y Ciudadania, aprobado por
Director/a Regional.

MAG  Porcentaje de Jardines (N°de Jardines Infantilesde 72,0%  30-11-2021 15% 1. Reporte de coberturaal 31 de 1. El Reporte de cobertura al 31 de diciembre 1 18 5,6% 7,7% 1,2%
Infantiles de administracién administracién directa diciembre del afio t-1 . delafiot-1,seraemitido por Subdireccién de
directa clasicos con al menos clasicos con al menos cuatro 2. Informe de Cumplimiento de Planificacién. No obstante, se excluira de la
cuatro Asesorias Técnicas en Asesorias Técnicas en el afio los jardines Infantiles de medicidon aquellos Jardines Infantiles Clasicos
el afiot t / N° de Jardines Infantiles administracion directa Clasicos de administracién directa, que se encuentren
de administracién directa con Asesoria Técnica. en obras de reposicién, conservaciéon y de
clasicos operando al 31 de mejoramiento de la infraestructura, que
diciembre del afio t-1)*100 requieran de la suspension de atencién
educativa.

2. Las unidades educativas deben contar con al
menos 4 asesorias Técnicas al 30 de
noviembre del afio t.
3. Las asesorias técnicas podran realizarse a
través de acompafiamiento remoto siendo
registradas en plataforma educativa de
Asesorfa  Técnica enmarcado en los
lineamientos del Dpto. de Calidad Educativa
DIRNAC o a través de visitas de asesoria
técnica presencial, a uno o mas integrantes del
equipo educativo del Jardin.
4. El Informe de cumplimiento, serd emitido
por el/la Subdirector/a de Calidad Educativa y
aprobado por el/la Director/a Regional y
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador

de

Trabajo

Nombre del indicador

Equipo

de
Trabajo

1 | DIRNAC

Porcentaje  de  matricula
promedio de parvulos con
respecto a la capacidad de

atenciéon en el Programa
Educativo Jardin  Infantil
clasico de administracion
directa

DIRNAC  Porcentaje de jardines
infantiles clasicos de
administracién directa que
obtienen Reconocimiento

Oficial al afio t.

@ wiww.junji.cl

Formula de calculo

Formula de calculo

(Matricula promedio de
parvulos en el programa
educativo jardin infantil
clasico de administracién
directa en el afio t
/Capacidad de atencién en
el programa educativo
jardin infantil clasico de
administracion directa en el
afio t)*100

(N° de jardines infantiles
clasicos de administracién
directa que  obtienen
Reconocimiento Oficial al
afio t / Total de jardines
infantiles  clasicos  de
administracién directa con
corte al 31 de diciembre del
afio t-1)*100

Meta
2021

Fecha de
Cumplimiento

Medios de Verificacion

RESULTADOS A JUNIO 2021
6 METAS COMPROMETIDAS

Meta

2021 | Cumplimiento

92,0%

76,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de

31-12-2021

31-12-2021

o @junji_chile

15%

16%

% CUMPLIMIENTO GLOBAL DE METAS:

Medios de Verificacion

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula

emitido del Sistema de
Informacién de Parvulos
GESPARVU, emitido por el
Departamento de Planificacién
DIRNAC.-

1. Informe Anual de
Reconocimiento Oficial -
Jardines Infantiles clasicos de
administraciéon directa JUNJIL
2. NOémina desagregada por
region de jardines infantiles
clasicos de  administracion
directa con corte al 31 de
diciembre del afio t-1.

@junji_chile

debera contener un listado de las Asesorias
realizadas.

EQUIPO DE TRABAJO 17: DIRECCION NACIONAL

Elindicador considera los datos del programa
educativo jardin  infantil
administracion directa, correspondiente al
periodo marzo / diciembre de cada afio. Se
entiende por "capacidad de atencién" la
oferta de cupos por cada establecimiento,
nivel de atencién o unidad de atencién

(grupo).-

1. El numerador incluye todos los jardines
infantiles clasicos de administracién directa
que han obtenido Reconocimiento Oficial
desde su implementaci6n (afio 2016) al 31 de
diciembre de 2021.
2. Para el denominador, se entiende como
"total de jardines infantiles clasicos de
administracion directa con corte al 31 de
diciembre del afio t-1" a la cantidad numérica
nacional de jardines infantiles clasicos de
administracion directa en funcionamiento
con corte al 31 de diciembre 2020 mas
aquellos jardines infantiles clasicos de
administracion directa que cuentan con RO
sin funcionamiento al 31 de diciembre 2020y
que seran informados por el/la Encargado/a
de Reconocimiento Oficial y Acreditacion
DIRNAC.

3. El Informe Anual de Reconocimiento Oficial

o —

Numerador Denominador [B:CX3011% ) %
(5= Cumplimiento
65,9%
Numerador Denominador [§:XIV1L# () %
(5= Cumplimiento
40.105 56.938 70,4% 76,6% 11,5%
clasico de
515 781 65,9% 86,8% 13,9%
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile
Equipo Nombre del indicador

de
Trabajo
R DIRNAC Porcentaje de  ejecuciéon
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24 y 29 a

nivel nacional al 31 de agosto
del afio t.

DIRNAC ' Porcentaje de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la asistencia,
en el afio t.

@ wiww.junji.cl

Formula de calculo

(Total de ejecuciéon
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22,24y 29 a
nivel nacional al 31 de
agosto del afio t / Total del
presupuesto vigente de los
Subtitulos 21, 22, 24y 29 a
nivel nacional al 31 de
agosto del afio t)*100

(N° de actividades
implementadas del Plan de
fortalecimiento a la
asistencia, en el afio t/ N° de
actividades programadas
en el Plan de

Meta
2021

60,0%

90,0%

o Junji Chile - Sitio Oficial

Fecha de

Cumplimiento

31-08-2021

31-12-2021

O @junji_chile

18%

18%

Medios de Verificacion

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucién Presupuestaria desde
01 de enero al 31 de agosto.

1) Plan de fortalecimiento a la

asistencia
2) Informe anual
cumplimiento del Plan

de

@mjunji_chile

Notas

serd elaborado por el/la Encargado/a de

Reconocimiento  Oficial y Acreditacion
DIRNAC y visado por Vicepresidenta
Ejecutiva.

4. La Noémina desagregada por region de
jardines infantiles clasicos de administracion
directa con corte al 31 de diciembre del afio t-
1, sera aprobada por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial y Acreditacién
DIRNAC.

1. En el Subt.21 (Gastos en Personal) sélo se
mediran las asignaciones: 21.01.004.006
(Comisiones de Servicio en el pais planta) y
21.02.004.006 (comisiones de servicio en el

pais contrata).
2. Se considera todo el Subt.22 (bienes y
servicios de consumo)
3. En el Subtitulo 24 (transferencias

corrientes) se excluyen de la medicién las
asignaciones 24.02.001 (Servicios Locales de
Educacién) y 24.03.170 (Convenio con

Municipios y Otros).
4. Se considera todo el Subt.29 (adquisicién
de activos no financieros)

5. Se entiende por "Presupuesto vigente al 31
de agosto”, el presupuesto inicial mas todas
las modificaciones aprobadas al 31 de agosto,
es decir, aumentos y/o disminuciones. Se
descontara el presupuesto vigente asignado a
la  Unidad Demandante Seccién de
Planificaciéon Presupuestaria DIRNAC (en
SIGFE 2.0).
6. El Reporte SIGFE 2.0 al 31 de agosto sera
aprobado por el/la Encargado/a de Seccién
de Presupuesto, DIRNAC.

1. El Plan de fortalecimiento a la asistencia,
incluira un listado de actividades orientadas a

identificar estrategias para mejorar la
asistencia de parvulos a las unidades
educativas, reconociendo las distintas
realidades regionales, las fechas

o —

Numerador Denominador [§:EXVL# 0 () %
[5{fus\/ M8 Cumplimiento
16.712.571.428 57.743.506.041 28,9% 48,2% 8,7%
3 10 30,0% 33,3% 6,0%
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JUNJI
Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador Férmula de cilculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas Numerador Denominador BN 210 %
de 2021 | Cumplimiento [5{fus\/ M8 Cumplimiento
Trabajo
fortalecimiento a la programadas y medios de verificacién. Las
asistencia, en el afio t)*100 actividades se daran por "cumplidas” si se
realizan a mas tardar en la fecha sefialada en
el plan.

2. El Plan de Trabajo sera elaborado por el la
Unidad Asesora de Gabinete, y aprobado por
Vicepresidenta Ejecutiva a mas tardar el 30
de abril de 2021. Este Plan podra ser revisado
y/o actualizado, de acuerdo a nuevos
lineamientos institucionales, a mas tardar en
junio del 2021. Sélo se podran modificar las
actividades posteriores a la fecha de
actualizacion del plan.
3. Las actividades del Plan podran ser
realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
institucionales.

4. El Informe anual de cumplimiento incluira
el listado de actividades, plazos, responsables
y fecha de cumplimiento de cada actividad.
Sera elaborado por el/la Jefatura de Gabinete,
aprobado por Vicepresidenta Ejecutiva.

8 DIRNAC Porcentaje de actividades (N° de actividades 90,0% 31-12-2021 18% 1) Plan de Trabajo de 1. El Plan de Trabajo de Comunicaciones, 6 10 60,0% 66,7% 12,0%
implementadas del Plan de implementadas del Plan de Comunicaciones incluird un listado de actividades orientadas a
Trabajo de Comunicaciones, Trabajo de 2) Informe anual de a la "Educomunicacién”, las fechas
en el afio t. Comunicaciones, en el afio cumplimiento del Plan programadas y medios de verificacién. Las
t/ N° de actividades actividades se daran por "cumplidas” si se
programadas en el Plan de realizan a mas tardar en la fecha sefialada en
Trabajo de el plan.
Comunicaciones, en el afio 2. El Plan de Trabajo serd elaborado por el
£)*100 Departamento de Comunicaciones y

Ciudadania, y aprobado por Vicepresidenta
Ejecutiva a mas tardar el 30 de abril de 2021.
Este Plan podra ser revisado y/o actualizado,
de acuerdo a nuevos lineamientos
institucionales, a mas tardar en junio del
2021. Sélo se podran modificar las
actividades posteriores a la fecha de
actualizacion del plan.
3. Las actividades del Plan podran ser
realizadas de manera presencial o de manera
remota a través de Teams u otros medios
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JUNJI — 3 1LaEDUCACIONCOMIENZA Aqui -

Ministerio de
Educacidn

Gobierno de Chile

Equipo Nombre del indicador Férmula de calculo Meta Fecha de Medios de Verificacion Notas Numerador Denominador BESNIEGD) %
de 2021 | Cumplimiento [5{fus\/ M8 Cumplimiento

Trabajo

institucionales.

4.El Informe anual de cumplimiento incluird
el listado de actividades, plazos, responsables
y fecha de cumplimiento de cada actividad.
Sera elaborado por el/la Director/a de
Comunicaciones y Ciudadania, aprobado por
Vicepresidenta Ejecutiva.

DIRNAC ' Porcentaje de iniciativas de (N°de iniciativas de Mejora 90,0% 31-12-2021 15% 1. Informe de cumplimiento de 1. Tanto para el numeradory denominador se 5 6 83,3% 92,6% 13,9%
mejora del Plan Estratégico del Plan Estratégico las  iniciativas del  Plan consideran sélo aquellas actividades
implementadas en el afio t. Institucional Estratégico Institucional para el programadas para el afio  2021.
implementadas en el afio t / afio t. 2. El Plan Incluye el listado de iniciativas,
N° total de iniciativas de 2. Anexo: Iniciativas de Mejora fechas programadasy medios de verificacion.
Mejora del Plan Estratégico 2019-2021 del Plan Estratégico Las iniciativas se daran por "cumplidas” si se
Institucional programadas JUNJI 2019-2023 vigente. realizan a mas tardar en la fecha sefialada en
al afio t) * 100 el plan.

3. El Informe de cumplimiento sera firmado
por el Encargado/a de Seccién de Estrategia y
Control de Gestion DIRNAC.
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