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Il. INTRODUCCION

El presente informe da cuenta de los resulfados de cumplimiento del Convenio de Desempeno Colectivo al mes de diciembre 2019, de los 16 equipos de
trabajo (15 Direcciones Regionales y 1 de DIRNAC), enmarcdndose en lo establecido en el Art. N° 23 del Decreto N° 983 del 30.0CT.2003 que “Aprueba
Reglamento para la Aplicacion de Incremento por Desemperno Colectivo del Art. 7 de la Ley N° 19.553” y del Art. 6 de la Res. Exenta N°015/808 de fecha
04/12/2019 que modifica Res. Exenta N°015/701 de fecha 27/12/2018 que aprobd el Convenio de Desempeno Colectivo (CDC) para el ano 2019.

Desde la Oficina de Control de Gestion del Departamento de Planificacién DIRNAC, se trabajé con las Subdirecciones regionales de Planificacién y Controller
de DIRNAC, con la finalidad de concretar este proceso dentro de los plazos y formas establecidas. Cabe mencionar, que en vista de lo acontecido desde el
18/10/2019, se remite una nueva modificacion a MINEDUC del Convenio basada en el andlisis y revision fundados en el Art.20 del Decreto N°983; la presencia
de causas externas, de fuerza mayor o caso fortuito, calificadas y no previstas, que limitaron seriamente el logro del cumplimiento y que se presentaron durante
el Ultimo frimestre del ano de gestion!.

En términos generales, los resultados alcanzados por los dieciséis equipos de Trabajo alcanzaron en promedio un 98,5% de cumplimiento. Se destaca el
compromiso de todos/as las funcionarios/as en la consecucién de los objetivos institucionales, que, sin duda, se entrelazan genuinamente con nuestra visidon
que es ser referente en educacion inicial de calidad, donde nifios y ninas son protagonistas de sus propios aprendizajes.

Finalmente, el cumplimiento de dichas metas, permitird acceder a un incentivo econdmico de acuerdo a lo que define el Art. 10 del Decreto N° 983,
anteriormente citado, por lo que el porcentaje mdximo de este incentivo serd:

NIVEL DE CUMPLIMIENTO INCREMENTO ECONOMICO
METAS DE GESTION

2 90% 4% de la suma de las remuneraciones indicadas en el Art. 4 ° de la Ley N° 19.553.
<90% y 275% 2% de la suma de las remuneraciones indicadas en el Art. 4 ° de la Ley N° 19.553.
<75% No tendrdn derecho al incremento por desempeno colectivo.

1 Res. Exenta N°015/869 de fecha 30/12/2019 que aprueba modificacion de Res. Exenta N°015/701 de fecha 28/12/2018, que aprueba el Convenio de Desempeno Colectivo afio 2019.
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I1l. RESUMEN EJECUTIVO

El Convenio de Desempef\o Colectivo (CDC) 2019 estuvo conformado por un total de 16 equipos de trabajo, de los cuales 15 equipos estuvieron asociados a
Direcciones Regionales (Nuble y Biobio consideradas como una unidad) y 1 al equipo de DIRNAC. Para todos los equipos se definieron un total de 9 o 10
indicadores, siendo distribuidos en 6 transversales de cardcter nacional y 32 o 4 propios de cada realidad regional y de DIRNAC.

El Informe se estructura a partir de lo siguiente:
e Enrelacién alos é indicadores transversales, se muestran los resultados alcanzados a diciembre 2019, en los graficos desde pdag. N°6 a pag. N°10.

e A contar de la pag. N°10 y hasta la pdg. N°59, se incorporan cuadros especificos por equipo de trabajo, detallando los resultados alcanzados en cada
uno de sus 9 o 10 indicadores.

En particular, para los indicadores internos3, la mayoria de los equipos logra ponderar la totalidad de lo comprqme’rido, solo 5 equipos de trabajo: Arica
y Parinacota de una ponderacién total comprometida de 30,0% alcanza un 26,0%, mientras que, Valparaiso; Nuble y Biobio y Aysén, logran resultados
sobre un 36,0% respecto de su total ponderacién comprometida de 40,0% y Coquimbo si bien se acerca al 40,0%, registra un 39,8%.

GRAFICO N°1: DE MAYOR A MENOR PORCENTAJES DE CUMPLIMIENTOS POR
EQUIPO DE TRABAJO PONDERADO A DICIEMBRE, CDC 2019
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Fuente: Elaboracion a partir de los resultados obtenidos a Diciembre 2019 por los dieciséis Equipos de Trabajo.

2 Los equipos de Arica y Parinacota; Los Lagos y Magallanes y Antdrtica Chilena fueron los Unicos que definieron 3 indicadores internos, el resto de los equipos comprometié 4 indicadores internos.

3 Sobre los indicadores internos éstos pueden agruparse en las siguientes temdticas: 4 en presupuesto ejecutado subtitulos- capacitacién y vestuario — calzado; 3 en entrevistas de retroalimentacion;

19 en planes, programas, proyectos y/o politicas; 8 en mantenciones: JJ.IIl intervenidos y ejecucion presupuestaria; 3 en supervisiones y visitas; 4 en comunidades de aprendizajes de las unidades

educativas (CAUE); 10 en promocién de ambientes bien tratantes; 3 en reconocimiento oficial; 7 en procesos internos.
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Finalmente, consignar que el Equipo de La Araucania obtiene la ponderacién mdxima, alcanzando un 100,0% de cumplimiento. Ya en el mes de agosto habia
alcanzado sus metas comprometidas en 3 de 1os 4 indicadores internos.

Por otra parte, la ponderacién minima es registrada por los Equipos de Arica y Parinacota y Nuble y Biobio con un 96,0% de cumplimiento ponderado,
principalmente, debido a que los avances de sus indicadores internos, estaban programados para el segundo semestre siendo afectados por la contingencia
en el mes de octubre y no se logra alcanzar el 100,0% como resultado en los meses siguientes.

CUADRO N°1: DETALLE DE LAS PONDERACIONES FINALES ALCANZADAS POR LOS EQUIPOS DE TRABAJO A DICIEMBRE 2019.

Abreviatura INDICADORES TRANSVERSALES INDICADORES REGIONALES/DIRNAC TOTAL A DICIEMBRE 2019
EQUIPOS DE TRABAJO legal N° % N° %
POND. ANUAL CUMPLIMIENTO POND. ANUAL CUMPLIMIENTO TOTAL POND. Z° i%M;:A::_E;“g
Metas POND. DIC 2019 Metas POND. DIC 2019 SIS Y

1 Regién de Arica y Parinacota AyP 6 70,0% 70,0% 3 30,0% 26,0% 9 100,0% 96,0%
2 Regién de Tarapacd TPCA 6 60,0% 58,9% 4 40,0% 40,0% 10 100,0% 98,9%
3 Regién de Antofagasta ANTOF 6 60,0% 59,7% 4 40,0% 40,0% 10 100,0% 99.7%
4 Region de Atacama ATCMA 6 60,0% 59,8% 4 40,0% 40,0% 10 100,0% 99.8%
5 Regién de Coquimbo coQ 6 60,0% 59,0% 4 40,0% 39.8% 10 100,0% 98,8%
6 Regién de Valparaiso VALPO 6 60,0% 59,3% 4 40,0% 36,9% 10 100,0% 96.2%
7 Region del Libertador General Bernardo O Higgins LGBO 6 60,0% 59.,8% 4 40,0% 40,0% 10 100,0% 99.8%
8 Region del Maule MAULE 6 60,0% 59,3% 4 40,0% 40,0% 10 100,0% 99.3%
9 Regién: Nuble y Biobio NUBLE y BBIO 6 60,0% 59,1% 4 40,0% 36,9% 10 100,0% 96,0%
10 Region de La Araucania ARAUC 6 60,0% 60,0% 4 40,0% 40,0% 10 100,0%
11 Regidon de Los Rios RIOS 6 60,0% 57.1% 4 40,0% 40,0% 10 100,0% 97.1%
12 Region de Los Lagos LAGOS 6 70,0% 69.7% 3 30,0% 30,0% 9 100,0% 99.7%
13 Region de Aysén del General Carlos Ibdinez del Campo AYSEN 6 60,0% 59,5% 4 40,0% 36,8% 10 100,0% 96,3%
14 Region de Magallanes y Ant. Chilena MAG 6 70,0% 68.7% 3 30,0% 30,0% 9 100,0% 98,7%
15 Region Metropolitana de Santiago RM 6 60,0% 59,9% 4 40,0% 40,0% 10 100,0% 99.9%
16 Direccion Nacional DIRNAC 6 60,0% 59,0% 4 40,0% 40,0% 10 100,0% 99,0%

Fuente: Elaboracion a partir de los datos ingresados al Sistema de Informacion para la Gestion (SIGv2) por las Subdirecciones regionales de Planificacion y por Controller DIRNAC en Planillas de
Seguimiento Plataforma SharePoint al mes de diciembre 2019.
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CUADRO N°2: INDICADORES TRANSVERSALES CDC, RESULTADOS A DICIEMBRE 2019.

| N° [EINDICADORESTRANSVERSALESL
La medicion de este indicador comprendié el periodo marzo/septiembre.
En base a los resultados finales al 30/09/2019 (promedio Marzo/Septiembre), 8 equipos de trabajo alcanzaron
su meta comprometida y en 8 equipos, sus resultados estuvieron bajo la meta, siendo el equipo Los Rios, el que
presentd una brecha significativa, ya que los Jardines Infantiles “Los Retono del Lingue” de la comuna de
Mariquina y “Traiguén” de la comuna de La Unidn, ubicados en sectores rurales, no tuvieron cubierta su
matricula, en vista de que iniciaron funcionamiento con ninos/as el primer semestre. Se concretaron gestiones
como la contratacién del servicio de furgones escolares, reuniones tanto con el equipo de calidad educativa,
como con padres y apoderados.

GRAFICO N°2: RESULTADO FINAL "PORCENTAJE DE MATRICULA
PROMEDIO DE PARVULOS CON RESPECTO A LA CAPACIDAD DE
ATENCION EN EL PROGRAMA EDUCATIVO JARDIN INFANTIL
CLASICO DE ADMINISTRACION DIRECTA".

= META AL 30/09/2019 m % ALCANZADO AL 30/09/2019

1 ave N 97,57 N 5747
2reca [ 5807 D 52 5 D
3 antor [ s4.57 N 55.0-
a atcma [ 51 27 N ¢5.c
s coa [ o157 D .o D
s varro [N 86,07 NN 5.5 N
71ce0 [ +2.2 D <o.7- D
s mauLe [N 90,27 NI s¢.77 N
9 ssio v NusLe [N ss.57 R 51
10 aravc [ 84,07 D ;. - D
11 rios [N s¢.77 N 71.07
12 1Aacos [ ss.0% D .- D
13 avsen [ ¢7.07 D 2.5
14 mac [ 9,17 N ;.
15 km [N 91,57 N 72,57 N
16 pirnAC [ 91.0% I 7047 D

Respecto de los andlisis realizados por el Dpto. de Calidad Educativa con las Subdirecciones
Regionales, en relacion a los factores que afectaron el cumplimiento, en términos generales, se
destacan: Desconocimiento por parte de las familias de la relevancia de la educacién parvularia,
percepcion del jardin infantil como oportunidad de cuidado y no como espacio educativo; Jardines
Infantiles Meta que no cuentan con extensién horaria, lo que limita las posibilidades de las familias que
trabajan; cambios demogrdficos evidenciados en la disminucién de natalidad a nivel local;
dificultades de transporte, buscando la familia establecimientos mds cercanos a sus lugares de trabajo;
factores climdticos, entre ofros.

Por otra parte, desde DIRNAC, se enviaron orientaciones para poner en marcha el proceso de
matricula de pdrvulos en las Unidades Educativas de la JUNJI, una de las etapas de este proceso hace
referencia a la difusién, que, tanto a nivel nacional como local (Subdirecciones de Calidad Educativa
y Jardines Infantiles), deben realizar a fin de promover la oferta programdtica institucional, para que la
ciudadania acceda a Jardines Infantiles de JUNJI. El proceso de inscripciéon y matricula se realizd
durante todo el aio, concentrdndose el periodo masivo de inscripcion entre noviembre 2018 y enero
2019. A nivel nacional, la campaina comunicacional, a través de los medios de comunicacion masiva,
medios radiales (considerado como un recurso que cuenta con una alta validacion y sintonia por parte
de la comunidad), televisivos (televisién local) y redes sociales (principalmente Facebook), la cual da
a conocer la oferta educativa de JUNJI, invitando a las familias a acercarse a los centros educativos y
especificando las fechas del periodo, se transformd en una de las principales estrategias.

También se destacan, la elaboracion de los planes de mejora focalizados en la matricula versus
capacidad, en los cuales se diversifican las acciones efectuadas por los equipos educativos. Entre las
principales acciones se continlan realizando actividades de difusion masiva a nivel local por centro
educativo, puerta a puerta, acercamiento continuo a las redes locales, organizaciones funcionales o
territoriales, juntas de vecinos (JJVV), Chile Crece Contigo (CHCC), Servicio Nacional de Menores
(SENAME), Comisién de Salud y Educacion (COMSE), entre otros, con el fin de dar a conocer la oferta
programdtica de la JUNJI, generar articulacién y coordinacién con encargados de infancia de cada
municipio y fransmitir a las familias la importancia de la educaciéon parvularia. Complementariamente,
el Equipo Técnico Territorial asesora a las unidades educativas con el fin de ampliar la gama de
acciones de difusién, con énfasis en el frabajo intersectorial.
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m INDICADORES TRANSVERSALES

GRAFICO N°3: RESULTADO FINAL "PORCENTAJE DE ASISTENCIA
MENSUAL PROMEDIO DE PARVULOS DEL PROGRAMA
EDUCATIVO JARDIN INFANTIL CLASICO DE ADMINISTRACION

DIRECTA, RESPECTO DE MATRICULA MENSUAL PROMEDIO" La medicion del indicador considera al periodo marzo/septiembre de cada ano (excluyendo el mes de julio).
(EXCLUYE MES DE JULIO) En base a los resultados finales al 30/09/2019 (promedio Marzo/Septiembre), 13 equipos logran alcanzar su
meta comprometida y sélo 3 equipos de trabajo (Coquimbo; O Higgins y Maule) registraron resultados bajo
su meta comprometida. En general, el comportamiento de este indicador varia durante el ano, como
consecuencia de las enfermedades de los pdrvulos, donde los padres o apoderados dejan de enviar a sus

= META AL 30/09/2019 u% ALCANZADO AL 30/09/2019

1 ave N 75,87 N 77,07 N hijos al Jardin Infantil, principalmente, en meses de invierno, para prevenir el contagio o recaida en
enfermedades al interior de las Unidades Educativas.
2rca [N 7307 N 77,57 Desde el Dpto. de Calidad Educativa/DIRNAC, en relacién a las gestiones realizadas, destacan:
3 antor [ 7257 N 2.5 e Informes y reportes que se enviaron pgnodmamgn‘re a las Unidades Educativas con la fmchdod de
que las Educadoras a cargo los analizaran e impulsara a poner en marcha orientaciones para
4 atcma N 47,57 NN 59,37 mejorar la comunicacién y el frabajo entre el personal y con las familias, permitiendo adoptar
medidas oportunas y pertinentes. Se menciona el seguimiento en linea de la asistencia y matricula,
5 coa [N 71.37 N 70,97 N lo que posibilita solicitar informacion respecto a las causas de la disminucion de asistencia de los
¢ vareo N 70,07 I 72 +7 N ninosjos. e o o .
e Anivel de unidades educativas, existié una positiva acogida a la campana institucional de asistencia
7 1ecso [ 71,77 D 71,3 “Ir al Jardin Infanti me da Superpoderes”, donde las directoras de los jardines infantiles de
administracién directa promueven la asistencia permanente de los pdrvulos/as a nivel de aula y
s maue [N 7457 N 72,37, I firmaron un compromiso por la asistencia recibiendo un kit con material para difundir en unidades
v 8810 v nusLe NN 9,15 IR ¢ 7 I educafivas. - | . e
e A partir del mes de agosto, se comenzd a implementar un piloto de la Aplicacion APP “Mi Jardin
10 ARauc [ 8,37 D 3,97 R JUNJI" en una muestra de 50 jardines de administracion directa a nivel pais, con el objetivo de
fortalecer la comunicacién con las familias y el involucramiento de estas en el proceso educativo
11 rios [N 48,27 NN <537 N de sus hijos & hijas.
12 Lacos [ 0.0 R 2.0 D e En el con‘rgx‘ro de oses'orl'o, los Equipos Técr'wico's Territoriqles, infencio.norop' el desgrr.o.llo. de
] competencias en los equipos educativos de los jardines infantiles para realizar visitas domiciliarias a
13 Avsén [N 72,07 N 73,07 I los hogares de los ninos/as; para efectuar seguimiento a las posibles deserciones y ausencias
prolongadas y/o reiteradas, con el objetivo de conocer la causa de la inasistencia, promover su
14 MAG . I 74.0% . . ! de cor ISliel [PIel
I 73,67 74,07 [N permanencia y entregar informacion de los lineamientos institucionales ante las inasistencias. Esta
15 kv N 70,97 D 71,77 estrategia de visita domiciliaria se realizaba posterior a los intentos de comunicacién telefonica.

16 DIRNAC [N 71,47 N 71,97
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m INDICADORES TRANSVERSALES

GRAFI,CO N°4: RESULTADO FINAL "PORCENTAJE DE
SATISFACCION OBTENIDO DE LA APLICACION DE LA ENCUESTA
DE FAMILIAS EN EL ANO T"

= META AL 31/12/2019 u % ALCANZADO AL 31/12/2019

1ave [N 6317 N c.c7 N
2eca [N 59,47 IR 52,77 N
3 antor [N 63,57 N oo
aarcma [N 54,87 I <o.o7 I . : . . - I
Mediante Of. Circ. N°015/53 de fecha 20/06/2019 de Vicepresidenta Ejecutiva, se da inicio al proceso de la
scoa [N csoz N 397 Encuesta de Satisfaccién de Familias 2019.
A diciembre 2019, los resultados entregados por la empresa Sismarket, dieron cuenta que, 9 equipos de trabajo
s varro [N <527 N <o.77- N logran alcanzar su meta comprometida y 7 registraron resultados cercanos a su meta. Serd en el mes de marzo
o 7 LGBO _ 65.8% _ 69 4% _ 2020, que desde la Seccidn de Estudios y Estadisticas, se enviardn a las Direcciones Regionales y a otros actores

(Vicepresidenta Ejecutiva, Subsecretaria de Educacién Parvularia, MINEDUC) los Informes con la satisfaccion

8 MAULE _ 64,0% _ 65,9% _ de las familias por programa educativo: cldsico de administracion directa; cldsico VTF y Alternativo modalidad
laboral, familiar y en comunidades indigenas a nivel regional y mayor informacién referida a la caracterizaciéon
s esro v nuste [N 71,17 N <737 I de (os familias atendidas por JUNJI,
Finalmente, serdn publicados en la pdgina institucional de JUNJI.

10 aravc [N o527 I <017

11 rios [N 49,17 N 43,97 N

12 tacos [N 55,57 N <7 o7 N

13 avsen [N so.37 N 51,77

14 mac [N o.77 I 577 N

15 km [N 44,17 N <s.c7 N

16 oirnac [N 62,77 I «2.77
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“ INDICADORES TRANSVERSALES

GRAFICO N°5: RESULTADO FINAL "PORCENTAJE DE JARDINES

INFANTILES CLASICOS DE ADMINISTRACION DIRECTA QUE

OBTIENEN RECONOCIMIENTO OFICIAL AL ANO T"

= META AL 31/12/2019 % ALCANZADO AL 31/12/2019

Al mes de diciembre, 15 equipos de trabajo logran su meta comprometida, de los cuales 12 equipos en el
mes de junio habian alcanzado su ponderacién total.

Solo el equipo de Magallanes pese a todas las gestiones realizadas, no logra alcanzar la fotalidad de su
ponderacién, como consecuencia de que 2 Jardines Infantiles no obtienen RO segin lo programado para

1 AYP _ 94.4% _ 116,6% _ el ano 2019: Jardin Infantil “Los Cisnes” por un inconveniente con la subdivision de terrenos, se realizaron las
gestiones con SERVIU (responsables de realizarlo) sin resultados favorables y en el caso del Jardin Infantil
21eca [ 7147 N .47 D “UKIKA" por problemas de tenencia del terreno, el cual pertenecia a la Municipalidad de Cabo Hornos,
cediéndolo el concejo municipal durante la Ultima semana de diciembre.
s antor [N 9.1 N 2277 Desde la Unidad de Reconocimiento Oficial/DIRNAC, se destaca el evidente compromiso institucional en la
s arcma I 55,07 I o< o promocion y quencién del Reconocimi.en.To Oficic;'l, a través de .gest'igmes como: . -
e e e Creaciéon Unidad de Reconocimiento Oficial y Acreditacién a partir de la modificacién de la
5 coQ - 24,4% _ 55,5% _ orgdnica institucional, con definiciones de funciones y tareas asociadas. Cabe precisar que este
equipo fue conformado con dotacion existente en la institucion, el cual estaba a cargo de materias
6 VALPO _ 57,7% _ 90,3% _ asociadas al cumplimiento normativo de los jardines infantiles. La experiencia profesional
relacionada al manejo del marco normativos para la obtencién del RO, favorecid las gestiones
71ce0o [ .27 D 25 relacionadas con el proceso y por cierto la asesoria en la materia.
e Creacién de Unidades Regionales de Reconocimiento Oficial y Acreditacion como contraparte del
s maute [N 29.57% N s <7 N equipo de direccién nacional. (dotacién existe en la institucién)

9 BBIO Y NUBLE

I 72,47, [ ss o7

Estrategias de difusion y coordinaciones con los niveles regionales de manera permanente.
Instalacion de sectorialistas a cargo de cada regidn a nivel Dirnac para asesoria permanente.
Elaboracién de procedimientos e instructivos internos por parte de la unidad a cargo, asociados a

10 ARAUC 31,17 N 7.7 N y e
. - . la postulacion y obtencion del RO.
11 RIOS _ 61,1% _ 62,2% _ e Levantamiento de un plan de trabajo institucional asociado particularmente a la obtencién del RO.
Mantencién de cuerpo colegiado denominado Mesa RO, donde participan todos los actores
12 1acos [ 21,67 [ 333 involucrados en los d&mbitos que integran el RO. Dicha mesa homologada a nivel regional
i e Calendarizacién anual de encuentros de mesa RO, garantizando la permanencia de los
13 avsen [N s0.07 N <s.c7 N representantes y asistentes a cada convocatoria.
e Redlizacion de Jornadas regionales con Directoras de jardines infantiles cldsicos de administracion
¢ R S _ directa, en los cuales se entregaron lineamientos, asi como también respuestas a consultas
s o 11577 I - - I prosontadas, s Naci . .
e Mesa de tfrabajo con Bienes Nacionales para abordar problemdaticas sobre tenencia de terreno.
16 pirNac [N 36,97 NN co.57 NN
OFICINA DE CONTROL DE GESTION
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION
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m INDICADORES TRANSVERSALES INDICADORES TRANSVERSALES

GRAFICO N°6: RESULTADO FINAL "PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA DE LOS SUBTITULOS 21, 22, 24 Y 29 A NIVEL

REGIONAL AL 31 DE AGOSTO DEL ANO T"

GRAFICO N°7: RESULTADO FINAL "PORCENTAJE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIA DE LOS SUBTITULOS 21, 22, 24 Y 29 A NIVEL

REGIONAL AL 31 DE OCTUBRE DEL ANO T"

m META AL 31/08/2019 m % ALCANZADO AL 31/08/2019 = META AL 31/10/2019 = % ALCANZADO Al 31/10/2019

1 AYP N 460,07 I 63,37, —— 1 AYP N 80,07 N 80,37 .

2 TPCA NN 60,07 N 64,87, I—— 2 TPCA NN 80,07 N——— 80,07, I—

3 ANTOF [N 60,07 N 70,27 3 ANTOF [N 80,07 NN 82,47, =

4 ATCMA N 60,07 I 63,1% —— 4 ATCMA I 80,07 N 80,1% .
5 COQ NN 60,07 NEEEEEEEEE———— 70,57, ——— 5 COQ NN 80,07 N—— 82,77, I

6 VALPO [N 60,07 NI 61,37 . 6 VALPO [N 80,07 N 80,07 s

7 LGBO NN 60,07 N 50,67, ——— 7 LGBO NN 80,07 I——— 80,97, —

8 MAULE [N 60,07 N 67,3% s 8 MAULE N 80,07 N 81,87 s

9 BBIO Y NUBLE [N 40,07 N 60,3% s 9 BBIO Y NUBLE [N 80,07 N 76,97 =
10 ARAUC N 40,07 N 65,07, —— 10 ARAUC [ 80,07 s 80,87, =
11 RIOS N 40,07 I 64,87, I 11 RIOS NN 80,07 I 81,87, s
12 LAGOS NN 60,07 N m—— 65,17, I——— 12 LAGOS NN 80,07 Nm—— 82,27, ————
13 AYSEN NN 40,07 I 43,87, I 13 AYSEN IS 80,07, N 80,37 I
14 MAG NN 60,07 I 62,47, 14 MAG NN 80,07 I 81,77 I
15 RM N 60,07 I 61,27, —— 15 RM I 80,07 I 79,77,

16 DIRNAC [N 40,07 I 57,67 s 16 DIRNAC [N 80,07 N 75,67 s

3Para la medicion de ambos indicadores se definid que “En el Subt.21 sélo se medird las Comisiones de Servicio en el Pais planta y contrata (21.01.004.006 y 21.02.004.006). Se excluyen de la medicién las
asignaciones del Subtitulo 24 (24.02.001 y 24.03.170)".

e Enrelacién alindicador comprometido al mes de agosto, todos los equipos, a excepcidén de DIRNAC, alcanzaron su meta y por tanto, ponderaron un 10,0%. En el caso de DIRNAC, que ponderd un
9.6% y que considerd la ejecucion del presupuesto total nacional, el cumplimiento se vio afectado principalmente por el retraso en el inicio de procesos de compra de grandes capacitaciones,
pasantias, capacitaciones a terceros, campana de asistencia e inscripcion de pdrvulos y modelo de gestion de la calidad de Educacién Parvularia.

e Considerando, los resultados del indicador al mes de octubre, 3 equipos de trabajo no alcanzaron su meta: los equipos de Nuble-Biobio y Metropolitana, debido a los bajos resultados de ejecucion
en: Comisiones de Servicio en el Pais, Mantencién de Jardines Infantiles, Vestuario y Calzado y las Iniciativas Regionales asociados los items de medicién. Se suma DIRNAC, en vista del retraso y
postergacién de las actividades de capacitacion, pasantias, capacitaciones a terceros y modelo de gestion de la calidad de Educacién Parvularia.

Entre las gestiones realizadas, desde la Seccidn de Presupuesto DIRNAC, se elaboraron al menos una vez al mes, informes de ejecucion presupuestaria. Estos informes fueron remitidos a los equipos regionales
y Controllers a mds tardar el tercer dia hdbil posterior al cierre contable de cada mes, asi como Informes especificos destinados a Vicepresidenta Ejecutiva. Adicionalmente, se programaron
videoconferencias con las Subdirecciones de Planificacion con la finalidad de efectuar el control del proceso presupuestario en forma continua.

Las Subdirecciones de planificacion regionales, convocaron a reuniones periddicas (mensuales y eventualmente semanales) lideradas por los Encargados de Presupuesto y/o Subdirector de Planificacion
con los distintos equipos. En estas reuniones se revisd el comportamiento presupuestario, detectando nudos criticos y estableciendo compromisos entre las dreas involucradas para agilizar la ejecucion
presupuestaria.

OFICINA DE CONTROL DE GESTION
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION
DIRNAC
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JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

1v.

NO

Equipo de
Trabajo
(CR)

ARICAY
PARINACOTA

ARICAY
PARINACOTA

N° DE FUNCIONARIOS QUE COMPONEN EL EQUIPO*

Nombre del Indicador

Porcentaje de
matricula
promedio de
pdrvulos con
respecto a la
capacidad de
atencién en el
Programa
Educativo  Jardin
Infantil cldsico de
administracion
directa.
Porcentaje de
asistencia mensual
promedio de
pdrvulos del
programa
educativo  jardin
infantil cldsico de
administracion
directa, respecto
de matricula

mensual promedio.

Formula de Cdlculo

(Matricula promedio
de pdrvulos en el
programa educativo
jardin infantil cldsico
de administracion
directa en el ano t
/Capacidad de
atencién en el
programa educativo
jardin infantil cldsico
de administracion
directa en el ano
1)*100

(Asistencia mensual
promedio de
pdrvulos del

programa educativo
jardin infantil clésico
de administracion
directa en afio
t/Matricula mensual
promedio de
pdrvulos del
programa educativo
jardin infantil cldsico
de administracion
directa en ano
1)*100

EQUIPO DE TRABAJO 1:

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
N° DE METAS COMPROMETIDAS

570
META 2019
Numerador  Denominador Meta
n.a. n.a. 97.8%
n.a. n.a. 76,8%

Fecha de
Cumplimiento

30-09-2019

30-09-2019

RESULTADOS FINALES POR EQUIPOS DE TRABAJO 2019

Pond.

10%

10%

9

Medios de Verificacion

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula
emitido del Sistema de
Informacion de Pdrvulos
GESPARVU, emitido por la
Seccién Investigacion y datos del
Departamento de Planificacion
DIRNAC .-

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula
emitido del Sistema de
Informacién de Pdarvulos
GESPARVU, emitido por la
Seccién de Investigacion y datos
del Departamento de
Planificacién DIRNAC.-

ARICA Y PARINACOTA

CUMPLIMIENTO GLOBAL DE MET

Notas técnicas

El indicador considera los datos del
programa educativo jardin infantil
cldsico de administracion directa,
correspondiente al periodo marzo /
septiembre de cada ano. Se
enfiende por ‘'capacidad de
atencién" la oferta de cupos por
cada establecimiento, nivel de
atencién o unidad de atencién
(grupo).-

El indicador considera los datos del
programa educativo jardin infantil
clasico de administraciéon  directa,
correspondiente al periodo marzo /
septiembre de cada ano
(excluyendo el mes de julio).

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
;
efectivo Cumpl nto

2.631 2.703 97,3% 99.5% 10,0%
2.024 2.628 77,0% 100,3% 10,0%

4 El dato de esta columna, corresponde al Registro de Dotacién de funcionarios/as, al mes de Diciembre 2019 del Dpto. de Gestion y Desarrollo, DIRNAC. Se actualiza para los dieciséis equipos de

frabajo.

(o]
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Gobierno de Chile

N°  Equipo de Nombre del Indicador Formula de Cdlculo META 2019 Fecha de Pond. Medios de Verificacién Notas técnicas RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
Trabajo Cumplimiento

(CR) Numerador Denominador  Meta

Numerador Denominador Resultado Ponderacion
efectivo Cumplimiento

familias en el ano t.

encuesta de familias

jardin alternativo (en sUS
modalidades laboral, familiar y en
comunidades indigenas). El proceso
de aplicacién de la encuesta de
satisfaccion y andlisis de resultados se
externaliza mediante un proceso de

ARICAY Porcentaje de Porcentaje de n.a. n.a. 63,1% 31-12-2019 10% Informe de Resultados "Encuesta  Este indicador permite conocer el - - 66,8% 105,5% 10,0%
PARINACOTA satisfaccion satisfaccion de Satisfaccion de Familias'.- nivel de satisfaccion de las familias
A obtenido de la respecto a los servicios que reciben
obtenido de la aplicacién de la los nifos y nifias que asisten a los
aplicacion de la programas educativos: j,ordin infantil
encuesta de enelanot clésico de administracion directa y

Porcentaje de
jardines  infantiles
cldsicos de
administracién
directa que
obtienen

Reconocimiento
Oficial al ano t.

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria de
los Subtitulos 21, 22,
24 y 29 a nivel
regional al 31 de
agosto del ano 1.

Porcentaje de
ejecucion

presupuestaria de
los Subtitulos 21, 22,
24 y 29 a nivel
regional al 31 de
octubre del ano 1.

(N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion
directa que
obtienen
Reconocimiento
Oficial al afio t/N°
de jardines infantiles
cldsicos de
administracion
directa
operando)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria de
los Subfitulos 21, 22,
24y 29 anivel
regional al 31 de
agosto del ano t/
Total del
presupuesto vigente
de los Subtitulos 21,
22,24y 29 anivel
regional al 31 de
agosto del ano
1)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria de

los Subfitulos 21, 22,

24y 29 anivel

regional al 31 de

octubre del ano t/

Total del

presupuesto vigente

de los Subtitulos 21,
22,24y 29 anivel
regional al 31 de
octubre del ano

1)*100

1) Informe Anual de
Reconocimiento Oficial -
Jardines Infantiles cldsicos de
administracién  directa  JUNJI,
emitido por el/la Encargado/a
de Reconocimiento Oficial JUNJI,
firmado por la Vicepresidenta
Ejecutiva.

2) Informe de Cobertura a Junio
2018, emitido por la Secciéon de
Investigacion y datos.-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria desde
01 de enero al 31 de agosto,
firmado por el/la Jefe/a Seccién
Presupuesto, del Departamento
de Planificacién (Dimac).-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria desde
01 de enero al 31 de octubre,
firmado por el/la Jefe/a Seccién
Presupuesto, del Departamento
de Planificacién (Dirnac).-

licitacién.-

El numerador incluye todos los
jardines  infantiles  cldsicos  de
administracién  directa  que han
obtenido Reconocimiento  Oficial
desde su implementacién (ano 2016)
al 31 de diciembre de 2019. Para el
denominador se consideran los
jardines  infantiles  cldsicos  de
administracién directa operando al
mes de Junio 2018.-

En el Subt2l sélo se medird las
Comisiones de Servicio en el Pais
planta y contrata (21.01.004.006 y
21.02.004.006). Se excluyen de la
medicién las  asignaciones  del
Subtitulo 24 (24.02.001 y 24.03.170). Se
entiende por "Presupuesto vigente al
31 de agosto", el presupuesto inicial
mads todas las modificaciones, es
decir, aumentos y/o disminuciones.
Se descontard el presupuesto vigente
asignado a la unidad demandante
(en SIGFE 2.0), Seccién Planificacion
Presupuestaria.-

En el Subt.21 sélo se medird las
Comisiones de Servicio en el Pais
planta y contrata (21.01.004.006 y
21.02.004.006). Se excluyen de la
medicién las  asignaciones  del
Subtitulo 24 (24.02.001 y 24.03.170). Se
entiende por "Presupuesto vigente al
31 de octubre", el presupuesto inicial
mads todas las modificaciones, es
decir, aumentos y/o disminuciones.
Se descontard el presupuesto vigente
asignado a la unidad demandante
(en SIGFE 2.0), Seccién Planificacion
Presupuestaria.-

116,7%

1.119.436.588  1.768.732.219  63,3%

1.808.291.460  80,3%

123,6% 10,0%
105,5% 15,0%
100,3% 15,0%

OFICINA DE CONTROL DE GESTION
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JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

Porcentaje de
comités paritarios
de jardines

infantiles  cldsicos
de administracion
directa y direcciéon
regional, que
obtienen

cerfificacion  nivel
inicial de calidad
de la Asociaciéon

Chilena de
Seguridad (ACHS),
en el ano t.
Porcentaje de
jardines  infantiles
cldsicos de
administracion
directa que
implementan el
proceso de
fransferencia de
pasantias

internacionales al
ano t.

NUmero  madres,
padres y/o adulto
responsable  que
parficipan en los
Encuentros

"Crianza Afectiva”,
en el ano t.

Formula de Cdlculo

(N° de comités
paritarios de jardines
infantiles cldsicos de

administracion

directa y direccion
regional, que
obtienen
certificacion nivel
inicial de calidad de
la ACHS, en el ano t

/ N° de comités
paritarios de jardines
infantiles cldsicos de

administracion

directa y direccion
regional, constituidos
a junio del ano t-1)
*100

(N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion
directa que
implementan
proceso de
fransferencia de
pasantias
internacionales al
afo t/ N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion
directa
seleccionados para
pasantias
internacionales al
afno 1)*100

NUmero madres,
padres y/o adulto
responsable que
participan en los
Encuentros "“Crianza
Afectiva”, en el ano
1.

100,0% 31-12-2019 10% 1) Informe consolidado regional  El informe consolidado final incluird

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Fecha de Pond. Medios de Verificacién Notas técnicas

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
Cumplimiento
Meta Numerador Denominador Resultado Ponderacién
efectivo Cumplimiento
Subdirector/a Calidad  siguientes etapas del proceso: Etapa

71,4% 31-12-2019 10% Informe regional fimado por la  El informe regional incluird listado de 3 7 42,9% 60,1% 6,0%
Subdireccion de gestion y comités paritarios que obtienen la
desarrollo de personas. certificacion nivel inicial, y como
anexo se adjuntard copia del
documento que acredite la
certificacién. El denominador estd
constituido por 7 comités paritarios
de jardines infantiles cldsicos de
administracién directa y direcciéon
regional.-

Educativa.- 1: Socializacion y difusion de la

6 6 100,0% 100,0% 10,0%
experiencia. (producto asociado:
Plan de Socializacién).  Etapa 2:
Diseno de un Proyecto de Mejora.
(producto asociado: Proyecto de
mejora). Etapa 3: Implementacion
del proyecto. (producto asociado:
Informe Final). La implementaciéon de
las pasantias internacionales,
considera los pasantes hasta el ano
2018.-
60 31-12-2019 10% Informe consolidado que da  La crianza efectiva de los hijos e hijas 72 1 72 120,0% 10,0%

cuenta del cumplimiento del es la accidén de promover y brindar
OFICINA DE CONTROL DE GESTION

indicador, emitido por el/la soporte a la actividad fisica,
Subdirector/a de gestion 'y emocional, el desarrollo social e
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION
DIRNAC

desarrollo de personas y frmado  intelectual de un nino o nina desde su
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anual, elaborado por la como anexo, los informes finales
Subdireccion de Calidad emitidos por las pasantes de los
Educativa y firmado por el/la respectivos jardines infantiles vy
Director/a Regional. aprobados por la Subdirectora
2) Listado de jardines infantfiles Técnica Regional. Se considerard
seleccionados para pasantias implementado el  proceso  de
internacionales, frmado por el/la  transferencia cuando se cumplan las

por el/la Director/a Regional. infancia, incluyendo los aspectos del
crecimiento del nifio/a
independientemente de la relacion
biolégica con sus tutores. El informe
consolidado incluird el programa del
encuentro y la nébmina de madres,
padres y/o adulto responsable que
participan en los Encuentros “Crianza
Afectiva”. Como anexo se
adjuntardn las listas de asistencia.-



N°

1

2

3

4

Equipo de
Trabajo
(CR)

TARAPACA

TARAPACA

TARAPACA

TARAPACA

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

EQUIPO DE TRABAJO 2:
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

N° DE FUNCIONARIOS QUE COMPONEN EL EQUIPO

Nombre del Indicador

Porcentaje de
matricula  promedio

de pdrvulos con
respecto a la
capacidad de

atencién en el
Programa Educativo
Jardin Infantil cldsico
de administracién
directa.

Porcentaje de
asistencia mensual
promedio de pdrvulos
del programa
educativo jardin
infantil  cldsico de
administracion
directa, respecto de

matricula mensual
promedio.
Porcentaje de

satisfaccién obtenido
de la aplicacién de la
encuesta de familias
en el ano t.

Porcentaje de

jardines infantiles

cldsicos de
|

Formula de Cdlculo

(Matricula promedio de

pdrvulos en el programa

educativo jardin infantil

clésico de

administracion directa

en el ano t /Capacidad

de atencién en el

programa educativo

jardin infantil clésico de
administracion directa

en el ano 1)*100

(Asistencia mensual
promedio de pdrvulos
del programa educativo
jardin infantil cldsico de
administracion directa
en ano t/Matricula
mensual promedio de
pdrvulos del programa
educativo jardin infantil
clésico de
administracion directa
en ano t)*100

Porcentaje de
satisfacciéon obtenido de
la aplicacién de la
encuesta de familias en
elano t

(N° de jardines infantiles
clésicos de
administracion directa
que obtienen

554
META 2019
Numerador Denominador  Metq
n.a. n.a. 98,0%
n.a. n.a. 78,0%
n.a. n.a. 59,4%
15 21 71,4%

Fecha de
Cumplimiento

30-09-2019

30-09-2019

31-12-2019

31-12-2019

N° DE METAS COMPROMETIDAS

Pond.

10,0%

10,0%

10,0%

10,0%

10

Medios de Verificacién

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula

emitido del Sistema de Informacion de
Parvulos GESPARVU, emitido por la
Seccién Investigacion y datos del
Departamento de Planificacion DIRNAC.

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula
emitido del Sistema de Informacién de
Parvulos GESPARVU, emitido por la
Seccién de Investigacién y datos del
Departamento de Planificacion
DIRNAC .-

Informe de Resultados “"Encuesta de
Safisfaccién de Familias".-

1) Informe Anual de Reconocimiento
Oficial - Jardines Infantiles cldsicos de
administraciéon directa JUNJI, emitido por
el/la Encargado/a de Reconocimiento

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

TARAPACA

CUMPLIMIENTO GLOBAL DE MET

98,9%

Notas técnicas

El indicador considera los datos
del programa educativo jardin

infantil cldsico de
administracion directa,
correspondiente  al  periodo

marzo / septiembre de cada
ano. Se entiende por
"capacidad de atencién” la
oferta de cupos por cada
establecimiento, nivel de
atencién o unidad de atencién
(grupo).-

El indicador considera los datos
del programa educativo jardin

infantil cldsico de
administracion directa,
comrespondiente  al  periodo

marzo / septiembre de cada
afo (excluyendo el mes de
julio).

Este indicador permite conocer
el nivel de satisfaccién de las
familias respecto a los servicios
que reciben los nifos y nifas
que asisten a los programas
educativos: jardin infantil cldsico
de administracion directa y
jardin  alternafivo  (en  sus
modalidades laboral, familiar y
en comunidades indigenas). El
proceso de aplicacion de la
encuesta de safisfaccion y
andlisis  de  resultados  se
externaliza mediante un
proceso de licitacion.-

El numerador incluye todos los
jardines infantiles cldsicos de
administracién directa que han
obtenido Reconocimienfo

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
efectivo | Cumplimiento

2.618

15

2.657

2.036 2.616 77.8% 99.8% 10,0%

21

98,5% 100,5%

Foncerctn]

52,9% 89.1% 8,9%

71,4% 100,0% 10,0%

OFICINA DE CONTROL DE GESTION
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION

DIRNAC
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NO

S

6

7

8

Equipo de
Trabajo
(CR)

TARAPACA

TARAPACA

TARAPACA

TARAPACA

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

administracion
directa que obtienen
Reconocimiento
Oficial al ano 1.

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24 y
29 a nivel regional al
31 de agosto del ano
f.

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria de los
Subfitulos 21, 22, 24 y
29 a nivel regional al
31 de octubre del ano
t.

Porcentaje de
jardines infantiles
cldsicos de

administracion
directa, que reciben
mantencion  a  su
infraestructura parala
obtencién y/o
mantencion del
Reconocimiento
Oficial (RO) en el ano
t.

Porcentaje de
jardines infantiles
cldsicos de

administracién
directa, cuyos Planes
de Emergencia, son

Formula de Cdlculo

Reconocimiento Oficial
al ano t/N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion directa
operando)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24 y 29
a nivel regional al 31 de
agosto del afo t / Total
del presupuesto vigente
de los Subtitulos 21, 22,
24y 29 a nivel regional
al 31 de agosto del ano
)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24 y 29
a nivel regional al 31 de
octubre del afo t / Total
del presupuesto vigente
de los Subtitulos 21, 22,
24y 29 a nivel regional
al 31 de octubre del ano
)*100

(N° de jardines infantiles
cldsicos de
administracion directa
que reciben
mantencién a su
infraestructura para la
obtenciéon y/o
mantencién del RO en
el ano t/ N° total de
jardines infantiles
cldsicos de
administracion directa,
que requieren
mantencién en su
infraestructura en el ano
t, para postular y/o
mantener el RO)*100
(N° de jardines infantiles
cldsicos de
administracion directa
que socializan sus Planes
de Emergencia con los
padres y/o apoderados
de sus parvulos en el
afo t)/Total de jardines
infantiles cldsicos de

Numerador

n.a.

META 2019
Denominador

n.a.

n.a.

16

Meta

60,0%

80,0%

62,5%

68,2%

Fecha de
Cumplimiento

31-08-2019
31-10-2019
31-12-2019
31-12-2019

Pond.

10,0%

10,0%

10,0%

10,0%

Medios de Verificacién

Oficial JUNJI, firmado por la
Vicepresidenta Ejecutiva.
2) Informe de Cobertura a Junio 2018,
emitido por la Seccién de Investigacion
y datos.-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de Ejecucion
Presupuestaria desde 01 de enero al 31
de agosto, firmado por el/la Jefe/a
Seccién Presupuesto, del Departamento
de Planificacion (Dirnac).-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de Ejecucion
Presupuestaria desde 01 de enero al 31
de octubre, firmado por el/la Jefe/a
Seccién Presupuesto, del Departamento
de Planificacion (Dirnac).-

1) Informe de Ejecucién Anual de
Mantenciones de Infraestructura
realizadas a los Jardines Infantiles

Clésicos para la  Obtencidon vy
Mantencién de RO, firmado por el/la
Unidad regional de construccién y
mantencién de espacios educativos.
2) Listado firmado por el/la la Unidad de
construccion y mantencién de espacios
educativos, de jardines infantiles cldsicos
de administracion directa, que requieren
mantencién en su infraestructura en el
afno 2019, para postular y/o mantener el
Reconocimiento Oficial, emitido a mds
tardar en enero 2019 .-

1) Informe Anual de Ejecucién de
Jornadas de Socializacién, firmado por
el/la Subdirectora/o Gestion y Desarrollo
de personas.
2) Informe de Cobertura al mes de
diciembre del ano 2018, emitido por la
Seccién de Investigacion y datos.-

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Notas técnicas

Oficial desde su
implementacion (afo 2016) al
31 de diciembre de 2019. Para
el denominador se consideran
los jardines infantiles cldsicos de
administracion directa
operando al mes de Junio 2018.-
En el Subt.21 sélo se medird las
Comisiones de Servicio en el Pais
planta y contrata (21.01.004.006
y 21.02.004.006). Se excluyen de
la medicién las asignaciones del
Subtitulo 24 (24.02.001 y
24.03.170). Se enfiende por
"Presupuesto vigente al 31 de
agosto”, el presupuesto inicial
mas todas las modificaciones,
es decir, aumentos y/o
disminuciones.-

En el Subt.21 sélo se medird las
Comisiones de Servicio en el Pais
planta y contrata (21.01.004.006
y 21.02.004.006). Se excluyen de
la medicién las asignaciones del
Subtitulo 24 (24.02.001 vy
24.03.170). Se entfiende por
"Presupuesto vigente al 31 de
octubre", el presupuesto inicial
mds todas las modificaciones,
es decir, aumentos y/o
disminuciones.-

La medicién del indicador es

acumulativa, es decir,
considera todos los jardines
infantiles cldsicos de

administracién  directa que
cuentan o postulan al RO a
enero 2019, excluyendo
aquellos jardines infantiles que
cuentan con garantia por la
empresa constructora  (post
venta).-

El Plan de Emergencia, es un
plan de seguridad requerido
por la Superintendencia de
Educacién, el cual se constituye
como una metodologia de
frabajo permanente y que
involucra a toda la comunidad
educativa. El Informe Anual de
Ejecucion de Jornadas de

1.401.926.428 2.162.837.604 64,8%

1.734.743.482 2.167.275.117  80,0%

16

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Numerador Denominador Resultado % Ponderacion
efectivo | Cumplimiento

16

22

108,0%
100,1%
100,0%  160,0%
100,0%  146,6%

OFICINA DE CONTROL DE GESTION
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION

DIRNAC
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10,0%

10,0%

10,0%

10,0%



JUNJI
Ministerio de
Educacién

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Gobierno de Chile

N° Equipo de Nombre del Indicador Formula de Cdlculo META 2019 Fecha de Pond. Medios de Verificacién Notas técnicas RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
(CR) efectivo | Cumplimiento

jardines infantiles
cldsicos de
administracién

directa que ejecutan
Jornada de Trabajo

de Sensibilidad
de Abordaje
Situaciones de

Malltrato Infantil en el

clésicos de
administracion directa
que ejecutan Jornada
de Trabajo de
Sensibilidad Educativa y
Protocolo de Abordaje
Institucional en
Situaciones de Maltrato
Infantil en el ano t / N°
de jardines infantiles
cldsicos de
administracion directa
operando al mes de
diciembre del afio t-
1)*100

Jornadas de Trabajo de Sensibilidad
Educativa y Protocolo de Abordaje
Institucional en Situaciones de Maltrato
Infantil, frmado por el/la Subdirectora de
Calidad Educativa.
2) Informe de Cobertura al mes de
diciembre del ano 2018, emitido por la
Seccién de Investigacion y datos.-

socializados con los odminisfrgdé;n direé:fo Zo?icillizogiérlw, i?clﬂrd Un’%Toblo
operando al mes de etallando la fecha, cédigo y
podres y/o diciembre del ano 1- nombre de los jardines infantiles
opoderodos en el 1)*100 que redlizaron la jornada de
ano t. socializacién. También incluira
como anexo el detalle de cada
jornada.  Se  considera la
ejecucién de una jornada de
socializacion por cada jardin

infantil.-

9 TARAPACA  Porcentaje de (N°dejardines infanfiles n.a. n.a. 100,0%  31-12-2019 10,0% 1) Informe Anual de Jardines infantiles Se entenderd por Proyecto 22 22 100,0% 100,0% 10,0%
‘ardines infantiles cldsicos de con PEl actualizado en contexto del RO, Educativo  Institucional  (PEI)
J . administracion directa emitido por Encargado Regional de actualizado en el contexto del
clasicos de  que cuentan con el PEI Reconocimiento Oficial. RO, cuando el PEl se ha
administracion actualizado en el 2) Informe de Cobertura ol mes de construido en base a las

. contexto del RO en el diciembre del afo 2018, emitido por la  Orientaciones que emanan del
directa que cuentan ano t/N° de jardines Seccién Investigacién y datos.- MINEDUC y JUNJI, es decir
con el Proyecto infantiles cldsicos de responde en forma y fondo a lo
Educativo administracion directa orienfado en el documento

. . operando al mes de “Orientaciones para elaborar el
IhSTITUC.IOh(Jl (PE1) diciembre del ano t- Proyecto Educativo Institucional
actualizado en el 1)*100 (PEI) en establecimientos de
contexto del Educacién Parvularia” -
Reconocimiento
Oficial (RO) en el ano
f.
Porcentaje de (N°de jardines infantiles 1) Informe Anual de Ejecucién de El Informe Anual de Ejecucién

de Jornadas de Trabajo de
Sensibilidad Educativa y
Protocolo de Abordaje
Institucional en Situaciones de
Maltrato  Infantil incluird  una
tabla detallando la  fecha,
coédigo y nombre de los jardines
infantiles que realizaron la
jornada. También incluird como
anexo el detfale de cada
jornada.  Se  considera la
ejecucion de una jornada de
trabajo por jardin infantil.-

a. a. 10 22 45,5% 99,9% 10,0%
Educativa y Protocolo
Institucional en
ano t.

OFICINA DE CONTROL DE GESTION
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION
| DIRNAC
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Equipo de
Trabajo
(CR)

N°

1 ANTOFAGASTA

2  ANTOFAGASTA

3  ANTOFAGASTA

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

EQUIPO DE TRABAJO 3:
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

N° DE FUNCIONARIOS QUE COMPONEN EL EQUIPO
732

Nombre del Indicador

Porcentaje de
matricula promedio de
pdrvulos con respecto
a la capacidad de

atencién en el
Programa  Educativo
Jardin Infantil cldsico
de administracion
directa.

Porcentaje de
asistencia mensual
promedio de pdrvulos
del programa
educativo jardin
infantil  cldsico  de

administracién directa,
respecto de matricula
mensual promedio.

Porcentaje de
satisfaccion  obtenido
de la aplicacion de la
encuesta de familias
en el ano t.

Formula de Cdlculo

(Matricula promedio de
pdrvulos en el
programa educativo
jardin infantil clésico de
administracion directa
enelanot
/Capacidad de
atencion en el
programa educativo
jardin infantil clésico de
administracion directa
en el ano t)*100
(Asistencia mensual
promedio de pdrvulos
del programa
educativo jardin infantil
clésico de
administracion directa
en ano t/Matricula
mensual promedio de
pdrvulos del programa
educativo jardin infantil
clésico de
administracion directa
en ano t)*100
Porcentaje de
satisfaccion obtenido
de la aplicacién de la
encuesta de familias en
elano t

Numerador

n.a.

META 2019

Denominador

n.a.

n.a.

n.a.

Meta
94,5%

72,8%

63,5%

Fecha de
Cumplimiento

30-09-2019

30-09-2019

31-12-2019

N° DE METAS COMPROMETIDAS

Pond.

10,0%

10,0%

10,0%

10

Medios de Verificacién

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula
emitido del Sistema de Informacién de

Pdrvulos GESPARVU, emitido por la

Seccién Investigacion y datos del
Departamento de Planificacion
DIRNAC -

Reporte de

Capacidad/Asistencia/Matricula
emitido del Sistema de Informacién de
Pdrvulos GESPARVU, emitido por la
Seccién de Investigacion y datos del
Departamento de Planificacion
DIRNAC -

Informe de Resultados "Encuesta de
Satisfaccion de Familias".-

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

ANTOFAGASTA

CUMPLIMIENTO GLOBAL DE MET

Notas técnicas

El indicador considera los datos
del programa educativo jardin
infantil cldsico de administracion
directa, correspondiente  al
periodo marzo / septiembre de
cada ano. Se entiende por
"capacidad de atencién" la
oferta de cupos por cada
establecimiento, nivel de
atencién o unidad de atencién
(grupo).-

El indicador considera los datos
del programa educativo jardin
infantil clasico de administracion
directa, correspondiente  al
periodo marzo / septiembre de
cada afo (excluyendo el mes
de julio).

Este indicador permite conocer
el nivel de satisfaccion de las
familias respecto a los servicios
que reciben los ninos y ninas que
asisten a los programas
educativos: jardin infantil cldsico
de administracion directa vy
jardin  alternativo  (en  sus
modalidades laboral, familiar y
en comunidades indigenas). El
proceso de aplicaciéon de la
encuesta de satfisfaccion y
andlisis  de  resultados  se
externaliza mediante un proceso
de licitacion.-

OFIC

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Numerador Denominador Resulta: % Pondera
efectivo | Cumpl nto

3.096 3.258 950%  100,6%
2.254 3.091 72,9%  100,2%

- - 61,6% 97,0%

INA DE CONTROL DE GESTION

DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION
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JUNJI
Ministerio de
Educacién

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Gobierno de Chile

N° Equipo de Nombre del Indicador Formula de Cdlculo META 2019 Fecha de Pond. Medios de Verificacién Notas técnicas RESULTADOS A DICIEMBRE 9
Trabajo Cumplimiento

(CR) Numerador Denominador  Meta

Numerador Denominador Resultado Ponderacion
efectivo | Cumpl nto

4 ANTOFAGASTA

5 ANTOFAGASTA

6  ANTOFAGASTA

7  ANTOFAGASTA

Porcentaje de jardines
infantiles cldsicos de
administracion directa
que obtienen
Reconocimiento
Oficial al ano 1.

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24y 29
a nivel regional al 31
de agosto del ano t.

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24y 29
a nivel regional al 31
de octubre del ano t.

Porcentaje de
Comunidades de
Aprendizajes de las
Unidades Educativas
(CAUE) redlizadas en
jardines infantiles
clésicos de
administracion directa
que cuenfan con la
participacion del
estamento familia en
el ano t.

(N° de jardines infantiles
cldsicos de
administracion directa
que obtienen
Reconocimiento Oficial
al ano t/N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion directa
operando)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24 y 29
a nivel regional al 31 de
agosto del afo t / Total
del presupuesto
vigente de los Subtitulos
21,22,24y 29 anivel
regional al 31 de
agosto del afo t)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24 y 29
a nivel regional al 31 de
octubre del afo t /
Total del presupuesto
vigente de los Subtitulos
21,22,24y 29 anivel
regional al 31 de
octubre del ano 1)*100

(N° de CAUE realizadas
en jardines infantiles
clésicos de
administracion directa
con la participacién del
estamento familia en el
afo t/N° de CAUE
programadas realizar
en el ano 1)*100

1) Informe Anual de Reconocimiento
Oficial - Jardines Infantiles cldsicos de
administraciéon directa JUNJI, emitido
por el/la Encargado/a de
Reconocimiento Oficial JUNJI, frmado
por la Vicepresidenta Ejecutiva.
2) Informe de Cobertura a Junio 2018,
emitido por la Seccién de
Investigacion y datos.-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de Ejecucién
Presupuestaria desde 01 de enero al 31
de agosto, firmado por el/la Jefe/a
Seccién Presupuesto, del
Departamento de Planificacion
(Dirnac).-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de Ejecucion
Presupuestaria desde 01 de enero al 31
de octubre, firmado por el/la Jefe/a
Seccién Presupuesto, del
Departamento de Planificacion
(Dirnac).-

1) Programacién Regional de CAUES,
frmado por el/la Subdirector/a de
calidad  educativa, emitida el
31/03/2019.

2) Informe consolidado de la
participacién  del estamento  de
familias en las CAUE, elaborado por
el/la Subdirector/a Calidad Educativa,
firmado por el/la Director/a Regional.-

El numerador incluye todos los
jardines infantiles cldsicos de
administracién directa que han
obtenido Reconocimiento
Oficial desde su implementacion
(afo 2016) al 31 de diciembre de
2019. Para el denominador se
consideran los jardines infantiles
clésicos de  administraciéon
directa operando al mes de
Junio 2018.-

En el Subt.21 sélo se medird las
Comisiones de Servicio en el Pais
planta y contrata (21.01.004.006
y 21.02.004.006). Se excluyen de
la medicion las asignaciones del
Subtitulo 24 (24.02.001 y
24.03.170).  Se entiende por
"Presupuesto vigente al 31 de
agosto”, el presupuesto inicial
mds todas las modificaciones, es
decir, aumentos y/o
disminuciones.-

En el Subt.21 sélo se medird las
Comisiones de Servicio en el Pais
planta y contrata (21.01.004.006
y 21.02.004.006). Se excluyen de
la medicion las asignaciones del
Subtitulo 24 (24.02.001 vy
24.03.170).  Se entiende por
"Presupuesto vigente al 31 de
octubre", el presupuesto inicial
mds todas las modificaciones, es
decir, aumentos y/o
disminuciones.-

Las CAUE son encuenfros de
reflexion de las  prdcticas
pedagdgicas y de gestion de los
equipos técnicos pedagdgicos
de las unidades educativas. Se
considerard el estamento familia
representado cuando se cuente
con la participacién de al menos
un apoderado. El informe final
deberd adjuntar como anexo el
detalle de las CAUE realizadas
con sus respectivos jardines y
temdticas abordadas.-
Se excluye de esta medicion,
aquellos jardines infantiles
clasicos de  administracion
directa que se encuentren en
obras de reposicion,
conservaciéon y/o mantencion
de obra mayor.-

5 22 22,7% 249,4% 10,0%
1.343.533.592 1.914.539.489 70,2% 117,0% 10,0%
1.577.520.929 1.915.513.274 82,4% 102,9% 10,0%

60,9% 100,5% 10,0%
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NO

Equipo de
Trabajo
(CR)

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

8 ANTOFAGASTA  Porcentaje de jardines

infantiles cldsicos de
administracion directa,
que dan cumplimiento
al 75% de los 26
requisitos exigidos para
obtener el
Reconocimiento

Oficial (RO) en el ano t.

9 ANTOFAGASTA  Porcentaje de jardines

10 | ANTOFAGASTA | Promedio

infantiles cldsicos de
administracion directa
que cuenfan con
"Titulo de Mera
Tenencia"en el ano t.

de
supervisiones técnicas
interdisciplinarias

realizadas en los
jardines infantiles
clésicos de

administracién directa
en el ano t.

Formula de Cdlculo

(N° de jardines infantiles
cldsicos de
administracion directa
que dan cumplimiento
al 75% de los requisitos
exigidos para obtener
el RO, en el afno t/N°
de jardines infantiles
cldsicos de
administracion directa
operando al mes de
marzo del ano t-1)*100

(N° de jardines infantiles
cldsicos de
administracion directa
que cuentan con 'Titulo
de Mera Tenencia" en
el ano t/ N° total de
jardines infantiles
cldsicos de
administracion directa
programados para
obtencion de "Titulo de
Mera Tenencia", al afo
t)*100

(Sumatoria de
supervisiones técnicas
interdisciplinarias
realizadas en los
jardines infantiles
clésicos de
administracion directa
en el afo t / N° total de
jardines infantiles
clésicos de
administracion directa
operando a marzo del
ano 1)

Numerador

17

META 2019
Denominador

21

n.a.

Meta
81,0%

100,0%

3

Fecha de
Cumplimiento

31-12-2019
31-12-2019
31-12-2019

Pond.

10,0%

10,0%

10,0%

Medios de Verificacién

1) Informe final elaborado por el/la
Unidad Regional de Reconocimiento
Oficial y firmado por el/la Director/a

Regional, que dé cuenta del
cumplimiento del indicador, emitido al
31/12/2019.

2) Informe de Cobertura al mes de
marzo del afio 2018, emitido por la
Seccién de Investigacion y datos
Dirnac.

3) Matriz con los 26 requisitos para la
obtencion del RO, firmada por el/la
Subdirector/a de Planificacion, emitida
el 30/03/2019.-

1) Informe consolidado que da cuenta
de la obtencién del Titulo de Mera

Tenencia, firmado por el/la
Subdirector/a  Fiscalia y  Asesoria
Juridica regional.

2) Listado de jardines infantiles cldsicos
de administracion directa que se
programan para la obtfencién de
"Titulo de Mera Tenencia", emitido al
31/03/2019, firmado por el/a
Subdirector/a  Fiscalia y  Asesoria
Juridica regional.-

1) Informe anual elaborado y firmado
por el/la Subdirector/a Calidad
Educativa que valide el promedio de
cumplimiento del indicador, emitido al
31/12/2019.

2) Informe de Cobertura al mes de
marzo del ano t, elaborado por el/la
encargado/a de control de gestion de
la  regién y firmado por el/a
Subdirector/a de Planificacién
regional.-

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Notas técnicas

El informe final deberd contener
el detalle de los jardines infantiles
que cumplen el 75% de los 26
requisitos, indicando si cumple o
no cumple con cada uno vy el
porcentaje de cumplimiento por
cada jardin. El Informe final
incluird  la matriz consolidada
con los resultados obtenidos por
cada jardin infantil cldsico de
administracién directa.-

Se entenderd por "Titulo de Mera
Tenencia" a los derechos que se
le oftorgan a la JUNJI para
ocupar un terreno en donde
funciona un jardin infantil de
administracion directa. La
medicién del indicador incluye a
los jardines infantiles cldsicos de
administracién directa, que se
programan para la obtfencién
de ftitulo de mera tenencia
durante el ano 2019. El informe
consolidado debe indicar el
detalle de los establecimientos.-
Indicador de medicién mensual
y acumulativa. Se entenderd por
supervisiones  interdisciplinarias
aquellas que consideran en la
asesoria en terreno al menos dos
profesionales de distintas
disciplinas: del drea
Pedagdgica, Salud o Social;
pertenecientes al equipo
técnico territorial de laregién de
Antofagasta, considerando
acompanamiento en
diagndstico  y  planificacion,
seguimiento a la ejecucion y
evaluacién de resultados de
planes y  procesos  segin
lineamientos institucionales.-

OFIC

RESULTADOS A DICIEMBRE 9
Numerador Denominador Resultado Ponderacion
efectivo | Cumpl nto

19 21 90,5% 11,7% 10,0%
5 5 100,0%  100,0% 10,0%

69 23 3.0 100,0% 10,0%
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N°

1

2

3

Equipo de
Trabajo
(CR)

ATACAMA

ATACAMA

ATACAMA

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

Porcentaje de
matricula
promedio de
pdrvulos con
respecto a la
capacidad de
atencion en el
Programa
Educativo  Jardin
Infantil cldsico de
administracion
directa.
Porcentaje de
asistencia mensual
promedio de
pdrvulos del
programa
educatfivo  jardin
infantil cldsico de
administraciéon
directa, respecto
de matricula
mensual promedio.
Porcentaje de
satisfaccion
obtenido de la

aplicacion de la
encuesta de
familias en el ano t.

EQUIPO DE TRABAJO 4:

N° DE FUNCIONARIOS QUE COMPONEN EL EQUIPO

Formula de Cdlculo

(Matricula promedio
de pdrvulos en el
programa educativo
jardin infantil clésico
de administracion
directa en el ano t
/Capacidad de
atencién en el
programa educativo
jardin infantil cldsico
de administracion
directa en el ano
1)*100

(Asistencia mensual
promedio de pdrvulos
del programa
educativo jardin
infantil cldsico de
administracion directa
en ano t/Matricula
mensual promedio de
pdrvulos del programa
educativo jardin
infantil cldsico de
administracion directa
en ano 1)*100

Porcentaje de
satisfaccion obtenido
de la aplicacién de la
encuesta de familias

enelahot

531

Numerador

n.a.

n.a.

META 2019
Denominador

n.a.

n.a.

Meta
91,2%

67,5%

54,8%

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

ATACAMA

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Fecha de
Cumplimiento

30-09-2019

30-09-2019

31-12-2019

N° DE METAS COMPROMETIDAS

Pond.

10,0%

10,0%

10,0%

10

Medios de Verificacién

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula

emitido del Sistema de
Informacion de Pdrvulos
GESPARVU, emitido por la

Seccién Investigacion y datos del
Departamento de Planificacion
DIRNAC .-

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula
emitido del Sistema de
Informacién de Pdarvulos
GESPARVU, emitido por la
Seccién de Investigacion y datos
del Departamento de
Planificacién DIRNAC.-

Informe de Resultados "Encuesta
de Satisfaccion de Familias".-

CUMPLIMIENTO GLOBAL DE MET

Notas técnicas

El indicador considera los datos del
programa educativo jardin infantil
clésico de administracién directa,
correspondiente al periodo marzo /
septiembre de cada ano. Se
entiende por ‘'capacidad de
afencién” la oferta de cupos por
cada establecimiento, nivel de
atencién o unidad de atenciéon
(grupo).-

El indicador considera los datos del
programa  educativo jardin infantil
clasico de administraciéon directa,
correspondiente al periodo marzo /
septiembre de cada ano
(excluyendo el mes de julio).

Este indicador permite conocer el
nivel de satisfaccion de las familias
respecto a los servicios que reciben
los ninos y ninas que asisten a los
programas educativos: jardin infantil
cldsico de administracién directa y
jardin alternativo (en sUS
modalidades laboral, familiar y en
comunidades indigenas). El proceso
de aplicaciéon de la encuesta de
satisfaccion y andlisis de resultados
se externaliza mediante un proceso
de licitacion.-

99.8%

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
Numerador Denominador Resultado Ponderacion
| tmesdor | Dereminacer | G | oyptoien | " |

1.787 1.990 89,8% 98,5%

1.240 1.789 69,3% 102,7% 10,0%
- - 60,6% 110,6% 10,0%
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NO

4

5

6

7

8

Equipo de
Trabajo
(CR)

ATACAMA

ATACAMA

ATACAMA

ATACAMA

ATACAMA

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

Porcentaje de
jardines  infantiles
clasicos de
administracion
directa que
obtienen

Reconocimiento
Oficial al ano t.

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria  de
los Subtitulos 21, 22,
24 y 29 a nivel
regional al 31 de
agosto del ano 1.

Porcentaje de
ejecucion

presupuestaria  de
los Subtitulos 21, 22,
24 y 29 a nivel
regional al 31 de
octubre del ano t.

Porcentaje de
jardines  infantiles
clasicos de
administraciéon

directa que
cuentan con

reglamentfo interno
actualizado en el
ano t.

Porcentaje de
Comunidades de
Aprendizajes de las
Unidades

Educativas (CAUE)
realizadas en
jardines  infantiles
clasicos de

Formula de Cdlculo

(N° de jardines
infantiles cl&sicos de
administracion directa
que obtienen
Reconocimiento
Oficial al afio t/N° de
jardines infantiles
cldsicos de
administracion directa
operando)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24y
29 a nivel regional al

31 de agosto del ano t
/ Total del presupuesto
vigente de los
Subtitulos 21, 22, 24y
29 a nivel regional al
31 de agosto del afio
)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24y
29 a nivel regional al

31 de octubre del ano
t / Total del
presupuesto vigente
de los Subtitulos 21, 22,
24y 29 a nivel regional
al 31 de octubre del
ano 1)*100
(N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion directa
que cuentfan con
reglamento interno
actualizado en el ano
t/N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion directa
operando al mes de

diciembre del afo t-

1)*100

(N° de CAUE
realizadas en jardines
infantiles cldsicos de

administracion directa
con la participacion
del estamento familia
en el ano t/N° de
CAUE programadas
realizar en el ano
1)*100

META 2019
Numerador ~ Denominador Meta
14 25 56,0%
n.a. n.a. 60,0%
n.a. n.a. 80,0%
n.a. n.a. 100,0%
n.a. n.a. 70,0%

Fecha de
Cumplimiento

31-12-2019
31-08-2019
31-10-2019
31-12-2019
31-12-2019

Pond.

10,0%

10,0%

10,0%

10,0%

10,0%

Medios de Verificacién

Anual de
Oficial -

1) Informe
Reconocimiento
Jardines Infantiles cldsicos de
administracién  directa JUNJI,
emitido por el/la Encargado/a
de Reconocimiento Oficial JUNJI,
firmado por la Vicepresidenta
Ejecutiva.

2) Informe de Cobertura a Junio
2018, emitido por la Seccién de
Investigacion y datos.-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria desde
01 de enero al 31 de agosto,
firmado por el/la Jefe/a Seccion
Presupuesto, del Departamento
de Planificacién (Dirnac).-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria desde
01 de enero al 31 de octubre,
firmado por el/la Jefe/a Seccion
Presupuesto, del Departamento
de Planificacién (Dimac).-

1) Informe final de jardines
infantiles cldsicos de
administracion  directa que

cuentan con reglamento interno
actualizado, firmado por el/la
Subdirector/a de Calidad
Educativa.

2) Informe de Cobertura al mes
de diciembre del afio 2018,
emitido por la Seccidén de
investigacion y datos.-

1) Programacién Regional de
CAUES, firmado por el/la
Subdirector/a Calidad
Educativa, emitida el 31/03/2019.
2) Informe consolidado de la
participacion del estamento de
familias en las CAUE, elaborado
por el/la Subdirector/a Calidad
Educativa, firmado por el/la
Director/a Regional.-

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Notas técnicas

El numerador incluye todos los
jardines  infantiles  cldsicos  de
administracién  directa  que han
obtenido Reconocimiento  Oficial
desde su implementacién (afio 2016)
al 31 de diciembre de 2019. Para el
denominador se consideran los
jardines infantiles  cldsicos  de
administracién directa operando al
mes de Junio 2018.-

En el Subt21 sélo se medird las
Comisiones de Servicio en el Pais
planta y contrata (21.01.004.006 y
21.02.004.006). Se excluyen de la
medicién las asignaciones  del
Subtitulo 24 (24.02.001 y 24.03.170).
Se entiende por "Presupuesto vigente
al 31 de agosto", el presupuesto
inicial md&s todas las modificaciones,
es decir, aumentos y/o
disminuciones.-

En el Subt2l sélo se medird las
Comisiones de Servicio en el Pais
planta y contrata (21.01.004.006 y
21.02.004.006). Se excluyen de la
medicién las asignaciones  del
Subtitulo 24 (24.02.001 y 24.03.170).
Se enfiende por "Presupuesto vigente
al 31 de octubre”, el presupuesto
inicial mds todas las modificaciones,
es decir, aumentos y/o
disminuciones.-

El reglamento infemo es el
insfrumento mediante el cual se
establecen las pautas de
comportamientos 'y normas de
convivencia de todos los integrantes
de la comunidad educativa, y su
importancia es que sirva como guia
del comportamiento funcionario. El
informe final deberd contener el
registro de los jardines infantiles
clasicos de administracion directa
que cuentan con reglamento interno
actualizado a diciembre de 2019 .-
Las CAUE son encuentros de reflexion
de las practicas pedagdgicas y de
gestion de los equipos técnicos
pedagodgicos de las  unidades
educativas.  Se  considerard el
estamento  familia  representado
cuando se cuente con la
participacion de al menos un
integrante del Centro de Padres. El
informe final deberd adjuntar como
anexo el detfalle de las CAUE

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Numerador Denominador Resultado T Ponderacion
efectivo Cumplimiento
24 25

1.311.942.673

1.676.248.292

25

179

2.080.752.650

2.091.984.205

25

234

96,0%

63,1%

80,1%

100,0%

76,5%

171,4% 10,0%
105,1% 10,0%
100,2% 10,0%

100'0%
:
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N° Equipo de
Trabajo
(CR)

9  ATACAMA

10 ATACAMA

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

administracion

directa que
cuentan con la
participacion  del
estamento familia
en el ano 1.
Porcentaje de
reclamos
ingresados al SIAC
regional que
cuentan con

compromisos
implementados en
el ano 1.

Porcentaje de
jardines  infantiles
de administracion
directa que realiza
al menos un taller
para familias en
temdticas de
bienestar integral
de los pdrvulos en
el ano 1.

Formula de Cdlculo

(N° de reclamos
ingresados a través del
SIAC regional que
cuentan con
compromisos
implementados en el
afo t/ N° total de
reclamos ingresados al
SIAC que poseen
respuesta con
compromisos en el
afo 1)*100

(N° de jardines
infantiles de
administracién directa
con al menos un taller
para las familias en
temdticas de bienestar
integral de los pdrvulos
en el ano t/N° total de
jardines infantiles de
administracion directa
operando al mes de
julio del ano t-1)*100

Numerador

n.a.

25

META 2019
Denominador

34

Meta

75,0%

73,5%

Fecha de

Cumplimiento

31-12-2019

31-12-2019

Pond.

10,0%

10,0%

Medios de Verificacién

1) Informe final de reclamos
implementados, elaborado por
el/la Encargado/a del SIAC
regional y firmado por el/la
Director/a Regional.
2) Registro general de reclamos
con respuestas que confienen
compromisos, firmado por el/la
Encargado/a de SIAC.-

1) Informe anual de jardines
infantiles  de  administracion
directa que realizan talleres para

familias, firmado por el/la
Director/a Regional y
Encargado/a Unidad de
Bienestar Integral.

2) Informe de Cobertura al mes
de julio del ano 2018, emitido por
por la Secciéon de Investigacion y
datos.-

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Notas técnicas

realizadas con sus respectivos
jardines y temdticas abordadas.-
Se excluye de esta medicion,
aquellos jardines infantiles cldsicos
de administracion directa que se
encuentren en obras de reposicion,
conservacién y/o mantencién de
obra mayor.-

Un reclamo que posee respuesta
con compromisos, corresponde a
cada funcionario/a que estuvo a
cargo del caso (reclamo) y presentd
propuesta de respuesta en donde se
comprometié a redlizar alguna
actividad, debe dar cumplimiento a
éstas. Los ComMpromisos
implementados serdn las acciones
comprometidas y cumplidas en la
respuesta al reclamo indicado. El
informe final debe incluir un detalle
de la informacién de los reclamos,
respuestas con compromisos y
compromisos  implementados.  El
indicador excluye los compromisos
asociados a procesos disciplinarios.-
El informe anual deberd incluir
programa de trabajo de los talleres
donde se incluyan como minimo las
temdticas especificas a abordar,
relatores y calendarizaciéon de los
talleres realizados por jardin. También
deberd adjuntar listado de jardines
infantiles de administracién directa
con actividades realizadas y nimero
de participantes.  La  medicién
incluye los jardines infantiles cldsicos
de  administracion  directa vy
alternativos  (familiar, laboral y en
comunidades indigenas).-
Se excluye de esta medicién,
aquellos  jardines infantiles de
administracién directa que hayan
cerrado su operacioén, se encuentren
en obras de reposicion,
conservacion y/o mantencién de
obra mayor.-

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Numerador Denominador Resultado T Ponderacion
efectivo Cumplimiento

25 32 78,1% 104,1% 10,0%

26 34 76,5% 104,0%

10,0%
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N°

1

2

3

Equipo de
Trabajo
(CR)

COQUIMBO

COQUIMBO

COQUIMBO

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

Porcentaje de
matricula

promedio de
pdrvulos con

respecto  a la
capacidad de
atencion en el
Programa
Educativo  Jardin
Infantil cldsico de
administracion

directa.
Porcentaje de
asistencia mensual
promedio de
pdrvulos del
programa
educativo  jardin

infantil cldsico de
administraciéon

directa, respecto
de matricula
mensual
promedio.
Porcentaje de
satisfaccion

obtenido de la
aplicacion de la
encuesta de
familiasen el ano t.

EQUIPO DE TRABAJO 5:

N° DE FUNCIONARIOS QUE COMPONEN EL EQUIPO
1.178

META 2019
Denominador

Formula de Cdlculo
Numerador

Meta
(Matricula n.a. n.a. 91,8%
promedio de
pdrvulos en el
programa
educativo jardin
infantil cldsico de
administracion
directa en el ano t
/Capacidad de
atencién en el
programa
educativo jardin
infantil cldsico de
administracion
directa en el ano
1)*100
(Asistencia mensual n.a. n.a.
promedio de
pdrvulos del
programa
educativo jardin
infantil cldsico de
administracion
directa en ano
t/Matricula
mensual promedio
de pdarvulos del
programa
educativo jardin
infantil cldsico de
administracion
directa en ano
1)*100
Porcentaje de n.a. n.a.
satisfaccion
obtenido de la
aplicacion de la
encuesta de
familias en el afo t

71,3%

68,0%

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

COQUIMBO

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Fecha de
Cumplimiento

30-09-2019

30-09-2019

31-12-2019

Pond.

10,0%

10,0%

10,0%

N° DE METAS COMPROMETIDAS

10

Medios de Verificacién

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula
emitido del Sistema de
Informacion de Pdrvulos
GESPARVU, emitido por la
Seccién Investigacion y datos del
Departamento de Planificacion
DIRNAC .-

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula
emitido del Sistema de
Informacién de Pdarvulos
GESPARVU, emitido por la
Seccién de Investigacion y datos
del Departamento de
Planificacién DIRNAC.-

Informe de Resultados "Encuesta
de Satisfaccion de Familias'.-

Notas técnicas

El indicador considera los datos del
programa educativo jardin infantil cldsico
de administracion directa,
correspondiente al periodo marzo /
septiembre de cada ano. Se entiende por
"capacidad de atencion" la oferta de
cupos por cada establecimiento, nivel de
atencién o unidad de atencién (grupo).-

El indicador considera los datos del
programa educativo jardin infantil cldsico
de administracion directa,
correspondiente al periodo marzo /
septiembre de cada ano (excluyendo el
mes de julio).

Este indicador permite conocer el nivel de
satisfaccion de las familias respecto a los
servicios que reciben los ninos y ninas que
asisten a los programas educativos: jardin
infantil cldsico de administracion directa'y
jardin alternativo (en sus modalidades
laboral, familiar 'y en comunidades
indigenas). El proceso de aplicacién de la
encuesta de satisfaccion y andlisis de
resultados se externaliza mediante un
proceso de licitacién.-

CUMPLIMIENTO GLOBAL DE MET

98,8%

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
Numerador Denominador Resultado Ponderacio
I Il -~ P el

4.366 4914 88,8% 96,7%
3.098 4.369 70,9% 99,5%

- - 63,9% 93.9%
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NO

4

5

6

7

Equipo de
Trabajo
(CR)

COQUIMBO

COQUIMBO

COQUIMBO

COQUIMBO

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

Porcentaje de
jardines  infantiles
clasicos de
administracion
directa que
obtienen

Reconocimiento
Oficial al ano t.

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria de
los Subtitulos 21,
22, 24 y 29 a nivel
regional al 31 de
agosto del ano 1.

Porcentaje de
ejecucion

presupuestaria de
los Subtitulos 21,
22, 24 y 29 a nivel
regional al 31 de
octubre del ano t.

Porcentaje de
Comunidades de
Aprendizajes de

las Unidades
Educativas (CAUE)
realizadas en
jardines  infantiles
clasicos de
administracién

directa que

cuentan con la
participacion  del
estamento familia
en el ano t.

Formula de Cdlculo

(N° de jardines
infantiles cldsicos
de administracion

directa que
obtienen
Reconocimiento
Oficial al afio t/N°
de jardines
infantiles clésicos
de administracion
directa
operando)*100
(Total de ejecucion
presupuestaria de
los Subtitulos 21, 22,
24y 29 anivel
regional al 31 de
agosto del afo 1/
Total del
presupuesto
vigente de los
Subtitulos 21, 22, 24
y 29 a nivel regional
al 31 de agosto del
ano 1)*100
(Total de ejecucion
presupuestaria de
los Subfitulos 21, 22,
24y 29 anivel
regional al 31 de
octubre del ano t/
Total del
presupuesto
vigente de los
Subtitulos 21, 22, 24
y 29 a nivel regional
al 31 de octubre

del afno 1)*100

(N° de CAUE
realizadas en
jardines infantiles
cldésicos de
administracion
directa con la
participacion del
estamento familia
en el ano t/N° de
CAUE
programadas
realizar en el afio
1)*100

META 2019
Numerador ~ Denominador Meta
n 45 24,4%
n.a. n.a. 60,0%
n.a. n.a. 80,0%
n.a. n.a. 80,0%

Fecha de

Cumplimiento

31-12-2019
31-08-2019
31-10-2019
31-12-2019

Pond.

10,0%

10,0%

10,0%

10,0%

Medios de Verificacién

1) Informe Anual de
Reconocimiento Oficial -
Jardines Infantiles cldsicos de
administracién  directa  JUNJI,
emitido por el/la Encargado/a
de Reconocimiento Oficial JUNJI,
firmado por la Vicepresidenta
Ejecutiva.

2) Informe de Cobertura a Junio
2018, emitido por la Seccién de
Investigacion y datos.-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria desde
01 de enero al 31 de agosto,
firmado por el/la Jefe/a Seccion
Presupuesto, del Departamento
de Planificacion (Dirnac).-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria desde
01 de enero al 31 de octubre,
firmado por el/la Jefe/a Seccion
Presupuesto, del Departamento
de Planificacién (Dimac).-

1) Programacién Regional de
CAUES, firmado  por el/la
Subdirector/a Calidad
Educativa, emitida el 31/01/2019.
2) Informe  consolidado de la
participacion del estamento de
familias en las CAUE, elaborado
por el/la Subdirector/a Calidad
Educativa, firmado por el/la
Director/a Regional.-

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Notas técnicas

El numerador incluye todos los jardines
infantiles  cldsicos de administracion
directa que han obtenido
Reconocimiento  Oficial  desde  su
implementacién (afio 2016) al 31 de
diciembre de 2019. Para el denominador
se consideran los jardines infantiles
clésicos de administracién  directa
operando al mes de Junio 2018.-

En el Subt.21 sélo se medird las Comisiones
de Servicio en el Pais planta y contrata
(21.01.004.006 y  21.02.004.006). Se
excluyen de la medicién las asignaciones
del Subtitulo 24 (24.02.001 y 24.03.170). Se
entfiende por "Presupuesto vigente al 31
de agosto", el presupuesto inicial mds
todas las modificaciones, es decir,
aumentos y/o disminuciones.-

En el Subt.21 sélo se medird las Comisiones
de Servicio en el Pais planta y contrata
(21.01.004.006 y 21.02.004.006). Se
excluyen de la medicién las asignaciones
del Subtitulo 24 (24.02.001 y 24.03.170). Se
enfiende por "Presupuesto vigente al 31
de octubre", el presupuesto inicial mds
todas las modificaciones, es decir,
aumentos y/o disminuciones.-

Las CAUE son encuentros de reflexién de
las précticas pedagogicas y de gestion
de los equipos técnicos pedagdgicos de
las unidades educativas. Se considerard
el estamento familia representado
cuando se cuente con la participacion
de al menos un apoderado. El informe
final deberd adjuntar como anexo el
detalle de las CAUE realizadas con sus

respectivos jardines y tematicas
abordadas.-

Se excluye de esta medicién, aquellos
jardines infantiles cldsicos de

administracién directa que se encuentren
en obras de reposicidn, conservacion y/o
mantencién de obra mayor.-

2.256.955.926  3.200.095.676

2.779.928.331 3.362.881.913

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Numerador Denominador Resultado T Pondera:
efectivo Cumplimiento

25 45 55,6% 227,8% 10,0%
117,5% 10,0%
103,3% 10,0%

70,5%

82,7%

450 81,6% 102,0%
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NO

8

9

Equipo de
Trabajo
(CR)

COQUIMBO

COQUIMBO

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

META 2019
Numerador  Denominador

Nombre del Indicador  Formula de Cdlculo

Porcenfoje de (N"fdeﬂlcxrdidnes n.a. n.a.
. K K . infantiles de
jardines X |r1fonf!lfas administracién
de administracién directa con

directa con infervencién en
mantencién en el

intervencion €N Lot /N fotal de

mantenciéon en el jardines infantiles
ano t. de administracién
directa que
requieren de
intervencién en
mantencién segin
catastro a enero

del afo 1)*100

Porcen’roje de ) (fN" ?‘e jorldlir?es n.a. n.a.
. . + . infantiles cldsicos
jardines infantiles . G aminisiracion
clasicos de directa que
administracién Icue”fciﬂ con

. reglamento inferno
directa que y plan integral de
cuentan con seguridad
reglomen’ro actualizados al 30
. de abril del afo t.
!n’remo Y pIOﬂ /N° de jardines
integral de infantiles clésicos
seguridod de administracion

directa operando
al 31 de diciembre
del ano +-1)*100

actualizados al 30
de abril del ano 1.

Meta
53,6%

100,0%

Fecha de

Cumplimiento

31-12-2019

30-04-2019

Pond.

10,0%

10,0%

Medios de Verificacién

1) Informe con diagnoéstico de
necesidades de mantenciones
en jardines infantiles de
administraciéon directa, firmado
por el/la Encargado de
Construcciéon y mantencién de
Espacios educativos a enero de
2019.

2) Informe de resultados de
jardines infantiles de
administracion  directa con
intervencién en mantencién,
firmado por el/ la Director/a
Regional.-

1) Plan Integral de Seguridad
para Salas Cunas y Jardines
Infantiles revisado por la Unidad
de Prevencién de Riesgos
regional y firmado por la
Directora del establecimiento.
2) Reglamento Interno revisado
por el/la Subdirector/a de
Calidad Educativa y firmado por
la Directora del establecimiento.
3) Informe Cumplimiento
Indicador, elaborado y firmado
por el/la Subdirector/a de
GESDEP, por el/la Subdirector/a
de  Calidad Educafiva y
Directora Regional, al 30/04/2019
que da cuenta del cumplimiento
de la actualizacién de los Plan
Integral de Seguridad para Salas
Cunas y Jardines Infantiles en los
establecimientos  Cldsicos  de
administracién  directa de la
region.

4) Informe Cumplimiento
Indicador, elaborado y firmado
por el/la Subdirector/a de
Calidad Educativa regional y
Directora Regional, al 30/04/2019
que da cuenta del cumplimiento
de la actuadlizacién de los
Reglamentos Internos en los
Jardines Infantiles Cldsicos de
administracion  directa  de la
region.

5) Informe de cobertura al mes
de diciembre del afio 2018,
emitido por la seccidon de
investigacion y datos.-

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Notas técnicas

El diagndstico y posterior priorizacion se
elaborard en conjunto con infraestructura
DIRNAC vy serd aprobado por el/la
Director/a Regional, previa asignacion
presupuestaria  para mantenciones. El
diagndstico deberd incluir un catastro
con el listado de establecimiento y las
obras de mantencién. El  indicador
considera solo jardines infantiles cldsicos y
alternativos de administracion directa
operando al 31.12.2018 considerados en
el diagndstico. Se excluye aquellos
jardines infantiles que cuentan con
garantia por la empresa constructora
(post venta). Se enfiende como
intervencion en mantenciéon, a la
ejecucion de obras preventivas, paliativas
y de mejoramiento de la infraestructura
de los establecimientos.

El Reglamento intemo es el instrumento
mediante el cual se establecen las pautas
de comportamiento 'y normas de
convivencia de fodos los integrantes de la
comunidad educativa. Y Plan Integral de
Seguridad para Salas Cunas y Jardines
Infantiles es una herramienta preventiva
bdsica donde quedan establecidas las
acciones y procedimientos seguros que
un funcionario debe seguir en caso de
cualquier siniestro.
El Reglamento Interno, serd revisado por
la Subdireccion de Calidad Educativa y
aprobado por la Directora o Encargada
del Jardin Infantil, actualizado al 30 de
abril del 2019.
El Plan Integral de seguridad para Salas
Cunas y Jardines Infantiles serd revisado
por la Unidad de Prevencién de Riesgos
de la regién y aprobado por la directora
o encargada del jardin infantil,
actualizado al 30 de abril del 2019.
Los documentos deben contar con timbre
y fima de las dreas revisoras.
Para la  construcciéon de  ambos
instrumentos, se  considerardn  los
lineamientos institucionales vigentes al 31
de marzo de 2019.-

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Numerador Denominador Resultado T Ponderaci
efectivo Cumplimiento

64,3% 119.9% 10,0%

97.8% 97.8% 9.8%
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JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

N° Equipo de Nombre del Indicador  Formula de Cdlculo META 2019
T’Z’é’;’)w Numerador  Denominador

10 COQUIMBO Porcenfgje de ) (fN° ?‘e jcll'ldlihles 8 8

. . . . infantiles cldsicos

Jor’d[nes infantiles de administracién

clasicos de directa que

administracién implementan

directa que conversatforio con

X ninos y ninas en
implementan torno al buen trato
conversatorio con 0'd30| de “?Vﬁofgbfe
nifios y nifas en &elanoi/N°de

jardines infantiles
torno al buen frato de cldsicos de
al 30

de administracion
q = directa

noviembre del ano programados para

t. implementar
conversatforios con

ninos y ninas en
forno al buen frato,
al 31 de marzo del
afo 1)*100

Meta
100,0%

Fecha de
Cumplimiento

30-11-2019

Pond.

10,0%

Medios de Verificacién

1) Programa de conversatorios
con sus respectivas temdticas y
listado de jardines cldsicos de
administraciéon directa
proyectados, firmado por el/la
profesional de Subdireccion de
Calidad  Educativa y el/la
Subdirector/a de Calidad
Educativa de la  regién,
elaborados al 31/03/2019.
2) Informe consolidado,
elaborado por el/la profesional
del drea de Buen Trato infantil
regional y firmado por el/la
Director/a Regional.-

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Notas técnicas

En cada conversatorio deberdn
participar nifos y nifas de  jardines
infantiles  cldsicos de  administracion
directa. El Informe consolidado da cuenta
de la readlizacidon del conversatorio
detallando la caracterizacién de los
participantes y el andlisis cualitativo del
nivel de entendimiento de los pdrvulos en
relacion al buen trato.

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
Numerador Denominador Resultado T

8

8

100,0% 100,0%
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N°

1

2

3

4

Equipo de
Trabajo
(CR)

VALPARAISO

VALPARAISO

VALPARAISO

VALPARAISO

JUNJI
Ministerio de
Educacién

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Gobierno de Chile

EQUIPO DE TRABAJO 6: VALPARAISO

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
N° DE FUNCIONARIOS QUE COMPONEN EL EQUIPO N° DE METAS COMPROMETIDAS CUMPLIMIENTO GLOBAL DE MET
1.727 10 96,2%

Nombre del Indicador Formula de Cdlculo META 2019 Fecha de Pond. Medios de Verificacion Notas técnicas RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

efectivo Cumplimiento

Porcentaje de (Matricula promedio de n.a. n.a. 86,0% 30-09-2019 10,0% Reporte de El indicador considera los datos del 6.053 6.885 87,9% 102,2% 10,0%
matricula pdrvulos en el programa Capacidad/Asistencia/M  programa  educativo jardin  infantil
A educativo jardin infantil atricula emitido  del clésico de administracién directa,
promedio de  clésico de administracion Sistema de Informaciéon  correspondiente al periodo marzo /
A directa en el afio t de Pdrvulos GESPARVU, septiembre de cada afio. Se entiende
parvulos con
respecto a Ia /Capacidad de atencion emitido por la Seccidbn por"capacidad de atencién la oferta
p . en el programa educativo Investigacion y datos del  de cupos por cada establecimiento,
COpOCIdOd de jardin infantil cldsico de Departamento de nivel de atencién o unidad de
atencidén en el administracion directa en Planificacion DIRNAC.- atencion (grupo).-
Progromo el ano t)*100
Educativo  Jardin
Infantil cldsico de
administracion
directa.
Porcentaje de (Asistencia mensuol n.a. n.a. 70,0% 30-09-2019 10,0% Reporte ) ~ de El indicador considera los ’dat_os del 4.394 6.056 72,6% 103,7% 1
asistencia mensual promedio de pdrvulos del Capacidad/Asistencia/M  programa educativo jardin  infantil
. programa educativo africula  emitido  del cldsico de administracion directa,
promedlo de jardin infantil cldsico de Sistema de Informacion  correspondiente al periodo marzo /
A administracion directa en de Pdrvulos GESPARVU, septiembre de cada ano (excluyendo
pParvulos e
BEIEI ano t/Matricula mensual emitido porla Seccion de el mes de julio).
progra . a . . promedio de pdrvulos del Investigacion y datos del
educativo jardin programa educativo Departamento de
infantil cldsico de jgrd_l’n_ i;\fc:n_T’iI cljc’_nsicc; de Planificacién DIRNAC .-
. e .z aaministracion directa en
administracion -
A afno 1)*100
directa, respecto
de matricula
mensual promedio.
Porcentaje de Porcentdje de satisfaccion n.a. n.a. 65,2% 31-12-2019 10,0% Informe de Resultados Este indicador permite conocer el nivel - - 60,7% 93.1%
tisfaccion obtenido de la aplicacion "Encuesta de Satisfaccion  de satisfaccion de las familias respecto
sa A de la encuesta de familias de Familias".- a los servicios que reciben los ninos y
obtenido de la enelafot nifas que asisten a los programas
aplicaciéon de la eguc'o'ﬁfvos:"jordind'infornﬁl cldsico g’e
adaministiracion Irecta Y jardin
encHesfct . de alternativo  (en  sus  modalidades
familias en el ano t. laboral, famiiar y en comunidades
indigenas). El proceso de aplicacion
de la encuesta de satisfaccion y
andlisis de resultados se externaliza
mediante un proceso de licitacién.-
Porcentaje de  (N\°dejardines infanfiles 30 52 57,7% 31-12-2019 10,0% 1) Informe Anual de El numeradorincluye todos los jardines 47 52 90,4% 156,5%
iardines infantiles clésicos de administracion Reconocimiento Oficial - infantiles cldsicos de administracion
J directa que obtienen Jardines Infantiles  directa que han obtenido
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NO

5

6

7

8

Equipo de
Trabajo
(CR)

VALPARAISO

VALPARAISO

VALPARAISO

VALPARAISO

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

clasicos de
administracién
directa que
obtienen

Reconocimiento
Oficial al ano t.

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria  de
los Subtitulos 21, 22,
24 y 29 a nivel
regional al 31 de
agosto del ano 1.

Porcentaje de
ejecucion

presupuestaria  de
los Subtfitulos 21, 22,
24 y 29 a nivel
regional al 31 de
octubre del ano t.

Porcentaje de
expedientes de
jardines  infantiles
cldsicos de

administracién
directa, ingresados
a SECREDUC para
la obtencién de
Reconocimiento

Oficial (RO) que
cumplen con
criterios de

admisibilidad, en el
ano t.

Porcentaje de
jardines  infantiles
de administracién
directa que
ejecutan obras de

Formula de Cdlculo

Reconocimiento Oficial al
ano t/N° de jardines
infantiles cldsicos de

administracion directa
operando)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del ano t / Total
del presupuesto vigente
de los Subtitulos 21, 22, 24
y 29 a nivel regional al 31
de agosto del ano t)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21,22, 24y 29 a
nivel regional al 31 de
octubre del afo t / Total
del presupuesto vigente
de los Subtitulos 21, 22, 24
y 29 anivel regional al 31
de octubre del ano 1)*100

(N° de expedientes de
jardines infantiles cldsicos
de administracién directa,

ingresados a SECREDUC

para la obtencion de

Reconocimiento Oficial

(RO) que cumplen con
criterios de admisibilidad

en el ano t/ Total de
expedientes programados
ingresar a la SECREDUC en
el ano 1)*100

(N° de jardines infantiles
de administracion directa
que ejecutan obras de
mantencién del Plan de
Invierno, en el ano t/N° de
jardines infantiles de
administracién directa

Numerador

30

META 2019
Denominador

n.a.

n.a.

18

30

Meta

60,0%

80,0%

100%

100,0
%o

Fecha de
Cumplimiento

31-08-2019

31-10-2019

31-12-2019

30-07-2019

Pond.

10,0%

10,0%

10,0%

10,0%

Medios de Verificacién

clésicos de
administraciéon  directa
JUNJI, emitido por el/la
Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial
JUNJI, firmado  por la
Vicepresidenta Ejecutiva.
2) Informe de Cobertura
a Junio 2018, emitido por
la Secciéon de
Investigaciéon y datos.-

Reporte SIGFE 2.0: Estado
de Ejecucion
Presupuestaria desde 01
de enero al 31 de agosto,
firmado por el/la Jefe/a
Seccién Presupuesto, del
Departamento de
Planificaciéon (Dimac).-

Reporte SIGFE 2.0: Estado
de Ejecucion
Presupuestaria desde 01
de enero al 31 de
octubre, frmado por el/la

Jefe/a Secciéon
Presupuesto, del
Departamento de

Planificacion (Dirnac).-

1)informe de ingreso de

expedientes emitido y
firmado por el/la
Encargado/a de
Reconocimiento  oficial
regional.

2) Informe final de
cumplimiento de

expedientes ingresados a
SECREDUC, firmado por
el/la Director/a
Regional.-

1) Plan de Invierno 2019,

elaborado por el
Encargado Regional de
Construccion y

Matencion de espacios
educativos. Y firmado por
el/la Director/a Regional

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Notas técnicas

Reconocimiento  Oficial desde su
implementacién (afo 2016) al 31 de
diciembre de 2019. Para el
denominador se  consideran  los
jardines infantiles clésicos de
administracién  directa operando al
mes de Junio 2018.-

En el Subt2l sélo se medird las
Comisiones de Servicio en el Pais
planta y contrata (21.01.004.006 vy
21.02.004.006). Se excluyen de la
medicion las asignaciones del Subtitulo
24 (24.02.001 y 24.03.170). Se entfiende
por "Presupuesto vigente al 31 de
agosto”, el presupuesto inicial mads
todas las modificaciones, es decir,
aumentos y/o disminuciones.-

En el Subt2l sdélo se medird las
Comisiones de Servicio en el Pais
planta y contfrata (21.01.004.006 y
21.02.004.006). Se excluyen de la
medicion las asignaciones del Subtitulo
24 (24.02.001 y 24.03.170). Se entiende
por "Presupuesto vigente al 31 de
octubre"”, el presupuesto inicial mds
todas las modificaciones, es decir,
aumentos y/o disminuciones.-

Los expedientes presentados deberdn
acompanar un listado completo de la
informacién requerida y actualizada
para la obtencién del Reconocimiento
Oficial, para que éstos cumplan con
criterios de admisibilidad. El informe
final da a conocer el resumen anual
de carpetas presentadas, y sefiala los
principales aspectos que favorecieron
y obstaculizaron el cumplimiento de la
meta, se deben incluir en este informe
el registro de los oficios de ingreso de
carpetas firmados por la SECREDUC.-
Se excluirdn del denominador todos
aquellos proyectos que requieran
término anficipado de contrato.

El Plan de Invierno fiene como objetivo
la intervencién, reparaciéon y/o
limpieza de canaletas de aguas lluvias
en espacios educativos JUNJI de
administracién directa en la region. El
informe final deberd adjuntar listado
de los establecimientos con el detalle

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Numerador Denominador Resultado T Ponderacion
efectivo Cumplimiento

2.375.321.118

3.142.986.965

30

3.875.838.117

3.928.229.547

16

30

61,3% 102,1%
80,0% 100,0%
68,8% 68,8%
100,0% 100,0%
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10,0%

10,0%

10,0%




N° Equipo de
Trabajo
(CR)

9  VALPARAISO

10 VALPARAISO

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

mantencion del
Plan de Invierno.

Porcentaje de
jardines  infantiles
clasicos de
administracion

directa en los que
representantes del

Equipo Técnico
Territorial  (ETT) ha
efectuado la
difusion  de la
Politica de

Reconocimiento vy
Partficipacion de las
Familias en el ano 1.
Porcentaje de salas
de niveles medios

(menor, mayor,
heterogéneo y
fransicién) en las
que se ha

desarrollado  una
actividad
pedagdgica con la
participacion e
integracion activa
de la familia en el
ano t.

Formula de Cdlculo

considerados en el Plan
de Inviero del afio 1)*100

(N° Porcentaje de jardines
infantiles cldsicos de
administracién directa en
los que representantes del
ETT ha efectuado la
difusién de la Politica de
Reconocimiento y
Participacion de las
Familias en el afo t/ N° de
jardines infantiles cldsicos
de administracién directa
operando a diciembre del
afo t-1)*100

(N° de salas de niveles
medios (menor, mayor,
heterogéneo y transicion)
en las que se ha
desarrollado una
actividad pedagodgica
con la participaciéon e
integraciéon activa de la
familia en el afio t / N°
total de salas de niveles
medios (menor, mayor,
heterogéneo y transicion)
existentes al mes de
diciembre del afo t-1)*100

Numerador

META 2019
Denominador

n.a.

n.a.

Meta

80,0%

70,0%

Fecha de

Cumplimiento

31-12-2019

31-12-2019

Pond.

10,0%

10,0%

Medios de Verificacién

a mas tardar el
15/02/2019.

2) Reporte final emitido
por el/la Encargado/a
Regional Construccion y
mantencién de espacios
educativos y firmado por

el/la Director/a
Regional.-

1) Informe consolidado,
firmado por el/la

Subdirector/a de Calidad
Educativa regional.
2) Informe de Cobertura
al mes de diciembre del
afio 2018, emitido por la
Seccién de Investigacion
y datos.-

1) Informe de evaluacion
final  emitido por el
equipo técnico al mes de
diciembre del afo 2019,

firmado por el/la
Subdirector/a  Calidad
educativa.

2) Informe de Cobertura
al mes de diciembre del
ano 2018, emitido por la
Seccion de Investigacion
y Datos.-

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO

Notas técnicas

de las obras programadas
ejecutadas. Se incluyen los jardines
infantiles cldsicos de administracion
directa y alternativos (familiar, laboral y
en comunidades indigenas).-

La Politica Regional de
Reconocimiento y Participacion de las
familias es el conjunto de definiciones
y lineas de accién, de la JUNJI, siendo
el referente comin que guia la
implementacién de uno de los
principios  fundamentales de la
educacién parvularia: la participacion
de la familia y de la comunidad en el
proceso  educativo. El  informe
consolidado contendrd el detalle de
los jardines en los que se ha difundido
la Politica Regional de Reconocimiento
y participaciéon de las familias.-

Se entiende por actividad
pedagodgica al conjunto de acciones
seleccionadas e intencionadas en
funcién de una meta en comun con el
fin de mejorar los aprendizajes de nifos
y ninas. Se entiende por participacion
e integracion activa de la familia
proceso a fravés del cual las familias
asumen, el rol de educadores en
conjunto con el personal que trabaja
en los programas educatfivos. El
informe de  evaluacién final,
contendrd el total de niveles en los que
se desarrollé una actividad
pedagdgica con la participacion e
integraciéon activa de una familia. Las
orientaciones respecto de las
actividades que se desarrollardn en los
jardines  infantiles,  deberdn  ser
enviadas a las unidades educativas a
mds tardar en marzo de 2019. El
indicador incluye los jardines infantiles
clésicos de administracion directa
(excluye el nivel sala cuna).-

Numerador Denominador Resultado T Ponderacion
efectivo Cumplimiento
Y

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

57 57 100,0% 125,0% 10,0%

120 140 85,7% 122,4%
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N° Equipo de

Trabajo
(CR)
1 OHIGGINS
2  OHIGGINS
3 OHIGGINS
4 OHIGGINS

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

EQUIPO DE TRABAJO 7:

N° DE FUNCIONARIOS QUE COMPONEN EL EQUIPO

Nombre del Indicador

Porcentaje de
matricula  promedio
de  pdrvulos  con
respecto a la
capacidad de
atencién en el
Programa  Educativo
Jardin Infantil cldsico
de administraciéon
directa.

Porcentaje de
asistencia mensual
promedio de pdrvulos
del programa
educativo jardin
infantil  cldsico de

administracion
directa, respecto de

matricula mensual
promedio.
Porcentaje de

satisfacciéon obtenido
de la aplicaciéon de la
encuesta de familias
en el ano t.

Porcentaje de jardines
infantiles cldsicos de
administracion directa

732

Formula de Cdlculo

META 2019

Numerador Denominador pMetq

(Matricula promedio de
pdrvulos en el programa
educativo jardin infantil
cldsico de administracion
directa en el ano t
/Capacidad de atencién
en el programa educativo
jardin infantil cldsico de
administracion directa en el
afo 1)*100

(Asistencia mensual
promedio de pdrvulos del
programa educativo jardin
infantil clédsico de
administracion directa en
afo t/Matricula mensual
promedio de pdrvulos del
programa educativo jardin
infantil clésico de
administracion directa en
ano 1)*100

Porcentaje de satisfaccion

obtenido de la aplicacién

de la encuesta de familias
enelanot

(N° de jardines infantiles
clésicos de administracion
directa que obtienen
Reconocimiento Oficial al

n.a. n.a. 92,2%
n.a. n.a. 71,7%
n.a. n.a. 65,8%
8 19 42,1%

DEL LIBERTADOR GENERAL BERNA

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

CUMPLIMIENTO GLOBAL DE META

Fecha de
Cumplimiento

30-09-2019

30-09-2019

31-12-2019

31-12-2019

N° DE METAS COMPROMETIDAS

Pond.

10,0%

10,0%

10,0%

10,0%

10

Medios de Verificacién

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula

emitido del Sistema de Informacién de
Parvulos GESPARVU, emitido por la
Seccién Investigacién 'y datos del

Departamento de Planificacion
DIRNAC .-
Reporte de

Capacidad/Asistencia/Matricula
emitido del Sistema de Informacién de
Pdrvulos GESPARVU, emitido por la
Seccién de Investigacion y datos del
Departamento de Planificaciéon
DIRNAC .-

Informe de Resultados "Encuesta de
Safisfaccién de Familias".-

1) Informe Anual de Reconocimiento
Oficial - Jardines Infantiles cldasicos de
administracion directa JUNJI, emitido por
el/la Encargado/a de Reconocimiento

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Notas técnicas

El indicador considera los datos
del programa educativo jardin
infantil clasico de administracion
directa, cormespondiente  al
periodo marzo / septiembre de
cada afo. Se enfiende por
"capacidad de atencion” la
oferta de cupos por cada
establecimiento, nivel de
atencién o unidad de atencién
(grupo).-

El indicador considera los datos
del programa educativo jardin
infantil clasico de administracion
directa, correspondiente  al
periodo marzo / septiembre de
cada ano (excluyendo el mes de
julio).

Este indicador permite conocer
el nivel de satisfaccion de las
familias respecto a los servicios
que reciben los nifios y ninas que
asisten a los programas
educativos: jardin infantil cldsico
de administracion directa y
jardin  alternativo  (en  sus
modalidades laboral, familiar y
en comunidades indigenas). El
proceso de aplicacion de la
encuesta de satisfaccion y
andlisis  de  resultados  se
externaliza mediante un proceso
de licitacion.-

El numerador incluye todos los
jardines infantiles cldsicos de
administracién directa que han
obtenido Reconocimiento

O O HIGGINS

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Numerador Denominador Resultado Ponderacion
efectivo | Cumplimiento

2.051 2.260 90,8% 98,5%

71,3% 99,4%

69.4% 105,4% 10,0%

89.5% 212,6% 10,0%
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N° Equipo de

Trabajo
(CR)
5 OHIGGINS
6 OHIGGINS
7  OHIGGINS
8 OHIGGINS

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

que obtienen
Reconocimiento
Oficial al ano .

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24 y
29 anivel regional al 31
de agosto del ano t.

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria de los
Subftitulos 21, 22, 24 y
29 anivel regional al 31
de octubre del ano 1.

Porcentaje de jardines
infantiles cldsicos de
administracién directa
que implementan la
Politica Regional de
Reconocimiento y
Participaciéon de las
familias en el ano t.

Porcentaje de jardines
infantiles cldsicos de
administracion directa
que cuentan con
frabajos  ejecutados
de mantencién menor

Formula de Cdlculo

ano t/N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion directa
operando)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21,22, 24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del ano t / Total del
presupuesto vigente de los
Subtitulos 21, 22, 24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afo t)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24y 29 a
nivel regional al 31 de
octubre del afio t / Total del
presupuesto vigente de los
Subtitulos 21, 22, 24y 29 a
nivel regional al 31 de
octubre del afio 1)*100

(N° de jardines infantiles
clésicos de administracion
directa que implementan la
Politica Regional de
Reconocimiento y
Participacion de las familias
en el afo t/ N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion directa
operando a diciembre del
ano 1-1)*100

(N° jardines infantiles
clésicos de administracion
directa que cuentan con

frabajos ejecutados de
mantencién menor para
avanzar en la obtencién del
Reconocimiento Oficial
(RO) en el ano t/ N° de

Numerador

n.a.

META 2019
Denominador

n.a.

n.a.

n.a.

7

Meta

60,0%

80,0%

84,2%

71,4%

Fecha de
Cumplimiento

31-08-2019
31-10-2019
31-12-2019
31-12-2019

Pond.

10,0%

10,0%

10,0%

10,0%

Medios de Verificacién

Oficial JUNJI, firmado por la
Vicepresidenta Ejecutiva.
2) Informe de Cobertura a Junio 2018,
emitido por la Seccién de Investigacion y
datos.-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de Ejecucién
Presupuestaria desde 01 de enero al 31
de agosto, firmado por el/la Jefe/a
Seccidén Presupuesto, del Departamento
de Planificacion (Dirnac).-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de Ejecucién
Presupuestaria desde 01 de enero al 31
de octubre, firmado por el/la Jefe/a
Seccidén Presupuesto, del Departamento
de Planificacion (Dirnac).-

1) Informe consolidado que de cuenta
de la implementacién de la politica,
emitido y firmado el/la Subdirector/a
Calidad Educativa Regional.
2) Informe de Cobertura al mes de
diciembre del ano 2018, emitido por la
Seccién de Investigacion y Datos.-

1) Informe consolidado que da cuenta
del cumplimiento, firmado por el/la
Encargado de Constfruccion y
matencién de espacios educativos.
2) Listado de los jardines infantiles
cldsicos de administracion directa que
cuentan con programacion de trabajos
de mantencién menor para avanzar en

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Notas técnicas

Oficial desde su implementacion
(afo 2016) al 31 de diciembre de
2019. Para el denominador se
consideran los jardines infantiles
cldsicos de  administracion
directa operando al mes de
Junio 2018.-

En el Subt.21 sélo se medird las
Comisiones de Servicio en el Pais
planta y contrata (21.01.004.006
y 21.02.004.006). Se excluyen de
la medicién las asignaciones del
Subfitulo 24 (24.02.001 vy
24.03.170).  Se entiende por
"Presupuesto vigente al 31 de
agosto"”, el presupuesto inicial
mas todas las modificaciones, es
decir, aumentos y/o
disminuciones.-

En el Subt.21 sélo se medird las
Comisiones de Servicio en el Pais
planta y contrata (21.01.004.006
y 21.02.004.006). Se excluyen de
la medicién las asignaciones del
Subtitulo 24 (24.02.001 y
24.03.170).  Se entiende por
"Presupuesto vigente al 31 de
octubre”, el presupuesto inicial
mas todas las modificaciones, es
decir, aumentos y/o
disminuciones.-

Se entiende por Politica Regional
de Reconocimiento y
Participacién de las familias, al
elemento base e identitario de la
educaciéon  parvularia con la
finalidad de reconocer a la
familia como el primer espacio
relacional del ser humano y por
ende como una unidad social
educativa por excelencia. Se
enfiende por implementada
esta Politica, cuando se incluya
en el proyecto educativo y se
frabaje  en reuniones de
apoderados de todos los niveles
del Jardin Infantil. Se excluyen de
la medicién los jardines infantiles
en reposicion.-

Se entiende por ejecutado el
frabajo de mantencién menor,
en cada jardin infantil cldsico de
administracion directa, cuando
se cumpla con el 100% de los
frabajos programados. La
programacioén de los trabajos de
mantencion corresponde  a

1.647.693.500 2.711.702.816 60,8%

2.199.028.727 2.717.642.409 80,9%

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Numerador Denominador Resultado Ponderacion
efectivo | Cum ento

101,3%
101,1%
19 94,7% 112,5%
7 100,0%  140,0%
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N° Equipo de

Trabajo
(CR)
9  OHIGGINS
10 OHIGGINS

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

para avanzar en la
obtencién del
Reconocimiento

Oficial (RO) enelano t.

Porcentaje de jardines
infantiles cldsicos de
administracion directa
que cuentan con
reglamento inferno
actualizado en el ano
f.

Porcentaje de jardines
infantiles cldsicos de
administracion directa
que implementan al
menos el 60% de las

actividades
comprometidas en el
Plan Anual de

Cuidado de Equipos y
Autocuidado (PA-
CEA) en el ano 1.

Formula de Cdlculo

jardines infantiles cldsicos
de administracién directa
que cuentan con
programacién de trabajos
de mantencién menor para
avanzar en la obtencion del
Reconocimiento Oficial
(RO) en el afo t)*100
(N° de jardines infantiles
cldsicos de administracion
directa que cuentan con
reglamento interno
actualizado en el afo 1/N°
de jardines infantiles
cldésicos de administracion
directa operando al mes de
diciembre del ano t-1)*100

(N° de jardines infantiles
cldsicos de administracion
directa que implementan al
menos el 60% de las
actividades comprometidas
enel PA-CEAenelanot/
Total de jardines infantiles
cldsicos de administraciéon
directa operando al mes de
julio afio +-1)*100

Numerador

n.a.

META 2019
Denominador

n.a.

19

Meta

94,7%

73,7%

Fecha de

Cumplimiento

31-12-2019

31-12-2019

Pond.

10,0%

10,0%

Medios de Verificacién

la obtencién del Reconocimiento Oficial,
firmado por el/la  Encargado de
Construccion y mantencion de espacios
educativos.-

1) Informe final firmado por el/la
Subdirector/a Calidad Educativa
Regional.

2) Informe de Cobertura al mes de
diciembre del ano 2018, emitido por la
Seccién de Investigacion y datos.-

1) Informe consolidado que da cuenta
del cumplimiento del indicador, firmado
por el/la Subdirector/a de Gestion y
Desarrollo de Personas.
2) Informe de Cobertura al mes de julio
del afo 2018, emitido por la Seccién de
Investigacion y Datos.-

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Notas técnicas

jardines infantiles que requieren
mantencién para avanzar hacia
la obtencién del reconocimiento
oficial.-

Se entiende por reglamento
interno al instrumento elaborado
por los miembros de la
comunidad educativa de
conformidad al programa
educativo que tfiene  por
objetivo; regular las relaciones
enfre estos, fijar normas de
funcionamiento y de
procedimientos generales del
establecimiento  a  fin  de
resguardar el logro de los
objetivos planteados en el
proyecto educativo
resguardando el ejercicio
efectivo de los derechos vy
deberes sefalados en la
normativa educativa. El informe
final deberd contener el registro
de los jardines infantiles cl&sicos
de administracion directa que
cuentan con reglamento interno
actualizado a diciembre de
2019.-

El PA-CEA es un plan de
actividades anual que
implementa la estrategia de
cuidado de equipos y
autocuidado (CEA). El informe
consolidado incluird una planilla
de seguimiento con el listado de
los jardines infantiles (regién,
coédigo, nombre, etc.), N° y
fecha de resolucién exenta que
aprueba el PA-CEA, N° de
actividades comprometidas, N°
de actividades cumplidas y % de
cumplimiento.-

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Numerador Denominador Resultado T Ponderacion
efectivo | Cumplimiento

94,7% 100,0% 10,0%

94,7% 128,6% 10,0%
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N° Equipo
de
Trabajo
(CR)

1 MAULE
2 MAULE
3 MAULE
4 MAULE

JUNJI

Ministerio do
Educacion

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

Porcentaje de matricula
promedio de pdrvulos

con respecto a la
capacidad de atencién
en el Programa
Educativo Jardin Infantil
cldsico de
administracion directa.

Porcentaje de
asistencia mensual
promedio de pdrvulos
del programa
educativo jardin infantil
cldsico de

administraciéon  directa,
respecto de matricula
mensual promedio.
Porcentaje de
satisfaccion  obtenido
de la aplicaciéon de la
encuesta de familias en
el ano t.

Porcentaje de jardines

infantiles  cldsicos de
administracién  directa
que obfienen

Reconocimiento Oficial
al ano t.

N° DE FUNCIONARIOS QUE COMPONEN EL EQUIPO

Formula de Cdlculo

(Matricula promedio de
pdrvulos en el programa
educativo jardin infantil
cldsico de administracion
directa en el ano t
/Capacidad de atencién
en el programa educativo
jardin infantil cldsico de
administracién directa en
el ano 1)*100

(Asistencia mensual
promedio de pdrvulos del
programa educativo jardin
infantil cldsico de
administracion directa en
ano t/Matricula mensual
promedio de pdrvulos del
programa educativo jardin
infantil cldsico de
administracion directa en
ano 1)*100

Porcentaje de satisfaccion

obtenido de la aplicacién

de la encuesta de familias
enelanof

(N° de jardines infantiles
clésicos de administracion
directa que obtienen
Reconocimiento Oficial al
afo t/N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion directa
operando)*100

1.456

Numerador

n.a.

n.a.

META 2019
Denominador

n.a.

n.a.

n.a.

44

Meta

90,2%

74,5%

64,0%

29,5%

EQUIPO DE TRABAJO 8:

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

MAULE

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
N° DE METAS COMPROMETIDAS

Fecha de

Cumplimiento

30-09-2019

30-09-2019

31-12-2019

31-12-2019

Pond.

10,0%

10,0%

10,0%

10,0%

10

Medios de Verificacién

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula

emitido del Sistema de Informacion de
Pdrvulos GESPARVU, emitido por la

Seccién Investigacion y datos del
Departamento de Planificacion
DIRNAC -

Reporte de

Capacidad/Asistencia/Matricula
emitido del Sistema de Informacién de
Pdrvulos GESPARVU, emitido por la
Seccién de Investigacion y datos del
Departamento de Planificacion
DIRNAC.

Informe de Resultados "Encuesta de
Satisfaccion de Familias".-

1) Informe Anual de Reconocimiento
Oficial - Jardines Infantiles cldsicos de
administraciéon  directa JUNJI, emitido

por el/la Encargado/a de
Reconocimiento Oficial JUNJI, firmado
por la Vicepresidenta  Ejecutiva.

2) Informe de Cobertura a Junio 2018,
emitido por la Seccion de Investigacion
y datos.-

Notas técnicas

El indicador considera los datos del
programa educativo jardin infantil
clésico de administracion directa,
correspondiente al periodo marzo /
septiembre de cada ano. Se
enfiende por ‘'capacidad de
atencion” la oferta de cupos por
cada establecimiento, nivel de
atencién o unidad de atencion
(grupo) -

El indicador considera los datos del
programa educativo jardin infantil
clésico de administracién directa,
correspondiente al periodo marzo /
septiembre de cada ano
(excluyendo el mes de julio).

Este indicador permite conocer el
nivel de satisfaccion de las familias
respecto a los servicios que reciben
los ninos y ninas que asisten a los
programas educativos: jardin infantil
clésico de administracion directa y
jardin alternativo (en sUS
modalidades laboral, familiar y en
comunidades indigenas). El proceso
de aplicacién de la encuesta de
satisfaccion y andlisis de resultados se
externaliza mediante un proceso de
licitacién.-

El numerador incluye tfodos los
jardines infantiles  cldsicos  de
administraciéon  directa  que han
obtenido Reconocimiento  Oficial
desde su implementacion (afo 2016)
al 31 de diciembre de 2019. Para el
denominador se consideran los
jardines  infantiles  cldsicos  de

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Numerad Denominador Resultado % Ponderaci
efectivo | Cum nto

5.411 6.239 86,7% 96,2%

3.915

39

5415

44

72,3% 97,0%
659%  102,9%
88,6%

B
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N° Equipo
de
Trabajo
(CR)

5  MAULE
6  MAULE
7  MAULE
8 MAULE

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria de los
Subfitulos 21, 22, 24 y 29
a nivel regional al 31 de
agosto del ano 1.

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria de los
Subfitulos 21, 22, 24 y 29
a nivel regional al 31 de
octubre del ano t.

Porcentaje de jardines

infantiles  cldsicos de
administraciéon  directa,
con planes de
emergencia

actualizados en el ano t.

Porcentaje de jardines
infantiles  cldsicos de
administraciéon  directa
que implementan al
menos el 60% de las
actividades

comprometidas en el

Formula de Cdlculo

(Total de ejecucién
presupuestaria de los
Subtitulos 21,22, 24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del ano t / Total del
presupuesto vigente de los
Subtitulos 21, 22, 24y 29 a
nivel regional al 31 de
agosto del afo t)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21,22, 24y 29 a
nivel regional al 31 de
octubre del ano t / Total
del presupuesto vigente de
los Subfitulos 21, 22, 24 y 29
a nivel regional al 31 de
octubre del ano f)*100

(N° de jardines infantiles
cldsicos de administracion
directa con planes de
emergencia actualizados
en el ano t/ Total de
jardines infantiles cldsicos
de administracién directa
operando al mes de marzo
del ano 1)*100

(N° de jardines infantiles
cldésicos de administracion
directa que implementan

al menos el 60% de las

actividades
comprometidas en el PA-
CEA en elano t/ Total de
jardines infantiles cldsicos
de administracion directa

Numerador

n.a.

n.a.

META 2019
Denominador

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

Meta

60,0%

80,0%

80,0%

70,0%

Fecha de
Cumplimiento

31-08-2019
31-10-2019
31-12-2019
31-12-2019

Pond.

10,0%

10,0%

10,0%

10,0%

Medios de Verificacién

Reporte SIGFE 2.0: Estado de Ejecucién
Presupuestaria desde 01 de enero al 31
de agosto, firmado por el/la Jefe/a

Seccién Presupuesto, del
Departamento de Planificacion
(Dirnac).-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de Ejecucién
Presupuestaria desde 01 de enero al 31
de octubre, firmado por el/la Jefe/a

Seccién Presupuesto, del
Departamento de Planificacion
(Dirnac).-

1) Informe consolidado de jardines
infantiles  cldsicos con planes de
emergencia actualizados, firmado por
el/la Subdirector de gestion y desarrollo
de personas.
2) Informe de Cobertura al mes de
marzo del ano 2019, emitido por la
Seccién de investigacion y datos.-

1) Informe de implementacion de las
actividades comprometidas en el Plan
Anual de Cuidado de Equipos vy
Autocuidado (PA-CEA) , firmado por
el/la  Subdirector/a de Gestién vy
Desarrolo de personas.
2) Informe de Cobertura al mes de
marzo del ano 2019, emitido por la
Seccién de Investigacion y datos.-

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Notas técnicas

administracién directa operando al
mes de Junio 2018.-

En el Subt2l sélo se medird las
Comisiones de Servicio en el Pais
planta y contrata (21.01.004.006 y
21.02.004.006). Se excluyen de la
medicion las asignaciones  del
Subtitulo 24 (24.02.001 y 24.03.170).
Se entiende por "Presupuesto vigente
al 31 de agosto”, el presupuesto
inicial mds todas las modificaciones,
es decir, aumentos y/o
disminuciones.-

En el Subt21 sélo se medird las
Comisiones de Servicio en el Pais
planta y contrata (21.01.004.006 y
21.02.004.006). Se excluyen de la
medicién las  asignaciones  del
Subtitulo 24 (24.02.001 y 24.03.170).
Se entiende por "Presupuesto vigente
al 31 de octubre", el presupuesto
inicial mds todas las modificaciones,
es decir, aumentos y/o
disminuciones.-

El informe consolidado incluird;
planilla de seguimiento con listado
de los jardines infantiles con los
planes de emergencia actualizado
al ano 2019 que incluya , cdédigo
jardin , nombre y Porcentaje de
cumplimiento. El Plan de Emergencia
fiene una vigencia de 1 ano y porello
es necesario actualizarlos.  Estos
planes contemplan el desarrollo de
un conjuntfo de actividades vy
procedimientos que tienen como
propdsito principal la preparacién de
las  personas, para  enfrentar
situaciones de emergencia y de este
modo evitar o disminuir el dafo a los
nifos(as) y trabajadoras, y retomar
las actividades normales del jardin en
el menor tiempo posible.-

El PA-CEA es un plan de actividades
anual que implementa la estrategia
de cuidado de equipos vy
autocuidado  (CEA). El informe
consolidado incluird una planilla de
seguimienfo con listado de los
jardines infantiles (regién, codigo,
nombre, etc.), N° y fecha de
resolucion exenta que aprueba el
PA-CEA, N° de actividades

RESULTADOS A DICIEMBRE

Numerador Denominador Resultado Pondera:
efectivo | Cump

2.437.423.974 3.622.399.006 67,3%

3.026.335.452 3.697.580.508 81,9%

51

51

51

51

1121%
102,4%
100,0%  125,0%
100,0%  142,9%
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10,0%




N° Equipo
de
Trabajo
(CR)

9  MAULE

10 MAULE

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

Plan Anual de Cuidado
de Equipos y
Autocuidado (PA-CEA)
en elano t.

Porcentaje de
Comunidades de
Aprendizajes de las
Unidades Educativas
(CAUE) redlizadas en
jardines infantiles
cldsicos de

administraciéon  directa
que cuentan con la
participacion del
estamento familia en el
ano t.

Porcentaje de jardines
infantiles  cldsicos de
administraciéon  directa
que ejecutan jornada
de frabajo de
sensibilidad educativa y
protocolo de abordaje
institucional en
situaciones de maltrato
infantil en el ano t.

Formula de Cdlculo

operando al mes de marzo
del afo t)*100

(N° de CAUE realizadas en
jardines infantiles cldsicos

de administracién directa
con la participacion del
estamento familia en el

ano t/N° de CAUE
programadas realizar en el
afo 1)*100

(N° de jardines infantiles
clésicos de administracion
directa que ejecutan
jornada de trabajo de
sensibilidad educativa y
protocolo de abordaje
institucional en situaciones
de maltrato infantil en el
ano t / N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracién directa
operando al mes de marzo
del ano t)*100

Numerador

META 2019
Denominador

n.a.

n.a.

Meta

70,0%

70,0%

Fecha de

Cumplimiento

31-12-2019

31-12-2019

Pond.

10,0%

10,0%

Medios de Verificacién

1) Programacién Regional de CAUES,
firmado por el/la Subdirector/a Calidad
Educativa, enviado a marzo 2019.
2) Informe consolidado de la
participacion del estamento de familias
en las CAUE, elaborado por el/la
Subdirector/a  Calidad  Educativa,
firmado por el/la Director/a Regional.-

1) Informe anual de ejecucidon de
jornadas de trabajo de sensibilidad
educativa y protocolo de abordaje
institucional en situaciones de maltrato
infantil, firmado por el/la Subdirector/a
de Calidad Educativa.
2) Informe de Cobertura al mes de
marzo del ano 2019, emitido por la
Seccién de Investigacion y datos.-

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Notas técnicas

comprometidas, N° de actividades
cumplidas y % de cumplimiento.-

Las CAUE son encuentros de reflexion
de las prdcticas pedagodgicas y de
gestion de los equipos técnicos
pedagdgicos de las unidades
educativas.  Se  considerard el
estamento  familia  representado
cuando se cuente con la
participacién de al menos un
integrante del Centro de Padres. El
informe final deberd adjuntar como
anexo el detalle de las CAUE
realizadas con sus  respectivos
jardines y temdticas abordadas.-
Se excluye de esta medicion,
aquellos jardines infantiles cldsicos de
administraciéon  directa  que  se
encuentren en obras de reposicion,
conservacién y/o mantencion de
obra mayor.-

El objetivo de las jornadas es generar
estrategias  para  promover un
ambiente de confianza y respeto
permitiendo que el nifo y la nifa se
sienta acogido, comprendido,
protegido 'y en ningun caso
cuestionado por los adultos de la
unidad educativa. El informe anual
de ejecucién de jornada de frabajo
de  sensibilidad educativa y
profocolo de abordaje institucional
en situaciones de maltrato infantil
incluird una tabla detallando la
fecha, coédigo y nombre de los
jardines infantiles que realizaron la
jornada. También incluird detalle de
cada jornada. Se considera la
ejecucion de una jornada de frabajo
por jardin infantil.-

RESULTADOS A DICIEMBRE

Numerador Denominador Resultado Pondera:
efectivo | Cump

95,2% 136,0% 10,0%

100,0%  142,9%
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JUNJI
Ministerio de
Educacién

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Gobierno de Chile

EQUIPO DE TRABAJO 9: NUBLE Y BIOBIiO

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
N° DE METAS COMPROMETIDAS

N° DE FUNCIONARIOS QUE COMPONEN EL EQUIPO CUMPLIMIENTO GLOBAL DE MET

1.750 10 96,0%

quipo de ombre del Indicador ‘ormula de Cdilculo echa de edios de Verificacién otas técnicas
N Equipo d Nombre del Indicad F la de Cdlcul META 2019 Fecha d Pond. Medios de Verificacié Notas técni RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
S UELEN Numerador Denominador  Meta RGeS Numerador Denominador Resultado Ponderacién
(CR) efectivo | Cumplimiento
NUBLE Y Porcentaje de  (Matricula promedio n.a. n.a. 88,5% 30-09-2019 10,0% Reporte ) ) ~ de El indicador considera los datos del 6.434 7.060 9M1.1% 102,9% 10,0%
BIO BIO matricula de pdrvulos en el Capacidad/Asistencia/Matricula  programa  educativo  jardin  infantil
A programa educativo emitido del Sistema de clésico de administracién directa,
promedio de jardin infantil cldsico Informacién de Pdrvulos correspondiente al periodo marzo /
pdrvulos con de administracién GESPARVU, emitido por la septiembre de cada ano. Se entiende
respecto a la directa en el afo t Seccién Investigacion y datos del  por "capacidad de atencién" la oferta
B . /Capacidad de Departamento de Planificacién  de cupos por cada establecimiento,
COpOCIdOd de atencién en el DIRNAC .- nivel de atencién o unidad de atenciéon
atencidn en el programa educativo (grupo).-
jardin infantil cldsico
Programa jarein frant € o
de administracion
Educativo Jardin directa en el ano
Infantil  cldsico 11100
de
administracion
directa.
2 NUBLE Y Porcentaje de (Asistehcic me,nsucl n.a. n.a. 69.1% 30-09-2019 10,0% Reporte ) ) ~ de E indicador considera los ’dcfc_>s del 4.456 6.431 69,3% 100,3% 10,0%
BIO BIO asistencia promedio de pdrvulos Capacidad/Asistencia/Matricula  programa  educativo  jardin  infantil
del programa emitido del Sistema de clésico de administracion directa,
mensual educativo jardin Informacion de Pdrvulos correspondiente al periodo marzo /
promedio de infantil clésico de GESPARVU, emitido por la septiembre de cada afo (excluyendo el
arvulos del administracién directa Seccién de Investigacion y datos  mes de julio).
P U en ano t/Matricula del Departamento de
programa mensual promedio de Planificacion DIRNAC.
educativo jCII’dI'n parvulos del programa
. . 2 educativo jardin
mfon.hl.closm.:lo de infantil clésico de
administracion administracién directa
directa, respecto en ano 1)*100
de matricula
mensual
promedio.
3 NUBLE Y Porcentaje de Porceptoje de n.a. n.a. 11% 31-12-2019 10,0% Informe de Rfesulfodos ‘Encuesta  Este indiccdgr permite conocer el nivel
BIO BIO satisfaccion satisfaccion obtenido de Satisfaccion de Familias'.- de satisfaccion de las familias respecto a

obtenido de la
aplicacién de la
encuesta de
familias en el aho
f.

de la aplicacién de la
encuesta de familias
enelanot

los servicios que reciben los ninos y ninas
que asisten a los programas educativos:
jardin infantil cldsico de administracion
directa y jardin alternatfivo (en sus
modalidades laboral, familiar y en
comunidades indigenas). El proceso de
aplicaciéon de la  encuesta de
satisfaccion y andlisis de resultados se

- - 67.3% 94,7%

OFICINA DE CONTROL DE GESTION
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION

DIRNAC

Pagina 36 de 59



JUNJI
Ministerio de
Educacién

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Gobierno de Chile

N Equipode Nombre del Indicador Formula de Cdlculo META 2019 Fecha de Pond. Medios de Verificacién Notas técnicas RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
(CR) efectivo Cumplimiento

Porcentaje  de
jardines infantiles

clasicos de
administracion
directa que
obtienen

Reconocimiento
Oficial al ano t.

Porcentaje  de
ejecucion
presupuestaria
de los Subtitulos
21, 22,24y 29 a
nivel regional al
31 de agosto del
ano t.

Porcentaje  de
ejecucion
presupuestaria
de los Subtitulos
21, 22,24y 29 a
nivel regional al
31 de octubre
del ano 1.

Porcentaje  de
jornadas de
sensibilizacion en
protocolo de
abordaje
institucional en
prevencién  del
maltrato infantil'y
confextos  bien
fratantes en el
ano t.

Porcentaje  de
jardines infantiles
que enfregan

(N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion directa
que obtienen
Reconocimiento
Oficial al afo t/N° de
jardines infantiles
cldsicos de
administracién directa
operando)*100

(Total de ejecucién
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24y
29 a nivel regional al

31 de agosto del ano t
/ Total del presupuesto
vigente de los
Subtitulos 21, 22, 24y
29 a nivel regional al
31 de agosto del ano
)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24y
29 a nivel regional al

31 de octubre del ano
t / Total del
presupuesto vigente
de los Subtitulos 21, 22,
24y 29 a nivel regional
al 31 de octubre del
ano 1)*100

(N° de jornadas de

sensibilizacion en
protocolo de
abordaije institucional
en prevencion del
maltrato infantil y
contextos bien
fratantes en el ano t /
Total de jornadas de
sensibilizacion en
protocolo de
abordaije institucional
en prevencion del
malfrato infantil y
contextos bien
fratantes,
programadas en el
ano 1)*100
(N° de jardines
infantiles que
entregan carpeta
para solicitud de RO a

1) Informe Anual de
Reconocimiento Oficial -
Jardines Infantiles cldsicos de
administracion  directa  JUNJI,
emitido por el/la Encargado/a
de Reconocimiento Oficial JUNJI,
firmado por la Vicepresidenta
Ejecutiva.

2) Informe de Cobertura a Junio
2018, emitido por la Seccién de
Investigaciéon y datos.-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria desde
01 de enero al 31 de agosto,
firmado por el/la Jefe/a Seccion
Presupuesto, del Departamento
de Planificacién (Dirnac).-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria desde
01 de enero al 31 de octubre,
firmado por el/la Jefe/a Seccion
Presupuesto, del Departamento
de Planificacion (Dirnac).-

Informe consolidado de jornadas
de sensibilizacién, firmado por
el/la Director/a Regional,
incluyendo las listas de asistencia
y actas de jornadas.-

1) Informe consolidado firmado
por el/la Director/a Regional que
incluya las actas de entrega de
la obra, la Recepciéon Municipal,

externaliza mediante un proceso de
licitacion.-

El numerador incluye fodos los jardines
infantiles clésicos de administracion
directa que han obtenido
Reconocimiento  Oficial desde su
implementacién (aho 2016) al 31 de
diciembre de  2019. Para el
denominador se consideran los jardines
infantiles cldsicos de administracion
directa operando al mes de Junio 2018.-

En el Subt2l sdlo se medird las
Comisiones de Servicio en el Pais planta
y contrata (21.01.004.006 y
21.02.004.006). Se excluyen de la
medicion las asignaciones del Subtitulo
24 (24.02.001 y 24.03.170). Se entiende
por '"Presupuesto vigente al 31 de
agosto”, el presupuesto inicial mds todas
las modificaciones, es decir, aumentos
y/o disminuciones.-

En el Subt2l sélo se medird las
Comisiones de Servicio en el Pais planta
y confrata (21.01.004.006 y
21.02.004.006). Se excluyen de la
medicién las asignaciones del Subtitulo
24 (24.02.001 y 24.03.170). Se entiende
por 'Presupuesto vigente al 31 de
octubre”, el presupuesto inicial mas
todas las modificaciones, es decir,
aumentos y/o disminuciones.-

Las jornadas serdn realizadas a nivel
regional con la participaciéon  de
funcionarios/as de jardines infantiles
clésicos de administracion  directa,
abordando temas de cuidado integral
de los nifos y nifas de la region.-

El numerador incluye fodos los jardines
infantiles que tramitaron su ingreso de
carpetas para solicitud de RO a
SECREDUC dentro de 75 dias calendario,

3.768.766.603  6.250.065.527

4.961.363.986  6.452.836.631

76,9% )

100,0% 100,0% 10,0%

73.7% 102,0% 10,0%

60,3% 100,5%

5010% 69'3%
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N

o

9

10

Equipo de
Trabajo
(CR)

NUBLE Y
BIO BIO

NUBLE Y
BIO BIO

JUNJI

Ministerio do

Educacion

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

carpeta para
solicitud de
Reconocimiento
Oficial (RO) a
SECREDUC

dentro de 75 dias
corridos, desde
el acta de

enfrega del
programa de
aumento de

cobertura (PAC)
con Recepcion
Municipal, en el
ano 1.
Porcentaje  de
visitas que
responden a la
confinuidad en
torno al foco
establecido en el
plan de
supervision  en
jardines infantiles
cldsicos de
administracion
directa en el ano
t.

Porcentaje  de
visitas
interdisciplinarias
a jardines
infantiles cldsicos
de
administracién
directa de
acverdo a lo
programado en
el plan de
supervision en el
ano t.

Formula de Cdlculo

SECREDUC dentro de
75 dias corridos, desde
el acta de entrega del
PAC con Recepcion
Municipal, en el afo t/
total de jardines
infantiles en obra que
entregan carpetas
para solicitud RO a
SECREDUC en el ano
)*100

(N° de visitas que
responden ala
continuidad en torno
al foco establecido en
el plan de supervision
en jardines infantiles
cldésicos de
administracién directa
en el afo t/ total de
visitas en jardines
infantiles cldsicos de
administracion directa
programadas en el
plan de supervision
regional en el aio
)*100

(N° de visitas
interdisciplinarias a
jardines infantiles
cldsicos de
administracion directa
realizadas en la region
enelanot/N°de
visitas de supervision
programadas en el
plan de supervision a
jardines infantiles
cldsicos de
administracion directa
al julio del afo 1-1)*100

Numerador

152

60

META 2019
Denominador

228

76

Meta

66,7%

78,9%

Fecha de
Cumplimiento

31-12-2019

31-12-2019

Pond.

10,0%

10,0%

Medios de Verificacién

y Oficios recepcionado por
SECREDUC del ingreso de
carpeta para la solicitud de RO
de parte de JUNJI, elaborado por
el/la Encargado/a de
Reconocimiento Oficial regional
y firmado por el/la Director/a
Regional.

2) Listado de proyectos en obra
para enfrega en el ano 2019,
elaborado el 31/01/2019 vy
frmado por el/la Encargado/a
de Construccion y mantencion
de espacios educativos (CMEE)-

Reporte de sistema de
seguimiento  de  visitas  de
supervision regional, firmado por
el/la  Subdirector/a  Calidad
Educativa.-

1) Reporte de sistema de
seguimiento  de  visitas de
supervision regional, firmado por
la subdirectora Calidad
Educativa.

2) Informe de Cobertura al mes
de julio del ano 2018, emitido por
la Seccidon de Investigacion y
Datos.-

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO

Notas técnicas

respaldando la fecha de inicio del
proceso con el Acta de Entrega de la
obra con Recepcion Municipal sea
posterior a esta, se tomard la fecha de
inicio de este Ultimo documento para la
medicién de este indicador. Para el
denominador  se  consideran  los
proyectos en obra de jardines infantiles
clésicos de administraciéon directa, que
serdn terminados y enfregados en el afo
2019, para los cuales se debe tramitar su
Reconocimiento Oficial en dicho afo.
Se excluyen los proyectos cuya
recepcion municipal sea posterior al
15/10/2019.-

El "foco establecido" es el tema a
fortalecer producto de la visita de
supervision. De las 3 supervisiones por
establecimiento programadas en el afo
en el plan de supervision, se requiere que
alo menos dos de éstas estén alineadas
en la continuidad del foco establecido y
reconocido en el plan de supervision de
cada jardin  infantil  cldsico  de
administracién directa. Este reporte del
sistema de seguimiento de visitas de
supervision regional incluye el total de
supervisiones  programadas y  los
resultados.-

Las visitas interdisciplinarias integran el
conocimiento y la experiencia de
profesionales competentes en distintas
dreas como educaciéon parvularia,
frabajo social, nutricién y salud y
educacion diferencial. La articulacion
de estas disciplinas en la prdctica de
supervision  favorecen el andlisis
multidimensional de los procesos de las
comunidades educativas a fin de
orientar un accionar conjunto. Por esta
razén a nivel regional se requiere que,
de las tres visitas programadas en el afio
2019 en el plan de supervision, a lo
menos una de éstas esté conformada
por dos profesionales de distinta
disciplina.-

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Numerador Denominador Resultado T Ponderacion
efectivo Cumplimiento

211 228 92,5% 138,7% 10,0%
63 76 82,9% 105,1% 10,0%

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
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N°

1

2

3

Equipo de
Trabajo
(CR)

ARAUCANIA

ARAUCANIA

ARAUCANIA

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

EQUIPO DE TRABAJO 10:

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO

LA ARAUCANIA

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

N° DE FUNCIONARIOS QUE COMPONEN EL EQUIPO

Nombre del Indicador

Porcentaje de
matricula promedio
de pdrvulos con
respecto a la

capacidad de
atencion  en el
Programa

Educativo Jardin
Infantil cldsico de
administracion

directa.

Porcentaje de
asistencia mensual
promedio de
pdrvulos del
programa

educativo jardin
infantil cldsico de
administraciéon
directa, respecto
de matricula
mensual promedio.
Porcentaje de
satisfaccion
obtenido de la
aplicacion de la
encuesta de
familias en el ano t.

Formula de Cdlculo

(Matricula promedio
de pdrvulos en el
programa educativo
jardin infantil clésico
de administracion
directa en el ano t
/Capacidad de
atencién en el
programa educativo
jardin infantil cldsico
de administracion
directa en el ano
1)*100

(Asistencia mensual
promedio de
pdrvulos del

programa educativo
jardin infantil clésico
de administracion
directa en afio
t/Matricula mensual
promedio de
pdrvulos del
programa educativo
jardin infantil cldsico
de administracion
directa en afo t)*100

Porcentaje de
satisfaccion
obtenido de la
aplicacién de la
encuesta de familias
enelahot

1.142
META 2019
Numerador Denominador Meta
n.a. n.a. 84,0%
n.a. n.a. 68,3%
n.a. n.a. 68,2%

Fecha de
Cumplimiento

30-09-2019

30-09-2019

31-12-2019

N° DE METAS COMPROMETIDAS

Pond.

10,0%

10,0%

10,0%

10

Medios de Verificacién

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matric
ula emitido del Sistema de
Informacién  de  Pdrvulos
GESPARVU, emitido por la
Seccién Investigacion y datos
del Departamento de
Planificacion DIRNAC .-

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matric
ula emifido del Sistema de
Informacién  de  Pdrvulos
GESPARVU, emitido por la
Seccién de Investigacion y
datos del Departamento de
Planificacién DIRNAC.-

Informe de Resultados
"Encuesta de Satisfaccion de
Familias".-

CUMPLIMIENTO GLOBAL DE MET

Notas técnicas

El indicador considera los datos
del programa educativo jardin
infantil cldsico de administracion
directa, correspondiente  al
periodo marzo / septiembre de
cada ano. Se entiende por
"capacidad de atencion" la
oferta de cupos por cada
establecimiento, nivel de
atenciéon o unidad de atencién
(grupo).-

El indicador considera los datos
del programa educativo jardin
infantil cldsico de administracion
directa, correspondiente  al
periodo marzo / septiembre de
cada ano (excluyendo el mes de
julio).

Este indicador permite conocer
el nivel de satisfaccion de las
familias respecto a los servicios
que reciben los ninos y ninas que
asisten a los programas
educativos: jardin infantil cldsico
de administracion directay jardin
alternativo (en sus modalidades
laboral, familiar y en
comunidades  indigenas).  El
proceso de aplicacién de la
encuesta de safisfaccion y
andlisis  de  resultados  se
externaliza mediante un proceso
de licitacion.-

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

101,3%
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RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
Numerador Denominador Resultado A Ponderacion
I el -~ P

85,1%

10,0%

'’
7

2.459 3.569 68,9% 100,9% 10,0%
- - 69.1% 101,3% 10,0%



NO

4

5

6

7

8

Equipo de
Trabajo
(CR)

ARAUCANIA

ARAUCANIA

ARAUCANIA

ARAUCANIA

ARAUCANIA

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

Porcentaje de
jardines infantiles
clasicos de
administracion
directa que
obtienen

Reconocimiento
Oficial al ano t.

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria  de
los Subtitulos 21, 22,
24 y 29 a nivel
regional al 31 de
agosto del ano 1.

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria  de
los Subtitulos 21, 22,
24 y 29 a nivel
regional al 31 de
octubre del ano t.

Porcentaje de
jardines infantiles
cldsicos de
administracion

directa y
alternativos que
han sido
supervisados al

menos una vez al 31
de mayo del ano 1.

Porcentaje de
pdrvulos con
entrevistas de
|

Formula de Cdlculo

(N° de jardines
infantiles cl&sicos de
administracion
directa que obtienen
Reconocimiento
Oficial al afio t/N° de
jardines infantiles
cldsicos de
administracion
directa
operando)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24y
29 a nivel regional al

31 de agosto del
ano t / Total del
presupuesto vigente

de los Subtitulos 21,

22,24y 29 anivel
regional al 31 de
agosto del ano
)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24y
29 a nivel regional al

31 de octubre del

ano t / Total del
presupuesto vigente

de los Subtitulos 21,

22,24y 29 anivel
regional al 31 de
octubre del afo
)*100
(Total de jardines
infantiles cldsicos de
administracion
directa y alternativos
que han sido
supervisados al

menos una vez al 31
de mayo del ano t /

Total de jardines
infantiles cldsicos de
administracion
directa y altemnativos
operando al mes de
diciembre del ano -
1)*100

(N° de pdarvulos con

enfrevistas de
retroalimentaciéon
entre la educadora
de pdrvulos vy los

META 2019
Denominador Meta
45 31.1%
na. 60,0%
na. 80,0%
n.a. 90,0%
n.a. 60,0%

Fecha de
Cumplimiento

31-12-2019

31-08-2019

31-10-2019

31-05-2019

30-06-2019

Pond.

10,0%

10,0%

10,0%

10,0%

10,0%

Medios de Verificacién

1) Informe Anual de
Reconocimiento  Oficial -
Jardines Infantiles cldsicos de
administraciéon directa JUNJI,
emitido por el/la
Encargado/a de
Reconocimiento Oficial JUNJI,
firmado por la Vicepresidenta
Ejecutiva.

2) Informe de Cobertura a
Junio 2018, emitido por la
Seccién de Investigacion y
datos.-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria
desde 01 de enero al 31 de
agosto, firmado por el/la
Jefe/a Seccién Presupuesto,
del Departamento de
Planificacién (Dirnac).-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria
desde 01 de enero al 31 de
octubre, firmado por el/la
Jefe/a Seccién Presupuesto,
del Departamento de
Planificacién (Dirac).-

1) Informe de supervision al 31
de mayo del aio 2019 emitido
por Subdirectora  Calidad
Educativa, firmado por el/la
Director/a Regional.
2) Informe de cobertura
emitido por la Seccién de
Investigacion y Datos DIRNAC
al mes de diciembre ano
2018.-

1) Reporte anual de
enfrevistas de
retroalimentacion emitido por
la Seccién de Investigacion y
datos DIRNAC.

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Notas técnicas

El numerador incluye todos los
jardines infantiles cldsicos de
administracién directa que han
obtenido Reconocimiento Oficial
desde su implementacién (afo
2016) al 31 de diciembre de 2019.
Para el denominador  se
consideran los jardines infantiles
clésicos  de administracion
directa operando al mes de
Junio 2018.-

En el Subt.21 sélo se medird las
Comisiones de Servicio en el Pais
plantay contrata (21.01.004.006 y
21.02.004.006). Se excluyen de la
medicion las asignaciones del
Subtitulo 24 (24.02.001 y
24.03.170).  Se entiende por
"Presupuesto vigente al 31 de
agosto”, el presupuesto inicial
mas todas las modificaciones, es
decir, aumentos y/o
disminuciones.-

En el Subt.21 sélo se medird las
Comisiones de Servicio en el Pais
plantay contrata (21.01.004.006 y
21.02.004.006). Se excluyen de la
medicion las asignaciones del
Subfitulo 24 (24.02.001 vy
24.03.170). Se entfiende por
"Presupuesto vigente al 31 de
octubre”, el presupuesto inicial
mds todas las modificaciones, es
decir, aumentos y/o
disminuciones.-

El indicador  excluye las
modalidades no presenciales. Se
entfiende por supervision técnica
la asesoria y apoyo que realiza
algun profesional integrante del
Equipo Técnico Regional (ETR) a
los jardines infantiles las  que
quedan consignadas con
objetivo y compromisos en un
instrumento determinado para
tales efectos.-

El indicador mide todas las
entrevistas  realizadas por la
educadora de pdrvulos con las
madres, padres y/o
apoderadas/os de los pdrvulos, a

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Numerador Denominador Resultado % Ponderacion
efectivo Cumplimiento

28 45 62,2% 200,0% 10,0%

2.675.374.998 4.117.469.469

3.405.799.947 4.213.648.202

116

2.857

119

3.307

65,0% 108,3%
80,8% 101,0%
97,5% 108,3%
86,4% 144,0%
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JUNJI
Ministerio de
Educacién

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Gobierno de Chile

N° Equipo de Nombre del Indicador Formula de Cdlculo META 2019 Fecha de Pond. Medios de Verificacién Notas técnicas RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Trabajo Numerador  Denominador  Meta Cumplimiento Numerador Denominador Resultado % Ponderacién
(CR) efectivo Cumplimiento

retroalimentacion ~ padres en los 2) Informe de coberfura fin de refrodlimentaries sobre el
entre la educadora jardines infantiles emitido por la Seccion de proceso educativo de nifos vy

B cldsicos de Investigacion y datos al mes nifias, de acuerdo a las
de porvulos Yy los orientaciones definidas por el
Departamento Técnico. El
periodo de medicién es entre
marzo y junio, y se utilizard como
linea base los pdarvulos
matriculados al mes de abril.-

padres en los
jardines infantiles
clasicos de
administracion
directa al 30 de
junio del ano t.

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria
asociada al Plan de
Mantencion de

Espacios Educativos
al 31 de agosto del
ano t.

Porcentaje de
jardines  infantiles
cldsicos de

administracion
directa priorizados
que implementan al
menos el 75% de las
actividades
comprometidas en
el Plan de Bienestar
Integral, en el ano 1.

administracion
directa al 30 de junio
del ano t/ N° de
pdrvulos
matriculados al mes
de abril del afo
)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria
destinada al Plan de
Mantenciéon de
Espacios Educativos
al 31 de agosto del
ano t / Total del
presupuesto vigente
destinado al Plan de
Mantenciéon de
Espacios Educativos
al 31 de agosto del
ano t) *100

(N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion
directa priorizados
que implementan al
menos el 75% de las
actividades
comprometidas en
el Plan de Bienestar
Integralen el ano t /
N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion
directa priorizados
por la regién, al ano

de abril del ano 2019.-

Informe elaborado a partir de

Reporte SIGFE 2.0 con

ejecucion presupuestaria del
01 de enero 2019 hasta 31 de
Agosto 2019, frmado por el/la

Subdirector/a
Planificacion.-

Informe consolidado que da
cuenta del cumplimiento del
indicador, emitido por el/la
Subdirector/a de Gestidn y

desarollo de personas

firmado por el/la Director/a

Regional.-

Se medird la ejecucion
presupuestaria al 31.08.2019 de
las asignaciones presupuestarias
de Mantencién de Jardines
Infantiles (2206001002),
Mantenimiento y Reparacioén de
Calderas  (2206001004) Y.
Mantenimiento y Reparacioén de
Ascensores (2206001005).
Se entiende por "Presupuesto
vigente", el presupuesto inicial
mds todas las modificaciones, es
decir, aumentos y/o
disminuciones al 31.08.2019 de
dichas asignaciones.-

El Plan de Bienestar Integral es un
conjunto de actividades
orientadas a la mejora del clima
laboral en jardines infantiles
clésicos  de administracion
directa que presenten
necesidades de intervencion en
esta tematica (priorizados). El
informe consolidado incluird la
némina de los jardines infantiles
priorizados y el detalle de las
actividades  programadas  y
cumplidas.-

434.372.699  685.815.755 63,3% 105,5%

6 8 75,0% 100,0% 10,0%
1)*100
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N°

1

2

3

Equipo de
Trabajo
(CR)

LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RIOS

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

Porcentaje de
matricula
promedio de
pdrvulos con
respecto  a la
capacidad de
atenciéon en el
Programa
Educativo  Jardin
Infantil cldsico de
administracion
directa.
Porcentaje de
asistencia mensual
promedio de
pdrvulos del
programa
educativo  jardin
infantil cldsico de
administracion
directa, respecto
de matricula

mensual promedio.

Porcentaje de
satisfaccion
obtenido de la

aplicacion de la
encuesta de
familias en el ano t.

EQUIPO DE TRABAJO 11:

N° DE FUNCIONARIOS QUE COMPONEN EL EQUIPO

Formula de Cdlculo

(Matricula promedio
de pdrvulos en el
programa
educativo jardin
infantil cldsico de
administracion
directa en el ano t
/Capacidad de
atencion en el
programa
educativo jardin
infantil cldsico de
administracion
directa en el afio
1)*100

(Asistencia mensual
promedio de
pdrvulos del

programa
educativo jardin
infantil cldsico de
administracion
directa en ano
t/Matricula mensual
promedio de
pdrvulos del
programa
educativo jardin
infantil cldsico de
administracion
directa en ano
1)*100
Porcentaje de
safisfaccion
obtenido de la
aplicacion de la
encuesta de familias
enelafot

387

Numerador

n.a.

META 2019

Denominador

n.a.

n.a.

n.a.

Meta
86,7%

68,2%

49,1%

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO

LOS RiOS

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Fecha de
Cumplimiento

30-09-2019

30-09-2019

31-12-2019

N° DE METAS COMPROMETIDAS

Pond.

10,0%

10,0%

10,0%

10

Medios de Verificacién

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula
emitido del Sistema de
Informacion de Pdrvulos
GESPARVU, emitido por la
Seccién Investigacion y datos del
Departamento de Planificacion
DIRNAC.

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula
emitido del Sistema de
Informacién de Pdarvulos
GESPARVU, emitido por la
Seccién de Investigacion y datos
del Departamento de
Planificacién DIRNAC .-

Informe de Resultados "Encuesta
de Satisfaccion de Familias'.-

CUMPLIMIENTO GLOBAL DE MET

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Notas técnicas

Elindicador considera los datos
del programa educativo jardin

infantil cldsico de
administracion directa,
correspondiente  al periodo

marzo / septiembre de cada
ano. Se entfiende por
"capacidad de atencién” la
oferta de cupos por cada
establecimiento,  nivel de
atencién o unidad de
atencién (grupo).-

Elindicador considera los datos
del programa educativo jardin

infantil clésico de
administracion directa,
comrespondiente al periodo

marzo / septiembre de cada
afo (excluyendo el mes de
julio).

Este indicador permite
conocer el nivel de
satisfaccion de las familias

respecto a los servicios que
reciben los ninos y ninas que
asisten  a los programas
educativos:  jardin  infantil
clésico de  administracion
directa y jardin alternativo (en
sus  modalidades  laboral,
familiar 'y en comunidades
indigenas). El  proceso de

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Numerador Denominador esu o umplimiento onderacio
efectivo
910 1.282 71,0% 81,9% I
624 914 68,3% 100,1%

_ _ 43'9% 89'4%
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NO

4

5

6

7

Equipo de
Trabajo
(CR)

LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RIOS

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

Porcentaje de
jardines  infantiles
cldsicos de
administraciéon
directa que
obtienen

Reconocimiento
Oficial al ano .
Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria de
los Subtitulos 21, 22,
24 y 29 a nivel
regional al 31 de
agosto del ano 1.

Porcentaje de
ejecucion

presupuestaria de
los Subtitulos 21, 22,
24 y 29 a nivel
regional al 31 de

octubre del ano 1.

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria
asociada al Plan

de Mantencion de
Espacios
Educativos al 31 de

Formula de Cdlculo

(N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion
directa que
obtienen
Reconocimiento
Oficial al afio t/N°
de jardines infantiles
clésicos de
administracion
directa
operando)*100
(Total de ejecucion
presupuestaria de
los Subfitulos 21, 22,
24y 29 anivel
regional al 31 de
agosto del ano t/
Total del
presupuesto vigente
de los Subtfitulos 21,
22,24y 29 anivel
regional al 31 de
agosto del ano
1)*100
(Total de ejecucion
presupuestaria de
los Subtitulos 21, 22,
24y 29 anivel
regional al 31 de
octubre del afo t /
Total del
presupuesto vigente
de los Subtitulos 21,
22,24y 29 anivel
regional al 31 de
octubre del afo
1)*100
(Total de ejecucion
presupuestaria
destinada al Plan de
Mantencién de
Espacios Educativos
al 31 de diciembre
del ano t / Total del
presupuesto vigente
destinado al Plan de
Mantencién de

Numerador

n.a.

META 2019

Denominador

18

n.a.

n.a.

n.a.

Meta

61,1%

60,0%

80,0%

100,0%

Fecha de
Cumplimiento

31-12-2019
31-08-2019
31-10-2019
31-12-2019

Pond.

10,0%

10,0%

10,0%

10,0%

Medios de Verificacién

1) Informe Anual de
Reconocimiento Oficial -
Jardines Infantiles cldsicos de
administracién  directa JUNJI,
emitido por el/la Encargado/a
de Reconocimiento Oficial JUNJI,
firmado por la Vicepresidenta
Ejecutiva.

2) Informe de Cobertura a Junio
2018, emitido por la Seccién de
Investigacion y datos.-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria desde
01 de enero al 31 de agosto,
firmado por el/la Jefe/a Seccion
Presupuesto, del Departamento
de Planificacién (Dirnac).-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria desde
01 de enero al 31 de octubre,
firmado por el/la Jefe/a Seccion
Presupuesto, del Departamento
de Planificacion (Dirnac).-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria desde
01 de enero al 31 de diciembre,
firmado por el/la Subdirector/a
de Planificacién.-

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO

Notas técnicas

aplicacion de la encuesta de
satisfaccion  y  andlisis  de
resultados se externaliza
mediante un proceso de
licitacién.-

El numerador incluye todos los
jardines infantiles cldsicos de
administracién  directa  que
han obtenido Reconocimiento
Oficial desde su
implementacion (afo 2016) al
31 de diciembre de 2019. Para
el denominador se consideran
los jardines infantiles cldsicos
de administracién  directa
operando al mes de Junio
2018 .-

En el Subt.21 sélo se medird las
Comisiones de Servicio en el
Pais planta y contrata
(21.01.004.006 y 21.02.004.006).
Se excluyen de la medicién las
asignaciones del Subfitulo 24
(24.02.001 y 24.03.170). Se
entiende por "Presupuesto
vigente al 31 de agosto", el
presupuesto inicial mds todas
las modificaciones, es decir,
aumentos y/o disminuciones.-

En el Subt.21 sélo se medird las
Comisiones de Servicio en el
Pais planta y  confrata
(21.01.004.006 y 21.02.004.006).
Se excluyen de la medicién las
asignaciones del Subtitulo 24
(24.02.001 y 24.03.170). Se
entiende por "Presupuesto
vigente al 31 de octubre", el
presupuesto inicial mas todas
las modificaciones, es decir,
aumentos y/o disminuciones.-

Se medird la ejecucion
presupuestaria al 31.12.2019 de

las asignaciones
presupuestarias de
Mantencion de  Jardines
Infantiles (2206001002),

Mantenimiento y Reparacion
de Calderas (2206001004) v,
Mantenimiento y Reparacion
de Ascensores (2206001005).

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Numerador Denominador Resultado umplimiento | Ponderaciol
efectivo

24 18 133,3% 218,1% 10,0%
1.505.625.484  2.323.534.559  64,8% 108,0% 10,0%
1.967.302.461  2.405.756.081 81,8% 102,2%

199.799.427 199.799.485 100,0% 100,0% 10,0%
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NO

8

9

10

Equipo de
Trabajo
(CR)

LOS RIOS

LOS RIOS

LOS RIOS

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

diciembre del ano
f.

Porcentaje de
pdrvulos con
enfrevistas de
retroalimentacion

enfre la
educadora de

pdrvulos y  los
padres en los
jardines  infantiles
cldsicos de
administraciéon

directa al 30 de
junio del ano t.

Porcentaje de
presupuesto
vigente para

capacitacién
ejecutado al 31 de
agosto del ano 1.

Porcentaje de
jardines  infanfiles
cldsicos de
administraciéon
directa que
implementan al
menos el 60% de
las actividades
comprometidas en
el Plan Anual de
Cuidado de
Equipos y
Autocuidado (PA-
CEA) en el ano 1.

Formula de Cdlculo

Espacios Educativos
al 31 de diciembre
del afo t) *100

(N° de pdrvulos con
entrevistas de
retroalimentacion
entre la educadora
de pdarvulos vy los
padres en los
jardines infantiles
cldsicos de
administracion
directa al 30 de
junio del ano t/ N°
de pdrvulos
matriculados al mes
de abril del afio
1)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria para
capacitacién al 31
de agosto del ano t
/ Total del
presupuesto vigente
asignado para
capacitaciéon al 31
de agosto del afio
)*100
(N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion
directa que
implementan al
menos el 60% de las
actividades
comprometidas en
el PA-CEA en el ano
t / Total de jardines
infantiles cldsicos de
administracion
directa operando al
mes de diciembre
del ano t-1)*100.

META 2019
Numerador Denominador Meta
n.a. n.a. 62,0%
n.a. n.a. 85,0%
n.a. n.a. 70,0%

Fecha de

Cumplimiento

30-06-2019

31-08-2019

31-12-2019

Pond.

10,0%

10,0%

10,0%

Medios de Verificacién

1)Reporte anual de entrevistas
de retroalimentacion emitido por
la seccién de Investigacion de
Datos DIRNAC.
2)informe de cobertura emitido
por la seccién de investigacion
de Datos DIRNAC al mes de abril
del ano 2019.-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria desde
01 de enero al 31 de agosto del
ano 2019, firmado por el/la
Subdirector/a de Planificacion.-

1) Informe de implementacion
de las actividades
comprometidas en el Plan Anual
de Cuidado de Equipos vy
Autocuidado (PA-CEA) , firmado
por el/la Subdirector/a de
Gestion y Desarrollo de personas.
2) Informe de Cobertura al mes
de diciembre del ano 2018,
emitido por la Seccién de
investigacion y datos.-

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO

Notas técnicas

Se entiende por "Presupuesto
vigente", el presupuesto inicial
mds todas las modificaciones,
es decir, aumenfos y/o
disminuciones al 31.12.2019 de
dichas asignaciones.-

El indicador mide todas las
entrevistas realizadas por la
educadora de parvulos con las

madres, padres y/o
apoderadas/os de los
pdarvulos, a fin de

retroalimentarles  sobre el
proceso educativo de ninos y
ninas, de acuerdo a las
orientaciones definidas por el
Departamento  Técnico. El
periodo de medicion es entre
marzo y junio, y se utilizara
como linea base los pdrvulos
matriculados al mes de abril.-

Se entiende por "Presupuesto
vigente", el presupuesto inicial
mds todas las modificaciones,
es decir, aumentos y/o
disminuciones. El presupuesto
de capacitacion estd
compuesto por las siguientes
cuentas: 22.01.001.002;
22.09.999.003; 22.08.007.006 y
22.11.002.-

El PA-CEA es un plan de
actividades anual que
implementa la estrategia de
cuidado de equipos vy
autocuidado (CEA). El informe
consolidado  incluird  una
planila de seguimiento con
listado de los jardines infantiles
(regién, cédigo, nombre, etc.),
N° y fecha de resolucion
exenta que aprueba el PA-
CEA, N° de actividades
comprometidas, N° de
actividades cumplidas y % de
cumplimientfo.-

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Numerador Denominador Resultado umplimiento | Ponderaciol
efectivo

92,6% 149,3%

93,3% 109,7%

81,0% 115,6%

OFICINA DE CONTROL DE GESTION

DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION

DIRNAC
Pagina 44 de 59

10,0%

10,0%



JUNJI
Ministerio de
Educacién

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Gobierno de Chile

EQUIPO DE TRABAJO 12: LOS LAGOS

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
N° DE METAS COMPROMETIDAS

N° DE FUNCIONARIOS QUE COMPONEN EL EQUIPO CUMPLIMIENTO GLOBAL DE MET

1.029 9 99.7%

N° Equipo de Nombre del Indicador Formula de Cdlculo META 2019 Fecha de Pond. Medios de Verificacién Notas técnicas RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
UELEN Numerador Denominador  Metq CUmplimiente Numerador Denominador Resultado o Ponderacié
(CR) efectivo Cumplimiento
LOS Porcentaje de (Matricula promedio n.a. n.a. 88,0% 30-09-2019 10,0% Reporte de El indicador considera los datos del 3.714 4.338 85,6% 97.3% 9.7%
LAGOS . . de pdrvulos en el Capacidad/Asistencia/Matricula  programa  educativo  jardin  infantil
mOT”C‘{b promed|o programa educativo emitido del Sistema de cldsico de administracion directa,
de pdrvulos con  jardin infantil clésico Informacién de Pdrvulos  correspondiente al periodo marzo /
respecto a lo  de administracion GESPARVU, emitido porlaSeccién  septiembre de cada afio. Se entiende
CGpOCidOd de directa en el afo t Investigacion y  datos  del por"capacidad de atencién"la oferta
P o, /Capacidad de Departamento de Planificacién de cupos por cada establecimiento,
atencion en el atencién en el DIRNAC.- nivel de atencidon o unidad de
Progromo programa educativo atenciéon (grupo).-
: . jardin infantil cldsico
IEdeCtO.Ihvoll X Jorcéln de administracion
nrantil  ClasiCo e directa en el aho
administracion f)*100
directa.
2 LOS Porcentaje de [(Asistencia mensual n.a. n.a. 70,0% 30-09-2019 10,0% Reporte ) ) ~ de El indicador considera los }:101_05 del 72,0% 102,9% 10,0%
LAGOS asistencia mensual promedio de Capacidad/Asistencia/Matricula  programa educativo jardin - infantil
. pdrvulos del emitido del Sistema de clésico de administracién directa,
promedlo de programa educativo Informacién de Pdrvulos  correspondiente al periodo marzo /
pdrvulos del jardininfantil clésico GESPARVU, emitido porlaSeccion  septiembre de cada ano (excluyendo
roaram de administracion de Investigacion y datos del el mesde julio).
[Pregie . el . . directa en afno Departamento de Planificacion
educativo jardin  t/Matricula mensual DIRNAC.
infantil cldsico de promedio de
administracion pérvulos del
A programa educativo
directa, respecto jardin infantil clésico
de matriculag  de administracion
. i A *
mensual promedlo. directa en afo t)*100
LOS Porcen’roje de Por;enfcjg,de n.a. n.a. 55,8% 31-12-2019 10,0% Inform§ de Rlesulfodos '”'Encuesfo E§fe indicctdpr pgrmife conocerﬂel 67,8% 121,5% 10,0%
: I satisfaccion e Satisfaccion de Familias".- nivel de satisfaccion de las familias
LAGOS fist Hm tisf de Satisf de Familias” I d fisf de las famil
sams O.CC o obtenido de la respecto alos servicios que reciben los
obtenido de la aplicacién de la ninos y nihas que asisten a los
aplicacion de la encuesta de familias programas educativos: jardin infantil
enelanot cldsico de administracion directa y
encuesta de - ; -
o . jardin alternativo (en sus modalidades
familias en el ano t. laboral, familiar y en comunidades
indigenas). El proceso de aplicacion
de la encuesta de safisfaccion y
andlisis de resultados se externaliza
mediante un proceso de licitacion.-
4 LOS Porcentaje de  (N°dejardines 8 37 21,6% 31-12-2019 10,0% 1) Informe Anual  de  Elnumeradorincluye todos los jardines 48,6% 225,0% 10,0%
LAGOS iardi infantil infantiles cldasicos de Reconocimiento Oficial - Jardines  infantiles cldsicos de administraciéon
jOr’ [nes Inetmul(Es administracién Infantiles cldsicos de directa que han obtenido
clasicos de directa que obtienen administracién  directa  JUNJI, Reconocimiento Oficial desde su
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NO

6

7

8

Equipo de
Trabajo
(CR)

LOS
LAGOS

LOS
LAGOS

LOS
LAGOS

LOS
LAGOS

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

administracion
directa
obtienen
Reconocimiento
Oficial al ano t.

que

Porcentaje de
ejecucion

presupuestaria  de
los Subtitulos 21, 22,

24 y 29 a nivel

regional al 31 de
agosto del ano 1.
Porcentaje de
ejecucion

presupuestaria  de
los Subfitulos 21, 22,
24 y 29 a nivel
regional al 31 de
octubre del ano t.

Porcentaje de
presupuesto
regional para

vestuario y calzado,
ejecutado al 31 de
agosto del ano 1.

Porcentaje de
jardines  infantiles
de administracién
directa que
reciben asesoria
para la

implementacion de
las estrategias del
Plan Nacional
Lectoren el ano t.

Formula de Cdlculo

Reconocimiento
Oficial al afio t/N° de
jardines infantiles
cldsicos de
administracion
directa
operando)*100
(Total de ejecucién
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24y
29 a nivel regional al
31 de agosto del
ano t / Total del
presupuesto vigente
de los Subtitulos 21,
22,24y 29 anivel
regional al 31 de
agosto del ano
)*100
(Total de ejecucién
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24 y
29 a nivel regional al
31 de octubre del
ano t / Total del
presupuesto vigente
de los Subtitulos 21,
22,24y 29 anivel
regional al 31 de
octubre del afo
)*100
(Total de ejecucion
presupuestaria para
vestuario y calzado
al 31 de agosto del
afo t / Total del
presupuesto vigente
asignado para
vestuario y calzado
al 31 de agosto del
ano 1)*100
(N° de jardines
infantiles de
administracion
directa que reciben
asesoria para la
implementacién de
las estrategias del
Plan Nacional Lector
en el ano t/N° total
de jardines infantiles
de administracion
directa operando a
marzo del ano t)*100

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

META 2019 Fecha de Pond. Medios de Verificacién Notas técnicas RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
efectivo Cumplimiento
emitido por el/la Encargado/a de  implementacion (afio 2016) al 31 de
Reconocimiento  Oficial JUNJI, diciembre de 2019. Para el
firmado por la Vicepresidenta denominador se consideran los
Ejecutiva. jardines  infantiles  cldsicos  de
2) Informe de Cobertura a Junio administraciéon directa operando al
2018, emitido por la Seccién de mes de Junio 2018.-
Investigacion y datos.-
n.a. n.a. 60,0% 31-08-2019 15,0% Reporte SIGFE 20: Estado de En el Subt2l sdlo se medird las 2 .007.796.101 3.083.792.768 651% 108,5%
Ejecucion Presupuestaria desde Comisiones de Servicio en el Pais
01 de enero al 31 de agosto, planta y contrata (21.01.004.006 y
firmado por el/la Jefe/a Seccién  21.02.004.006). Se excluyen de la
Presupuesto, del Departamento medicién las  asignaciones  del
de Planificacién (Dirnac).- Subtitulo 24 (24.02.001 y 24.03.170). Se
entfiende por "Presupuesto vigente al
31 de agosto”, el presupuesto inicial
mds todas las modificaciones, es
decir, aumentos y/o disminuciones.-
n.a. n.a. 80,0% 31-10-2019 15,0% Reporte SIGFE 20: Estado de En el Subt2l sélo se medird las 2 415174.257 3.181.919.762 82,2% 102,7%
Ejecucion Presupuestaria desde Comisiones de Servicio en el Pais
01 de enero al 31 de octubre, planta y contrata (21.01.004.006 y
firmado por el/la Jefe/a Seccién  21.02.004.006). Se excluyen de la
Presupuesto, del Departamento medicién las  asignaciones  del
de Planificacién (Dirnac).- Subtitulo 24 (24.02.001 y 24.03.170). Se
entfiende por "Presupuesto vigente al
31 de octubre”, el presupuesto inicial
mds todas las modificaciones, es
decir, aumentos y/o disminuciones.-
n.a. n.a. 90,0% 31-08-2019 10,0% Reporte SIGFE 20: Estado de Se entiende por presupuesto vigente 71.627.000 71.627.000 100,0% 11.1%
Ejecucion Presupuestaria desde aquel presupuesto inicial (ley de
01 de enero al 31 de agosto del presupuesto) mds todas las
afio 2019, firmado por el/la  modificaciones. El presupuesto
Subdirector/a de Planificacion.- considerado en la medicion de este
indicador estd compuesto por las
siguientes cuentas: vestuario 22.02.002
y calzado 22.02.003, del Programa 01 y
02.-
n.a. n.a. 90,0% 31-12-2019 10,0% 1) Informe de asesorias realizadas,  Para la medicion de este indicador se 77 85 90,6% 100,7%

considera los  Jardines Infantiles
cldsicos de administracion directa y
alternativos  (familiar, laboral, en
comunidades indigenas, CECI y PMI)
operando a marzo de 2019. Las
asesorias se entenderdn
implementadas o fravés de la
materializacion en la Bitdcora Dominio
A (mediacién - prdcticas
pedagodgicas) y B (espacios
educativos), lo que serd el insumo
para el Informe de  Asesorias
realizadas.-

firmado por el/la Subdirector/a
Calidad Educativa.
2) Informe de Cobertura al mes
de marzo del ano 2019, emitido
por la Seccidn de Investigacion y
datos.-
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NO

9

Equipo de
Trabajo
(CR)

LOS
LAGOS

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

Porcentaje de
jardines  infantiles
clasicos de
administracion
directa que
implementan
didlogos del buen
frato con familias,
en elano t.

Formula de Cdlculo

(N° de jardines
infantiles clésicos de
administracion
directa que
implementan
didlogos del buen
frato con familias en
el ano t /N° de
jardines infantiles
cldsicos de
administracion
directa con didlogos
del buen frato con
familias
programados al afio
t-1)*100

Numerador

14

META 2019
Denominador

24

Meta
58,3%

Fecha de
Cumplimiento

31-12-2019

Pond.

10,0%

Medios de Verificacién

1) Listado de jardines infantiles
cldsicos de administracion
directa que inician operacion
entfre agosto de 2016 y agosto de
2018, en el contexto del Programa
Aumento de  Cobertura vy
Reconversion de Jardines
Infantiles VTF, frmado por el/la
Subdirector/a de Planificacion.
2) Informe de implementacién de
didlogos de buen trato con
familias, emitido y firmado por
Subdirector/a Calidad
Educativa.-

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO

Notas técnicas

Se entenderd por didlogos con
familias implementados, cuando se
haya ejecutado a lo menos 2 de un
fotal de 3 intervenciones
programadas, las cuales pueden
materializarse o través de talleres,
exposiciones, conversatorios, focus
group, entre ofros. Para la medicion
de este indicador se consideran todos
los jardines infantiles cldsicos de
administraciéon  directa  que inician
operacion entre agosto de 2016 y
agosto de 2018. En caso de que algun
Jardin Infantil considerado en el
dmbito de aplicaciéon del indicador
cambie de modalidad de atencién,
serd excluido de la medicion, y por
tanto se modificard el denominador.-

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Numerador Denominador Resultado % Ponderacion
efectivo Cumplimiento

58,3%

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

100,0% 10,0%
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N°

1

2

3

Equipo de
Trabajo
(CR)

AYSEN

AYSEN

AYSEN

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

Porcentaje de
matricula
promedio de
pdrvulos con
respecto a la
capacidad de
atencion en el
Programa
Educativo  Jardin
Infantil cldsico de
administracion
directa.
Porcentaje de
asistencia mensual
promedio de
pdrvulos del
programa
educativo  jardin
infantil cldsico de
administraciéon
directa, respecto
de matricula

mensual promedio.

Porcentaje de
satisfaccion
obtenido de la

aplicacion de la
encuesta de
familias en el ano t.

EQUIPO DE TRABAJO 13:

N° DE FUNCIONARIOS QUE COMPONEN EL EQUIPO

Formula de Cdlculo

(Matricula promedio
de pdrvulos en el
programa
educativo jardin
infantil clésico de
administracion
directa en el ano t
/Capacidad de
atencion en el
programa
educativo jardin
infantil cldsico de
administracion
directa en el afio
1)*100

(Asistencia mensual
promedio de
pdrvulos del

programa
educativo jardin
infantil cldsico de
administracion
directa en ano
t/Matricula mensual
promedio de
pdrvulos del
programa
educativo jardin
infantil cldsico de
administracion
directa en ano
1)*100.
Porcentaje de
safisfaccion
obtenido de la
aplicacion de la
encuesta de familias
enelafot

361

Numerador

n.a.

n.a.

META 2019
Denominador

n.a.

n.a.

n.a.

Fecha de
Meta Cumplimiento
87,0% 30-09-2019
72,0% 30-09-2019
50,3% 31-12-2019

Pond.

10,0%

10,0%

10,0%

AYSEN DEL GENERAL CARLOS IB

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

CUMPLIMIENTO GLOBAL DE META

N° DE METAS COMPROMETIDAS
10

Medios de Verificacién

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula
emitido del Sistema de Informacion
de Pdrvulos GESPARVU, emitido por
la Seccién Investigacion y datos del
Departamento de  Planificacion
DIRNAC -

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula
emitido del Sistema de Informacion
de Pdrvulos GESPARVU, emitido por
la Seccién de Investigacion y datos
del Departamento de Planificacion
DIRNAC -

Informe de Resultados "Encuesta
de Satisfaccion de Familias'.-

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO

Notas técnicas

El indicador considera los

datos del programa
educativo jardin infantil
clésico de administracion

directa, correspondiente al
periodo marzo / septiembre
de cada afo. Se entiende por
"capacidad de atencién” la
oferta de cupos por cada
establecimiento, nivel de
atencion o  unidad de
atenciéon (grupo).-

El indicador considera los

datos del programa
educativo  jardin infantil
clésico de administracion

directa, correspondiente al
periodo marzo / septiembre
de cada afo (excluyendo el
mes de julio).

Este indicador
conocer el nivel de
satisfaccion de las familias
respecto a los servicios que
reciben los nifos y ninas que
asisten  a los programas
educativos:  jardin  infantil
clésico de administracion
directa y jardin alternativo (en
sus  modalidades  laboral,
familiar y en comunidades
indigenas). El proceso de

permite

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

EZ DEL CAMPO

96,3%

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
efectivo Cumplimiento

1.166 1.413 82,5% 94,8%

851 1.166 73,0% 101,4% ,0%

- - 51,7% 102,8%
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NO

4

S

6

7

Equipo de
Trabajo
(CR)

AYSEN

AYSEN

AYSEN

AYSEN

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

Porcentaje de
jardines  infantiles
cldsicos de
administracion
directa que
obtienen

Reconocimiento
Oficial al ano t.

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria  de
los Subtitulos 21, 22,
24 y 29 a nivel
regional al 31 de
agosto del ano 1.

Porcentaje de
ejecucion

presupuestaria de
los Subtitulos 21, 22,
24 y 29 a nivel
regional al 31 de
octubre del ano t.

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria
asociada al Plan
de Mantencién de
Espacios
Educativos al 31 de
julio del ano t.

Formula de Cdlculo

(N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion
directa que
obtienen
Reconocimiento
Oficial al afio t/N°
de jardines infantiles
clésicos de
administracion
directa
operando)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria de
los Subtitulos 21, 22,
24y 29 anivel
regional al 31 de
agosto del afo t/
Total del
presupuesto vigente
de los Subtitulos 21,
22,24y 29 anivel
regional al 31 de
agosto del ano
)*100
(Total de ejecucion
presupuestaria de
los Subfitulos 21, 22,
24y 29 anivel
regional al 31 de
octubre del ano t/
Total del
presupuesto vigente
de los Subtitulos 21,
22,24y 29 anivel
regional al 31 de
octubre del ano
1)*100
(Total de ejecucion
presupuestaria
destinada al Plan de
Mantencion de
Espacios Educativos
al 31 de julio del aho
t / Total del
presupuesto vigente
destinado al Plan de
Mantencion de
Espacios Educativos
al 31 de julio del aho
1) *100

META 2019
Numerador ~ Denominador Meta
6 12 50,0%
n.a. n.a. 60,0%
n.a. n.a. 80,0%
n.a. n.a. 50,0%

Fecha de
Cumplimiento

31-12-2019

31-08-2019

31-10-2019

31-07-2019

Pond.

10,0%

10,0%

10,0%

10,0%

Medios de Verificacién

1) Informe Anual de
Reconocimiento Oficial - Jardines
Infantiles clésicos de administraciéon
directa JUNJI, emitido por el/la
Encargado/a de Reconocimiento
Oficial  JUNJI, firmado por la
Vicepresidenta Ejecutiva.
2) Informe de Cobertura a Junio
2018, emitido por la Seccion de
Investigacion y datos.-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria desde 01
de enero al 31 de agosto, firmado
por el/la Jefe/a Secciéon
Presupuesto, del Departamento de
Planificacion (Dirnac).-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria desde 01
de enero al 31 de octubre, firmado
por el/la Jefe/a Seccién
Presupuesto, del Departamento de
Planificacién (Dirnac).-

1) Informe elaborado a partir de
Reporte SIGFE 2.0 con la ejecucion
presupuestaria del 01 de enero
2019 hasta 31 de julio 2019, firmado
por el/la Subdirector/a de
Planificacion.

2) Informe consolidado mensual de
la ejecucion presupuestaria de las
mantenciones y su programacion
cuafrimestral contenidas en el Plan
de Mantenciéon de  Espacios
Educativos actualizado, firmado

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO

Notas técnicas

aplicacion de la encuesta de
satisfaccion  y  andlisis  de
resultados  se  externaliza
mediante un proceso de
licitacion.-

El numerador incluye todos los
jardines infantiles cldsicos de
administracién  directa  que
han obtenido
Reconocimiento Oficial desde
su implementacién (afo 2016)
al 31 de diciembre de 2019.
Para el denominador se

consideran los jardines
infantiles cldsicos de
administracion directa

operando al mes de Junio
2018.-

En el Subt.21 sélo se medird las
Comisiones de Servicio en el
Pais  planta y  contrata
(21.01.004.006 y 21.02.004.006).
Se excluyen de la medicion las
asignaciones del Subtitulo 24
(24.02.001 y 24.03.170). Se
enfiende por “"Presupuesto
vigente al 31 de agosto”, el
presupuesto inicial mds todas
las modificaciones, es decir,
aumentos y/o disminuciones.-

En el Subt.21 sélo se medird las
Comisiones de Servicio en el
Pais  planta y  contrata
(21.01.004.006 y 21.02.004.006).
Se excluyen de la medicién las
asignaciones del Subftitulo 24
(24.02.001 y 24.03.170). Se
enfiende por “"Presupuesto
vigente al 31 de octubre”, el
presupuesto inicial mds todas
las modificaciones, es decir,
aumentos y/o disminuciones.-

Se medird la ejecucion
presupuestaria al 31.07.2019

de las asignaciones
presupuestarias de
Mantencién  de  Jardines
Infantiles (2206001002),

Mantenimiento y Reparacion
de Calderas (2206001004) v,
Mantenimiento y Reparacion
de Ascensores (2206001005).
Se entiende por "Presupuesto
vigente", el presupuesto inicial
mas todas las modificaciones,

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Numerador Denominador Resultado % Pondera:
efectivo Cumplimiento

1.150.074.036

1.200.130.582

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

75,0% 150,0%

63,8% 106,3%

80,3%

100,4%

34,2% 68,5%
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NO

8

9

10

Equipo de
Trabajo
(CR)

AYSEN

AYSEN

AYSEN

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

Porcentaje de
jardines  infantiles
clasicos de
administracion
directa que
cuentan con
simulacro de
emergencia

realizado en el ano
f.

Porcentaje de
funcionarias/os de
jardines  infantiles
de administracion
directa que
reciben vestuario y
calzado al 31 de
julio del ano t.

Porcentaje de
jardines  infantiles
clasicos de
administracién

directa que
desarrollan dos
instancias de

reflexion del buen
frato con las
familias y el
personal en el ano
f.

Formula de Cdlculo

(N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion
directa que cuentan
con simulacro de
emergencia
realizado en el ano t
/ N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion
directa operando a
diciembre del afo t-
1)*100

(N° de
funcionarias/os de
jardines infantiles de
administracion
directa que reciben
vestuario y calzado
al 31 de julio del ano
t /N° total de
funcionarias/os de
jardines infantiles de
administracion
directa operando a
diciembre del ano -
1)*100
(N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion
directa que
desarrollan dos
instancias de
reflexion del buen
frato con las familias
y el personal en el
ano t/ N°de
jardines infantiles
cldsicos de
administracion
directa operando a
marzo del ano t)*100

META 2019 Fecha de

Numerador ~ Denominador  Metq ~ CVmPlimiento
n.a. n.a. 100,0% 31-12-2019
n.a. n.a. 70,0% 31-07-2019
n.a. n.a. 50,0% 31-12-2019

Pond.

10,0%

10,0%

10,0%

Medios de Verificacién

por el/la  Subdirector/a  de

Planificaciéon.-

1) Informe consolidado que da
cuenta de los jardines infantiles con
simulacros de emergencia
realizados, emitido por el/la
Subdirector/a  de  Gestion y
Desarrollo de Personas regional y
frmado por el/la Director/a
Regional.

2) Informe de Cobertura a
Diciembre 2018, emitido por la
Seccién de Investigacién y datos.-

1) Informe consolidado de entrega
de vestuario y calzado, frmado por
el/la Subdirector/a de Recursos
Financieros, ~ Subdirector/a  de
Gestion y Desarrollo de Personas y
el/la Director/a Regional.
2) Listado de funcionarias/os al 31
de diciembre del afio 2018, firmado
por el/la Subdirector/a de Gestion y
Desarrollo de Personas regional.-

1) Informe consolidado que da
cuenta de las instancias de
reflexion realizadas en los Jardines
Infantiles en el afo 2019, firmado
por el/la Subdirectora/ Calidad
educativa.

2) Informe de Cobertura al mes de
marzo del ano 2019, emitido por la
Seccién de Investigacion y Datos. -

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO

Notas técnicas

es decir, aumentos y/o
disminuciones al 31.07.2019 de
dichas asignaciones.-

Para la medicion se considera
al menos un simulacro de
emergencia por cada jardin
infantil clésico de
administracion directa
operando a diciembre del
ano 2018. El informe
consolidado  deberd  incluir
listado de jardines con el
detalle que evidencie
cumplimiento.-

Se consideran todos/as los/as
funcionarios/as de los jardines
infantiles cldsicos de
administraciéon  directa y
alternativos (familiar, laboral y
en comunidades indigenas)
con corte a diciembre del ano
2018. El informe consolidado
se construye en base a la
recepcion  conforme  del
vestuario y calzado por parte
de los/as funcionarios/as.
Excluye los funcionarios/as del
jardin infantil de Puerto Gala.-
Se consideran todos los
jardines infantiles cldsicos de
administracion directa
operando a marzo del aio
2019. Se considerard
desarrollada la instancia de
reflexion, cuando dos
actividades se hayan
ejecutado en cada Jardin
Infantil. El informe consolidado
incluird un programa con los
contenidos preparados para
cada instancia de reflexion.-

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Numerador Denominador Resultado % Pondera:
efectivo Cumplimiento

13 13 100,0% 100,0% 10,0%
249 316 78,8% 112,6% 10,0%
8 13 61,5% 1231%
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N° Equipo de
Trabajo
(CR)

1 MAGALLANES

2  MAGALLANES

3 MAGALLANES

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

EQUIPO DE TRABAJO 14:

RESULTADOS A DICIEMBRE 2
N° DE METAS COMPROMETIDAS

N° DE FUNCIONARIOS QUE COMPONEN EL EQUIPO

Nombre del Indicador

Porcentaje de
matricula promedio
de pdrvulos con
respecto a la

capacidad de
atenciéon  en el
Programa
Educativo  Jardin
Infantil cldsico de
administracion
directa.
Porcentaje de
asistencia mensual
promedio de
pdrvulos del
programa
educatfivo  jardin
infantil cldsico de
administracion
directa, respecto
de matricula

mensual promedio.

Porcentaje de
satisfacciéon

obtenido de la
aplicacion de la
encuesta de

familias en el ano t.

Formula de Cdlculo

(Matricula promedio
de pdrvulos en el
programa
educativo jardin
infantil cldsico de
administracion
directa en el ano t
/Capacidad de
atencién en el
programa
educativo jardin
infantil clésico de
administracion
directa en el afo
1)*100
(Asistencia mensual
promedio de
pdrvulos del
programa
educativo jardin
infantil cldsico de
administracion
directa en ano
t/Matricula mensual
promedio de
pdrvulos del
programa
educativo jardin
infantil cldsico de
administraciéon
directa en ano
1)*100
Porcentaje de
safisfaccion
obtenido de la
aplicacion de la
encuesta de familias
enelafot

483

Numerador

n.a.

n.a.

META 2019

Denominador

n.a.

n.a.

Fecha de
Cumplimiento
Meta
89,1% 30-09-2019
73,6% 30-09-2019
60,7% 31-12-2019

9

Medios de Verificacién

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula
emitido del Sistema de Informacion
de Pdrvulos GESPARVU, emitido por
la Seccién Investigacion y datos del
Departamento  de  Planificacion
DIRNAC -

Reporte de
Capacidad/Asistencia/Matricula
emitido del Sistema de Informacion
de Pdrvulos GESPARVU, emitido por
la Seccién de Investigacion y datos
del Departamento de Planificacion
DIRNAC -

Informe de Resultados "Encuesta de
Safisfaccién de Familias".-

MAGALLANES Y ANT

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

CHILENA

CUMPLIMIENTO GLOBAL DE META

Notas técnicas

El indicador considera los

datos del programa
educativo  jardin  infantil
clésico de administracion

directa, correspondiente al
periodo marzo / septiembre
de cada ano. Se entiende por
"capacidad de atencién” la
oferta de cupos por cada
establecimiento, nivel de
atencibn o unidad de
atenciéon (grupo).-

considera los
datos del programa
educativo  jardin  infantil
clésico de administracion
directa, correspondiente al
periodo marzo / septiembre
de cada ano (excluyendo el
mes de julio).

El indicador

Este indicador permite
conocer el nivel de
satisfaccion de las familias
respecto a los servicios que
reciben los ninos y ninas que

asisten  a los programas
educativos:  jardin  infantil
clésico de administracion

directa y jardin alternativo (en
sus  modalidades laboral,
familiar y en comunidades
indigenas). El proceso de
aplicacion de la encuesta de

RESULTADOS A DICIEMBRE 20
P
efectivo Cumplimiento

2.181 2.329 93,6% 105,1%

10,0%

1.612 2177 74,0% 100,6%

10,0%

56,7% 93,4%

9.3%
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JUNJI
Ministerio de
Educacién

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Gobierno de Chile

N° E?uigo.de Nombre del Indicador Formula de Cdlculo META 2019 c Fecll'!c .dei Pond. Medios de Verificacién Notas técnicas RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
rabajo umplimiento
efectivo Cumplimiento

5  MAGALLANES

6 MAGALLANES

7 MAGALLANES

4 MAGALLANES  Porcentaje de

jardines  infantiles
cldsicos de
administracion
directa que
obtienen

Reconocimiento
Oficial al ano 1.

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria  de
los Subtitulos 21, 22,
24 y 29 a nivel
regional al 31 de
agosto del ano 1.

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria  de
los Subtitulos 21, 22,
24 y 29 a nivel
regional al 31 de
octubre del ano ft.

Porcentaje de
presupuesto
vigente para
capacitacion
ejecutado al 31 de
agosto del ano 1.

(N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion
directa que
obtienen
Reconocimiento
Oficial al afo t/N°
de jardines infantiles
cldsicos de
administracion
directa
operando)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria de
los Subftitulos 21, 22,
24y 29 anivel
regional al 31 de
agosto del ano t/
Total del
presupuesto vigente
de los Subtitulos 21,
22,24y 29 anivel
regional al 31 de
agosto del ano
1)*100
(Total de ejecucion
presupuestaria de
los Subtitulos 21, 22,
24y 29 anivel
regional al 31 de
octubre del afo t /
Total del
presupuesto vigente
de los Subtitulos 21,
22,24y 29 anivel
regional al 31 de
octubre del afo
1)*100
(Total de ejecucion
presupuestaria para
capacitaciéon al 31
de agosto del ano t
/ Total del
presupuesto vigente
asignado para
capacitacién al 31
de agosto del ano
1)*100

1) Informe Anual de
Reconocimiento Oficial - Jardines
Infantiles clésicos de administracion
directa JUNJI, emitido por el/la
Encargado/a de Reconocimiento
Oficial  JUNJI, firmado por la
Vicepresidenta Ejecutiva.
2) Informe de Cobertura a Junio
2018, emitido por la Seccién de
Investigaciéon y datos.-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria desde 01
de enero al 31 de agosto, firmado
por el/la Jefe/a Seccién
Presupuesto, del Departamento de
Planificacién (Dimac).-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria desde 01
de enero al 31 de octubre, firmado
por el/la Jefe/a Seccién
Presupuesto, del Departamento de
Planificacion (Dirnac).-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria desde 01
de enero al 31 de agosto del ano
2019, firmado por el Subdirector de
Planificacion.-

satisfaccion  y andlisis  de
resultados  se  extemnaliza
mediante un proceso de
licitacion.-

El numerador incluye todos los
jardines infantiles cldsicos de
administracién  directa  que
han obtenido
Reconocimiento Oficial
desde su implementacion
(afo 2016) al 31 de diciembre
de 2019. Para el
denominador se consideran
los jardines infantiles cldsicos
de administracién  directa
operando al mes de Junio
2018.-

En el Subt.21 sélo se medird las
Comisiones de Servicio en el
Pais planta y  confrata
(21.01.004.006 Y
21.02.004.006). Se excluyen de
la medicién las asignaciones
del Subtitulo 24 (24.02.001 y
24.03.170). Se entiende por
"Presupuesto vigente al 31 de
agosto”, el presupuesto inicial
mds todas las modificaciones,
es decir, aumentos y/o
disminuciones.-

En el Subt.21 sélo se medird las
Comisiones de Servicio en el
Pais  planta y contrata
(21.01.004.006 y
21.02.004.006). Se excluyen de
la mediciéon las asignaciones
del Subtitulo 24 (24.02.001 y
24.03.170). Se entiende por
"Presupuesto vigente al 31 de
octubre”, el presupuesto
inicial mds  todas  las
modificaciones, es decir,
aumentos y/o disminuciones.-
Se entiende por "Presupuesto
vigente", el presupuesto inicial
mds todas las modificaciones,
es decir, aumentos y/o
disminuciones. El presupuesto
de capacitacion estd
compuesto por las siguientes
cuentas: 22.01.001.002;
22.09.999.003; 22.08.007.006 y
22.11.002.-

2.080.972.938

1.714.558.276 2.097.914.542
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JUNJI
Ministerio de
Educacién

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Gobierno de Chile

N° Equipo de Nombre del Indicador Formula de Cdlculo META 2019 Fecha de Pond. Medios de Verificacién Notas técnicas RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
Trabajo Cumplimiento

9  MAGALLANES

retroalimentacion
enfre la educadora
de pdrvulos y los
padres  en los
jardines  infantiles
cldsicos de
administracion
directa al 30 de
junio del ano t.

Porcentaje de
jardines  infantiles
cldsicos de
administracion

directa que
desarrollan al
menos dos talleres
que aborden

estrategias en la
sensibilidad vincular
en el ano t.

de pdrvulos vy los
padres en los
jardines infantiles
cldsicos de
administracion
directa al 30 de
junio del ano t/ N°
de pdrvulos
matriculados al mes
de abril del afo
)*100

(N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion
directa que
desarrollan al menos
dos talleres que
aborden estrategias
en la sensibilidad
vincular en el afo t./
Total de jardines
infantiles cldsicos de
administraciéon
directa operando al
mes de diciembre
del ano +-1)*100

2) Informe de cobertura emitido por
la Seccidén de Investigacion y Datos
DIRNAC al mes de abril del afo
2019.-

1) Informe de implementacion de
los talleres, elaborado por el/la
Subdirector/a de calidad educativa
y firmado por el Director/a Regional.
2) Informe de Cobertura al mes de
diciembre del ano 2018, emitido por
la Seccion de Investigacion y datos.-

efectivo Cumplimiento
8 MAGALLANES  Porcentaje de (N°de pdrvulos con n.a. n.a. 30-06-2019 1) Reporte anual de entfrevistas de  El indicador mide fodas las
- | enfrevistas de retroalimentacién emitido por la entrevistas realizadas por la
RO PS CON  etroalimentacion Seccién de Investigacion y Datos educadora de pdrvulos con
entrevistas de  entre la educadora DIRNAC. las  madres, padres y/o

apoderadas/os de los
pdrvulos, a fin de
retfroalimentarles  sobre el
proceso educativo de ninos y
ninas, de acuerdo a las
orientaciones definidas por el
Departamento  Técnico. El
periodo de medicién es entre
marzo y junio, y se utilizard
como linea base los pdrvulos
matriculados al mes de abril.-

Se comprende por estrategias
en la sensibilidad vincular,
como el proceso que
entiende la recepcion de las
demandas del nifo/a
(sensibilidad), que es
recepcionada por parte del
adulto, las  mentaliza y
responde en relacion al
lengudije y la organizacion de
experiencia cotidianas. El
informe consolidado incluird
una planilla con detalle de los
jardines infantiles, nUmero de
talleres realizados, nimero de

participantes y listas de
asistencia.-
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JUNJI
Ministerio de
Educacién

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Gobierno de Chile

RESULTADOS A DICIEMBRE 2
N° DE FUNCIONARIOS QUE COMPONEN EL EQUIPO N° DE METAS COMPROMETIDAS CUMPLIMIENTO GLOBAL DE META
4.956 10 99.9%

EQUIPO DE TRABAJO 15: METROPOLITANA DE SANTIAGO

© quipo de ombre del Indicador ormula de Cdlculo echa de edios de Verificaciéon otas técnicas
N Equipo d Nombre del Indicad, F la de Cdlcul META 2019 Fechad Pond. Medios de Verificacié Notas técni RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
[Zobalol(GR) Numerador Denominador  Metq RGeS Numerador Denominador Resulta Ponderacié
efectivo | Cumplimiento

1 MEROPOLITANA  Porcentaje de (Ivéofn’c,ulo ‘promedlio n.a. n.a. 91.5% 30-09-2019 10% (R:eporfgd o/ Assencia/Mati ‘de ZI TindicctdgrI considera los 23.819 25.664 92,8% 101,4% 10,0%
. . e pdrvulos en e apacidad/Asistencia/Matricula atos e programa
mgfnculo promedlo de programa educativo emitido del Sistema de educativo jardin  infantil
pdrvulos con respecto jardin infantil cldsico Informacion de Pdrvulos cldsico de administracion
a la capacidad de de administracién GESPARVU, emitido por la Seccién  directa, correspondiente al
atencién en el directa en el afo t Investigacion y datos del periodo marzo / septiembre
U . /Capacidad de Departamento de Planificacién  de cada afo. Se entiende
Programa  Educativo atencion en el DIRNAC.- por "capacidad de
Jardin Infantil cldsico programa educativo atenciéon” la oferta de cupos
.. . 2 jardin infantil cldsico por cada establecimiento,
d.e administracion de administracién nivel de atencién o unidad
directa. directa en el afo de atencién (grupo).-
1)*100
2 METROPOLITANA  Porcentaje de [(Asistencia mensual n.a. n.a. 70,9% 30-09-2019 10% Reporte de El indicador considera los 17.078 23.808 71.7% 101,2% 10,0%
. . promedio de pdrvulos Capacidad/Asistencia/Matricula datos del programa
osw’rencp m,ensuol del programa emitido del Sistema de educativo jardin  infantil
promedio de pdrvulos educativo jardin Informacién de Pdrvulos  cldsico de administracion
del programa infantil clasico de GESPARVU, emitido por la Seccién  directa, correspondiente al
: . T . administracion directa de Investigacion y datos del periodo marzo / septiembre
ed}u;ohvo JOI’dIn infantil en afo t/Matricula Departamento de Planificacién  de cada ano (excluyendo el
cldsico de mlensro\gnl)medio de DIRNAC.- mes de julio).
administracién directa, pdrvulos del programa
respecto de matriculg ~Sducaiive jardin
P J infantil clésico de
mensual promedio. administracion directa
en ano t)*100
3  METROPOLITANA Porcen'roje de T'I;'orce'pk:ljeb;:le . n.a. n.a. 641% 31-12-2019 10% Icr;fosrrrlr'ef de 'I?esglf(;dos'l"'ETcuesfc Este indicctldor ' plermge - - 66,6% 103,8% 10,0%
: Dz . satisfaccion obtenido e Satisfaccion de Familias".- conocer e nivel e
SOTISfOCCIQn .cgb‘renldo de la aplicacion de la satfisfaccion de las familias
de la aplicacion de la  encuesta de familias respecto a los servicios que
encuesta de familias enelanot reciben los nifos y ninas que
~ asisten a los programas
enelafo f. educativos:  jardin  infantil
clésico de administracion
directa y jardin alternativo
(en sus modalidades laboral,
familiar y en comunidades
indigenas). El proceso de
aplicacion de la encuesta
de satisfaccion y andlisis de
resultados  se  externaliza
mediante un proceso de
licitacion.-
4  METROPOLITANA Porcentoje de jardines (N° de jardines 32 204 15,7% 31-12-2019 10% 1) Informe Anual de El numerador incluye todos 53 204 26,0% 165,6% 10
infantiles  clasicos de infantiles cldsicos de Reconocimiento Oficial - Jardines los jardines infantiles cldsicos
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N° Equipo de
Trabajo (CR)

5  METROPOLITANA

6  METROPOLITANA

7  METROPOLITANA

8 METROPOLITANA

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

administracion  directa
que obtienen
Reconocimiento
Oficial al ano t.

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24y 29
anivel regional al 31 de
agosto del ano t.

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24y 29
anivel regional al 31 de
octubre del ano f.

Tasa de Siniestralidad
por incapacidades
temporales en el ano t

Porcentaje de jardines
infantiles cldsicos de
administracién directa
que implementan Plan
de Contingencia de

Formula de Cdlculo

administracion directa
que obtienen
Reconocimiento
Oficial al afio t/N° de
jardines infantiles
cldsicos de
administracion directa
operando)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24 y
29 a nivel regional al

31 de agosto del ano f
/ Total del presupuesto
vigente de los
Subtitulos 21, 22, 24 y
29 a nivel regional al
31 de agosto del afio
)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria de los
Subtitulos 21, 22, 24 y
29 a nivel regional al

31 de octubre del afo
t / Total del
presupuesto vigente
de los Subtitulos 21, 22,
24y 29 a nivel regional
al 31 de octubre del
ano 1)*100

(N° total de dias
perdidos por
accidentes del
frabajo y
enfermedades
profesionales en el
ano t / promedio
anual de trabajadores
en el ano f)*100

(N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion directa
que implementan Plan
de Contingencia de
Seguridad al mes de
diciembre del ano t/

Numerador

n.a.

n.a.

META 2019
Denominador

n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

Meta

60,0%

80,0%

34,0%

7,5%

Fecha de
Cumplimiento

31-08-2019
31-10-2019
31-12-2019
31-12-2019

Pond.

10%

10%

10%

10%

Medios de Verificacién

Infantiles clasicos de
administracion  directa JUNJI,
emitido por el/la Encargado/a de
Reconocimiento  Oficial ~ JUNJI,
firmado por la Vicepresidenta
Ejecutiva.

2) Informe de Cobertura a Junio
2018, emitido por la Seccién de
Investigacion y datos.-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria desde 01
de enero al 31 de agosto, firmado
por  el/la Jefe/a Seccién
Presupuesto, del Departamento
de Planificacién (Dirnac).-

Reporte SIGFE 2.0: Estado de
Ejecucion Presupuestaria desde 01
de enero al 31 de octubre, frmado
por el/la Jefe/a Seccién
Presupuesto, del Departamento
de Planificacién (Dimac).-

1) Informe de gestion anual de
Siniestralidad, elaborado por el/la
Subdirector/a  de  Gestién vy
Desarrollo de Personas y firmado
por el/la Director/a Regional.
2) Informe de nUmero de
frabajadores con remuneracién o
renta sujeta a cotizaciones afo f,
firmado por el/la Subdirector/a de
Gestién y Desarrollo de Personas.-

1) Informe anual de resultados de
implementacién del Plan de
Contingencia, emitido por
Construccidon y mantencion de
espacios educativos y firmado por
el/la Director/a Regional.
2) Reporte de jardines infantiles

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Notas técnicas

de administracion  directa

que han obtenido
Reconocimiento Oficial
desde su implementacion
(aho  2016) al 31 de

diciembre de 2019. Para el
denominador se consideran
los jardines infantiles cldsicos
de administracion  directa
operando al mes de Junio
2018.-

En el Subt.21 sélo se medird
las Comisiones de Servicio en
el Pais planta y confrata
(21.01.004.006 y
21.02.004.006). Se excluyen
de la medicién las
asignaciones del Subtitulo 24
(24.02.001 y 24.03.170). Se
enfiende por "Presupuesto
vigente al 31 de agosto", el

presupuesto  inicial  mds
todas las modificaciones, es
decir, aumentos y/o

disminuciones.-

En el Subt.21 sélo se medird
las Comisiones de Servicio en
el Pais planta y confrata
(21.01.004.006 Y
21.02.004.006). Se excluyen
de la medicién las
asignaciones del Subtitulo 24
(24.02.001 y 24.03.170). Se
entiende por '"Presupuesto
vigente al 31 de octubre”, el

presupuesto  inicial  mds
fodas las modificaciones, es
decir, aumentos y/o

disminuciones.-

La mediciéon del indicador
incluye todo el personal de
planta y contrata de todas
las unidades educativas y
oficina de la  region
metropolitana. Se excluye
de esta medicién los “casos
de arastre”, es decir,
enfermedades profesionales
o accidentes del frabajo con
origen anterior al afo 2019.-
El Plan de Contingencia de
Seguridad es un documento
elaborado por Mesas de
Seguridad y que presenta
cada jardin infantil cldsicos
de administracién  directa,
con diagnéstico de dafios

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
n

Numerador Denominador Resultado %
efectivo

6.139.664.386

8.034.154.016

1.196

20

10.029.646.957

10.078.532.023

5.344

207

Cumplimiento

61,2% 102,0%
79.7% 99.6%
22,4% 151,9%
9.7% 128,8%
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Equipo de
Trabajo (CR)

NO

9 METROPOLITANA

10 METROPOLITANA

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

Seguridad al mes de
diciembre del ano ft.

Porcentaje de jardines
infantiles cldsicos de
administracién directa
(que no han obtenido
el RO) que cuentan

con Reglamento
Inferno 'y Plan de
Emergencia y

Evacuacion
actualizados en el ano
f.

Porcentaje de jardines
infantiles cldsicos de
administracion directa

que cuentan con
espacios  educativos
exteriores que

favorecen el bienestar
infegral de ninos y ninas
en el ano t.

Formula de Cdlculo

Total de jardines
infantiles cldsicos de
administracion directa
operando a diciembre
del afno 1-1)*100

(N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion directa
que cuentan con
Reglamento Interno y
Plan de Emergencia y
Evacuacion
actualizados en el afo
t/ Total de jardines
infantiles cldsicos de
administracion directa
que no cuenfan con
Reconocimiento
Oficial al 01 de marzo
del ano 1)*100
(N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion directa
que cuentan con
espacios educativos
exteriores que
favorecen el bienestar
integral de ninos y
ninas en el ano t/ Total
de jardines infantiles
clésicos de
administracion directa
iniciados hasta
diciembre del ano
2015)*100

Numerador

48

META 2019
Denominador

n.a.

165

Meta

38,7%

29.1%

Fecha de
Cumplimiento

31-12-2019

31-12-2019

Pond.

10%

10%

Medios de Verificacién

clésicos de administracion directa
operando a diciembre de 2018,
emitido por la Seccién de
Investigacion y datos.-

1) Informe de jardines infantiles
clésicos de administracion directa
con Reglamentos Infernos y Planes
de Emergencia  actualizados,
firmado por el/la Encargado de
Unidad de Reconocimiento Oficial
regional.

2) Listado de jardines infantiles
cldsicos de administracion directa
que no cuentan con
Reconocimiento Oficial al 01 de
Marzo de 2019 firmado por el/la
Encargado de la Unidad de
Reconocimiento Oficial regional.-

1) Informe consolidado de jardines
infantiles cldsicos de
administracion directa que
cuentan con espacios educativos
exteriores, firmado por el/la
Subdirector/a de Planificacién.
2) Plan de mantencién y uso de
espacios educativos exteriores,
incluye listado de jardines infantiles
clésicos de administracion directa
iniciados hasta diciembre del ano
2015, firmado por el/la
Subdirector/a de Planificacion, a
mas tardar el 31/01/2019.-

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO

Notas técnicas

sufridos por el
establecimiento  producto
de los robos. Este plan
contempla: acciones
sugeridas  para mitigar la
ocurrencia de nuevos
eventos. Se considera que
un Plan de Contingencia de
Seguridad esta
implementado, cuando se
ha constituido la Mesa de
Seguridad, con lista de
asistencia de participantes
con primera acta de
reuniones. Para el afo 2019
se considerard Planes de
Contingencia para 20
Jardines Infantiles clésicos de
Administracién Directa.-

El informe final adjuntard un
listado con el detalle de los
establecimientos que
disponen de Reglamento
Interno y Plan de
Emergencia y Evacuaciéon
actualizados.-

Se considera un espacio
educativo exterior, aquel
que cuenta con las obras
terminadas  contempladas
en el plan de mantencion.-

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Numerador Denominador Resultado % Ponderacion
efectivo Cumplimiento

80 181 44,2% 114,2% 10,0%

48 165 29.1% 100,0%
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CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO
RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Gobierno de Chile

EQUIPO DE TRABAJO 16: DIRECCION NACIONAL

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
N° DE FUNCIONARIOS QUE COMPONEN EL EQUIPO N° DE METAS COMPROMETIDAS

198 10

N° Equipo de Nombre del Indicador Formula de Cdlculo META 2019 Fecha de Pond. Medios de Verificacién Notas técnicas RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
(CR) efectivo | Cumplimiento

Porcentaje de
matricula promedio
de pdrvulos con
respecto a la
capacidad de
atencién en el
Programa Educativo
Jardin Infantil cldsico
de  administracién
directa.

Porcentaje de
asistencia  mensual
promedio de
pdrvulos del
programa

educativo jardin
infantil  cldsico de
administracion
directa, respecto de
matricula  mensual
promedio.

Porcentaje de
satisfaccion

obtenido de Ia
aplicacién  de la
encuesta de familias

enelanot.

Porcentaje de
jardines infantiles
cldsicos de

administraciéon

(Matricula promedio
de pdarvulos en el
programa educativo
jardin infantil cldsico
de administracién
directa en el ano t
/Capacidad de
atencion en el
programa educativo
jardin infantil clésico
de administracién
directa en el afo
)*100

(Asistencia mensual
promedio de
pdrvulos del

programa educativo
jardin infantil cldsico
de administracién
directa en afo
t/Matricula mensual
promedio de
pdrvulos del
programa educativo
jardin infantil clésico
de administracién
directa en ano
)*100
Porcentaje de
safisfaccion
obtenido de la
aplicacién de la
encuesta de familias
enelanof

(N° de jardines
infantiles cldsicos de
administracion
directa que
obtienen
Reconocimiento

Reporte de
Capacidad/Asistencia/M
atricula emitido del
Sistema de Informacién de
Parvulos GESPARVU,
emitido por la Seccién
Investigacion y datos del
Departamento de
Planificacién DIRNAC .-

Reporte de
Capacidad/Asistencia/M
atricula emitido del
Sistema de Informacién de
Parvulos GESPARVU,
emitido por la Seccion de
Investigacion y datos del
Departamento de
Planificacién DIRNAC .-

Informe de Resultados
"Encuesta de Safisfaccion
de Familias".-

1) Informe Anual de
Reconocimiento Oficial -
Jardines Infantiles cldsicos
de administracion directa
JUNJI, emitido por el/la
Encargado/a de

El indicador considera los datos del
programa educativo jardin infantil cldsico
de administracién directa, correspondiente
al periodo marzo / septiembre de cada
ano. Se entiende por "capacidad de
atencion” la oferta de cupos por cada
establecimiento, nivel de atencién o
unidad de atencién (grupo).-

El indicador considera los datos del
programa educativo jardin infantil cldsico
de administracién directa, correspondiente
al periodo marzo / septiembre de cada afio
(excluyendo el mes de julio).

Este indicador permite conocer el nivel de
satisfaccion de las familias respecto a los
servicios que reciben los nifos y ninas que
asisten a los programas educativos: jardin
infantil cldsico de administracion directa y
jardin alternativo (en sus modalidades
laboral, familiar 'y en comunidades
indigenas). El proceso de aplicacién de la
encuesta de satisfaccion y andlisis de
resultados se externaliza mediante un
proceso de licitacién.-

El numerador incluye todos los jardines
infantiles cldsicos de administracion directa
que han obtenido Reconocimiento Oficial
desde su implementacién (afo 2016) al 31
de diciembre de 2019. Para el
denominador se consideran los jardines

90,4% 99.4%

60,5% 164,0%

71,9% 100,7% 10,0%

62,9% 100,3% 10,0%
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Equipo de
Trabajo
(CR)

DIRNAC

DIRNAC

DIRNAC

DIRNAC

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

directa que
obtienen
Reconocimiento
Oficial al ano .

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria  de
los Subtitulos 21, 22,
24 y 29 a nivel
regional al 31 de
agosto del ano t.

Porcentaje de
ejecucion
presupuestaria  de
los Subtitulos 21, 22,
24 y 29 a nivel
regional al 31 de
octubre del ano f.

Porcentaje de
actividades
implementadas del
"Plan de Desarrollo
Tecnolégico  (PDT)
2019-2022" en el ano
t, respecto de las
actividades
comprometidas en
el ano t.

Porcentaje de
actividades

implementadas de
la "Estrategia de
buen frato y
bienestar infantil en

Formula de Cdlculo

Oficial al afio t/N°
de jardines infantiles
cldsicos de
administracion
directa
operando)*100

(Total de ejecucion
presupuestaria de
los Subtitulos 21, 22,
24y 29 anivel
regional al 31 de
agosto del afo t/
Total del
presupuesto vigente
de los Subtitulos 21,
22,24y 29 anivel
regional al 31 de
agosto del ano
1)*100
(Total de ejecucion
presupuestaria de
los Subfitulos 21, 22,
24y 29 anivel
regional al 31 de
octubre del ano t/
Total del
presupuesto vigente
de los Subtitulos 21,
22,24y 29 a nivel
regional al 31 de
octubre del ano
)*100
(N° de actividades
implementadas del
PDT 2019-2022 en el
ano t/ N° de
actividades
comprometidas en
el PDT 2019-2022 en
el ano t)*100

(N° de actividades
implementadas de
la "Estrategia de
buen tfrato y
bienestar infantil en
espacios
educativos' en el
ano t/ N° de
actividades

META 2019 Fecha de Pond.

Numerador Denominador Metq ~CUmPlimiento

n.a. n.a. 60,0%  31-08-2019 10%
n.a. n.a. 80,0%  31-10-2019 10%
n.a. n.a. 90,0%  31-12-2019 10%
n.o. n.a. 90,0%  31-12-2019 10%

Medios de Verificacién

Reconocimiento  Oficial
JUNJI,  firmado  por  la
Vicepresidenta Ejecutiva.
2) Informe de Cobertura a
Junio 2018, emitido por la
Seccién de Investigacion y
datos.-

Reporte SIGFE 2.0: Estado
de Ejecucién
Presupuestaria desde 01
de enero al 31 de agosto,
firmado por el/la Jefe/a
Seccién Presupuesto, del
Departamento de
Planificacién (Dimac).-

Reporte SIGFE 2.0: Estado
de Ejecucién
Presupuestaria desde 01
de enero al 31 de octubre,
firmado por el/la Jefe/a
Seccién Presupuesto, del
Departamento de
Planificacién (Dirnac).-

1) Plan de Desarrollo
Tecnoldgico (PDT) 2019-
2022. firmado por la
Vicepresidenta Ejecutiva.
2) Informe anual de
cumplimiento de
actividades del Plan de
Desarrollo  Tecnoldgico,
elaborado por la Unidad
Tecnologias de la
Informacién y firmado por
la Vicepresidenta
Ejecutiva.-

1) ‘'Estrategia de buen
trato y bienestar infantil en
espacios educativos”,
firmado por la
Vicepresidenta Ejecutiva.
2) Informe de
cumplimiento de la
estrategia de buen trato y
bienestar infantil,

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO

Notas técnicas

infantiles clasicos de administracion directa
operando al mes de Junio 2018.-

En el Subt.21 sélo se medird las Comisiones
de Servicio en el Pais planta y contrata
(21.01.004.006 y 21.02.004.006). Se excluyen
de la medicién las asignaciones del
Subftitulo 24 (24.02.001 y 24.03.170). Se
entiende por "Presupuesto vigente al 31 de
agosto", el presupuesto inicial mds todas las
modificaciones, es decir, aumentos y/o
disminuciones.-

En el Subt.21 sélo se medird las Comisiones
de Servicio en el Pais planta y contrata
(21.01.004.006 y 21.02.004.006). Se excluyen
de la medicién las asignaciones del
Subftitulo 24 (24.02.001 y 24.03.170). Se
entfiende por "Presupuesto vigente al 31 de
octubre", el presupuesto inicial mds todas
las modificaciones, es decir, aumentos y/o
disminuciones.-

El Plan de Desarrollo Tecnolégico (PDT)
2019-2022, serd elaborado por la Unidad Tl
a mas tardar el 31/03/2019, firmado por la
Vicepresidenta Ejecutiva. Este plan podrd
ser revisado y/o actualizado, de acuerdo a
nuevos lineamientos institucionales, a mds
fardar en junio del 2019, aprobado y
firmado por la Vicepresidenta Ejecutiva. El
informe anual de cumplimiento dard
cuenta de las actividades realizadas
durante el afio 2019, respecto a las
actividades programadas para dicho afio.
Este informe incluird el listado de
actividades, plazos, responsables y fecha
de cumplimiento de cada actividad.-

La "Estrafegia de buen trafo y bienestar
infanti en espacios educativos" estd
focalizada en los nifos y  nifas
pertenecientes a los jardines infantiles de
administracion directa cldsicos y
alternativos  (Familiar, Laboral 'y en
Comunidades Indigenas). La estrategia
serd elaborada en conjunto por el
Departamento Técnico Pedagdgico y la

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Numerador Denominador Resultado % Pondera
efectivo Cumplimiento

35.201.644.847 61.099.590.302

46.026.196.850 60.897.215.239

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

57,6% 96,0%

75,6% 94,5%

100,0% 1MIA% 10,0%

100,0% 1M1% 10,0%
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DIRNAC

DIRNAC

JUNJI
Ministerio de
Educacién

Gobierno de Chile

Nombre del Indicador

espacios
educativos’, en el
ano t.

Porcentaje de
actividades
implementadas del
Plan de Trabajo para
el acompanamiento
en la obtencién del
Reconocimiento
Oficial (RO), en el
ano t.

Porcentaje de
actividades
implementadas en
"Plan de Trabajo de
Comunicaciones
Internas JUNJI", en el
ano t.

Formula de Cdlculo

programadas en la
"Estrategia de buen
frato y bienestar
infantil en espacios
educativos” en el
ano 1)*100

(N° de actividades
implementadas del
Plan de Trabajo para
el acompanamiento
en la obtencién del

RO enelafot/N°

de actividades
programadas en el
Plan de Trabajo para
el acompanamiento
en la obtencién del
RO, en el ano t)*100

(N° de actividades
implementadas en
el "Plan de Trabajo
de Comunicaciones
Internas JUNJI" en el
ano t/ N° de
actividades
comprometidas en
el "Plan de Trabajo
de Comunicaciones
Internas JUNJI", en el
ano 1)*100

Numerador

n.a.

META 2019
Denominador

n.a.

n.a.

Meta

90,0%

90,0%

Fecha de
Cumplimiento

31-12-2019

31-12-2019

Pond.

10%

10%

Medios de Verificacién

Elaborado por el
Departamento de
Calidad Educativa,
firmado por la

Vicepresidenta Ejecutiva. -

1) Plan de Trabajo para la

obtencion del
Reconocimiento  Oficiall,
firmado por la
Vicepresidenta Ejecutiva.
2) Informe de
cumplimiento de
actividades del plan de
trabajo para el

acompanamiento en la
obtencion del RO, firmado
por la Vicepresidenta
Ejecutiva.-

1) "Plan de Trabajo de
Comunicaciones Internas
JUNJI",  firmado por la
Vicepresidenta Ejecutiva.
2) Informe anual de
cumplimiento de las
actividades del plan de
trabajo de
comunicaciones infernas,
elaborado por el/la Jefe/a
de la Unidad de
Comunicaciones, firmado
por la Vicepresidenta
Ejecutiva.-

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO

Notas técnicas

Unidad de Promocién de Ambientes
Bientratantes (UPAB) a mds tardar el
31/03/2019, firmado por la Vicepresidenta
Ejecutiva. Esta estrategia podrd serrevisada
y/o actualizada, de acuerdo a nuevos
lineamientos institucionales, a mas tardar en
junio del 2019, aprobado y firmado por la
Vicepresidenta Ejecutiva. El informe anual
de cumplimiento dard cuenta de las
actividades realizadas durante el afio 2019,
respecto a las actividades programadas
para dicho afo. Este informe incluird el
listado de actividades, plazos, responsables
y fecha de cumplimiento de cada
actividad.-

El Plan de Trabajo contendrd actividades
necesarias para el acompanamiento de los
equipos regionales en la obtencion del
Reconocimiento Oficial (RO). El plan serd
elaborado por los participantes de la mesa
técnica RO a mdas tardar el 31/03/2019,
firmado por la Vicepresidenta Ejecutiva.
Este plan podrd ser revisado y/o
actualizado, de acuerdo a nuevos
lineamientos institucionales, a mds tardar en
junio del 2019, aprobado y firmado por la
Vicepresidenta Ejecutiva. El informe anual
de cumplimiento dard cuenta de las
actividades realizadas durante el afo 2019,
respecto a las actividades programadas
para dicho afo. Este informe incluird el
listado de actividades, plazos, responsables
y fecha de cumplimiento de cada
actividad.-

El "Plan de Trabajo de Comunicaciones
Internas JUNJI" contard con una serie de
actividades que permitirdn fortalecer las
comunicaciones con los equipos de la
direccién nacional y los equipos regionales.
El plan serd elaborado por la Unidad de
Comunicaciones y firmado por la
Vicepresidenta Ejecutiva a mas tardar el
31/12/2018. Este plan podrd serrevisado y/o
actualizado, de acuerdo a nuevos
lineamientos institucionales, a mds tardar en
marzo del 2019, aprobado y firmado por la
Vicepresidenta Ejecutiva. El informe anual
de cumplimiento dard cuenta de las
actividades realizadas durante el ano 2019,
respecto a las actividades programadas
para dicho afo. Este informe incluird el
listado de actividades, plazos, responsables
y fecha de cumplimiento de cada
actividad.-

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019

Numerador Denominador Resultado % Pondera
efectivo Cumplimiento

18 18 100,0% 11117.
10 10 100,0% 117.

RESULTADOS A DICIEMBRE 2019
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